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1. Argumento: 

El desempleo o el paro es considerado como un flagelo social y una crisis 

económica de graves dimensiones, que se ha convertido en una amenaza social, 

provocando tantas presiones y dificultades para la vida social del individuo, y en 

un inconveniente para el gobierno, este asuntotan grave es tomado y tenido en 

cuenta por nosotros como  investigadores , no para solucionarlo sino con el fin 

de  disminuir su intensidad y así contribuir al desarrollo económico y social del 

ciudadano. 

Recientemente, la tasa del desempleo en Argelia, año: 2021,  alcanzó 

aproximadamente el 13 % de la fuerza laboral, lo que representa a la élite 

juvenil, aproximadamente lo que equivale al 20 % , por la falta o la carencia de 

aprovechamiento de las energías y competencias de los jóvenes, por ello, eso  

tiene efectos negativos, ya que la categoría diplomada o graduada se ha 

convertido en un impedimento para el desarrollo económico, y esto se debe a 

unos factores e indicadores que hicieron controlar el mercado del empleo y de 

empleabilidad, sobre todo, porque la tasa del desempleo representa el nivel 

social delparo de este mercado. 

Se observa también que el carácter joven es el más afectado por este fenómeno, 

dado que se considera el más atractivo socialmente para ejercer oportunidades 

laborales, por lo que encontramos que los desempleados con respecto a los 

jóvenes egresados que trabajan con títulos universitarios son los más afectados, 

ya que tendieron a buscar cualquier fuente de sustento, cualquiera que sea el tipo 

de trabajo, y el certificado y los sistemas universitarios perdieron su prestigio y 

credibilidad cuando se vieron conmocionados por la realidad del trabajo y del 

empleo. 



A pesar de los tremendos esfuerzos que ha hecho y sigue haciendo el gobierno 

argelino para absorber la tasa del desempleo, mediante el establecimiento de  

varias agencias de empleo juvenil y fomentando la inversión mediante la 

creación de pequeñas empresas, o las llamadas: microempresas, sin embargo el 

estatuto sigue siendo el mismo, ya que nosotros representamos una élite de 

intelectuales e investigadores, podemos contribuir a la investigación Para 

encontrar formas de salir de esta crisis, que se ha convertido en un obstáculo 

para el camino del desarrollo y la prosperidad de este país, y para ello, invitamos 

o hacemos un llamado a todos los académicos, investigadores e intelectuales, 

incluso gerentes y directores y hasta los inversores de grandes y pequeñas 

instituciones, empresas,... etc. para contribuir al enriquecimiento de este 

coloquio nacional mediante sus aportaciones relacionada con la temática del 

coloquio, organizado por la Universidad Abd El Hamid IBen Badis Mostaganem 

para los días:  26 de octubre de 2023. 

 

2. Ejes relacionados con la temática del coloquio: 

 La formaciónuniversiratiadel estudiante argelino y la credibilidad del 

título universitario 

 El interlocutor social y su papel en la promoción de la universidad 

argelina 

 El establecimiento de pequeñas empresas y su incorporación en el 

terreno 

 La metodología de marketing e inversión adoptada en Argelia 

 El flagelo del desempleo: sus riesgos, dimensiones, soluciones 

propuestas 

 Los títulos y diplomas universitarios y su papel en el futuro del 

estudiante argelino 



 Los métodos y formas de investigación en el desarrollo económico y 

social del individuo argelino. 

 3. Los objetivos del coloquio: 

A través de este coloquio nacional, intentaremos alcanzar los siguientes 

objetivos: 

 Reconsiderar al sistema universitario y la formación pedagógica del 

estudiante argelino 

  Integración del estudiante argelino en el mundo del trabajo y de 

empleabilidad 

 Cambiar el patrón de espíritu y de pensamiento de los graduados 

universitarios argelinos para futuras aspiraciones 

  Proporcionar duplicación del trabajo conjunto entre la Universidad de 

Argelia y el socio económico 

  Desarrollar las competencias y habilidades del estudiante argelino desde 

el enfoque teórico al práctico 

  Dar nuevas oportunidades y privilegios a las empresas pequeñas y 

emergentes para lograr sus objetivos en la realidad social 

 Asegurar el funcionamiento de la economía nacional y reactivarla con 

nuevas ideas y formas de enfrentar a la crisis del desempleo. 

Por todo ello, buscamos alcanzar el éxito y trabajar para dar una imagen de 

futuro positiva a la Universidad argelina. 
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:nCondiciones  de participació 

 

Fechas importantes: 

• 22de Marzo de 2023/ Difusión  del  Foro 

•15 de Septiembre de 2023: fecha  límite para el envío de   las propuestas 

enviadas: (título + resumen, palabras clave). 

• 01de Octubre de 2023:notificación a las propuestas enviadas 

Pr . MALFI Abdelkader (Universidad  de Mostaganem, 

Argelia).  

Pr . BRAHIM Ahmed (Universidad de Mostaganem, 

Argelia). 

Dra. CHOUARFIA FatimaZohra (Universidad de Mostaganem, Argelia 

) 

Dra. DJERRADI Kheira (Universidad de Orán, Argelia). 

Dra. BELAMRIA Nadia (Universidad de Mostaganem, 

Argelia). 

Dr. GHAZEL Saliha (Universidad  de Mostaganem, 

Argelia). 

Dra.  BERBER Hafida (Univeridad  de Mostaganem, 

Argelia). 

Dra. ZAHAF Nebia (Universidad  de Mostaganem, Argelia 



• 15 de Octubre de 2023   : Fecha límite para la recepción de los artículos 

respetando el modelo recomendado.  

• 15-20 de Octubrede 2023: decisión defenitiva del cómité científico relacionada 

a las comunicaciones seleccionadas.   

•  26-27 de  octubre de 2023: culminación del coloquio nacional. 

Los datos personales:  (nombre, apellido,  título académico, institución) serán 

 //    zanebia31@gmail.com:enviados a los siguientes correos electrónicos

mosta.dz-hafida.berber@univ 

 El resumen no debe sobrepasar diez lineas (150 palabras) ;  

 tamaňo: 14, carácter: Times New Roman ; Word XP; 

 El artículo no debe sobrepasar  15 páginas , incluirse los esquemas y las 

fíguras.  

 Las referencias se redactan por orden alfabético. 

 Las abreviaturas deben ser bien explicadas; 

 Los artículos que hayan sido objeto de comunicación, serán publicados en        

el centro editorial de la Universidad de Mostaganem; 

 Las lenguas de comunicación son: lengua árabe, lengua espaňola, lengua 

francesa y lengua inglesa.  

 Les gastos de transporte estarán al  encargo del participante.   

 

 

:Personas de contacto 

 Pr. BRAHIM Ahmed  //Dra. Hafida.BERBER // Dra. Nebia ZAHAF 

 Téléphone :00213770319711 

 E-mail : 

zanebia31@gmail.com 

  hafida.berber@univ-mosta.dz 
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Formulario de participación 

Nombre y apellido : ……………………………………………………………………… 

institución de origen: ……………………………..….………………………………….. 

Título académico:    ……..……………………………………………………………….. 

Teléfono:………………………………………………………………………………………. 

E-mail:        ………………………………………………….…………………………….. 

Eje de comunicación: …………………………………….……………………………… 

Título de la communicación:………………………………………………………………. 

Resumen:………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………………

… ………………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………………. 

…………………………………………………………………………………………………………… 
…………………………………………………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………………………………………….. 

………………………………………………………………………………………………………….. 
……………………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………………

…………..……………………………..…………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………… 

……………………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………… 

Palabras clave : 

…………………………………………………………………………………………….. 

Enviado a los siguientes correos electrónicos:  

zanebia31@gmail.com 

hafida.berber@univ-mosta.dz 
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