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تقويم برامج النشاطات الرياضية: التعليم   رمخب: لناشرا

 . والتدريب

معهد التربية البدنية والرياضية. جامعة عبد الحميد بن باديس  

 مستغانم

 مستغانم الجزائر.  27000خروبة،   11الطريق الوطني رقم 
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خب   ق  الب  العلوم والتكنولوجيا المطبقة في الرياضة وتقويم الممارسات التدريسية : 2 ف رب 

 صحةوال 

Sciences et technologies appliques au sport & évaluations des actes 

d’enseignement et santé (Code Equipe 2 : W0890402)  & 

خب    ق  الب   التدريب والتحضير البدني. : 3ف رب 

Entrainement et préparation physique (Code  Equipe 3 : W0890404) 

ء الاختبارات والمقاييس في الأنشطة البدنية  وبنا تصميمالكتاب دولي جماعي حول: 

 والرياضية.

 رئيس ي المشروع: أ. د عطا الله أحمد، أ. د بن قوة علي. 

 . .(LABOPAPS)المشرف على المشروع: مخبر تقويم الأنشطة البدنية والرياضية 

 ديباجة:  

التي يطول فيها   ثر فيها  ث ويكالحدييعتبر موضوع تصميم وبناء الاختبارات من المواضيع 

البيانات  الواحد وهو جمع  من هدفها  بالرغم  أخري  إلى  من مدرسة  الحكم  فيها  ويختلف  التنظير 

 والمعلومات حول الظواهر أو الظاهرة محل الدراسة.  

لكن المتتبع لموضوع الاختبارات والمقاييس يعرف تمام المعرفة أن الأمر لا يكمن في جمع البيانات ولا  

كل الأمر يكمن في وسيلة جمع البيانات وكذا قدرتها على جمع بيانات   كن الأمرعليها ولفي حصول  

الباحثين، لأننا سوف نربطها بنتائج نستخدمها   الدراسة من قبل  حقيقية متعلقة بالظاهرة محل 

الوسيلة   نستخدم  لم  لأننا  أساسيها  في  موضوعية  الأحكام  هذه  تكون  لا  ربما  أحكام  لإعطاء 

 ض.هذا الغر ناسبة لالصحيحة الم

وكثيرا من الأحيان يلجأ الباحثين إلى استخدام أدوات مقننة في بيئة أخري غير البيئة التي يرغب في 

المجتمع  غير  مقننة وصالحة لمجتمع  أنها  بحكم  الوسيلة  أو  الأداة  ويعتمد هذه  عليها  النتائج  جمع 

الذي يرغب في دراسته ولكنه يفشل فشلا ذريعا في الإلم التحقق منها في   وكيفيات   ام بطرق الهدف 

 مجتمعه. 



 

 
 

مدي   يلاحظ  والرياضية  البدنية  الأنشطة  وتقنيات  علوم  ميدان  في  والدراسات  للبحوث  والمتتبع 

الاعتماد على النوع الأخير من الوسائل والأدوات في جمع البيانات المتعلقة بالظاهرة محل الدراسة  

مجتمعه لكن في السواد الأعظم لا    يفها علىيقوم بتكأي أنه يعتمد على أدوات مقننة لمجتمع أخر  

 يراعي الشروط والأسس العلمية الصحيحة لهذه العملية. 

رقم   البحث  فريق  بمبادرة من  الجماعي  الدولي  الكتاب  :  2وعلى هذا الأساس جاءت فكرة هذا 

ق البحث العلوم والتكنولوجيا المطبقة في الرياضة وتقويم الممارسات التدريسية والصحة وفري

 لتدريب والتحظير البدني.: ا 3رقم 

وامتداد لمشروع الدكتوراه حول: تصميم وبناء الاختبارات في الأنشطة البدنية والرياضية. لشعبة  

التكوين   بحث  مشروع  وكذلك  الرياض ي.  التدريب  وشعبة  التربوي،  الرياض ي  البدني  النشاط 

 (  PRFUالجامعي )

من الكبير  قدر  جمع  وراءه  من  والآر المعلوم  هادفين  في ات  الاختبارات  وبناء  تصميم  موضوع  في  اء 

وتقنيات  علوم  لميدان  اختبارات  وضع  لأجل  مبادرة  اعتماد  مع  والرياضية.  البدنية  الأنشطة 

 الأنشطة البدنية والرياضية.  

 أهداف الكتاب:  

علوم   - ميدان  في  الاختبارات  وبناء  تصميم  لموضوع  الميدانية  الخطوات  الأنشطة إعطاء  وتقنيات 

 لبدنية. ا

وتقنيات  - علوم  ميدان  في  الاختبارات  وبناء  تصميم  ميدان  في  السابقة  التجارب  من  الاستفادة 

 الأنشطة البدنية. 

الإلمام بالخطوات المنهجية الصحيحة في عملية تكييف المقاييس والاختبارات في الأنشطة البدنية   -

 والرياضية. 

المس - التقنين  مستجدات  على  ا الوقوف  اعتماد  في  والمقايتخدمة  علوم لاختبارات  ميدان  في  يس 

 وتقنيات الأنشطة البدنية. 

 جمع اختبارات ومقاييس مرتبطة بميدان علوم وتقنيات الأنشطة البدنية والرياضية.   -

وتقنيات  - علوم  ميدان  الاختبارات  تقنين  في  الباحثين  عليه  يستند  كمرجع  الكتاب  هذا  يكون 

 الأنشطة البدنية. 

 



 

 
 

 الكتاب:  محاور 

 الأسس النظرية لموضوع تصميم وبناء الاختبارات. الأول:  المحور   -

 المحور الثاني: تقنين المقاييس والاختبارات وتكيفها.  -

 المحور الثالث: نماذج ميدانية لمقاييس واختبارات في ميدان علوم وتقنيات الأنشطة البدنية.  -

 المجالات المقترحة: 

 عند الرياض ي   البيو ميكانيك وعلم الحركةتصميم وبناء الاختبارات   -

 فسيولوجيا والبيولوجية والمورفولوجيا الممارسة الرياضية  تصميم وبناء الاختبارات  -

 النشاط البدني الرياض ي التربوي  تصميم وبناء الاختبارات   -

 التدريب الرياض ي  في مجال  تصميم وبناء مقاييس والاختبارات -

 . الخاصة بالممارسة الرياضية علوم الاجتماعية والإنسانية تصميم وبناء الاختبارات في ال -

 الترويح الرياض ي والنشاط البدني الرياض ي المكيف  المرتبطة بالصحة و   تصميم وبناء الاختبارات -

 استخدام التكنولوجيا في تصميم وبناء الاختبارات   -
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 عضو جامعة البحرين كلية علوم الرياضة والصحة  أ,د فيصل حميد المل  07

أ,د عبد العزيز عبد الكريم   08

 المصطفى

مركز الدراسات الرياضية والتربوية المملكة العربية 

 السعودية
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لسادة المشرفين على مشروع الكتاب الدولي الجماعي تصميم وبناء الاختبارات في الأنشطة البدنية ا

 والرياضية. 

ه  تجسيد  في  بمواضيعهم  ساهموا  الذين  الباحثين  السادة  للوجود السيدات  وظهوره  المشروع  ذا 

 أعمال بحثية متميزة تنم على الروح العلمية العالية والممارسة الرصينة في مجال التخصص. ب

لمعهد   مدير  وثانيا  باحث  أستاذ  أولا  وبصفة  والرائع  الهام  المشروع  هذا  تجسيد  بعد  اليوم  أتشرف 

رياضية  تقويم الأنشطة البدنية وال  التربية البدنية والرياضية بجامعة مستغانم والذي يتبع له مخبر 

الراقي   العلمي  المشروع  هذا  وجسد  أشرف  وخطط الذي  ساهم  من  كل  بصفة شخصية  أشكر  أن 

والمعرفة  العلم  سبيل  في  وراقية  فعالة  مساهمة  يعتبر  الذي  العلمي  العمل  هذا  وجسد  وفكر 

 التخصصية في علوم وتقنيات الأنشطة البدنية والرياضية. 

ساهمين من خلال أعمالهم ومساهماتهم في بلورة العمل  ه الفرصة لشكر الباحثين المكما لا أفوت هذ

 وتوثيق المنتوج العلمي حتى يصل إلى الباحثين بشكل سلس ونافع.

إنها فرصة عظيمة أن نتعاون من أجل البحث العلمي والرقي به وجمع المنتوج العلمي في مرجع واحد 

تدرج وكذا الباحثين للإستعانة من طلبة تدرج أو ما بعد ال  يكون سندا للباحثين في مجال تخصصنا

 به في مجال أعمالهم البحثية. 

اختبارات   لجمع  من خلالها  فكر  التي  النادرة  المبادرات  من  العلمي  جانبها  في  المبادرة  هذه  كانت  لقد 

ورص الجهود  توحيد  أجل  من  عليه  نعتمد  واحد  مرجع  في  الرياضية  التربية  مجال  في   ومقاييس 

 ق  الصفوف من أجل عمل علمي را 

 .أقول للجميع بارك الله في جهودكم النيرة ووفقنا الله وإياكم لما فيه الخير للبلاد والعباد
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 : ات  م الكن  دي  ف  در   ب  م خت  لي 
الج
د  ور عاذل عت  اذ  الدكن   الا سن 

 بسم الله الرحمن الرحيم 

في أحسن تقويم "  الإنسان" لقد خلقنا   

 صدق الله العظيم 

لتربية البدنية والرياضة زاخرة بالعديد من ألوان النشاط الحركي  لقد أصبحت ا

والفسيولوجي   ، النفس والاجتماع  الأخرى كعلم  بالعلوم  وثيقا  أرتباطها  أصبح  وكذلك 

الاختبارات   من  عدد  لتوفير  والباحثين  العلماء  يجتهد  أن  ذلك  أوجب  ولقد  ....ألخ. 

لوجية وغيرها تأسيسا على أن الإنسان  والمقاييس الحركية والمهارية والنفسية والفسيو 

رات الأفراد أثناء الأداء الفعلي في كافة ألوان النشاط  وحدة واحدة متكاملة لقياس قد

فنجح كثير منهم في بناء    ،الرياض ي سواء في مواقف الممارسة أو التدريب أو المنافسات  

 من القطاعات. وتقنين عدد كبير من أدوات القياس ثبت صلاحيتها للتطبيق في كثير  

الم المراجع  في   
ً
شديدا  

ً
نقصا تعاني  العربية  الاختبارات  والمكتبة  بناء  في  تخصصة 

والرياضة   البدنية  التربية  مجالات  في  المرجع   ،والمقاييس  هذا  توفير  إلى  سعينا  لذلك 

 لمن يسعى إلى هذا الحقل.
ً
 ليكون مرشدا

ب والباحثين هذا الكتاب  وبعد ... فإنه يسعدنا أن نقدم للقاريء العربي من الطلا 

وأن يضيف هذا الكتاب   ،يقية للباحثين آملين أن نكون قد وفقنا في تقديم خدمة حق

 إلى المكتبة العربية. 
ً
 جديدا

 أ.د عادل عبد الحليم حيدر  
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 لرياض ي من خلال مخطط تدفقه، ل افي المجا الاختبار راحل تصميم  م

 وعلاقته بكل من القياس والتقويم 

 

 ملخص: 

الإختبار   مفهوم  على  التعرف  إلى  الدراسة  تقنين  تهدف  سمة  معنى  وتحديد  ومكوناته، 

الإختبار، كذا التعرف على أهمية الإختبارات والمقاييس في المجال الرياض ي، وعلاقة ذلك بالقياس 

ت الرياضية، ولهذا الغرض راباختوالتقييم والتقويم، وتبيان أهم خطوات إعداد )بناء وتصميم( ال 

التس بعض  عن  الإجابة  في  الوصفي  المنهج  وتصميم  إستخدمنا  بناء  بكيفيات  الخاصة  اؤلت 

هذا   في  المختصين  بعض  إليه  أشار  لما  نظري  عرض  خلال  من  الرياضية،  والمقاييس  الإختبارات 

الرئيسي الخطوات  من  مجموعة  إحترام  ضرورة  إلى  الأخير  في  لنخلص  بناء ع  فية  المجال،  مليات 

المراد قياسها وتقييمها ثم    إختبارات تقيس بصدق وثبات وموضوعية السمات والظواهر الرياضية

 تقويمها لدى تلاميذ أو اللاعبين من خلال إتباع بدقة مراحل تدفق الإختبار. 

 . إختبار، مخطط تدفق، قياس، تقويم الكلمات المفتاحية: 

Abstract: 

The study aims to identify the test concept and its components, and to define 

the meaning of the test rationing feature, as well as to identify the importance of tests 

and standards in the sports field, and its relationship to measurement, evaluation and 

assessment, and to show the most important steps for preparing (constructing and 

designing) sports tests, and for this purpose we used the descriptive approach in 

answering Some questions about how to build and design sports tests and standards, 

through a theoretical presentation of what some specialists in this field have indicated, 

to finally conclude that a set of main steps should be respected in the processes of 

building tests that measure honestly, consistently, and objectively the sports features 

and phenomena to be measured, evaluated, and then assussed. For pupils or players, 

by strictly following the stages of the test flow, and therefore we recommend the 

rationing of tests and standards that are suitable for the Algerian environment, 

whether in the school sports activity or sports training. 

Keywords: : test, flow chart, measurement, evaluation. 
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 لرياض ي من خلال مخطط تدفقه، ل افي المجا الاختبار راحل تصميم  م

 وعلاقته بكل من القياس والتقويم 

 

 : مقدمة

يعد الإختبار القياس والتقويم من أهم الوسائل التي تفض ي إلى تطوير العملية التعليمية  

لتدريس  يعدون  والرياضية  البدنية  النشاطات  وتقنيات  علوم  معاهد  طلبة  كان  ولما  والتدريبية، 

فرقهم  وتم  تهطلب لتدريب  أو  تحصيلهم،  ذلك  قويم  فإن  المسطرة،  أهدافها  وتحقيق  الرياضية، 

يتطلب منهم فهما لأسس إجراء تلك الإختبارات بهدف قياس مستوياتهم وقدراتهم، من أجل إصدار  

الأحكام القيمية بغرض تقييمها من أجل إتخاذ القرارات اللازمة لعملية الإصلاح اللازمة أو صناعة  

ن أجل تعديلها أو حذفها وتغييرها، وعليه لبد من أن  ديلة لقرارات ثبت عدم جدواها، م ب  ات ار قر 

بماذا   ونقوم؟  نقيس  كيف  ونقوم؟  نقيس  وماذا  ونقوم؟  نقيس  لماذا  التالية:  التساؤلت  نطرح 

  أينقيس؟ وبماذا نقوم؟...إلى غير ذلك من التساؤلت التي لبد من الإجابة عليها قبل أن نخوض في  

أن ملع خاصة  تدريبية،  أو  تعليمية  لأنه   ية  والتنفيذ  التخطيط  عملية  في  أساس ي  ركن  التقويم 

 يكشف عن العيوب والقصور في الأهداف أو الوسائل أو المناهج أو طرق التعليم والتدريب... 

وتعد الإختبارات واحدة من وسائل التقويم المتنوعة، وهي وسيلة رئيسة تهدف إلى قياس  

تراجع، ومعرفة مواطن القوة والضعف من خلال  رجات، ومتابعة حالت التقدم والخالم و   المدخلات

مجال   في  فاعل  دور  والمقاييس  للإختبارات  أن  خاصة  عليها،  المتحصل  الخام  والدرجات  الأرقام 

والبحث   والإكتشاف  المعيارية  والمستويات  الدرجات  ووضع  والإنتقاء،  والتصنيف  التشخيص 

  العلمي.

قة البدنية، ومختلف المهارات الحركية  طور القياس في جوانب اللياديث تلحا  صروفي الع

في  الضخم  التحول  هذا  في  كبيرة  بطريقة  التكنولوجي  التطور  ساهم  وقد  الرياضية،  للألعاب 

القياس الخاصة   أجهزة ووسائل  البرامج الإحصائية، ومختلف  القياس، خاصة مع ظهور  عمليات 

   بوي والتدريبي. تر الم بعمليات القياس والتقوي

اس من أهم وسائل التشخيض والتوجيه والتقيييم والتقويم،  لأن القياس  ومنه أصبح القي

في  التقويم  عملية  أهداف  لتحقيق  والنجاح  التقدم  لمدى  جيدة  رقمية  وسيلة  فهو  العلم،  جوهر 

ا من  لذلك  الرياض ي،  والتدريب  والرياضة  البدنية  النشاطات  وتقنيات  علوم   حظ لا لمميدان 

قياس وإهتمامهم بالرقم، من أجل تقييم ثم تقويم النواتج الحركية  إستخدام الأساتذة والمدربين لل

 والمعرفية للتلاميذ واللاعبين خلال آداء التمارين والألعاب الرياضية.  
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كما يساعد الحصول على الرقم في التدريب الرياض ي، من تقديم تدريبات مقننة في شدتها  

وكثاف الخ  ا، تهوحجمها  الإختبار  أن  إعتبرنا  إذا  رياضيا  اصة  تدريبا  يعتبر  الرقم  بذلك  أمدنا  ذي 

 يساهم في تحسين الآداء.

ومستوى   واقع  معرفة  أدواتها  خلال  من  يمكن  التي  المجالت  من  الرياض ي  المجال  يعتبر 

والتصن المستويات  عن  الكشف  في  فاعل  دور  الرياضية  وللإختبارات  اللاعبين،  أو   يف التلاميذ 

تص الو  أن  كما  ايضا،  والتقويم  هذا  تقييم  كبيريتين،  وخبرة  دقة  تتطلب  عملية  الإختبارات  ميم 

التصميم يمر بمراحل، مرورا بتحديد للهدف ووصول إلى التقنين ووضع المعايير، لذلك جاءت هذه 

 الورقات من اجل الإجابة على بعض التساؤلت المهمة، منها: 

يتكون  ومما  الإختبار؟  هذا  ما    ذا ما  ؟ ما  الإختبار؟  تقنين  بسمة  الإختبارات  نعني  أهمية 

المرجع  المرجع والقياس محكي  القياس معياري  القياس؟ وماهو  الرياض ي؟ ما  المجال  في  والمقاييس 

التقويم والقياس والتقييم؟ و  الثلاث:  بين المفاهيم  العلاقة  أهداف؟ وما  إلى  المرجع  ماهي والقياس 

 لختبارات الرياضية؟  ا  م(ميأهم خطوات إعداد )بناء وتص 

 الأدوات: الطريقة و 

  تحديد بعض المفاهيم المرتبطة:

  الإختبار:

 .يعرفه "براون"أن" الإختبار إجراء منظم لقياس سمة ما من خلال عينة من السلوك"

الإختبار مجموعةة مةن الأسة لة أو " ( على أن (McGeeو"ماك جي"   Barrow)بارو" )"ويعرفه

الشةةةخص، أو قدراتةةةه، أو إسةةةتعداداته، أو تعطةةةه بهةةةدف الت كةةةد مةةةن معرفةةةة ت نةةةاريالمشةةةكلات أو التم

 ( 35، صفحة 2013)كماش و مشتت،  ". ".كفاءته

الإختبار موقف تم تصميمه لإظهار عينة من سلللو  علةى أن" (Tyler)وفي رأي "ليونا تايلر" 

   الفرد".

)بللللاعي، عملللللران، و  .ن"وطريقللللة لامتحلللللا"قيللللاس مقللللل ن " علةةةةى أنةةةةه  Heler)ويعرفةةةةه "هيلةةةةر")

 ( 40، صفحة 2015إسماعيل، 

"الإختبار طريقة منظمة لمقارنة سلو  شخصين أو   ب ن Cronbach)"كرونباخ" ) ويعرفه

 .  أكثر" 

"الإختبلللللللار مقيلللللللاس موضلللللللو ي مقللللللل ن لعينلللللللة ملللللللن  أن: Anastasi))  تشةةةةةةير "أنسةةةةةةتازي" كمةةةةةةا

 ( 54، صفحة 2004)غنيم،  السلو ".
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   التقنين:

) هي ةة المعهةد ي أجريت علةى ضةواها حسةاب المعةايير. التجريبية التف  رو لظهو تحديد جميع ا

 (88، صفحة 2005مستخدمي التربية وتحسين مستواهم، الوطني لتكوين 

 تعني:  وسمة التقنين للاختبار

 يطبق في ضوءها. 
ً
 للاختبار شروطا

 تعليمات محدودة وواضحة للتطبيق والتسجيل.   

 ير. مع الأصلي لغرض وضع المعايجتلمل سبق وأن طبق على عينات ممثلة 

 ه مرات أخرى على أفراد آخرين.      طريقة تطبيق الختبار تتيح الفرصة لتطبيق 

 أن التقنين يتضمن تحديد المعايير أو المستويات.  

أن للاختبةةةةةةار ثقةةةةةةل عمليةةةةةةات مةةةةةةدى تةةةةةةوافر عوامةةةةةةل الصةةةةةةدق والثبةةةةةةات والموضةةةةةةوعية فةةةةةةي ذلةةةةةةك  

 لتمييز.ا لىع الختبار بحيث يصبح له القدرة

 (32، صفحة 2014)الياسري و إبراهيم، تحقيق الإختبار للمنحنى الطبيعي.  

وبالتةةالي يتطلةةةب تصةةةميم الإختبةةةارات وإجراؤهةةةا أن تتسةةم بالدقةةةة والموضةةةو ي، وأن تكةةةون علةةةى 

درجةةة عاليةةة مةةن التقنينةةوفي حةةال عةةدم تةةوافر تلةةك المواصةةفات سةةوف تفقةةد الإختبةةارات معناهةةا، بةةل 

 (38، صفحة 2004)غنيم، الممارسة العشوائية العقيمة. ن م عاسوف تصبح نو 

 :  الإختبار المق ن

هو إختبار أعطي من قبل العديد من العينةات أو المجموعةات تحةت ظةروف معينةة وإشةتقت 

لةةه معةةايير، وقةةد وضةةعت مفرداتةةه بطريقةةة تتضةةمن ثباتةةه إذا مةةا كةةرر، وصةةدقه فةةي قيةةاس السةةمة التةةي 

 (15، صفحة 2011العازمي،  ول عيما)إسوضع من أجل قياسها. 

عند نقل إختبار ما من بي ة أومجتمةع إلةى بي ةة أخةرى أومجتمةع مخةالف، يجةب إعةادة تقنينةه 

لعينةةةةةةات التقنةةةةةةين الأصةةةةةةلية تمهيةةةةةةدا لإشةةةةةةتقاق المعةةةةةةايير أو  -قةةةةةةدر الإمكةةةةةةان-علةةةةةةى عينةةةةةةات تكةةةةةةون موازيةةةةةةة

 (160، صفحة 2014)مجيد، المقاييس الجديدة. 

 

  المعيار:

الظةةةاهرة، وت خةةةذ المعةةةايير الصةةةيغة الكميةةةة وتتحةةةدد فةةةي ضةةةوء مةةةا هةةةو علةةةى  كةةةملحا هةةةو أسةةةاس

كةةائن، ولبةةد مةةن الرجةةوع إلةةى معيةةار يحةةدد معنةةى هةةذه الدرجةةة لمعرفةةة مركةةز الشخص)متوسةةط، أقةةل، 

 (55، صفحة 2004)غنيم، فوق( بالنسبة للمجموعة التي ينتمي إليها. 
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لأصةةةةةلي المةةةةدروس، فتكةةةةةون الةةةةةدرجات ا مةةةةعجتيشةةةةتق المعيةةةةةار مةةةةن عينةةةةةة التقنةةةةين التةةةةةي تمثةةةةةل الم

الةةةةةةدرجات الخةةةةةام لأفةةةةةةراد هةةةةةذه العينةةةةةةة مصةةةةةدرا للمعيةةةةةةار، أي أننةةةةةا عنةةةةةةدما نقةةةةةارن درجةةةةةةة المحولةةةةةة مةةةةةن 

 (160، صفحة 2014)مجيد، المفحوص في إختبار ما نعود إلى من يكاف ه في عينة التقنين. 

  المحكات:

ة، ويعتبةةر المحةةك أو الميةةزان فيةةكيو الأسةةس الخارجيةةة ل حكةةم علةةى الظةةاهرة، قةةد تكةةون كميةةة أ

سةةتخدمة فةةي الحكةةم علةةى صةةدق الإختبةةارات ويعةةرف المحةةك علةةى أنةةه معيةةارا أو مةةن أفضةةل الوسةةائل الم

، 2004)غنةةةةيم، يس أو التقةةةةديرات. آداة قيةةةاس دقيقةةةةة، وقةةةد يكةةةةون مجموعةةةةة مةةةن الةةةةدرجات أو المقةةةاي

 (56صفحة 

 الفرق بين المقياس والإختبار: 

القي علماء  بعض  اي  ف  اسيرى  التربوي  "بارو"  المجال  ومنهم  عن    (Barrow)لرياض ي  نقلا 

(،  أنه طالما أن الإختبار يعني بالنسبة للمفحوص "موقف الإمتحان"، لذا  2006)محمد رضوان( )

أن   الإختبار نجد  وموقف  المفحوص  بين  "    التفاعل  الآداء   " الإستجابة  متطلبات  اهم  أحد  يعد 

 القوية بالنسبة للإختبار. 

حيث    زجانفالإ  به،  يقوم  أن  المفحوص  يستطيع  ما  ب قص ى  الآداء  يستهدف  الإختبار  على 

أو الكفاءة في مجال محدد  أو الإستعدادات  القدرات  التحصيل أو  يعبر هذا الآداء عن مستويات 

من المجالت، ويكون المفحوص هو المسؤول عن مستوى إنجازه وعما إذا كان هذا المستوى ممتازا  

صح ضعيفا،  التربية    مأ  يحأم  في  القياس  علماء  يقرر  سبق  ومما  مقبول،  غير  أو  مقبول  خط ، 

 البدنية والرياضية الأتي:  

   أنه يمكن إعتبار كل الإختباراتTest    مقاييسMeasurement . 

   ،والوزن الطول  كمقاييس  الجسمية  فالمقاييس  إختبارات،  المقاييس  كل  إعتبار  يجوز  ل 

الشخصية مثلا، ل يجوز  لكونها ل تتطلب من المفحوص  هصفو   ومقاييس  ب نها إختبارات  ا 

 التفاعل أثناء التطبيق ولكونها ل تحمل بالنسبة للمفحوص معنى "الإمتحان". 

   أو الصفات  بعض  نقيس  أن  نستطيع  فنحن  الإختبار،  من  إتساعا  أكثر  يعد  القياس  إن 

بعض    نةعيالخصائص بإستخدام الإختبارات أو بدونها، فقد يستخدم لقياس خصائص م

كالملاحظة    الشخصية  (Observationالأساليب  المقابلات  أو   )Interviews)  من ...وغيرها   )

 الوسائل التي تعطينا بيانات كمية عن الظاهرة المقيسة. 
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ولكن مع هذا نود أن نشير أن تطبيق تلك القاعدة على  بعض المقاييس يعتبر أمر نسبي،  

ا  من  المركزة  الإستجابة  يتطلب  الكريزي،  ص.  و فحلمفبعضها  و  الحسيني،  ، 2015)الفرطوس ي، 

 (20صفحة 

 أهمية الإختبارات و المقاييس في المجال الرياض ي: 

 أولا : لأستاذ التربية البدنية:  

ذكر   فقد  الرياض ي،  والتدريب  والرياضية  البدينة  التربية  مجال  في  هامة  الإختبارات  تعتبر 

 تلك الأهمية في:McCloy ماكلوي 

  تجانسة لحسن سير العملية التعليمية. مجموعة م  فيذ ميتقسيم التلا 

   إمكانياتهم وقدراتهم  إكتشاف الموهوبين رياضيا وإنتقااهم وتوجيههم للأنشطة التي تتلائم مع

 البدنية. 

  .التعرف على مستوى نمو التلاميذ و مقارنة مستواهم بالمستويات الأخرى 

 التدريبية للتلاميذ للتعرف على مدى  و   ية يمتقويم مستوى التقدم والنمو نتيجة العملية التعل

 هداف. تحقيق الأ 

 سب. التعرف على نقاط الضعف لدى التلاميذ ومحاولة إيجاد العلاج المنا 

  .إثارة الحماس لدى التلاميذ ومقارنة نتائجهم ببعض لرفع مستوى الآداء 

 تحديد طرق  ن  مك ي  تقويم المدرس والبرنامج التعليمي أو التدريبي ومدى ملائمته للتلاميذ، كما

 ( 40، صفحة 2001)فرحات، التدريس المناسبة لمساعدة التلاميذ على التحسن. 

 ثانيا : المدرب الرياض ي: 

الإمكانيات   ❖ وبدراسة  الحركية  الإختبارات  بإستخدام  العامة  التدريبية  الحالة  على  التعرف 

مع   الأنثروبومترية،  والقياسات  الجسم،  في  الداخلية  للأجهزة  القدرات  د  ديتحالوظيفية 

 النفسية والبدنية. 

 الرياضية ومتابعتها للوصول للمستويات العالية. التعرف على مدى التقدم في النتائج  ❖

 إنتقاء الناش ين في مختلف الرياضات. ❖

لنتائج   ❖ وفقا  والمناسبة  السليمة  الطرق  وإستخدام  المختلفة  التدريب  طرق  على  التعرف 

 الإختبارات. 

مر  ❖ لمتابعة  مستويات  وقياسالل  اح وضع  المختلفة  للتعديل   تدريب  مرحلة  كل  حصائل 

 والإستمرار في التدريب وفقا لنتائج الإختبارات. 
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الجنسين   ❖ من  العالية  المستويات  للاعبي  أو  للناش ين  سواء  لعبة  لكل  خاصة  مستويات  وضع 

 (41، صفحة 2001)فرحات،  وتتبع مراحل تقدمهم. 

 القياس: 

( وإنجلش"  "إنجلش  قاموس  "بشرى   English end English) (  1958يشير   عن  نقلا   )

(، أن  كلمة قياس تستخدم في معان متعددة سواء بوصفها فعلا أو سمة، ومن  2004إسماعيل" )

 هذه المعاني:

وتقدير وجود الش يء أو    كميةمن خلال القياس، إضافة إلى تحديد  القيمة  و  النتيجةأنها   ✓

 غيابه. 

 ياس. قالي المستخدم فالمعيار  أو   الوحدةأنها  ✓

 (25، صفحة 2004)إسماعيل ب.، لخصائص الأشياء.  تقدير إحصائيأنها  ✓

( أن كلمةة قيةاس تسةتخدم فةي معةان متعةددة  (English  English"ويةرى "أنجلةش وأنجلةش

            ومنها:

  عملية القياس.إنه النتيجة أو القيمة التي نحصل عليها من  -           

 لقياس.لمعيار المستخدم في اا أوة إنه الوحد -           

، 2013)بةاهي، نصةاري، و عبةد الغنةي،  إنةه تعبيةر عةن تقةدير إحصةاصي لخصةائص الأشةياء.            - 

 (39صفحة 

  "تمثيل للصفات أو الخصائص ب رقام". القياس على أنه Campbell))  ويعرف "كامبل"

أو يةةة تحديةةد أرقةةام لأشةةياء ملع هةةو" القيةةاس فةةي أوسةةع معانيةةه  كمةةا يعرفةةه "سةةتيفوز" بقولةةه:

 أحداث وفقا لقوانين"

"ننالي"   أن:  (Nunnalyأما  فيرى  تدل  (  بحيث  الأعداد  إستخدام  من قواعد  يتكون  القياس 

 تشير إلى كميات من الخاصية".على الأشياء بطريقة 

( أن:القيةةاس هةةو التحقةةق بالتجربةةة أو الإختبةةار مةةن Websterوقةةد ورد فةةي قةةاموس "ويبسةةتر" )

 (21، صفحة 2008)خوري،  طة معيار.."أو الدرجة أو الكمية أو الأبعاد أو السعة بواسى دالم

، حيث بمجرد حصولنا على  "الرقم"على أن القياس هو    ومنه نرى أن جميع مفاهيم تتفق

يقابل  رقم  على  نتحصل  بذلك  ونحن  القياس،  عملية  جوهر  هو  والرقم  القياس،  يكون  الرقم 

 روسة.دالم ة خصائص وسمات الظاهر 
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كما يساعد الحصول على الرقم في التدريب الرياض ي، من تقديم تدريبات مقننة في شدتها  

رياضيا  وحجمها   تدريبا  يعتبر  الرقم  بذلك  أمدنا  الذي  الإختبار  أن  إعتبرنا  إذا  خاصة  وكثافتها، 

 يساهم في تحسين الآداء.

 أهداف:ى إلع القياس معياري المرجع والقياس محكي المرجع والقياس المرج

 القياس معياري المرجع ) الإختبارات التمييزية(: -1

المقةةاييس مةةن حيةةث توظيفهةةا لمعرفةةة مةةدى تحصةةيل أو إن المربةةي الرياضةة ي  هةةتم بالإختبةةارات و 

تقدم التلميذ أو اللاعةب وقيةاس الةدرجات التةي حصةل عليهةا كةل تلميةذ أو لعةب بعلاقتهةا أو بمقارنتهةا 

لآخةةةةرين فةةةي نفةةةةس المقيةةةاس أو الإختبةةةةار، لأنةةةه مةةةةن المتوقةةةع أن آداء كةةةةل ا ينعبةةةبةةةدرجات التلاميةةةةذ أو اللا 

 خرى مةةةن آداء التلاميةةةذ أو اللاعبةةةين الآخةةةرين، وهةةةذا يعنةةةي توقةةةع تلميةةةذ أو لعةةةب يختلةةةف بصةةةورة أو بةةة

 وجود فروق فردية بين الأفراد في درجات الإختبار أو المقياس المستخدم.

د يطلق عليه  قياس الفروق الفردية بين الأفرا  ول حاي  وفي ضوء ما تقدم فإن الإختبار الذي

الدرجات الحاصل ع"إختبار معياري المرجع"  مصط ح   تقارن بمجموعة لأن  في الإختبار  الفرد  ليها 

من المعايير، وهذه الأخيرة هي درجات الأفراد الآخرين في نفس الإختبار أو المقياس، وهكذا نجد أن  

تقا المرجع  معيارية  ينتمي  يهف  رن الإختبارات  التي  المجموعة  أفراد  ببقية  بالفرد  الخاصة  الدرجات  ا 

الوض على  التعرف  هو  هنا  والهدف  تمدنا  إليها،  كما  الأفراد،  من  مجموعة  بين  للفرد  النسبي  ع 

الدرجة التي يحصل عليها الفرد في الإختبار أو المقياس بمدى جودة الآداء بالنسبة للمجموعة التي  

ا الفرد  إليها  أو قياسه، وبالتالي فالإختبار معياري المرجع يستخدم لتفسير  يتي  لذينتمي  م إختباره 

درج مقارنة  طريق  عن  أو  الآداء  مستواه  نفس  من  المفحوصين  من  غيره  بدرجات  المفحوص  ات 

   (74، صفحة 2001)فرحات، مجموعته. 

ج ائنتةةةةت ويجةةةةب علينةةةةا مراعةةةةاة أن نتةةةةائج الإختبةةةةار معيةةةةاري المرجةةةةع تعتبةةةةر نتةةةةائج نسةةةةبية وليسةةةة

مةةن الأفةةراد، وعلةةى مطلقةةة لأن الحكةةم علةةى هةةذه النتةةائج ينسةةب لمعةةايير مسةةتمدة مةةن مجموعةةة معينةةة 

سةةبيل المثةةال إذا حصةةل لعةةب علةةى درجةةة معينةةة فةةي إختبةةار مةةا، فةةإن هةةذه الدرجةةة ل يمكةةن تفسةةيرها 

اعتةةه جمي أ عاليةةة أو منخفضةةة إل عنةةدما نقارنهةةا بمسةةتوى درجةةات الجماعةةة التةةي ينتمةةي إليهةةا،ب نهةةا 

تخةةةةةذ الإنحةةةةةراف المرجعيةةةةةة، ومنةةةةةه يمكةةةةةن تحديةةةةةد المسةةةةةتوى الرجعةةةةةي) متوسةةةةةط، أقةةةةةل، أعلةةةةةى( حيةةةةةث ي

 المعياري ك ساس لتدرج المقياس.

درجةةة الخةةام والتةةي وفةةي الإحصةةاء يطلةةق علةةى الدرجةةة التةةي يحصةةل عليهةةا الفةةرد فةةي إختبةةار مةةا ال

خةةةام، وبالتةةةالي يمكةةةن تفسةةةيرها الت جايةةةتم تحويلهةةةا إلةةةى درجةةةة معياريةةةة لتحديةةةد الحالةةةة النسةةةبية للةةةدر 
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داول تعةةةةةرف بجةةةةةداول المعةةةةةايير، وتظهةةةةةر فةةةةةي هةةةةةذه وتحديةةةةةد نتائجهةةةةةا، وتوضةةةةةع الدرجةةةةةة المعياريةةةةةة فةةةةةي جةةةةة

 (74، صفحة 2001)فرحات، الجداول الدرجة المعيارية التي تناسب كل درجة من الدرجات الخام. 

 القياس محكي المرجع )إختبار التمكن(:-2

لتلميةةةةذ أو اللاعةةةةب فةةةةي آداء الأهةةةةداف المقاسةةةةة يكشةةةةف عةةةةن قةةةةدرة ا قةةةةمر  ارتعتبةةةةر درجةةةةة الإختبةةةة

 ومةةدى إنجةةازه للمهةةارات بالمسةةتوى المطلةةوب، وتةةدل الدرجةةة المرتفعةةة علةةى التحصةةيل، كمةةا أن الدرجةةة

 المنخفضة تدل على قلة التحصيل.

والمرجةةةع المحكةةةي يشةةةير إلةةةى حةةةد مقبةةةول لةةةصداء فةةةي إختبةةةارات التحصةةةيل ويةةةذكر كةةةل مةةةن "شةةةاس 

Chase    وإيرسينAirasin بوجوب إستخدام مرجع محكي عند بناء الإختبار الجديد تبعا لخطوات "

ا وفق برنامج التدريب محددة، وذلك بوضع أشكال الآداء المطلوب مع تحديد محكات القبول مقدم

 لةةةىع احعلةةى المهةةةارة المطلوبةةة بالإضةةةافة إلةةةى تحليةةل الآداء إلةةةى مكوناتةةه لإمكانيةةةة التقةةةدير، فيكةةون النجةةة

 هذا الإختبار بمقارنة الآداء بمتطلبات محدد إنجازها مقدما في الإختبار. 

ة للمقارنةةة ويلاحةةظ فةةي هةةذا النةةوع مةةن الإختبةةارات أن المربةةي الرياضةة ي ل  هةةدف بصةةورة أساسةةي

بةةين التلاميةةذ أو اللاعبةةين أو لتحديةةد الفةةروق الفرديةةة بيةةنهم ولكنةةه  هةةدف بصةةفة أساسةةية إلةةى تحديةةد 

حققه التلميذ أو اللاعب وما إذا كان مقبول أو غير مقبول، وبالتالي فهو يجيب على ي ذيالالمستوى  

أن القيةةةاس محكةةةي فعلةةةه المفحةةةوص؟ وعليةةةه يةةةرى بعةةةض العلمةةةاء سةةةؤال حةةةول مةةةا الةةةذي يسةةةتطيع أن ي

المرجةةةع يعةةةد محةةةدودا لكونةةةه مقيةةةدا بمسةةةتوى )نةةةاذح، راسةةةب(، وبالتةةةالي هةةةذا الأسةةةلوب مةةةن التقةةةويم ل 

 (76، صفحة 2001)فرحات، ار مستوى قدرة المفحوص. ظهإ لىيساعد ع

" أن الإختبةارات Ebelوإبةل   Cronbachذكةر "كرونبةاخ إستخدام الإختبللارات المرجعللة إلللى المحللك:  

المرجعة إلى المحك تكون أكثر مناسبة في مجال الإختبارات المهارية، وأكثر صعوبة في قيةاس السةلوك 

يةةةةةةةة كةةةةةةالتفكير فةةةةةةةي حةةةةةةةل المشةةةةةةةكلات، ويكةةةةةةةون إسةةةةةةةتخدام تلةةةةةةةك قلع اتالمركةةةةةةب الةةةةةةةذي يحتةةةةةةةاج إلةةةةةةةى عمليةةةةةةة

 الإختبارات كما يلي:

 تعتبر إختبارات تشخيصية حيث تمدنا بنواحي القوة والضعف. •

 وضع وإختيار مجموعة من الأهداف تمثل النواتج المطلوب تدريسها وتعليمها. •

وضةةةةع عناصةةةةر أو مكونةةةةات بحيةةةةث يقةةةةيس كةةةةل هةةةةدف مةةةةن الأهةةةةداف بدقةةةةة ويمكةةةةن  •

 المهارات الدقيقة. عضب اسقي

 لمستويات الآداء المقبولة.يتم التحديد مسبقا  •

 (76، صفحة 2001)فرحات، تمدنا تلك الإختبارات بمضمون المنهج.  •
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 :القياس المرجع إلى أهداف-3

وهةةةو القيةةةاس الةةةذي يؤسةةةس علةةةى مجموعةةةة محةةةددة مةةةن الأهةةةداف وواضةةةحة، وعنةةةد بنةةةاء تلةةةك 

وى الإختبةةار ذي هةةةدف مرجعةةةي ينسةةةب إليةةةه آداء الفةةةرد، تةةةمحح صةةةبالإختبةةارات المرجعةةةة إلةةةى أهةةةداف ي

وهذه النوعية من الإختبارات المرجعية تمدنا بمعلومات كثيرة تستخدم في المجال التربوي والتعليمي 

 (79، صفحة 2001)فرحات، والتدريبي لإتخاذ القرارات المناسبة وتقويم المناهج. 

  التقويم والقياس والتقييمفاهيم الثلاث:  المن  بيويبين "مصطفه الإمام وآخرون" العلاقة  

 عن طريق المخطط التالي:

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 خطوات إعداد )بناء وتصميم( الاختبارات  

الإختبةارات يمكةن إسةتخدامها فةي مجةال القيةاس فةي التربيةة عموما هناك نوعةان رئيسةيان مةن 

 البدنية والرياضية والتدريب الرياض ي، هما:

 إختبارات مقننة-أ. 

 ختبارات يقوم بوضعها المربي الرياض ي.إ -ب 

 إختبارات مقننة: -أ

 وصف نو ي للسلو  وصف كمي للسلو  

بإستخدام إختبارات و  

 مقاييس 
وسائل لا   باستخدام

 اختبارية

تثمين أو   قياس 

 تخمين 

 أحكام قيمية

 قرارات

 تقويم 
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يقصةةةةةةةد بالإختبةةةةةةةارات المقننةةةةةةةة الإختبةةةةةةةارات التةةةةةةةي يقةةةةةةةوم بإعةةةةةةةدادها خبةةةةةةةراء فةةةةةةةي القيةةةةةةةاس، وهةةةةةةةذه 

الإختبةةةارات تتةةةيح الفرصةةةة لإسةةةتخدام طةةةرق وأدوات الحصةةةول علةةةى عينةةةات مةةةن السةةةلوك بإسةةةتخدام 

تسةةةةةقة تعنةةةةي أن نفةةةةس المحتةةةةةوى يطبةةةةق طبقةةةةةا المة مةةةةظإجةةةةراءات منتظمةةةةة ومتسةةةةةقة، والإجةةةةراءات المنت

ا للتوقيت المحدد لصداء، كمةا أن طريقةة إحتسةاب النتةائج تتضةمن إجةراءات لنفس التعليمات وطبق

منظمةةةة وثابتةةةة وبصةةةورة موضةةةوعية، بالإضةةةافة إلةةةى تةةةوافر المؤشةةةرات الأساسةةةية للإختبةةةار الجيةةةد مثةةةل 

أجةةةرى تطبيقهةةةا علةةةى مجموعةةةة معياريةةةة،  قةةةدة داالصةةةدق والثبةةةات، كمةةةا أن هةةةذه الإختبةةةارات تكةةةون عةةة

 (317، صفحة 2008)علاوي و رضوان، لفرد في ضوء هذه المعايير. حتى يمكن تفسير آداء ا

 إختبارات يقوم بوضعها المربي الرياض ي:  -ب

فةي بعةض الأحيةان قةد يجةد المربةي الرياضة ي أن الإختبةارات المقننةة غيةر مناسةبة للإسةتخدام فةةي 

لقيةةةاس حصةةةائل عمليتةةةي التةةةدريس والتةةةدريب، أو ل تسةةةمح بتحديةةةد غيةةةر مناسةةةبة و أ ،ةالبي ةةةة المحليةةة

نقةةةةاط القةةةةوة والضةةةةعف فةةةةي التلاميةةةةذ أو اللاعبةةةةين، حين ةةةةذ يصةةةةبح مةةةةن الضةةةةروري وضةةةةع أو بنةةةةاء بعةةةةض 

 الإختبارات لإستخدامها في تحقيق الأهداف التي ينشدها المربي الرياض ي.

ام إختبةةةةةارات مقننةةةةةة يرجةةةةةع ن إلةةةةةى إسةةةةةتخد و  جةةةةةي ومةةةةةن الملاحةةةةةظ أن بعةةةةةض المةةةةةربين الرياضةةةةةيين

تاريخهةةةةةةا إلةةةةةةةى الخمسةةةةةةةينات، وبةةةةةةةالرغم مةةةةةةةن التعةةةةةةةديلات الجوهريةةةةةةةة التةةةةةةةي تةةةةةةةم إدخالهةةةةةةةا علةةةةةةةى مثةةةةةةةل هةةةةةةةذه 

الإختبارات فإننا ل زلنةا نلاحةظ الإصةرار علةى إسةتخدامها، الأمةر الةذي ينةتج عنةه الحصةول علةى نتةائج 

 غير دقيقة.

اضةية فةي الةوطن العربةي إلةى الكثيةر مةن لتربيةة الريا فةي سوفي الوقةت الحةالي يفتقةر مجةال القيةا

الإختبةةةةارات التةةةةي تحقةةةةق بعةةةةض الأهةةةةداف الخاصةةةةة والتةةةةي تتطلةةةةب بالتةةةةالي قيةةةةام المةةةةربين الرياضةةةةيين أو 

البةةةةةاحثين ببنةةةةةاء إختبةةةةةارات جديةةةةةدة مثةةةةةل الإختبةةةةةارات الخاصةةةةةة بقيةةةةةاس المهةةةةةارات الحركيةةةةةة فةةةةةي بعةةةةةض 

الحركيةةةة النوعيةةةة، والإختبةةةارات  بعةةةض الصةةةفات اسقيةةةب الأنشةةةطة الرياضةةةية، والإختبةةةارات الخاصةةةة

 الخاصة بقياس القدرات البدنية والحركية.

 ونشير إلى أن الطرق الخاصة ببناء الإختبارات ناحيتين رئيسيتين هما:

 الخطوات التي يجب إتباعها عند بناء الإختبار. ▪

نةةةةب والجا كيفيةةةةة الةةةةربط بةةةةين وحةةةةدات الإختبةةةةارات المختلفةةةةة فةةةةي هي ةةةةة بطاريةةةةة تقةةةةيس ▪

 (318، صفحة 2008)علاوي و رضوان، لمهارة أو السمة، أو الصفة، أو القدرة. الكلية ل

يشلللللير "محملللللد رضلللللوان" أن العلللللاملون فلللللي المجلللللال الرياضللللل ي يلجللللل ون إللللللى بنلللللاء الإختبلللللارات 

 الرياضية نظرا للحالات التالية:
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غيةر مناسةبة للبي ةة ة صص ختالمراجع والدوريات العلمية المعندما تكون الإختبارات المنشورة في  

لمةةةةا تتطلبةةةةه مةةةةن أدوات أو أجهةةةةزة خاصةةةةة ومعقةةةةدة ومكلفةةةةة الةةةةثمن، ومسةةةةاحات أرض غيةةةةر المحليةةةةة، 

 متاحة.

 استخدام الختبارات القديمة يعطي نتائج غير دقيقة.  

 عليمات الإختبار.عندما تكون المعلومات المنشورة عن الإختبار غير مستوفاة لكل جوانب وت 

نشورة عن الإختبار ما يشير إحصائيا إلةى صةدق وثبةات الإختبةار، علومات الملما نمعندما ل تتض  

وإلةةى أنةةواع المحكةةات التةةي اسةةتخدمت لحسةةاب الصةةدق وإلةةى طبيعةةة وحجةةم العينةةة المرجعيةةة )عينةةة 

 التقنين(.

ى إبتكةار وسةائل وأدوات عنةدما تكةون هنةاك حاجةة إلةى تطةوير وسةائل القيةاس المتاحةة والعمةل علة 

 دة منها في البي ة المحلية.فاستلإ جديدة ل

الرغبة في التجديد فةي الختبةارات ووضةع أسةس علميةة أكثةر دقةة، كةذلك تصةميم اختبةارات أكثةر  

 عةةن التفكيةةر فةي دمةةج اختبةةارين أو اختبةةارات 
ً
واقعيةة مةةن المقننةةة التةي تكةةون ذات فائةةدة أكثةةر، فضةلا

سةةةه وظيفيةةةة( يصةةةب فةةةي الهةةةدف نف –مهاريةةةة  –مهاريةةةة(،  أو)بدنيةةةة  –يةةةة عةةةدة فةةةي اختبةةةار واحةةةد )بدن

 عةةن التنويةةع و 
ً
 للوقةةت والفائةةدة ودافةةع للعمةةل المةةراد قياسةةه، فضةةلا

ً
الموضةةوع المةةراد قياسةةه اختصةةارا

 والتشويق.

وعنةةةةد وجةةةةود واحةةةةد أو أكثةةةةر مةةةةن هةةةةذه الأسةةةةباب يمكةةةةن للباحةةةةث إحةةةةداث تغييةةةةر أو تطةةةةوير الشةةةةكل       

 لغةةةةةرض أن تتناسةةةةةب مةةةةةع إجةةةةةراءات بحثةةةةةه وينظةةةةةر إلةةةةةى مثةةةةةل هةةةةةذه لةةةةةبعض الختبةةةةةار 
ً
عةةةةةدة مسةةةةةبقا

ُ
ات الم

 الوحدات على أنها اختبارات جديدة وللت كد من صلاحيتها تخضع لإجراءات تجريبية.

يتطلةةةةةةب بنةةةةةةاء إختبةةةةةةارات جديةةةةةةدة، أو تعةةةةةةديل بعةةةةةةض الإختبةةةةةةارات المتاحةةةةةةة، أو إنتقةةةةةةاء الإختبةةةةةةارات       

طةةةةة التةةةةدفق والتةةةةي تتضةةةةمن عشةةةةرة خطةةةةوات رئيسةةةةية لإسةةةةتكمال هةةةةذه المناسةةةةبة للتطبيةةةةق، إتبةةةةاع خري

 (461، صفحة 2008)علاوي و رضوان، العملية، وهذه الخطوات  موضحة في الشكل التالي: 
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 ومراجعة معايير الإختبار الجيد:الخطوة الأولى: تحديد الغرض من الإختبار 

ختبةةار الغةةرض مةةن إختبةةاره، كمةةا يجةةب أن يحةةدد نوعيةةة العينةةة التةةي لإ لبةةد أن يراجةةع واضةةع ا

سةةةةةيطبق عليهةةةةةا الإختبةةةةةار، ومسةةةةةتوى أفرادهةةةةةا، وزمةةةةةن ونوعيةةةةةة وطةةةةةول الإختبةةةةةار مةةةةةن ناحيةةةةةة السةةةةةهولة 

هةةةي أن يضةةع مصةةةمم والصةةعوبة، كمةةا لبةةةد مةةن تحديةةد الأهةةةداف، وأفضةةل طةةةرق تصةةميم الإختبةةارات 

سةةتطيع أن يضةةةع الإختبةةةار، لتةةة تي خطةةةوة إعةةةداد محتويةةةات يالإختبةةار الأهةةةداف أمامةةةه ثةةةم مةةةن خلالهةةةا 

  (232، صفحة 1999)الطبيب، الإختبار التي لبد ان ترا ى بدقة متناهية. 

 بالنسبة للإختبارات، وهذه الأسس هي:وتشمل هذه المراجعة الأسس الواجب مراعاتها 

 1-.الصدق 

 2-.الثبات 

 3-.الموضوعية 

 4-.المعايير 

 5- :تشةةمل الأجهةةزة والأدوات ومسةاحات الملعةةب، وعةةدد المسةةاعدين، و متطلبللات التطبيللق

والوقت الذي يستغرقه التطبيق، ووقت تطبيقه وسهولة إجرائه، وغيرها من المتطلبات 

وتسةةتخدم متطلبةةات التطبيةةق كشةةرط مةةن شةةروط المفاضةةلة التةةي تلةةزم لتنفيةةذ الإختبةةار، 

ة فةةي أكثةةر مةةن إختبةةار، فإنةةه قبةةين إختبةةار وآخةةر، ففةةي حالةةة تةةوافر الشةةروط الأربعةةة السةةاب

 يفضل إختيار الإختبار المناسب للتطبيق على أساس أنه:

 ل يتطلب إستخدام أجهزة وأدوات مكلفة غالية الثمن. 

 .ل يستغرق وقتا طويلا في التطبيق 

 ل يحتاج إلى تقنيات وخبرات فنية عالية لتشغيل الأجهزة أو إستخدام الأدوات. 

تحديلللللد الغلللللرض مللللللن ن علةةةةةى أن أول مهمةةةةةة فةةةةةي إعةةةةةداد إختبةةةةةار مةةةةةا هةةةةةو يكمةةةةةا يؤكةةةةةد بعةةةةةض المختصةةةةة    

، 2006)رضةةةوان، ، وأنةةةه علةةةى المربةةةي الرياضةةة ي أن يسةةة ل نفسةةةه... لمةةةاذا يطبةةةق هةةةذا الإختبةةةار؟ الإختبلللار

 (461صفحة 

إن تحديةةةةةد الغةةةةةرض مةةةةةن الإختبةةةةةار مةةةةةن حيةةةةةث ميةةةةةادين إسةةةةةتخدامه هةةةةةي علةةةةةى جانةةةةةب كبيةةةةةر مةةةةةن 

خدام الإختبةةار هةةةو الحصةةول علةةةى بيانةةات دقيقةةةة وصةةحيحة، فإنةةةه تالأهميةةة، ولمةةةا كةةان المةةةراد  مةةن إسةةة

أبةو حةويج، الخطيةب، و )لبد من إتباع الطرق الإحصائية والفنية التةي تحقةق هةذا الغةرض المنشةود. 

 (108، صفحة 2002أبو مغلي، 
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 الخطوة الثانية: تحليل الآداء: 

الةةةذي سةةةوف يقيسةةةه هةةةذا  يسةةةبق بنةةةاء أو إعةةةداد إختبةةةار جديةةةد تحديةةةد طبيعةةةة الآداء والهةةةدف

الإختبار، فالمهارات الحركية فةي الأنشةطة والألعةاب الرياضةية، واللياقةة البدنيةة والحركيةة... جميعهةا 

يم ومصةةط حات تسةةتلزم عنةةد قياسةةها تحديةةدها تحديةةدا واضةةحا ودقيقةةا بحيةةث ل يكةةون هنةةاك مفةةاه

 أي تداخل أو لبس فيما بين أي من هذه المفاهيم.

ء فةةةةةي المجةةةةةال الرياضةةةةة ي تحديةةةةةد جميةةةةةع المكونةةةةةات والمهةةةةةارات أو القةةةةةدرات اونقصةةةةةد بتحليةةةةةل الآد

، وبالتةةالي فةةإن تحليةةل الظةةاهرة )تجزئةةة الظةةاهرة لعناصةةرها الأوليةةة( وإعةةداد جةةداول المطلةةوب قياسةةها

المواصفات تساعد الباحث على تحديد المكونات الأساسية الخاصة التي تتضمنها الظاهرة المطلةوب 

. اقياسها أي يفهم الب
ً
 واضحا

ً
 حث ما يراد قياسه فهما

ي أو الباحةةةث نفسةةةه، معتمةةةدا فةةةي ذلةةةك علةةةى وقةةد يةةةتم هةةةذا التحليةةةل عةةةن طريةةةق المربةةةي الرياضةة   

خبرتةةةةةةةه الشخصةةةةةةةةية فةةةةةةةةي المجةةةةةةةةال التخصصةةةةةةةة ي المعةةةةةةةةين، أو عةةةةةةةةن طريةةةةةةةةق الرجةةةةةةةةوع إلةةةةةةةةى المراجةةةةةةةةع العلميةةةةةةةةة 

 المتخصصة في مجال هذه الظاهرة.

ء الخبةةةةةراء والمختصةةةةةةين فةةةةةي مجةةةةةةال الصةةةةةفة قيةةةةةةد اوقةةةةةد يةةةةةتم التحليةةةةةةل عةةةةةن طريةةةةةةق إسةةةةةتطلاع أر   

خاصةةة لإختبةةةار هةةؤلء الخبةةراء، وينتلةةةي التحليةةل عةةةادة الدراسةةة، وذلةةك بعةةةد تحديةةد معةةايير وشةةةروط 

 (466، صفحة 2006)رضوان،  بوضع قائمة كاملة للمكونات الأساسية للظاهرة المطلوب قياسها.

العوامةةةةةل أو المهةةةةةارات الخاصةةةةةةة  ومةةةةةن الشةةةةةروط الواجةةةةةب توافرهةةةةةا فةةةةةي المكونةةةةةات الأساسةةةةةية أو

التحليةةةل أن تكةةةون بسةةةيطة، أي يصةةةعب تحليلهةةةا إلةةةى مةةةا هةةةو أبسةةةط منهةةةا، وأن تشةةةكل فةةةي الناتجةةةة مةةةن 

مجموعهةةا الظةةاهرة المطلةةوب قياسةةها بدرجةةة كبيةةرة، وبطبيعةةة الحةةال يتطلةةب الأمةةر ضةةرورة فهةةم الأمةةر 

الةوزن النسةبي لكةل مكةون مةن  الذي نريد قياسه فهما واضحا، لذا يجب حساب الأهمية النسةبية أو

بالنسبة للظاهرة المقيسة ككل، والتي تشير إلى حجم التركيز المطلوب توجيهه للظاهرة هذه المكونات  

)عةةةةلاوي و رضةةةةوان،  المقيسةةةةة، مةةةةن خةةةةلال توزيةةةةع عةةةةدد المفةةةةردات علةةةةى الإختبةةةةار حسةةةةب وزنهةةةةا النسةةةةبي.

 (321، صفحة 2008

 

 :السابقةالخطوة الثالثة: مراجعة الدراسات 

وتشةةةةمل هةةةةذه الخطةةةةوة مراجعةةةةة الدراسةةةةات السةةةةابقة وكةةةةل مةةةةا كتةةةةب عةةةةن الموضةةةةوع فةةةةي المراجةةةةع 

العلميةةةةةة المتخصصةةةةةةة، وهةةةةةةذه الخطةةةةةوة ضةةةةةةرورية للتعةةةةةةرف علةةةةةةى بطاريةةةةةات الإختبةةةةةةارات السةةةةةةابقة التةةةةةةي 

 تستخدم لقياس المهارات الخاصة في الألعاب أو لقياس الآداء الحركي في مجالته المختلفة.
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نةةةةةةةد مراجعتةةةةةةه للدراسةةةةةةةات والبحةةةةةةةوث السةةةةةةابقة المرتبطةةةةةةةة بالموضةةةةةةةوع أو لباحةةةةةةةث عويسةةةةةةتهدف ا

 الظاهرة )موضوع الإختبار( مجموعة من الأغراض منها:

 التعرف على كيفية وأساليب بناء إختبارات الآداء في المجال الرياض ي بصفة عامة. ❖

 مشروعه.قد يحصل الباحث على بعض الأفكار أو الوسائل التي تساعده على  ❖

الباحةةث  بعةةض وحةةدات الإختبةةار المنشةةورة لتكةةون ضةةمن الإختبةةار الةةذي قةةد يختةةار  ❖

 يقوم بإعداده.

قد يجد الباحث في الإختبارات السابقة )المنشورة( إختبارات يستخدمها كمحكات  ❖

 خارجية لتقنين صدق الإختبار الجديد.

أن يتضةةةةمنها  حصةةةةر جميةةةةع المكونةةةةات الأساسةةةةية أو العوامةةةةل أو المهةةةةارات التةةةةي يجةةةةب ❖

 (467، صفحة 2006)رضوان، بار الجديد. الإخت

 

 الخطوة الرابعة: إختيار أو بناء وحدات الإختبار:

تتضةةةةمن قيةةةةام الباحةةةةث بإختيةةةةار وحةةةةدات الإختبةةةةار المناسةةةةبة لةةةةه، أو بنةةةةاء وحةةةةدات جديةةةةدة إذا 

فةةةي -بالنسةةةبة لوحةةةدات الإختبةةةار هةةةو أن تمثةةةل هةةةذه الوحةةةدات كانةةةت هنةةةاك ضةةةرورة لةةةذلك، ومةةةن المهةةةم 

 يع المهارات أو الصفات النوعية التي يستهدفها الإختبار، إضافة إلى:جم -مجموعها

أن يمكةةةةةن تطبيةةةةةق هةةةةةذه الوحةةةةةدات بسةةةةةةهولة، وأن تكةةةةةون مرتبطةةةةةة بةةةةةالآداء الفعلةةةةةي المطلةةةةةةوب  ▪

 قياسه.

المسةةتهدفة مةةن القيةةاس وبخاصةةة  أن تتشةةابه مواقةةف الآداء فةةي الوحةةدات مةةع مواقةةف الآداء ▪

 اب.في حالة إختبارات المهارات في الألع

أن تشةجع الوحةدات علةةى أشةكال الآداء الجيةةد. وأن يكةون لهةا معنةةى بة ن ل تكةةون بعيةدة عةةن  ▪

 (468، صفحة 2006)رضوان،  المضمون وبتميزها بالتشويق.

لإختبةةةار وتكتةةةب بشةةةكل علمةةةي دقيةةةق مةةةراعين بةةةذلك التسلسةةةل كمةةةا يجةةةب أن توضةةةع وحةةةدات ا

 ة من التقاط أهمها:المنطقي لمفردات الإختبار، كما لبد من مراعاة مجموع

 إمكانية تطبيق الوحدات من قبل عينة البناء. ▪

 توفر الإمكانات البشرية والمادية لنجاح عملية البناء. ▪

 والتقنين.مراعاة الوقت اللازم لعملية التنفيذ  ▪

 (59، صفحة 2019)الجنابي، أن تؤدي الوحدة الإختبارية الهدف منها.  ▪
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لرياضةةةة ي أن عمليةةةةة القيةةةةاس يمكةةةةن أن تةةةةدور حةةةةول مةةةةن الملاحةةةةظ فةةةةي مجةةةةال القيةةةةاس التربةةةةوي ا

المواقةةةةف  جوانةةةةب حركيةةةةة أو معرفيةةةةة، أو إجتماعيةةةةة، أو نفسةةةةية، كمةةةةا أنهةةةةا يمكةةةةن أن تتضةةةةمن بعةةةةض

الإسةةةتراتيجية المتعلقةةةةة بخطةةةط اللعةةةةب، كمةةةا يمكةةةةن أن تتضةةةمن أيضةةةةا بعةةةض ردود الأفعةةةةال الخاصةةةةة 

وكية تتطلةةةةب تحديةةةةدا دقيقةةةةا عنةةةةد بةةةةالتوقع المتعلةةةةق بمواقةةةةف اللعةةةةب الفعليةةةةة، وجميعهةةةةا مظةةةةاهر سةةةةل

ليةةةة إختيةةةار الإختبةةةارات التةةةي تقيسةةةها، ولةةةذلك يةةةتم إختيةةةار أو تحديةةةد الإختبةةةارات لإسةةةتخدامها فةةةي عم

، 2006)رضةةةوان،  القيةةةاس، فةةةي ضةةةوء التفكيةةةر الةةةدقيق والتصةةةور الشةةةامل لمظةةةاهر السةةةلوك المختلفةةةة.

 (468صفحة 

 

 الخطوة الخامسة: إعداد تعليمات الإختبار: 

الآداء، إعةةداد التعليمةةات وطريقةةة الآداء، وعةةدد المحةةاولت والأخطةةاء التةةي تةةؤثر علةةى  نوتتضةةم

 وطريقة حساب الدرجة، وترتيب الوحدات وغيرها.

ويجةةةةةةةب أن تكةةةةةةةون التعليمةةةةةةةات واضةةةةةةةحة ودقيقةةةةةةةة حتةةةةةةةى ل يتةةةةةةة ثر ثبةةةةةةةات وموضةةةةةةةوعية الةةةةةةةدرجات،        

ا لوقايةةةةةةة المفحوصةةةةةةين مةةةةةةن دبالإضةةةةةةافة إلةةةةةةى أن دقةةةةةةة ووضةةةةةةوح التعليمةةةةةةات مةةةةةةن العوامةةةةةةل المهمةةةةةةة جةةةةةة

 الإضطراب والحد من ت ثير التخمين.

اد التعليمةات كتابةة حتةى يمكةن الإلتةزام بهةا بالنسةبة لجميةع القةائمين علةى التنفيةذ، ويجب إعةد       

لكون هذا الإجراء يسهل على المحكم وعلى المفحةوص فهةم الإختبةار فهمةا كةاملا ممةا يكةون لةه تة ثيره 

 يات القياس. لالمباشر على نجاح عم

ر, والهةةةةةدف مةةةةةن الختبةةةةةار, ويةةةةةتم كتابةةةةةة الختبةةةةةار بصةةةةةيغته النهائيةةةةةة والمتضةةةةةمنة إسةةةةةم الختبةةةةةا

والأدوات المسةةةةتخدمة, وطريقةةةةة الأداء والتسةةةةجيل, وعلةةةةى مصةةةةمم الختبةةةةار مراعةةةةاة خصةةةةائص العينةةةةة 

 (469، صفحة 2006)رضوان، أثناء صياغة التعليمات. 

ن الأهميةةةة، وينبةةةح بتجنةةةب التعليمةةةات الطويلةةةة، مةةةع مةةةتعليمةةةات الإختبةةةار علةةةى درجةةةة كبيةةةرة 

)العةدل، ضرورة إبراز التعليمات المهمة، بصورة بسيطة وواضحة، لتجنب سوء الفهم والغموض.  

 (195، صفحة 2015

يةوتيز" و"فيةةدر" إخةتلاف نتةائج الإختبةار إذا لةةم وقةد أثبتةت البحةوث التةةي أجراهةا "وييمةان" و"ت

 (234، صفحة 1999)الطبيب، . ةتكن التعليمات قد وضعت بدق

 

 الخطوة السادسة: مراجعة الخبراء: 
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وتسةةةةةةتهدف هةةةةةةذا الخطةةةةةةوة عةةةةةةرض وحةةةةةةدات الإختبةةةةةةار التةةةةةةي إسةةةةةةتقر رأي الباحةةةةةةث عليهةةةةةةا ومعهةةةةةةا 

التعليمات على مجموعة من المتخصصين والخبراء، حيث يطلب منهم تقديم المساعدات التي يمكن 

م مكتوبةةةةة، وإقتةةةةراح أيةةةةة تعةةةةديلات يرونهةةةةا بالنسةةةةبة تهأن تسةةةةاهم فةةةةي نجةةةةاح المشةةةةروع وتقةةةةديم ملاحظةةةةا

لصدق وثبات الوحدات وإجةراءات تطبيقهةا، وفةي هةذا الخصةوص نةود أن ننبةه  إلةى الملاحظةات المهمةة 

 لتالية:ا

 أل يكون الباحث حساسا لأية آراء أو نقد أو تعديلات تقدم له شفاهة أو كتابة. 

 راجعة وفحص وتمعن دقيق.م أل يقبل كل المقترحات التي تقدم إليه دون  

أن يعةةد قائمةةة ب سةةماء ووظةةائف وعنةةاوين هةةؤلء الخبةةراء، وعلةةى أن تكةةون هةةذه القائمةةة مةةن  

لةةةةوحظ أن هةةةةذا الإجةةةةراء يزيةةةةد مةةةةن إحسةةةةاس الخبةةةةراء الوثةةةةائق الرئيسةةةةية فةةةةي البحةةةةث، فقةةةةد 

 بالمسؤولية مما يدفعهم إلى العناية والهتمام بتسجيل ملاحظاتهم.

والمختصةةةةين وإحتةةةةرامهم والعنايةةةةة بالمةةةةادة المكتوبةةةةة المقدمةةةةة إلةةةةيهم  اءيسةةةةتوجب تقةةةةدير الخبةةةةر  

ضةةةل شةةةكلا وموضةةةوعا، وإختيةةةار الأوقةةةات المناسةةةبة للإتصةةةال بهةةةم، وفةةةي جميةةةع الحةةةالت يف

للرد علةى إستفسةاراتهم وكةذا الإسةتماع إلةى مةا يبدونةه  -إن أمكن  -إجراء مقابلة شخصية

 (469، صفحة 2006رضوان، ) من آراء وملاحظات قد يتعذر تسجيلها كتابة.

 

 الخطوة السابعة: التطبيق الأولي لاختبار: 

ر في ضوء آراء الخبراء والمختصين، يقوم الباحةث الرئي ة ي عندما يتم إختيار وحدات الإختبا

بتطبيةق الإختبةار علةةى مجموعةة صةغيرة مةةن المفحوصةين )الطةلاب أو اللاعبةةين( وذلةك بغةرض تحقيةةق 

 الآتي:

 ت الإختبار.مدى مناسبة وحدا •

 تحديد الزمن الكلي الذي يستغرقه تطبيق الوحدات. •

 مدى وضوح التعليمات. •

 مشكلات غير متوقعة قد تحدث أثناء التطبيق.الكشف عن أية  •

ينظر إلى التطبيق الأولي للإختبار على أنه تجربة إستطلاعية، وأنةه بةدون هةذه التجربةة قةد ل 

ترة، فيكةون ت ثيرهةةا شةةديدا عنةدما يطبةةق الإختبةةار علةةى تظهةر هةةذه المشةةكلات التةي تكةةون خافيةةة ومسةةت

ول أنةةةه علةةى واضةةةع الإختبةةةار أن يمهةةةد لمتطلبةةةات مجموعةةات كبيةةةرة مةةةن المفحوصةةةين، بعبةةارة أوضةةةح نقةةة

الإختبةةةةةةةةار بوسةةةةةةةةائل تحضةةةةةةةةيرية وتصةةةةةةةةورات خصةةةةةةةةبة لواقةةةةةةةةع الإختبةةةةةةةةارات، إن غايةةةةةةةةات إجةةةةةةةةراء التجربةةةةةةةةة 
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 يمكن الإشارة إلى البعض منها: الإستطلاعية كثيرة، ل يمكن ذكرها جميعا وإنما 

 معرفة المعوقات التي قد تظهر أثناء إجراء الإختبارات بغية تجاوزها في التجربة الرئيسية.  •

معرفةةةةةةةة مةةةةةةةةدى ملائمةةةةةةةة آداة الإختبةةةةةةةةار الموضةةةةةةةوعة مةةةةةةةةن قبةةةةةةةل الباحةةةةةةةةث أو القةةةةةةةائم بالإختبةةةةةةةةار  •

 للتسجيل. 

ائج فةةي الإسةةتمارات المعةةدة معرفةةة كفايةةة الفريةةق المسةةاعد وتةةدريفهم علةةى كيفيةةة تسةةجيل النتةة •

 .للعمل

الت كةةةةةد مةةةةةن صةةةةةلاحية الأدوات المسةةةةةتخدمة فةةةةةي تنفيةةةةةذ الإختبةةةةةارات ومةةةةةدى ملائمتهةةةةةا للأفةةةةةةراد  •

 المختبرين.

 الت كد من كفاية الوقت اللازم لإجراء الإختبارات. •

 الت كد من صلاحية العينة مع الت كد من سهولة أو صعوبة تطبيق الإختبارات عليها. •

 (470، صفحة 2006)رضوان، . ويم وتقنين الإختبارات الموضوعةالعمل على تق •

 

 الخطوة الثامنة: تقدير الصدق والثبات والموضوعية: 

ل يعةد الإختبةار آداة صةالحة للقيةاس، إل إذا تةةوافرت فيةه شةروط معينةة وصةدق هةةذه الآداة 

لةةةةي بحةةةةد ذاتهةةةةا فوثباتهةةةةا وموضةةةةوعيتها )الأسةةةةس العلميةةةةة للإختبةةةةارات( يعةةةةد مةةةةن أهةةةةم تلةةةةك الشةةةةروط، 

أهةةةةدافا يسةةةةةعى إليهةةةةةا القةةةةةائم علةةةةةى تصةةةةةميم الإختبةةةةةار، وفةةةةةي حالةةةةةة إكتشةةةةةاف عةةةةةدم صةةةةةلاحية وحةةةةةدة مةةةةةن 

ه يمكةةةةن إسةةةةتبدالها بوحةةةةدة أخةةةةرى والتةةةةي يعةةةةاد حسةةةةاب الخصةةةةائص السةةةةيكومترية لهةةةةا الوحةةةةدات، فإنةةةة

 (471، صفحة 2006)رضوان، بنفس الطريقة السابقة... 

قبةةةل الجةةدل، أو فةةةي هي ةةةة عبةةارات تقريريةةةة تشةةةير إلةةةى توالموضةةوعية فةةةي شةةةكل مقةةادير رقميةةةة ل 

أيضةةةا ذكةةةر المصةةةادر التةةةي أخةةةذت منهةةةا هةةةذه المؤشةةةرات، وطةةةرق حسةةةابها، صةةةلاحية الوحةةةدات، ويفضةةةل 

 (328، صفحة 2008)علاوي و رضوان، وأعداد الأفراد التي قننت عليها تلك الوحدات. 

 

 الخطوة التاسعة: إعداد المعايير: 

التقنةةةةةين ) العينةةةةةة المرجعيةةةةةة( علةةةةةى رجةةةةةات تعكةةةةةس بوضةةةةةوح آداء عينةةةةةات دالمعةةةةةايير عبةةةةةارة عةةةةةن 

الإختبار، ومن خلال التطبيق النهاصي لوحدات الإختبار علةى العينةة الرئيسةية ) التجربةة الأساسةية(، 

وفةةةةةي ضةةةةةوء هةةةةةذا التطبيةةةةةق يةةةةةتم إعةةةةةداد معةةةةةايير وحةةةةةدات الإختبةةةةةارات المختلفةةةةةة، ويةةةةةتم إعةةةةةداد المعةةةةةايير 

 ها التحليل الإحصاصي.طارية الإختبار التي يكشف عنبللوحدات التي تتضمنها 
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يتم إعةداد المعةايير فةي جةدول خةاص بةذلك يسةمى جةدول المعةايير، والتةي تبةين الةدرجات الخةام 

والةةدرجات المشةةتقة فةةي شةةكل أعمةةدة متوازيةةة، وعةةادة مةةا يسةةتخدم لإعةةداد هةةذه المعةةايير عينةةات كبيةةرة 

ي  والجنس)ذكور، إناث(، وعلى أساس الطول والوزن، نالحجم وتعد المعايير على أساس العمر الزم

الصف الدراس ي، ول يجب النظر إلى المعايير علةى أنهةا تمثةل الآداء الأمثةل الةذي يجةب أن يصةل إليةه و 

، 2006)رضةةةةةوان، التلاميةةةةذ أو اللاعبةةةةةين، وإنمةةةةةا هةةةةي وسةةةةةيلة للمقارنةةةةةة أو محكةةةةات للتقيةةةةةيم والتقةةةةةويم. 

  (473صفحة 

يل عمليةةةةةةة تفسةةةةةةةير المعةةةةةةةاملات التةةةةةةي يحصةةةةةةةل عليهةةةةةةةا مةةةةةةن أجةةةةةةةل تسةةةةةةةه روتسةةةةةةتخدم هةةةةةةةذه المعةةةةةةةايي

المفحوصةةةين عةةةن طريةةةق مقارنةةةةة علامةةةاتهم بهةةةا، ومةةةةن الضةةةروري أن يشةةةار إلةةةةى كيفيةةةة إختيةةةار العينةةةةات 

الإسةةةتطلاعية فةةةي دليةةةل الإختبةةةار المقةةةون بشةةةكل واضةةةح، وذلةةةك مةةةن أجةةةل معرفةةةة مةةةدى تمثيةةةل المعةةةةايير 

 (217، صفحة 2011)عبد الرحمان،  ومدى صحة تفسير النتائج في إعتمادها.

وتمثةةةةةل الخطةةةةةوة الأخيةةةةةرة مةةةةةن خطةةةةةوات بنةةةةةاء الإختبةةةةةار، الخطلللللوة العاإللللللرة: إعللللللداد دليللللللل الإختبلللللار: 

ويتضةةةةةمن دليةةةةةل الإختبةةةةةار الإجةةةةةراءات النهائيةةةةةة للإختبةةةةةار فةةةةةي ضةةةةةوء التطبيةةةةةق النهةةةةةاصي لهةةةةةا، والتعليمةةةةةات 

وكيفيةةةةة حسةةةةةاب الةةةةةدرجات،  ،ووصةةةةف الإختبةةةةةارات، وكيفيةةةةة تخطةةةةةيط الملاعةةةةب، وإسةةةةةتعمال الأدوات

 عايير، وأية أشكال أو صور توضيحية. وعدد المحاولت، وترتيب تنفيذ الوحدات وكذا الم

وتتم هذه الخطةوة كتابةة، مةع ملاحظةة أن تتسةم تعليمةات وشةروط تنفيةذ الإختبةار بالسةهولة 

 على النتائج. والوضوح والموضوعية، حتى يمكن الإلتزام بها، دون حدوث أي إختلاف يمكن أن يؤثر

ختبار لها تة ثير مباشةر علةى فمن المعروف أن بساطة ووضوح التعليمات الخاصة بتطبيق الإ 

ثبةةات وموضةةوعية نتةةةائج الإختبةةار، وعلةةى المةةةربين الرياضةةيين أن يجاهةةدوا لإعةةةداد الإجةةراءات الخاصةةةة 

ختبةةةةةر فهةةةةةم بتطبيةةةةةق الإختبةةةةةارات التةةةةةي يسةةةةةتخدمونها، لأن هةةةةةذا الإجةةةةةراء يسةةةةةهل علةةةةةى المحكةةةةةم وعلةةةةةى الم

، صةفحة 2006)رضةوان، يةة القيةاس. الإختبار فهما كاملا مما يكون لةه أثةره المباشةر علةى سةلامة عمل

473) 

 ويساعد دليل الإختبار في الإجابة عن أس لة هامة عند إختيار الإختبار المناسب، وأهمها:

 هل يحتاج الإختبار إلى تدريب خاص في تطبيقه وتفسير نتائجه؟  ▪

 زمة لتطبيق الإختبار؟ ما الظروف اللا  ▪

 خصائص الأفراد الذين يطبق عليهم الإختبار؟ ما  ▪

 ما مؤشرات الصدق المتوفرة؟ وهل هي كافية ومناسبة؟   ▪

 ما مؤشرات الثبات المتوفرة؟ وهل هي كافية ومناسبة؟  ▪
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 هل الإختبار مناسب لعمر الأفراد في عينة البحث وقدراتهم؟  ▪

، صفحة  2017)عبد الرؤوف و عي  ى،  بحث؟  لهل للإختبار معايير تناسب أفراد عينة ا ▪

62 ) 

 :خاتمة

التشخيص   مجالت  في  منها  المقننة  خاصة  والمقاييس  الإختبارات  على  الإعتماد  إن 

البدنية   التربية  تطوير  في  البالغة  الأهمية  من  له  العلمي،  والبحث  والتنبؤ  والإنتقاء  والتصنيف 

فقد   الرياض ي،  والتدريب  فيوالرياضية  القياس  ل حاجة   أصبح  بذاته،  قائما  علما  المجالت  هذه 

الرياض ي   النشاط  مستوى  فعلى  المقاسة،  الصفة  كم  يقابل  الذي  الرقم  على  الحصول  إلى  الماسة 

والمعرفية   الحركية،  اللياقة  ومستوى  الحركية،  التلاميذ  مهارات  قياس  إلى  الحاجة  تبرز  المدرس ي 

بناء   على  للمساعدة  النفسية،  والبراوحتى  أو م المناهج  تلميذ  تكوين  قصد  الرياضية،  التربوية  ج 

تبرز   أين  الرياض ي  التدريب  في مجال  الحال  طالب متزن جسميا وعاطفيا ونفسيا وإجتماعيا، كذا 

الحاجة لقياس قدرات اللاعبين أثناء أو بعد التدريب، للتمكن من تقنين الأحمال التدريبية، ليكون  

 آداء ممكن.   لوالإنجاز ب فض  اللاعب قادرا على المنافسة 

والملاحظ أن جل الإختبارات والمقاييس المستعملة في المجال الرياض ي مستوردة كإستيرادنا  

ترا ي  إختبارات ومقاييس  وبناء  إعداد وتصميم  الجيد  من  أنه  نرى  لذا  والأجهزة،  والأدوات  للسلع 

أدوات ب نها  تتميز  خاصة،  بصفة  الجزائرية  والبي ة  عامة،  بصفة  العربية  وثابتة   البي ة    صادقة 

وموضوعية في قياس السمات المستهدفة، هذا البناء لبد أن يمر بخطوات أساسية منظمة وضعها  

المختصون والخبراء في مجال القياس، وقد حاول الكثيرون منهم وضع تلك الخطوات وتبيان طرقها  

  "بمراحل تدفق الإختبار"وكيفيات القيام بها، وهذا ما إصط ح عليه 

مساهمة في توضيح بدقة تلك الخطوات مع ضرورة الإعتماد عليها في بناء ذه الدراسة ك هلذا جاءت  

زمان   من  التطبيق  وظروف  للإحتياج،  وفقا  تصميمها  في  نرغب  التي  والمقاييس  الإختبارات  تلك 

الرجعية   التقييم والتغذية  ومكان وأدوات وقدرات وإمكانيات...إلخ، بهدف إستخدامها في عمليات 

 حل المكونة للعملية التعليمية أو التدريبية الرياضية. لمختلف المرا  والتقويم

 

 

 

 



 

 
22 

 لرياض ي من خلال مخطط تدفقه، ل افي المجا الاختبار راحل تصميم  م

 وعلاقته بكل من القياس والتقويم 

 الإحالات والمراجع: 

 

( مستواهم.  وتحسين  التربية  مستخدمي  لتكوين  الوطني  المعهد  الإختبارات.(.  2005هي ة   بناء 

 الجزائر: المعهد. 

المكتب الجامعي   ية:الإسكندر   والتربوي.التقويم والقياس النف  ي  (.  1999أحمد محمد الطبيب. )

 الحديث. 

الأردن:   تصميم الإختبارات )أسس نظرية وتطبيقات عملية(.(.  2011أحمد محمد عبد الرحمان. )

 دار أسامة. 

 القاهرة: مكتبة الأنجلو مصرية.   المرجع في القياس النف  ي.(. 2004بشرى إسماعيل. )

( خوري.  جورج  والتقويم(.  2008توما  والتعل  القياس  التربية  الجامعية   يم.في  المؤسسة  بيروت: 

 للدراسات والنشر والتوزيع.

( عمان: مركز    أسس بناء الإختبارات والمقاييس النفسية والتربوية.(.  2014سوسن شاكر مجيد. 

 ديبونو لتعليم التفكير.

( عي  ى.  إ هاب  و  الرؤوف،  عبد  الإعداد، (.  2017طارق  )التصميم،  والإختبارات  المقاييس 

 المجموعة العربية للتدريب والنشر.ة: القاهر  التنظيم(. 

( العدل.  محمد  المقاييس(.(.  2015عادل  وتقنين  )بناء  والتقويم  الكتاب    القياس  دار  القاهرة: 

 الحديث. 

( الجنابي.  جاسم  أحمد  المنعم  الرياضية. (.  2019عبد  التربية  في  والإختبار  القياس    أساسيات 

 القاهرة: مركز الكتاب للنشر. 

القياس والإختبار  (.  2015جعفر صادق الحسيني، و علي مطير الكريزي. )  س ي، علي سموم الفرطو 

 بغداد: مطبعة المهيمن.  والتقويم في المجال الرياض ي. 

القياس والتقويم في التربية  (.  2011العازمي. ) كمال عبد الحميد إسماعيل، و مبارك عبد المحسن

 القاهرة: دار الفكر العربي.   الرياضية المدرسية.

 القاهرة: مركز الكتاب للنشر.  القياس والإختبار في التربية الرياضية.(. 2001سيد فرحات. )ال ليلى

( إبراهيم.  مروان  المجيد  عبد  و  الياسري،  جاسم  في (.  2014محمد  والتقويم  التربية    القياس 

 عمان: الوراق للنشر والتوزيع.  البدنية والرياضية. 
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رضوان الدين  نصر  محمد  و  )محمد حسن علاوي،  وعلم (.  2008.  الرياضية  التربية  في  القياس 

 القاهرة: دار الفكر العربي. النفس الرياض ي.

 غ/م.  القاهرة:   مبادئ القياس والتقويم النف  ي والتربوي.(. 2004محمد عبد السلام غنيم. )

( رضوان.  الدين  نصر  والرياضية. (.  2006محمد  البدنية  التربية  في  القياس  إلى  القاهرة:    المدخل 

 الكتاب للنشر. كز  مر 

القياس والتقويم في التربية وعلم (.  2002مروان أبو حويج، إبراهيم الخطيب، و سمير أبو مغلي. )

 عمان: الدار العلمية ودار الثقافة. النفس.

باه حسين  )مصطفه  الغني.  عبد  أمين  مختار  و  نصاري،  كمال  أحمد  في (.  2013ي،  مقدمة 

 القاهرة: مكتبة الأنجلو مصرية. ي.ياض الإختبارات والمقاييس في المجال الر 

الإختبارات والمقاييس  (.  2015مصطفه حسين باهي، صبري إبراهيم عمران، و هشام إسماعيل. )

 القاهرة: مكتبة الأنجلو مصرية.  بيق(.في التربية البدنية والرياضية )النظرية والتط

العج الرحمان، و صباح حسين  أنور حسين عبد  الإمام،  )يليمصطفه محمود  التقويم (.  2016. 

 عمان: دار الأيام للنشر والتوزيع. والقياس.

القياس والإختبار والتقويم في المجال التربوي  (.  2013يوسف لزم كماش، و رائد محمد مشتت. )

 عمان: دار دجلة.  والرياض ي.
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 من جامعـة طنطـا إ –بكلية التربيـة  ـة الرياضيـةم التربيــمعيــد بقس  -
ً
 م . 1983/ 12/ 1عتبــارا

 من جامعة طنطا إ -ة بكلية التربيـة ـمــدرس مساعـد بقسـم التربية الرياضي -
ً
 م . 1987/ 3/ 25عتبارا

بكلية  مدرس - والتـرويح  الرياضية  التربية  أصـول  الرياضية    بقسم  إ  –التربية  طنطا   عتبار جامعة 
ً
  من  ا

 م . 1991/ 3/ 27

 جامعة طنطا إ  –التربية الرياضية    أستاذ مساعد بقسم أصـول التربية الرياضية والتـرويح بكلية -
ً
عتبارا

 م . 1995/ 3/ 28 من

 جامعـــة طنطـــا إ -أستــــاذ القيـــاس والتقـــويم بقســــم علـــم النلــــا الرياةـــري بكليــــة التربيــــة الرياضـــية  -
ً
عتبـــارا

 م .2000/ 4/ 29من 

 جامعــــــــــــــــة طنطــــــــــــــــا إ -التربيــــــــــــــــة الرياضــــــــــــــــية  يــــــــــــــــةا الرياةــــــــــــــــري بكللنرئــــــــــــــــ ا قســــــــــــــــم علــــــــــــــــم الــــــــــــــــ -
ً
 عتبــــــــــــــــارا

 م.2000/ 5/ 24من 

 من جامعة كل –والطـلاب  وكيـل كلية التربيـة الرياضية لشئـون التعليم -
ً
 م.2007/ 1/ 23ر الشيخ إعتبـارا

 من جامعة كل  –عميـد كلية التربيـة الرياضيـة  -
ً
 م.2009/ 8/ 1ر الشيخ إعتبـارا

 من ر الشيخ لشئو لك  نائب رئ ا جامعة -
ً
 م.2010/ 8/ 1ن التعليم والطلاب إعتبارا

ــتاذ القيـــــاس والتقـــــويم - ــة ا المتلـــــر  أســـ  –لتربيـــــة الرياضـــــية بقســـــم علـــــم الـــــنلا الرياةـــــر  بكليـــ

 من 
ً
 م.2018/ 7/ 16جامعة كلر الشيخ إعتبارا

 حسن حيدر  إبراهيم اللقب:           ،عادل عبد الحليمالاسم: 

   .دكتور   أستاذ: لميةالع تبةلر ا

 لقياس والتقويم. : االتخصص

كلية التربية الرياضية جامعة كلر الشيخ مؤسسة الانتماء: 

 جمهورية مصر العربية
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 مقدمة: 

 د  
ت
  ببببببب    ببببببب ي   د ببببببببف ة  ببببببب ر د  خيببببببببخدد   بببببببد

ت
 دددببببببببد

ت
 ي يلعبببببببا ليبببببببدن ة ليدلببببببببف ة شخييبببببببف رد ة

ت
 ببببببببد

 
ت
دبببببببببب   نةدبببببببببب   ددقد يتهببببببببببد طدوبببببببببببأن  ةونلببببببببببنت ة بببببببببب   ي ببببببببببا      ببببببببببن   ليبببببببببب      ببببببببببد  عأ بببببببببب   ببببببببببدد 

 ة أقبببببببببخ  دةتش بببببببببدن دة   بببببببببن   دد ببببببببببيلف  
ت
أقببببببببببيف ةمجببببببببب ةر  ببببببببب  د ببببببببببد  ة   بببببببببد  ة   د ببببببببب    شقببببببببببد

 ك ببببببببديتهف ة تبببببببب  ي كبببببببب    خيببببببببخدد طخلببببببببف  بببببببب     بببببببب  ة قيببببببببدن طبببببببب     ة أشببببببببد  ة ليدلببببببببف ة شخييببببببببف  بببببببب  

 
ت
ة أببببببخ  شدن ةوقتتببببببف ة تبببببب   بببببببيف  بببببب    ببببببب   ةتشد ببببببف ة شخييببببببف دة  ببببببشيف   دبببببب  ببببببخ عة بببببب   عأ بببببب  ين ببببببد

لنديببببببببف  قيببببببببدن د قببببببببن ف ة ليدلببببببببف  ل بببببببب ر   ةمدبببببببب  ة بببببببب   رجبببببببب     بببببببب  دبببببببب  ة ببببببببخد   أش بببببببب  د بببببببب د دن 

ة شخييببببببف طن بببببب   ببببببد  د ت يببببببف ة ببببببنا  طد شببببببخ  د يدلأبببببب    يأببببببد  د بببببب ن ة عببببببدرةن ةتش  يببببببف ة بببببببلي ف 

 ب     دص . فد        ةمرةء ة يندي  ل شف ة عد

د عأ ببببببببببب  ة ليدلبببببببببببف ةو  شنبببببببببببف طد  بببببببببببشف  ببببببببببب  ةم بببببببببببدن  أ أببببببببببب  ة  ببببببببببب ر ط بببببببببببشف د يدلبببببببببببف  يبببببببببببخ  د ببببببببببب  

نبببببببببف طدويبببببببببد   دجي بببببببببد يمببببببببب   ببببببببب   ي بببببببببدع    أشبببببببببد ةن  بببببببببخد  د نيد هبببببببببد ةت نبببببببببن  ةمد ببببببببب   ليدلبببببببببف ةو  ش

 بببببببببببن    قيببببببببببب  دببببببببببب ة ة يبببببببببببخث ددبببببببببببن ة ليدلبببببببببببف ة شخييبببببببببببف ةو  شنبببببببببببف طد  بببببببببببشف   يليببببببببببب   ببببببببببب   طببببببببببب ةد  

 قنديف  ليدلف ة  شدت ةو  شنف طد  شف . ة   أشد ةن 

 

 : اختبـــــارات اللياقـــــة البدنيـــــة المرتبطـــــة بالصـــــحة 
ً
  Related Physical –Health أولا

Fitness Test: 

   :  Taxes Testاختبار تكساس  -1

  بببد  
ت
   بببب  طد أشبببد   كببببدن  ليدلبببف 1973ن ببب ن ديمبببف د دجابببف  كببببدن  ليدلبببف ة شخييبببف ة أشبببد ة

ددببن  شببد    بب  طند  ببف دقببب ف   بب  د نيببدن  ليدلببف ة شخييببف  Taxes Youth Fitness testة شخييببف 

جبببديش   د كببب   بببديل  ة أ لابببي    بببت    أشبببد ةن دد نيبببدن  لقبببخ   ةتش  يبببف  يبببك يبببأف  نشيببب   ببب  ةت

ة ليدلف ة شخييف جقط   د دف  ضدجدن   أشد   كبدن دبن  يابدم د يبن  ة ليدلبف ةو  شنبف طد  بشف 

  م  دد يم  :  د  أ   د نيد 

 

 مكونات اللياقة البدنية : -أ

 -ة     بببببببببب  ة بببببببببب   ة أ  بببببببببب  ة عاببببببببببم  : ة أشببببببببببد  ة  ببببببببببخ م مبببببببببب    ة أشببببببببببد  ة أعلبببببببببب  دبببببببببب  ة  أ ببببببببببد  ط  -

 ة قن  ة عاليف : ة أشد  ةتجلنن د  ة  لنر د      ة   شأ   ) رليقأد  ( .

 ة أ    ة خد   ة أت س   : -
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* ة أشبببببببد  دربببببببب      بببببببب    
1

رليقببببببببف  للابببببببب نث ة خ ة ببببببببيف دبببببببب   12ديبببببببب    ة أشببببببببد  درببببببب      بببببببب     1 2

7  :12 . 

 .   6:  4ة يف د   رلدي   للا نث ة خ   9* ة أشد  در         دة خ دي     

 د نيدن ة قخ   ةتش  يف : -ت

  نةني وبدجف . 8يد ر    ة أشد   خد  50ة ب  ف ة يأقد يف : ة أشد   خد  -

     ة أشد  ةتج   ة ل لةج  . 15  ةو نكي وبدجف   جة  شدلف : ة أشد  ةت -

  شدن .ة قخ   ة عاليف : ة أشد  ة ن ا ة ع نر    ة أشد  ة ن ا ة ع  ض د  ة  -

 :South Carolina Testاختبار سوث كارولينا  -2

      يك  دك  ة أنص      ةو نيدن ة أد يف    أشد  :1978دلخ ن   د ة ة  أشد   د  

 رلدي  . 9  ة أت س   : ة أشد  در         دة خ دي   د     ة خد    ة أ   -

   ؤدن ة عابببببببببخيف   د تبببببببببخ عابببببببببلف عةن ة ببببببببب   د نيبببببببببدن ةتجببببببببببف :  ببببببببب    تديبببببببببد ةتجلبببببببببخ  تبببببببببخ ة  -

  ة شن  .

 ة قن  ة عاليف : ة أشد  ةتجلنن د  ة  لنر د      ة   شأ   ) رليقف ( .    -

  ت شببببدر طد أشببببد   ببببت    دلببببخ  ببببف طتببببدؤ  طد 16: 9دبببب   بببب   ندة  أشببببد  يقببببخ  دعببببدي    لشتبببب   دة شتببببد

 . AAHPERDة ليدلف ة شخييف  ل شدت ةمد   ي 

 

  :Manitoba Physical Fitness Performance Testاء اللياقة  إختبار مان توبا لأد -3

    

 –  طنضبببببب    أشببببببد   يدلببببببف د  شنببببببف طد  بببببببشف  1977لببببببد  لبببببببف ة ت طيببببببف  بببببب  ددي أن ببببببد )  تبببببببخة (  ببببببد  

  ت  دد نيد     د يم  : 19:  5د   – لج ب   

 ة أ    ة خد   ة أت س   : -

 . تنةن  9:  5دت   لأ  د  د   800ة أشد       -1

  تف . 12:  10دت   لأ  د  د   1600ة أشد       -2

  تف . 19:  13دت   لأ  د  د   2400ة أشد       -3

 ةتجلنن ة نن   .  ةو ديف : ة أشد      ةتج ع  لأدد  د  دض -

 ة أ    ة عام  : -
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 ة أشد  ةتجلنن د  ة  لنر د  دض      ة   شأ   . -1

   ة   ة    .ة أشد  ة أعل  د  ة  أ د  ط   -2

د بببببببن  ةتجببببببببف :  ببببببب    تديبببببببد ةتجلبببببببخ   ببببببب    ابببببببف ة لبببببببنم د تبببببببخ ةت بببببببط ة طنبببببببي ةمد بببببببط د تبببببببخ  -

 ة  يف .

  م  د ن  ة  شدل -
ت
 . ف  د   أ   ة  أشد   ياد

 

  Related Physical  –(HRFT) Healthاختبار الشباب الأمريكي للياقة المرتبطة بالصحة  -4

Fitness Test   : 

    لببببببببببببببببد  د لبببببببببببببببب  د ببببببببببببببببت   ي  بببببببببببببببب  AAHPERD 1980  – 1984دبببببببببببببببب   بعببببببببببببببببخ   بببببببببببببببب   ببببببببببببببببتنةن

د ببببببببببد   ة قيببببببببببدن دة أقببببببببببن ف دة ليدلببببببببببف ة شخييببببببببببف دة ش ببببببببببك ط  بببببببببب  طند  ببببببببببف  يدلببببببببببف طخييببببببببببف د  شنببببببببببف 

 نيدن د تدص  ة  أشد  ة أد يف : د طد  شف   د    

 ة أ    ة خد   ة أت س   : -

 رلدي      ة ن ت . 9ة أشد      دة خ دي     د      -1

 أشببببببببببد   ببببببببببب    ة -2
1

 13رليقببببببببببف كد أشبببببببببببد ةن طخيلببببببببببف  لأ ديببببببببببب  دببببببببببب   12ديبببببببببب   د درببببببببببب      ببببببببببب     1 2

  تف جأ ث  .

نم د تببببببببخ ة عاببببببببلف عةن ة بببببببب     ؤؤن لبببببببب د ببببببببن  ةتجبببببببببف :  بببببببب    تديببببببببد ةتجلببببببببخ   بببببببب    اببببببببف ة -3

د  كبببببببببببببببب  ة ببببببببببببببببأذخة   بببببببببببببببب    تديببببببببببببببببد ةتجلببببببببببببببببخ  تببببببببببببببببخ ة عاببببببببببببببببلف عةن ة بببببببببببببببب     ؤدن  ة عاببببببببببببببببخيف  

 ف ة أذخة  دنل  دة خ .ة عاخيف جقط  عة  

 لن   ا ن ة شن  دة  نف      ة اي  . -4

 ة أشد  ةتجلنن د  ة  لنر د      ة   شأ   ) رليقف ( . -5

   .  د  دض  ةتجلنن ة نن ددة أشد      ةتج ع  لأ  -6

  بببببب   د يببببببف ليببببببدن ة ليدلببببببف ةو  شنببببببف طد  ببببببشف     ببببببد دضبببببببعنة  Hrft)دلببببببخ  شببببببد  دلابببببب  ن   أشببببببد ) 

  تف . 17 -10ت   د  دعدي    لش

    :  Fit Youth Tody ( Fyt )اختبارات برنامج الشباب اللائق اليوم  -5

ن يد ة أ ببببببب    دة نبببببببا ددبببببببن  ن    طنة بببببببنف لبببببببدر   ببببببب  ة قيبببببببدن دجببببببببي1986 بببببببد   (FYT) بببببببف   بببببببخةر 

ة أشببببببببببد  جيببببببببببن ط يببببببببببدد     ببببببببببن  يابببببببببب  دعيببببببببببد    بببببببببب ةد   خيببببببببببخ   ليدلببببببببببف ةو  شنببببببببببف    ثبببببببببب  دبببببببببب  د بببببببببب ر



 

 
28 

 

 الاختبارات والمشروعات القومية لقياس وتقويم اللياقة البدنية المرتبطة بالصحة 

دي بببببببببأ    مببببببببب  ط يبببببببببدد  كددببببببببب   بببببببببب   Hrft) د  ة أشبببببببببد  ي  ببببببببب  دتبببببببببب   يبببببببببن )  طد  بببببببببشف     بببببببببد  يببببببببب 

ة يدلببببببببف ةو  شنببببببببف طد  ببببببببشف   بببببببب  ة أ ديبببببببب  طدوخ  ببببببببف  بببببببب   بببببببب  ة  ببببببببشدت دبببببببب  ةتج ببببببببب    للابببببببب نث 

  تف . 12-4يف د   ةة خ  

يؤ بببخ  مببب  ضببب د   جيبببف ة أل يببب   ل  بببدديف ةم د بببيف  ليدلبببف ةو  شنبببف طد  بببشف دببب   Hrft )ددبببت)  ) 

  ة أعلي ببدن  ل علببف دة أل يبب   بب  ة أ بب    دة عنةدبب  ة تبب   ببب ا دذببد    دبب ة  دضبب  د  ن ببف دبب

 بب    بب  ة  ببشف   ة ة قلببا   ة نعببد    ة أببخ      ة اببحن    ةتشبد ببيف   ةميدببدن ة لاببخ  ف   درد  

  (Fyt)دة ليدلف   د يأا  
ت
    ط يدد   يدلف طخييف وخ    دييف   دطي   .    ط   ن     لاي 

  م  :  ( Fyt )ةن دليد دن ة أشد  ة  شدت ة  ي  ة ين  د أا   ة أشد  

 رليقف طخد     ةع . 20ة أشد  ةتج      ةو د  وخ   -1

 د -2
ت
 دض      ة   شأ   .  ة أشد  ةتجلنن د  ة  لنر يلا د

 ة أشد      ةتج ع  لأدد  د  دض  ةتجلنن ة نن   . -3

 ؤدن ة عاببببببببببببخيف دجببببببببببببن  ةت ببببببببببببط ليببببببببببببدن  بببببببببببب    تديببببببببببببد ةتجلببببببببببببخ  تببببببببببببخ ة عاببببببببببببلف عةن ة بببببببببببب     -4

 ةمنس    لبد  .

 

  ببببب  دببببب   ة شند  بببببف   دلبببببخ  بببببف دضببببب   20ديعبببببخ ة أشبببببد  ةتجببببب    ببببب  ةو بببببد  وبببببخ  
ت
 ج ريبببببد

ت
رليقبببببف ة أشبببببد ة

 د  ة أذخة  دبأن دن   يف .  ددعدي      أش
ت
 ةن     صف ر ةس   طخ 

 : اختبـــــارات اللياقـــــة القوميـــــة للشـــــباب المرتبطـــــة بالصـــــحة 
ً
  Health National– ثانيـــــا

Related Youth Fitness Test  : 

                  

كديببببببببببل طبببببببببب ةد  ة ليدلببببببببببف  بببببببببب  ةوببببببببببخة ن ةتش نديببببببببببف  أ ببببببببببن   بببببببببب  د ة ليببببببببببد ةمد بببببببببب  دبببببببببب  د بببببببببب ر ة أشببببببببببد  

دإ أشبببببببد  ة  بببببببشدت ةمد   ببببببب   ليدلبببببببف Test   Texas    د كببببببب  طببببببب ةد    أشبببببببد   كببببببببدنيبببببببد لأ  

خةر ة أشببببببببببد ةن  بببببببببب  شبببببببببب   طبببببببببب ةد     ن ببببببببببف (   بببببببببب ن ع بببببببببب  ة   ببببببببببد  ط  بببببببببب Hpftةو  شنببببببببببف طد  ببببببببببشف ) 

  كبببببببببببد  دتبببببببببببد    اعبببببببببببف ة أشبببببببببببد ةن لنديبببببببببببف  ليدلبببببببببببف 1993شببببببببببب لل ة  بببببببببببشف دة ليدلبببببببببببف   د ببببببببببب   بببببببببببد  

ش نديبببببببببببببببف دكديبببببببببببببببل د بببببببببببببببخةن ة  أشبببببببببببببببد  ة شبببببببببببببببخني تةة  بببببببببببببببشدت ي كببببببببببببببب    بببببببببببببببأذخةديد  ببببببببببببببب  ةوبببببببببببببببخة ن 

AAHPERD   د  دري أد  جيأ سج ةPrudential Fitnessgram . در   ن  دندطقف   

 بببببببببببببب  د دد ببببببببببببببف  Prudential Fitnessgramط يببببببببببببببدد   AAHPERD   ش بببببببببببببب  1994 د بببببببببببببب  يتببببببببببببببدي 

  ل بد خ      ل  ط يدد  دة خ  ليدلف ة  شدت     دخة ن ة خد ف .
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 :  Prudential Fitnessgram فيتنسجرام لابرنامج برودينت -1

  لبببببببد  ج  ببببببب  دببببببب  ةوأذلالاببببببب   دببببببب  ديمبببببببف دببببببب  دعيبببببببخ ة ش بببببببن  ة ينةييبببببببف  ببببببب  كبببببببن   1992 ببببببب   بببببببد  

    يبببببببببدد   يدلبببببببببف د  شنبببببببببف طد  بببببببببشف   لبببببببببد  طأ شيببببببببب  كليتببببببببب
ت
  طنضببببببببب  ط يبببببببببدد   كبببببببببدريب    ثببببببببب  شببببببببب ن 

ضببببببببببنء ة أنببببببببببن    شبببببببببب  ف ة أببببببببببأد   ط دري تببببببببببد  ةمد  كيببببببببببف دة تبببببببببب  ةدأ ببببببببببل ط  ة عأبببببببببب  ط  ببببببببببأ  ة   بببببببببب

 ة علب  .

ديعأ ببببببببببب  دببببببببببب ة ة  أشبببببببببببد    بببببببببببدد    شبببببببببببدد     يبببببببببببدد  ة ليدلبببببببببببف  ل بببببببببببشدت   صببببببببببب ف  أت يبببببببببببف ة ليدلبببببببببببف 

نةيبببببببببببببا ة ي عد يبببببببببببببف دةوع جيبببببببببببببف   دد نيبببببببببببببدن ة ببببببببببببببلن  دة تببببببببببببب   ل بببببببببببببخ دببببببببببببب  ة شخييبببببببببببببف   داعبببببببببببببض ةتج

 ةو د  ف    ة   د  ة شخني ةوتأاف.

 د أ ن   تدص  ة  أشد  د  :

 ة بعف ة ينةييف . -1

 ة أشد  در         دي  دة خ     ة أ دي  . -2

ي  دتبببببببببب  ط يقببببببببببدع طد ببببببببببأذخة   يببببببببببدي  سببببببببببج 10ة أيببببببببببد   ددببببببببببن ةتجبببببببببب   ةو ببببببببببنكي  pacerة أشببببببببببد   -3

 ببببببببنةن     ببببببببف يببببببببلرةر ة يقببببببببدع كبببببببب  رليقببببببببف  9دتبببببببب   د  رليقببببببببف دببببببببن  20دة نلببببببببل ةوببببببببب نم طبببببببب  تجبببببببب   

دتببببببببببب  ط بببببببببببنة      20ط يقبببببببببببدص يدببببببببببب  ةتجببببببببببب   ة بببببببببببب 
1

يأنلبببببببببببا ي بببببببببببدر  ة أ ديببببببببببب    بببببببببببخ   دع ببببببببببب  ف دييببببببببببب   2

 ة أ     ط عخ   دطل .

خيف دجبببببببببببن  د بببببببببببن  ةتجببببببببببببف :  ببببببببببب    تديبببببببببببد ةتجلبببببببببببخ  تبببببببببببخ ة عابببببببببببلف عةن ة ببببببببببب     ؤدن ة عاببببببببببب -4

 . BMIةت ط ةمنس    لبد  د      بدت دؤش   ألف ةتجبف 

 دبببب  دضبببب    بببب  ة بببب  شأ    -5
ت
 Curl – Upة أ  بببب  ة عاببببم  : ة أشببببد  ةتجلببببنن دبببب  ة  لببببنر يلابببب د

. 

 ة قن  ة عاليف : ة أشد    د ف ) دخ ( ةتج ع . -6

 ليدن لن  ةتجبف : -7

  ة أشببببببببد  ة  ببببببببخ م مبببببببب    ة أشببببببببد  ة أعلبببببببب  ة أشببببببببد  ة ببببببببخج  م مبببببببب    ة أشببببببببد  ة  ببببببببخ م مبببببببب  ةوعببببببببخ   -

 د  ة  أ د  ط    ة   ة    . 
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جي ببد  ببخة  يبب    خددببن   ببش  ة أشببد    بب  ةتجبب ع  لأدببد  ة أقليبب Back Saver Sitةو ديببف : ة أشببد   -8

    دة خ  د أخ  دة   شف ةم    د  يبف   د كب    مب  ةتجديبا ة، ب    يؤر   م   ديا دة خ د   د 

 و ديف ة اي  . Reach Test   دأن ط ةوخي  دة  أشد  ة،   دن  در  ف ة أل ي 

  نةيل ة   يدد  :  -  

 شنببببببببف طد  ببببببببشف   ددلابببببببب      د بببببببب  دبببببببب   لاببببببببدي  ة  بببببببب ةد  ة قنديببببببببف   أشببببببببد  ة ليدلببببببببف ة شخييببببببببف ةو

    جلب ف ة   يدد  د      د دديف دددف    : لأقخي  دي در  ة خةجعيف    يك  أ

 د  .ة ليدلف  نة  ةتشي -

 ة ليدلف     ج ر . -

 ة ليدلف  ل أعف دةو م . -

  بببببب   )  عنبببببب  ( د بببببب   
ت
دة   يببببببدد  يؤ ببببببخ  مبببببب   ديببببببا ة أقببببببخي    ثبببببب  دبببببب  ةتجببببببديل  م  ةتجببببببنةيل  د شببببببد

 شدك ب
ت
  د   د م  ةتجديل  يتا    يهد  م  ةنهد   أيد   عخر للي   بأ قيد .د

  دن    :ديعأ خ ياد  ة أقخي     د ة ة   يدد   م   خ  دبأن 

  بببي ي لاببب  ة أ ديببب   مببب  دببب ة ة أقبببخي  ي بببا  رةء ةمن بببنف  Its Your Moveةوببببأن  ةمد  :  -

 ةوتا ف . ندة شخييف ةوأ ددلف    ةونز  دةوخ  ف دد  ةتج د 

-  
ت
د ببب  طبببب ةد   Fit For Lifeدة ليدلبببف  لشيبببد   Get Fitةوببببأن  ة  بببدني :  قببببخي   بببلنكي :  ببب   يقببببد

 و د     .دلا     أقخي  ة

 . Im Fitةوبأن  ة  د ك :  يد  ي   -
ت
 د أنلا ةتشلان   م   يخ      يخ  خة

    دة   يدد   عني  قخي   ل  د     طن  قأ   :

 : ت طن   ة ة   يدد   -

ط يببببدد     ببببن   يببببخ يأ ددبببب  جيبببب   Prudential Fitnessgram عببببخ ط يببببدد  ط دري يببببد  جيأ سببببج ة  

د ك شين     د بب  دببدر     ن ببف  ل خ  بب     ببخدف ط علندببدن دد ببدديف  مبب  ة  أشببد  دبب  ياببد   قيببيف طبب

د يهبببأف  ببب  ر  بببف  د يبببف دببب  ةتجبببنر   ببب  شط طأد يبببف ة أ ببب    دة تبببنة   ة  ببببين ن يف ةت دصبببف طببب    

طأنج   ةت   ةن  ل عل     أخ ي  ليف ة أ      أ بب   ةتشيبد   ل بشدت  ب   د   بد د ب  دبنةر    ن بف 

   .2000ة ب د   د    أ   د   دخةث صشف
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  Chrysler Fund Aau Physical Fitness Program:برنامج كريسلر للياقة البدنية  -2

يبببببببل    ببببببأ    مبببببب  ة أشببببببد ةن  ليدلببببببف        يبببببب  ة أشببببببد   خيببببببخ د ببببببن  دبببببب  شبببببب  ف1992 بببببب   ببببببد  

دة أشبببببببببببد ةن  ليدلبببببببببببف ة شخييبببببببببببف ةو  شنبببببببببببف طد  بببببببببببشف   د ند  بببببببببببف ة  أشبببببببببببد ةن ة تببببببببببب    بببببببببببن   ةتش  يبببببببببببف

 ص    أنلا ة أشد ةن دة أشد ةن طخيلف د   كد أد   : تد

ة أشد        -
1

  تنةن . 7 -6دي   لب    4

ة أشد        -
1

  تنةن . 9-8دي   لب    2

ة أشد        -
3

  تف . 11 -10دي   لب    4

 

     ة خد   ة أت س   . ت  جأ ث  دع    قيدن ة أ 12ة أشد      دة خ دي   لب   -

 ة أشد  ةتجلنن د  ة  لنر د      ة   شأ   )رليقف( :  قيدن لن   ا ن ة شن  . -

 بببببب  :  قيببببببدن دببببببخ  د ديببببببف ة ايبببببب  دة  ذبببببب  ن نة أشببببببد    بببببب  ةتجبببببب ع  لأدببببببد  دبببببب  دضبببببب  ةتجلببببببنن ة  -

. 

 ة أشد  ة  خ م م  :  قيدن ة قن  ة عاليف ة خيتدديف  ل  ة    دة كأ    . -

  ة أعلببببببببببب  دببببببببببب  ة  أ بببببببببببد  ط  ببببببببببب  ة ببببببببببب  ة    : ليبببببببببببدن ة أ  ببببببببببب  ة عابببببببببببم  ة  دطبببببببببببل وتنقبببببببببببف ة أشبببببببببببد -

 ة   ة    دة كأ    .

 :  دة  أشد ةن ة  أيد  ف      د نيدن  يدلف    يف د 

 

 

 Hossier Endurance Shuttel Run ة أشد           د نكي -

 9 بببت     11 -6رلبببدي   بببب   6  يبببد ر  طقبببخ  ة د بببد   ببب 20ددبببن ة أشبببد     ببب  دبببنةري يبببؤر  طبببدتج   

 جأ    . 12رلدي   ب  

 ة قخ   ة عاليف : ة أشد  ة ن ا ة نن   د  ة  شدن . -

 ة  شدلف : ة أشد  ةتج   ةو نكي . -

 ة يأقد يف :  ف  بة  -
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  ت  . 12 – 6يد ر   ب   50* ة أشد   خد 

 جأ    . 13يد ر   ب   100* ة أشد   خد 

 Legر  ف    دد دض   90ة  ن        يثتدء  –د      ة   ة    د  ة يشندم ة أ    ة عام  : ة أش  -

Squat  ر  ف . 90ي ن  ة اي  دقدط   ديط دة   شأ   طلةد ف 

 :   د نةيل ة   يد -

 د   نةيل ة  يد ف  ليدلف ة شخييف  AAU   ط يدد  ة ليدلف ة شخييف  ك يبل  ) 
ت
(   ش  د أندط   ق  شد

 دة      نةيل    :

شببببببيدر    ي ببببببدي ةوأ  بببببببز : د عنبببببب  وبببببب  ي قببببببب   دأيببببببدي  ببببببب  كبببببب  ةم ابببببب  ة أشبببببببد ةن ةمصببببببليف دة أشبببببببد   -

دة ببببببببخ ة أيببببببببد    ببببببببببا   شببببببببف ة ند ببببببببا    يبببببببببك ي ببببببببا    ي قبببببببب  ة ند بببببببببا دبببببببببأن   بببببببب  ة أشبببببببببد  

 يل  .ة  خ م م   ي لا   م  ةتجد

وأ  ببببببز   بببببب  شببببببيدر   قببببببخي  : د عنبببببب  وبببببب   ببببببف ي قبببببب   ي ببببببدي دأ  ببببببز د كبببببب  ي قبببببب  دبببببببأن دن لبببببب ت ة -

ة  أشبببببببد ةن ةم اعبببببببف ةمصبببببببليف د  كببببببب    أيبببببببد   رةء ة أشبببببببد  ة أعلببببببب  دببببببب  ة  أ بببببببد  ط  ببببببب  ة ببببببب  ة    

 د  ة أشد  ة  خ م م    بأ   د   ةتجديل  .
ت
 طخ 

 ي ققبببببببن  ةوببببببببأن  ةونلبببببببنت  ببببببب    تببببببب    د   ثببببببب  دببببببب  شببببببيدر  ةو بببببببد   :  عنببببببب   لنببببببب ت ة ببببببب ي    -

 ة  أشد ةن ةمصليف .

 

 : Presidents Challengeج التحدي الرئاسر    برنام -3

  ط  بببببببببببب  1999  1998لببببببببببببد  د لبببببببببببب  ة  يد ببببببببببببف  ليدلببببببببببببف ة شخيتببببببببببببف دة   دضببببببببببببف ةمد   ببببببببببببي  بببببببببببب   ببببببببببببد  

مد   بببببببب  دبببببببب  ط يببببببببدد  ة  يد ببببببببف  ليدلببببببببف ة شخييببببببببف  تببببببببدد   بببببببب  دقخدأبببببببب   نببببببببدت دن بببببببب    بببببببب  ة  ببببببببعا ة

  بببببببببيف دةمطبببببببببدء ة ببببببببب ي  ة ببببببببب ي   ةمد   ببببببببب  طببببببببب  كلي أبببببببببن  ي  ببببببببب  جيببببببببب    يد ببببببببب    ببببببببب  ديمبببببببببف ة رة   ةوخ

شبببببببد كنة  ببببببب  دند بببببببا ة ببببببب ي   ط  يبببببببدد   بببببببنةيل ة ليدلبببببببف ة شخييبببببببف  ل بببببببشدت     بببببببد  تبببببببدد   ببببببب   ندطببببببب  

دع ببببب      Get Physically Fit For Funدنلبببببا   دسببببب   :   عببببب  ة ليدلبببببف ة شخييبببببف  ل أعبببببف 

 د لبببببببب  ة  يد ببببببببف  قيببببببببدر
ت
    ديبببببببب يد   بببببببب  دبببببببببأقش    ثبببببببب   ببببببببعدر  د  ثبببببببب  صببببببببشف     ببببببببد د بببببببب   ياببببببببد

دلببببببببببف ة شخييببببببببببف دة   دضببببببببببف ةمد   ببببببببببي   ببببببببببد ف   بببببببببب   جيهببببببببببد   بببببببببب     ة أحلببببببببببا  مبببببببببب    ببببببببببلنت ةتشيببببببببببد   لي

ة ببببببببببببد   ةوتزةيبببببببببببخ   بببببببببببشدت  د   ببببببببببببد دة ببببببببببب    شبببببببببببد ن   يببببببببببب  ة شيديببببببببببببدن ة  لابببببببببببدييف دببببببببببب  ر ة ببببببببببببدن 

  يد بببببببببببببببف  ليدلبببببببببببببببف ة شخييبببببببببببببببف دة   دضبببببببببببببببف ةمد   بببببببببببببببي      طنة بببببببببببببببنف د لببببببببببببببب  ة1996    بببببببببببببببل  بببببببببببببببد  

دة تببببببب  ةد بببببببشل     Corbin C & Pangrazi ةي  دة خ ة بببببببف ة تببببببب     دبببببببد كبببببببن     د بببببببدي 
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ة  بببببببشدت ةمد   بببببببي  لببببببب   يدلبببببببف ة،   تببببببب   بببببببب  ة ببببببببتنةن ة ببببببببدطقف د   ة  ببببببببدت ة ليدلبببببببف ي كبببببببب     

  بببببببببببدء ةم بببببببببببدن يأ قبببببببببب  طنة بببببببببببنف ط يبببببببببببدد  ة أ بببببببببببخ  ة  يدسببببببببببب   دة ببببببببببب    عأ ببببببببببب    بببببببببببلنت  خيبببببببببببخ   

 هف ددف  شد  .ة    ي ك  م  د تد طتدء  درةن ة ليدلف دة ت    بأ   دعيف     يد 

  لان  ة   يدد  :  -

  دبببببببن 1996   ة أق  بببببب  ة أببببببد  ا  ة عبببببببد   بببببب  ة  ببببببشف دة   بببببببد  ة شببببببخني دة بببببب    ينلببببببب   بببببب  ين يببببببن 

ةتش بببببببدن  دند شبببببببف   ببببببب  ةمدببببببب  كي   طبببببببد أ       يبببببببك  عأ بببببببخ ي بببببببدم ط يبببببببدد    بببببببخ  ة ببببببب ي    مببببببب 

 6   ل بببببببشدت دببببببب  دةوع جبببببببف درد  دعلبببببببب  ة ت طيبببببببف ة شخييبببببببف د  ببببببب دف دببببببب  ة قبببببببدر  ددببببببب   ج صبببببببف ج  بببببببخ

 ببببببببببتف  ألقببببببببببي   ببببببببببخ  ةتجببببببببببنةيل ةم اعببببببببببف دة تبببببببببب     بببببببببب   نليبببببببببب  ة بببببببببب ي     ببببببببببلء دبببببببببب  ط يببببببببببدد   17: 

 ة أ خ  ة  يدس   :

  عن   ل بأن  ة شد ي    ة ليدلف ة شخييف . Ppfa ديل  ة  ي    ليدلف ة شخييف  -

 ة شخييف .د عن  و  ي ق  دبأن    دس   د  ة ليدلف  Npfa ديل ة ليدلف ة شخييف ة قنديف  -

٪  بب    ببخ  د   ثبب  دبب  50 لنبب ت وبب  ي لاببلنة  مبب  ر  ببدن  لبب  دبب   Pa ببديل  ةو ببد    بب  ة ليدلببف  -

  تدص  ة  أشد  .

  بعبض  تدصبب  د عنب   لنبب ت ة ب ي  ي ققببن  دببأن  صببف  دقشبن   بب Hfa بديل   يدلبف ة  ببشف  -

 ة  أشد .

  مبب  طيديببدن دبب 
ت
 بب  دسببا  يدلببف  Pcppc  1985 ببد   د ند  ببف ة أشببد    ببخ  ة بب ي      كببل   د ببد

 -6لددل ط   ةي  دؤ بف  ددعف د  جد   لش بك ة  أ بدا   مب   يتب  دب  ة  بشدت ةمد   بي  ب  

خدل ة شيديببببدن  د   ببببي دبببب  ةتج ببببب   ي  لبببن    ديبببب  ةوببببخة ن دلببببخ   ببببأذ 19.000 بببتف لنةديببببد  17

ة  أشببببد  د ببببأقف دببببب     ببببخةر دبببببأن دن  خيببببخ  وت ببببف ة  يد ببببف  ليدلبببببف ة شخييببببف   داعببببض  تدصبببب 

دلاببدر    بب   دبهببد ط يببدد  ة ليدلببف ة   د بب    ليببنة  د  يببدد  دت ببف  تببخة  ليدلببف د بب ة طند  ببف ة أشببد  

Hpft . 

ليدلببف ة شخييببف ة قنديببف   دبب ة د  ببأ    تدصبب  ة أشببد  كبب  دت ببف ة  يد ببف  ليدلببف ة شخييببف   ددت ببف ة 

  قيدن ةو نيدن ة أد يف :ددت ف ةو د      ة ليدلف ة شخييف  م    بف ة أشد ةن 

 دببببببب    ببببببب  ة ببببببب  شأ   د قبببببببد    -
ت
   ببببببب  لبببببببن   اببببببب ن ة بببببببشن  : ة أشبببببببد  ةتجلبببببببنن دببببببب  ة  لبببببببنر يلاببببببب د

 دببببببب    ببببببب  ة بببببببب  شأ    Crul Upsة يبببببببخي   مببببببب  ة لابببببببخ  
ت
   د ة أشبببببببد  ةتجلبببببببنن دببببببب  ة  لبببببببنر يلاببببببب د

Partial Curl Ups . 

 لخ  . 30×  4ة  شدلف : ة أشد  ةتج   ةو نكي  -
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 خد   ة أت س   :ة أ    ة  -

  تنةن جد    . 9* ة أشد  در         دة خ دي   ب  

* ة أشد  در          
1

  تنةن . 9-8دي   ب    2

* ة أشد  در          
1

  تنةن . 7-6دي   ب    4

)  عاببببببببليف ة خيتدديببببببببف  لبببببببب  ة    دة كأ بببببببب   : ة أشببببببببد  ة  ببببببببخ م مبببببببب     د ة أشببببببببد  ة أيببببببببد   ة قببببببببن  ة-

ةيشنبببببببببدم دديببببببببب    ببببببببب  ة ببببببببب  ة    طلةد بببببببببف لدي بببببببببف    د ة أعلببببببببب  دببببببببب  ة  أ بببببببببد  ط  ببببببببب  ة ببببببببب  ة    طلةد بببببببببف 

 لدي ف ( .

  لنصبببببن   ببببب  دضببببب  -
ت
    Vةو ديبببببف : ة أشبببببد    ببببب  ةتجببببب ع  لأدبببببد  دببببب  دضببببب  ةتجلبببببنن ة نن ببببب  جأ بببببد

 أشد  طخي      ةتج ع  لأدد  . د ة 

لببببببببخ    د  كبببببببب   30×  4تجبببببببب   ةو ببببببببنكي ( جيببببببببأف  بببببببب ث ة أشببببببببد  ة Hfa دببببببببد دت ببببببببف  يدلببببببببف ة  ببببببببشف ) 

 كأ خ ة ن    أقخي  د ن  ة ليدلف . Bmiة  أعديف ط ؤش   ألف ةتجبف 

 

 :   نمــاذج للمشروعات القــومية لليـــاقة البــدنية في بعض الــدول الأجنبية والعربيــة -

 ببببتهخث  جببب   بب   ة ببببتنةن ةم  ببب    جببب رن ة عخيببخ دببب  ة بببخد  د ببب د دن لنديببف  ليدلبببف ة شخييبببف 

دبببببأن  ةمجبببب ةر    دين ببببا دتببببد بعببببض ةو بببب د دن ة قنديببببف ة تبببب  ة ببببأذخدتهد بعببببض ة ببببخد   بببب  دبببب ة 

 ة لاخر .

تبب د   )  بب  ج نبببد :  ببخ  د بب د دن  ليدلببف ة شخييببف دبهببد د بب دع     بب  دية   ة  ببشدت  ل  دضببف دة  -

Bap   ل   لي  شعد   ) 

ةمجاب  ( د أاب     ب  د بخةن   أشبد   لأ  بد  ) ة أقن ف  ل ع جف ةمجا  .. دةوع جف  لأن يب  

  تف ددض  دعدي   ددبأن دن  دصف  يد . 13 -8د  

 ( :  بببببببف  لاببببببب يف ة عخيبببببببخ دببببببب  د ببببببب د دن ة ليدلبببببببف ة شخييبببببببف ةت دصبببببببف  -
ت
ة   بببببببدر ة ببببببببنجيت  )  بببببببدطقد

ددضببببببب   يبببببببد دببببببببأن دن ددعبببببببدي    دصبببببببف طدتج بببببببب   د ببببببب    طد  ببببببببشف  لأ ديببببببب   طد  بببببببعا ة  دسببببببب  

و ة بببببببببببب  ةم أل ببببببببببببف   د ردبببببببببببب  ياببببببببببببد  ة أشببببببببببببد ةن ة ليدلببببببببببببف ضبببببببببببب   ياببببببببببببد  ة  ببببببببببببد ةن دة نبببببببببببب ت  بببببببببببب  ة

ة   دضبببببببببببيف ة تببببببببببب    بببببببببببت  تج يببببببببببب  ةمجببببببببببب ةر  ببببببببببب    قبببببببببببيقيف وببببببببببببأن  طبببببببببببخني دعببببببببببب   دلبببببببببببب ل دببببببببببب   

 
ت
 وعدي   ددبأن دن  دصف ط      .ة  د ةن     شد ةن عدشيف   جايف   ط ديل ف  شقد
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 ( :  ببببببخ  د بببببب د د -
ت
ن دبهببببببد ة  أشببببببد  ةموببببببدن   ليدلببببببف    دة بببببب   يأ ببببببن   بببببب   ودييببببببد ة  بببببب ليف )  ببببببدطقد

 ببببببتف ( دلببببببخ  ببببببف  بببببب   ة  أشببببببد   بببببب  صببببببن    أ ببببببا  50 – 14دبببببب    بببببببف د ببببببخةن  لج ببببببب   دبببببب ) 

   بببببل  تببببببنة   ر  د بببببب   ابببببب     Taschen Trainerصبببببح   طد ببببببف دببببببخ ت ةتجيببببببا 
ت
 Machيقببببببد

Mit Bleib Fit   . 

 ( :  بببببببخ  د ببببببب د دن دببببببب -
ت
ددبببببببن د ببببببب دع  130   ط يدبببببببد د ببببببب دع يبببببببشض  ببببببب   ودييبببببببد ة ح  يبببببببف )  بببببببدطقد

 ببببببببب   130يبببببببببأل    ببببببببب   رةء د د  بببببببببدن   دضبببببببببيف  ببببببببب    د دن يبببببببببف ط بببببببببد ي جببببببببب  دعبببببببببخ  ة تبببببببببشض   ببببببببب    

 ة خليقف. 

يدلببببببببببببببف ة شخييبببببببببببببببف  بببببببببببببب   يخدي بببببببببببببببيد : دضبببببببببببببببعل دية   ة  ببببببببببببببشدت  لأيخدي ببببببببببببببب   ة أشبببببببببببببببد   قيببببببببببببببدن ة ل -

  يبببببببببند     (  بببببببببتف   بببببببببأ    مببببببببب   ببببببببببعف د بببببببببخةن  نشببببببببب   مببببببببب 21 – 12 ل بببببببببشدت دببببببببب  ةتج بببببببببب   ) 

   بف د خةن    ة ين  ةمد      اعف د خةن    ة ين  ة  دني .

 

 Shephard R.J ببببب   تبببببخة :  بببببخ  د ببببب د دن  ليدلبببببف ة شخييبببببف دبهبببببد د ببببب دع لبببببد  طببببب  شبببببي  ر   .    -

خييبببببببف  ببببببب   تبببببببخة دشببببببب لل د بببببببخةن ة  أشبببببببد  : ة نبببببببن    ة بببببببني     خة  بببببببف  بببببببد  ة  قبببببببخي  ة ليدلبببببببف ة ش

تجلبببببببببخ    دة أشبببببببببد ةن  لقبببببببببن  ة عابببببببببليف دة أشبببببببببد  ةت نبببببببببن     د  ببببببببب  ضبببببببببحط ة بببببببببخ    ليبببببببببدن   يبببببببببدن ة

 ةتج ع مدد  .

 بببببببب   ببببببببتحدجن   : د بببببببب    ببببببببد   نببببببببف ة ليدلببببببببف ة شخييببببببببف ة قنديببببببببف  بببببببب   ببببببببتحدجن    ببببببببف دقد يببببببببف يأببببببببدي   -

ن  ل  ديبببببببببببببببف ط  د نكبببببببببببببببن ن ة أشببببببببببببببد ةن  يدلبببببببببببببببف   ببببببببببببببب   ة أشببببببببببببببد ةن ة أ  ببببببببببببببب  ة عابببببببببببببببم  دة أشببببببببببببببد ة

 د دبهف دع    م  ششدت د  ةتج ب   .

  بببببببببببببببببببببببببببببببببببب  ةمجبببببببببببببببببببببببببببببببببببب  :   لبببببببببببببببببببببببببببببببببببب   بببببببببببببببببببببببببببببببببببب  د بببببببببببببببببببببببببببببببببببب د دن  ل ببببببببببببببببببببببببببببببببببببد ةن ة   دضببببببببببببببببببببببببببببببببببببيف  ل ببببببببببببببببببببببببببببببببببببشدت -

 ) عدب    جض     ط ديل  ( ددض   ي ة ةو  دع دبأن دن  دصف . 

جببببببببب ر    18.000 ببببببببب   نيبببببببببب ة :   ببببببببب ن  ددعبببببببببف طبببببببببدي  د ببببببببب د دن  ليدلبببببببببف ة شخييبببببببببف     بببببببببل  مببببببببب   -

  بببببببببببتف  يبببببببببببك  اببببببببببب تل طند  بببببببببببف ة أشبببببببببببد  دببببببببببب   ببببببببببب   65 -15د ببببببببببب م    بببببببببببأذخة   لج بببببببببببب   دببببببببببب  

  لأقبببببببببن ف دبببببببب   بببببببب     اعببببببببف دبببببببببأن دن دأخ  ببببببببف  لشد بببببببببف 
ت
  دصببببببببد

ت
د ببببببببخةن     ببببببببد دضببببببببعل ياددببببببببد

 ة شخييف .

 دبببببببببد  ببببببببب  ة ش مبببببببببف ة ع  يبببببببببف جقبببببببببخ   ببببببببب   د ببببببببب دع  ليدلبببببببببف ة شخييبببببببببف  ببببببببب  ة ش ببببببببب    دع ببببببببب  دببببببببب   ببببببببب   

ة عددبببببببببب   ل بببببببببببشدت دة   دضببببببببببف طد أعببببببببببدد  دببببببببببب   رة   ة ت طيببببببببببف ة   دضبببببببببببيف ط يببببببببببدد  دن بببببببببب   ل ؤ ببببببببببببف 

  ت طيف دة أعليف دةمكدري يف ةمد  كيف  ل  دضف .دة ك  يف طنية   ة
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د ببببببببببب  ةو لكبببببببببببف ة ع  يبببببببببببف ة ببببببببببببعنريف   ببببببببببب   د ببببببببببب دع  ليدلبببببببببببف ة شخييبببببببببببف لبببببببببببد  طببببببببببب  د  بببببببببببل ة ش بببببببببببن  

ة   دضببببببببببببيف (   ددبببببببببببب   ة ت طن بببببببببببف طد   ببببببببببببد  طد أعببببببببببببدد  دبببببببببببب   ددعببببببببببببف ةولبببببببببببب   ببببببببببببعنر ) لبببببببببببببف ة ت طيببببببببببببف

 ديببببببببف ة  ببببببببشدت د ببببببببف طتببببببببدء دببببببببب (  ل يد ببببببببف ة عددببببببببف     1405 – 1400)  دتنلبببببببب  ةت نببببببببف ة  د  ببببببببف 

 15ة  أشبببببببد   مببببببب   يتبببببببدن دببببببب  ة  بببببببشدت ة ببببببببعنر  ط تبببببببد   ةو لكبببببببف د  ةد بببببببل ة  بببببببد دف دبببببببد طببببببب   

د بببببببببخةن   د بببببببببيف  ببببببببب  ) ةتجلبببببببببنن دببببببببب  ة  لبببببببببنر  6 بببببببببتف   د  نيبببببببببل طند  بببببببببف ة  أشبببببببببد ةن دببببببببب   25: 

  دتبببببب 50    ة ن ببببببا ة نن بببببب  دبببببب  ة  شببببببدن   ةيشنببببببدم دديبببببب    بببببب  ة بببببب  ة       ببببببخد  60  شأ     بببببب  ة بببببب

      د  ة نلنث             ةتج ع  ددد
ت
 ( .دت  550د

د بببببببببب  دلاببببببببببب   دبببببببببببأف ةوببببببببببببمن ن  بهببببببببببب ة ةونضبببببببببببنع ةتشيببببببببببن  د ذدصبببببببببببف  ببببببببببب  لنبببببببببببدع ة أعلبببببببببببيف    يبببببببببببك 

   ةء  د  ط بببببببببببك شبببببببببببيخن دلاببببببببببب   بببببببببببخ  د ببببببببببب د دن  ليدلبببببببببببف ة شخييبببببببببببف   طبببببببببببخ ن  ببببببببببب  ة ببببببببببببأ تدن طببببببببببب

  نشيقبببببببي  قيبببببببدن ة ليدلبببببببف ة شخييببببببببف  لببببببب  ء ةولاببببببب   ط شببببببب ةث ةم ببببببببأدع     ببببببب
ت
د  صبببببببدتا دبببببببببأذخدد

   بببببببببب   د بببببببببب دع لددببببببببببل طبببببببببب  دية   ة ت طيببببببببببف دة أعلببببببببببيف  Kraus Weberد  بببببببببب   –ة أشببببببببببد   بببببببببب ةدي 

)   دييببببببببببف  AAHPERDطد أعببببببببببدد  دبببببببببب  دية   ة  ببببببببببشدت دة ببببببببببأذخ  جيبببببببببب  ة أشببببببببببد  ة  ببببببببببشدت ةمد   ببببببببببي 

  تف . 17:  10 ب   د  د خةن (  لج

أنببببببن   د بببببب دع ة ليدلببببببف ة شخييببببببف   لددببببببل دية   ة  ببببببشدت ط  ببببببكي  تجتببببببف ة ليدلببببببف  1972د ببببب   ببببببد  

  لب   دي ب  ة ت طيبف دة أعلبيف   بكي  تجتبف  ليدلبف ة شخييبف 1974ط خ  ف ةوعدر  ة  دين ف   د    بد  

     ة أعليف داعض   د    كليدن د  دب  د   ة ت طيف ة   دضيف طنية   ة ت طيف دة أعليف دةوبمن  

يبخيديد طد ن يبدن ةوأ بخ  ةمد  كيبف   بأذخةد   مب  ة ت طيف ة   دضيف   دلخ ة أد ن ة لجتبف  ددعبف  

 ةوخ  ة ق  ا     قن ف ة ليدلف ة شخييف  ن ت ةوخة ن د  ت ةتجددعف .

ة   دضبببببببببيف  ت يببببببببب    د ر طبببببببببد أق    ةوقبببببببببخ  دببببببببب  تجتبببببببببف  نبببببببببن   د  بببببببببخيك ة ت طيبببببببببف 1981د ببببببببب  دبببببببببدين 

 أل ببببببببببببف  ذلابببببببببببب   يبببببببببببببد د بببببببببببب دع ة ليدلببببببببببببف ة شخييببببببببببببف  أ ديبببببببببببب  د ل يبببببببببببب ةن ةو ة بببببببببببب  ة أعلي يببببببببببببف ةم

 د ببببببب ف دشبببببببد ةن طدشبببببببت ة  كببببببب  دببببببب  دية   ة ت طيبببببببف دة أعلبببببببيف دةمجلببببببب  ةم مببببببب   ل بببببببشدت دة   دضبببببببف 

 مبببببببببببب   ت يبببببببببببب  دبببببببببببب ة ةو بببببببببببب دع دة بببببببببببب    ابببببببببببب تل د  ن ببببببببببببف دبببببببببببب  ة  أشببببببببببببد ةن ة شخييببببببببببببف     ببببببببببببخن 

  ر ة بببببببببببف ة بببببببببببخ أن ة  ة تببببببببببب  لبببببببببببد  بهبببببببببببد ة  بببببببببببأدع ة بببببببببببخ أن   د  بببببببببببخ صبببببببببببشف  د أن د هبببببببببببد دببببببببببب   ببببببببببب 

أشبببببببد ةن  ببببببب  )   ببببببب  ة ببببببب  ة    دببببببب  ة يشنبببببببدم ةوديببببببب  ة ع يببببببب     بببببببد    ةتجلبببببببنن  ببببببببدي   ددببببببب   ة  

دتببببببب  (  بببببببف  600دتببببببب     ببببببب     درببببببب    50 دييبببببببف   ة عبببببببخد  15    ةتجببببببب    ببببببب  ةو بببببببد   30دببببببب  ة  لبببببببنر 

دتبببببببببببب  ( د بببببببببببب     أ  بببببببببببب  ة أشببببببببببببد ةن  600  دربببببببببببب    دتبببببببببببب     بببببببببببب    50 ببببببببببببف  بببببببببببب ث ة أشببببببببببببد   )  ببببببببببببخد 

 ببببببف د نيببببببدن طخييببببببف دبببببب   بببببب    بببببب   ة أشببببببد ةن  قبببببب   ةو بببببب دع  بببببب  صببببببن    ةتشد يببببببف  بببببب   ت يببببببف   
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د نيببببببببدن ) ة ببببببببب  ف ةتش  يببببببببف   ة قببببببببن  ة عاببببببببليف  عابببببببب ن ة ببببببببشن    ة أ  بببببببب  ة عاببببببببم   عابببببببب ن 

 ةوتكش   ( .

 82ة قبببببببدد   ة أعلي يبببببببف  ببببببب   بببببببددي دلبببببببخ  بببببببف     بببببببا دببببببب   ة  أشبببببببد ةن طبببببببشعض دبببببببخة ن  رة    ببببببب ت 

     ببببببب   دبببببببخة ن ة شتببببببب   1984 بببببببد        بببببببف ة بببببببب  ينبببببببد   نشيببببببب  ةو ببببببب دع ةطأبببببببخةء دببببببب 1983 –

دة شتببببببببدن طبببببببب رة    بببببببب ت ة قببببببببدد   ة أعلي يببببببببف   بببببببب       ببببببببف ةو بببببببب دع  مبببببببب  دبببببببببأن  ةتج ين  ببببببببف  بببببببب  

    د ببببببببببببببد تا    ببببببببببببببب  د  ن ببببببببببببببف ة  أشبببببببببببببببد ةن ةوبببببببببببببببأذخدف طدو ببببببببببببببب دع ددبببببببببببببب   ببببببببببببببب   1986 10 26

 دببببببببببب   نشيببببببببببب  ةو ببببببببببب دع طلابببببببببببن    ةتشد يبببببببببببف 
ت
  ليبببببببببببدن ة أقبببببببببببن ف  بببببببببببن لم  يذ بببببببببببد  ة عديبببببببببببخ طبببببببببببخييد

   د بببببببببخةن جقبببببببببط( د   ة   بببببببببدع دببببببببببأن  ة ليدلبببببببببف كبببببببببد  د دنيبببببببببد طأنشيببببببببب  د بببببببببخةن ة شند  بببببببببف ) ببببببببب

 كددلف طن خة هد ةت    .

د ببببببببببب  ضبببببببببببنء دبببببببببببد  بببببببببببش  يأ بببببببببببا دبببببببببببخ   د يبببببببببببف ة ليدلبببببببببببف ة شخييبببببببببببف  ددبببببببببببف دة   دضبببببببببببي    مببببببببببب  د ببببببببببب  

ة أعبببببب ث  مببببببب  دبببببببأن  ة ليدلبببببببف ة شخييبببببببف  بببببب  ةت نبببببببن  ةمد بببببب   نضببببببب  ةم ببببببب   ةت لاببببببنص   ديعأ ببببببب 

تهببببببد د بببببب ة جبببببب   ة دأ ببببببد  بع ليببببببف ة قيببببببدن  عأ بببببب  ضبببببب د   دلشببببببف  بببببب  ة ع بببببب   مبببببب   جبببببب  ة  يدببببببف  أت ي

 دبأن  ة ليدلف ة شخييف ةو  شنف طد  شف.
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 قائمة المراجع :  -

ة  - دة قيدن     ة  أشد ةن   : ة  كتخ  ف    ةط ةديف    خ   دف  ةوعد ث   رة   ة شخييف   ت طيف 

1980 .  

- : ةتشليف  يخ   ةو  لف    لي      در   شخ  ة شخييف  ن ت  ة ليدلف  د  دع  ة لاخ    أشد ةن 

ة ت طيف   كليف  دة ع  د     ة بدرن  ة عخر  د نشيقدن    يا  دن  ة ح  يف    ط  دجاف  ة  دين ف 

  .1996ة   دضيف  لشت      ددعف ة  كتخ  ف   

  .2001ف   كتخ  در   شخ ةتشليف  يخ  : دخ   ة  أشد ةن دةوقدي      ة ت طيف ة   دضيف ة    -

ة      - دد نيد هد   ة شخييف  ة ليدلف   : صشف   بدي    د  خ  ة  د ي    ةتش يخ    د   شخ 

  .1985  رة  ة  ك  ة ع اي   ة قدد    2ة تا  ف  ة  خةر ة شخني      ة قيدن   

ةتش كي   د  خ  ب    د     - ةمرةء  ة أشد ةن   : ة خي   ضنة   يلا   ة  ك   3د  خ  رة      

  . 1994  ة قدد  ة ع اي  

ة  دين ف   - ةو  لف  ة شخييف  أ دي   ة ليدلف  ة أشد   قيدن  طند  ف  طتدء   : صشف   بدي    د  خ 

طد قدد     دد ة   دضيف  لشت    ة ت طيف  كليف  د  ن     ر أن ة       ة قدد      د ف  عف  ط  دجاف 

  . 1980 لنة   

دةوقدي - ة  أشد ةن  د قت    طتدء       : صشف   بدي    ةد  خ  ة شخييف          رة     2 ت طيف    

  . 1987ة  ك  ة ع اي   ة قدد    
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Challenge Physical Fitness Program Packet, Washington, 1998 – 99. 

- Verducci, F: Measurement Concepts in Physical Education, St. Louis, 

Toronto and London, the C.V. Mosby Company, 1980. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 
40 
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معايير الجودة العالميةفي ضوء  معايير الجودة العالميةي ضوء ف  

 
Laboratory Optimization of Sports Activity Programs 

 LABOPAPS (CODE W0890400) 

 

 

 

 

 عنوان المساهمة: 

 بناء مقياس لتقييم جودة برامج إعداد معلمين التربية الرياضية 

  معايير الجودة العالميةفي ضوء 

 

 

 

 

 

 

 

 

والقياس   - العلمي  البحث  مناهج  أستاذ  الملا  حميد  فيصل  الدكتور  الأستاذ 

دكتوراه الفلسفة في علوم التربية البدنية والصحية  يم، حصل على درجة  والتقو 

عام   الأمريكية  المتحدة  بالولايات  نيومكسيكو  جامعة  من  م 1998والرياضية 

 بتقدير امتياز مع مرتبطة الشرف، ودرجة ماجستير  

عام    ةالتربي - المتحدة  بالمملكة  مانشستر  جامعة  من  ودرجة  1993الرياضية  م، 

البحرين عام  بكالوريوس   بمملكة  البحرين  الرياضية من جامعة  م،  1987التربية 

عام   البحرين  بمملكة  للمعلمين  العالي  المعهد  من  الرياضية  التربية  دبلوم  ودرجة 

 رئيس  شغل عدد من المناصب الإدارية والأكاديمية، وي  م،1979
ً
هيئة  شغل حاليا

الأكاديمي   الدولي  بالاعتماد  كما  ICHPERD.SDالمجلس  ،    50شر  ن، 
ً
علميا  

ً
بحثا

 ما بين مقالات وأعمدة، وخمسة كتب 300وأكثر من 
ً
 علميا

ً
 .نتاجا

 

 اللقب: المــل ،   الاسم: فيصل حميد المــل 

 أستاذ دكتور  الدرجة العلمية: 

الفلسفة في علوم التربية البدنية والرياضية   التخصص: دكتوراه

 أستاذ مناهج البحث والقياس والتقويم

 جامعة البحرين -مؤسسة الانتماء: كلية العلوم الصحية والرياضية
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معايير الجودة العالميةفي ضوء  معايير الجودة العالميةي ضوء ف  

 

 مخلص 

هدفت هذه الدراسة إلى بناء مقياس لتقييم جودة برامج إعداد معلمين التربية الرياضية في ضوء 

الج العالمية  معايير  وثباته،ودة  صدقه  من  التح  والتحقق  الوصفي  المنهج  استخدم  ليلي حيث 

قياس، وتم تطبيقه  المولتحقيق أهداف الدراسة تم أعداد   .لملائمته لطبيعة هذه الدراسة وأهدافها

تكونت من ) عينة عشوائية  وكليات  175على  أقسام  في  التدريس  هيئة  من أعضاء   
ً
إعداد  ( عضوا

لاستجابالرياض  التربيةمعلمين   الانحدار  التحليل  نتائج  على  وبناءً  العربي.  بالوطن  أفراد  ية  ات 

العينة توصلت الدراسة إلى بناء مقايس تقييم جودة البرامج الأكاديمية في كليات التربية الرياضية  

( رئيسة متمثلة في إدارة standards(، موزعة على تسعة معايير ) indicators( مؤشر )65مكون من )

البو  تصميم  البرنامج،  والتنظيم  التعليم  أساليب  المقررات،  تصميم  الطلبة،  رنامج،  تقييم  تعلم، 

من   التحقق  وتم  وتحسينها.  الجودة  التعلم، ضمان  بمصادر  التدريس،  هيئة  دعم  الطلبة،  بدعم 

%(، كما تم تقص ي دلالة  91الصدق الظاهري للمقياس حيث بلغت نسبة الاتفاق بين المحكمين )

)الصدق   الارتباط  معامل  بلغ  حيث  له،  الم0.80البنائي  تمتع  على  تدل  قيمة  وهي  بدرجة  (  قياس 

ثبات  خلال  من  استخرجت  فقد  المقياس  ثبات  دلالة  أما  والبنائي.  الظاهري  الصدق  من  عالية 

ألفا ) بلغ معامل  الارتباط )0.81الاتساق، حيث  وثبات الاستقرار حيث بلغ معامل  وهي   (،0.81(، 

اسة باعتماد وأوصت الدر  س بدرجة عالية من ثبات الاتساق والاستقرار. لى تمتع المقياقيمة تدل ع

وذلك   العربي،  الوطن  في  الرياضية  التربية  معلمين  إعداد  برامج  جودة  لقياس  كأداة  المقياس 

 لتحسين جودتها. 

 

البرامج الأكاديمية، برامج إعداد معلمين التربيال مقياس،    الكلمات المفتاحية: ة الرياضية، جودة، 

 معايير الجودة العالمية.
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معايير الجودة العالميةفي ضوء  معايير الجودة العالميةي ضوء ف  

Construction of a Scale to Evaluate the Quality of Physical Education Teacher 

Preparation Programs in Light of International Quality Standards  

 

Abstract 

This study aimed to construct a scale to evaluate the quality of physical education 

teacher preparation programs in light of international quality standards where the 

descriptive analytical method was used for its relevance to the objectives of the study. 

To achieve the objectives of the study, the scale was prepared and applied to a 

random sample consisting of 175 faculties in the departments and colleges of physical 

education teacher preparation programs in the Arab world. Based on the results of the 

regression analysis of the sample responses, the study reached to construct the scale 

to evaluate the quality of academic programs in faculties of physical education, 

consisting of (65) indicators. These indicators categorized into nine standards: 

administrative level, program design level, course design level, course delivery, course 

assessment, students, staff, learning resources, and quality assurance and 

enhancement. Face validity of the scale was determined (agreement= 91%). Construct 

validity was also verified (r= 0.80). Furthermore, scale reliability were established, 

coefficient was (r = 0.81), and coefficient alpha was (0.81). It is recommended that the 

scale to be adopted as a tool for measuring the quality of physical education teacher 

preparation programs in the Arab world, in order to improve their quality. 

Key words: Scale, quality, academic programs, quality, teacher preparation programs, 

international quality standards.  
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معايير الجودة العالميةفي ضوء  معايير الجودة العالميةي ضوء ف  

 :مقدمة 

يمثللل التعللليم الجللام ي أحللد أهللم مرتكللاات التنميللة اللشللرية، لأنلله يتعلللق بيعللداد الكفللاءات اللشللرية 

 
ً
، واهتمامللا

ً
 م سللارعا

ً
 ونوعيللا

ً
 كميللا

ً
المتخصصللة فللي مختللللا المجللالات، حيللث يشللهد هللذا المجللال تطللورا

 بجلللللودة خدماتللللله وبر 
ً
المحليلللللة عللللللى  امجللللله ومؤسسلللللاته فلللللي دلللللل الطللللللب المت ايلللللد ملللللن المجتمعلللللاتبالغلللللا

يلللة احتياجاتهلللا بكفلللاءة وفعاليلللة. ولملللا كلللان التعلللليم الجلللام ي فلللي إملللدادها بلللال ريجين القلللادرين عللللى تلب

هللذا القللرن المعاصللر ديللر قللادرا علللى مواجهللة التحللديات العللي تواجهلله بمعللال عللن البللرامج الأكاديميللة، 

حللللو اللللذي يمكللللنهم مللللن وري السلللل ي باتجلللاه تحسللللين جلللودة هللللذه البللللرامج عللللى النفقلللد بللللات ملللن الضللللر 

 مهنيا ي
ً
تصللا بلالجودة والكفايلة لتقلديم أفضلل خلدمات مهنيلة فلي مجلال إعداد متخصصين إعدادا

 التعليم الجام ي.

التعليم   تطوير  استراتيجية لمشروع  العربية  الدول  في معظم  العالي  التعليم  وزارات  لذلك وضعت 

وكفاء   العالي جودة  تحسين  بغرض  والعشرين  الحادي  القرن  خلال  في  من  العالي  التعليم  نظام  ة 

ال شري ي، واستحداث   الإصلاح  الجودة  لضمان  مستقلة  آليات  وخلق  المؤسسية،  الهيكلة  إعادة 

أنظمة لمراقبة وتقييم الأداء الجام ي للعملية التعليمية من خلال ضوابط محددة، وذلك لمواكبة  

الواقع الجديد للقرن  (. كما أشارت منظمة ا2014العالم من تطور )الملا،  ما يشيده   ليونسكو أن 

والعشرين، على   الحادي  أثرت  العي  والمتطورة  السريعة  المتغيرات  من  بمجموعة  ي سم  والذي 

ذات  نوعية  جامعية  برامج  يتطلب  والتعليمية،  التربوية  النظم  ذلك  في  بما  الم تلفة  المجالات 

مختلف الأكامقررات  فالبرامج  ملائمة،  تعتبر  كانت  العي  تلك  عن  والاعتماد ة  الجودة  ذات  ديمية 

والمعتمدة   الجام ي الأكاديمي  التعليم  في  التقدم  أساس  أنها  الآن  إليها  ينظر  العالمية  المنظمات  من 

(UNESCO, 2016.) 

الجودة   مدخل ضمان  لتطو   Quality Assuranceويعد  والأساسية  المهمة،  الجوانب  برامج  من  ير 

الري التربية  إعداد معلمين  المعايير إلى بال ريجين الوصول  اضية من أجلأقسام وكليات   مستوى 

 ,Smithوالعالمية. ويرى سميث وريغان ) المحلية والإقليمية على المنافسة قادرين  المعترف بها عالميا

& Reagan, 2021لذين يمكنهم العمل في (، أن إذا ما أريد إيجاد جيلا من المتخصصين المؤهلين ال

الريا  التربية  قطاعات  كليات  مختللا  في  الأكاديمية  بالبرامج  الارتقاء  فيجب  إعداد  ضية  وأقسام 

الدول   تجارب  من  والاستفادة  جودتها،  ضمان  على  التأكيد  خلال  من  الرياضية  التربية  معلمين 

 ساتها التعليمية.  الأخرى المباشرة ودير المباشرة، والعي رس ت مفهوم ضمان الجودة في مؤس
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معايير الجودة العالميةفي ضوء  معايير الجودة العالميةي ضوء ف  

ليات وأقسام إعداد معلمين  ات المعنية بضمان جودة برامج كوقد اهتمت بعض المؤسسات والهيئ

جودتها   لضمان  الأساسية  للمعايير  قوائم  بوضع  الأمريكية  المتحدة  بالولايات  الرياضية  التربية 

ال مجال  إصلاح  لنموذج  الأساسية  الركائا  إحدى  هي  الجودة  ضمان  أن  الرياضية، باعتبار  تربية 

وجهين لعملة    الجودة وإصلاح مجال التربية الرياضية باعتبارهما  فأصبح المجتمع الأمريكي ينظر إلى

( البدنية  والتربية  للرياضة  الوطني  الاتحاد  وضعها  العي  المعايير  أشهرها  ومن   Nationalواحدة. 

Association for Sport and Physical Education (  )NASPE, 2004  ،)  الأمريكية والجمعية 

( البدنية،  والتربية  ( Society of Health and Physical Educators SHAPE Americaللصحة 

(SHAPE, 2017  البدنية التربية  مجال  في  خاص  بشكل  الجودة  على   
ً
عالميا التركي   أزداد  وقد   .)

النوعية   تقييم  مسألة  واحتلت  الأخرى.  التربوية  المجالات  في  كما  مجالات والرياضية،  في  وتعاياها 

باه والرياضية  البدينة  جودة  التربة  بين  العلاقة  إدراك  بسلب  مت ايد،  عالمي  التعليم  تمام  هذا 

والتطور في مجال التربية الرياضية من جهة وتنمية المنظومة الرياضية الشاملة والمتكاملة من جهة  

 (. Association for Physical Education, 2021أخرى )

يمك بمثابةوهكذا،  الرياضية  التربية  في  الجودة  ضمان  اعتبار  في   ن  مشروعة  إشرافية  عملية 

لضمان   المهنية  والأنشطة الأوساط  والتدريلية،  التعليمية  البرامج  في  النوعية  الجودة  استمرار 

الرياضية العي تقدمها المؤسسات والهيئات الرياضية ل دمة مجتمعاتها. وهذه العملية هي في واقع 

مر  أو  الأمر  داية  تحقيق  عند  تنتهي  لا  بحيث   
ً
جدا طويلة  دون  حلة  مستمرة  هي  بل  معين،  هدف 

المت  هدفها  لأن  المؤسسة  توقلا،  برامج  بأن  تشهد  العي  اللازمة  الأحكام  إصدار  هو  باستمرار  جدد 

المهني   المستوى  على  المحافظة  الجودة من حيث  بمعايير ضمان  تفي  الرياضية  والهيئات  التعليمية 

أو الشهادة هي الوسام الفخري الذي    سير المنتظم لتحقيق التطور المستمر. وهذه البراءةالجيد وال

 ,SHAPEؤسسات التعليمية والهيئات الرياضية المهنية والاحترافية بلا نقاش أو تردد )ياين جبين الم

2022  .) 

لأهمية   بصفون يجة  الرياضية  التربية  وأقسام  كليات  في  الأكاديمية  البرامج  عامة  تطوير  ازداد  ة 

وأصبحت قضية  ( وضمان نوعيتها.  Qualityذه البرامج )جودة هتحسين  الاهتمام في الآونة الأخيرة ب

في   عليها  والتأكيد  وضمانها  وأقسامالجودة  معلمين  كليات  الرياضية  إعداد  إضافيا    التربية  تحديا 

تضم ما  بجميع  العالي  التعليم  في  الرياضية  التربية  منظومة  أمام  جامعات حكومية  وجديدا  من  ه 

دير معترف  تجاهل هذا التحدي يعني أنه ستوجد برامج تعليمية    وخاصة ومعاهد عليا وديرها. إن 

ويشمل   الرياض ي.  المجال  في  العمل  أسواق  مخرجاتها لاحتياجات  تتواءم  ولا  التمي   إلى  وتفتقد  بها 
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معايير الجودة العالميةفي ضوء  معايير الجودة العالميةي ضوء ف  

في عالمنا   الرياضية  التربية  التحدي مستقبل معظم أقسام وكليات  الجودة هذا  العربي. وإذا كانت 

العملي لنجاح  أساس ي  ضرو شرط  مسألة  تصبح  الجودة  فين  عام،  بشكل  التعليمية  لبرامج  ة  رية 

كليات وأقسام التربية الرياضية بصورة خاصة، فالجودة ينبغي أن تكون مرافقة للعمل التعليمي في 

ت العي  التعليمية  البرامج  جودة  تحقيق  إن  إذ  ومستوياته.  أنواعه  التربية  كل  وأقسام  كليات  قدمها 

ال الهدف  هو  المساءلالرياضية  لمجرد  المساءلة  وليس  البرامج،  لهذه  )نهائي   ,Smith, & Reaganة 

2021 .) 

داية  في  مسألة  يمثل  الرياضية  التربية  معلمين  إعداد  وأقسام  كليات  برامج  في  الجودة  توفر  إن 

ينبغي أن تكون مرافقة للعمل التربوي في كل    الأهمية لأي برنامج أكاديمي او مقرر دراس ي، فالجودة

)أنواع ومستوياته  من  Carinci, Meyer, & Jackson, 2020ه   
ً
أكاديميا إعداد  تؤمٌن  فالجودة   .)

 كضمان لجودة هذه المؤسسات والبرامج. وبما أن مفهوم جودة 
ً
مستوى عال، والشهادة بذلك جهارا

، يات والدراسات الحديثة بمخرجات العملية التعليمية برامج كليات التربية الرياضية اقترن في الأدب

البرا  جودة  مفهوم  التعاريلا  معظم  تناولت  فقد  فاعلية  لذا  مدى  اختبار  أو  قياس  حيث  من  مج 

مرجعية   ومقاييس  لمعايير   
ً
وفقا المقدمة  الأكاديمية  البرامج  أشار  (Rink, 2019)وجودة  وقد  هذا   .

إلى   أن جهود ضمان الجودة في مجال إعداد المعلمين تهدف( Carinci et al., 2020كارينس وآخرون )

 إلى مخرجات الارتقاء بالممارسات المهنية بما يضمن الاست
ً
فادة القصوى من الموارد والمصادر وصولا

عالية الجودة بما يعاز ثقة من يهمه الأمر مباشرة في نظام العمل ومخرجاته. من هنا فين قضية  

ج لمعايير الجودة سام التربية الرياضية تخضع لمدى تحقيق هذه البرامضمان جودة برامج كليات وأق

رب دير  مهنية  منظمات  عن  وأقسام الصادرة  كليات  برامج  إشكالية قضية جودة  تتطلب  لذا  حية. 

 التربية الرياضية توافر آليات ومعايير مناسبة للتحقق من توافرها في هذه البرامج. 

لتأكد  البرامج الأكاديمية، يقوم على أساس معايير يتم ا  إن تحقيق مستوى مردوب به من وجودة

يكمل الآخر، الأول، المنهج الوصفي والذي يقوم   من تحقيقها كمتطلبات عن طريق منهجين أحدمها 

النظرية  الأطر  إلى  الرجوع  أو  بال براء  الاستعانة  من خلال  إجرائيا  المفاهيم  توصيلا  أساس  على 

والاعت الجودة  بمفاهيم  والالمتعلقة  المفاهيم،  من  ودريها  البرامجي  أو  المؤسس ي  المنهج  ماد  ثاني 

بلغة رقمية لمجموعة البيانات العي نحصل عليها من خلال    القياس ي الإحصائي، وهو التعبير الكمي

 (.Carinci et al., 2020التجريب ) 

التربية كليات  برامج  والتدريب نحو  التعليم  الكبير من قبل مؤسسات  الاهتمام  هذا  الرياضية    إن 

لبرامج  لآونة الأخيرة على القيمين على هذه المؤسسات أو اوان شار تطبيقه في دول العالم فرض في ا
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معايير الجودة العالميةفي ضوء  معايير الجودة العالميةي ضوء ف  

والاهتمام القيام   الجودة  ضمان  بمدخل  الأهمية  هذه  دل  وفي  نوعيتها.  وضمان  جودتها  تحسين 

جودة   تقييم  بموجبها  يتم  أساسية  معايير  تحديد  من  لابد  كان  به  وأقسام برامج  المت ايد  كليات 

 من  ليصبح هذا التقييم التربية الرياضية
ً
 مفيدا

ً
بين العناصر الأخرى العي يمكن استخدامها  عنصرا

لذا جاءت هذه الدراسة لمحاولة بناء وتصميم مقياس وإطار    (.Feng, 2021لضبط جودة التعليم ) 

الجودة العالمية خاصة    مرج ي لتقييم جودة برامج إعداد معلمين التربية الرياضية في ضوء معايير

قيق أهداف التربية،  ردم الدور الهام والكبير الذي يقوم به في سليل تحأن مجال التربية الرياضية  

البرامج   جودة  تقويم  يتم  العي  المقاييس  وجود  قلة  أهمها  التحديات  بعض  من  يعاني  أنه  إلا 

 الأكاديمية في ضوئها. 

 مشكلة الدراسة 

لمعاصرة في العالم،  لرياضية في الأعوام الماضية الكثير من التطورات اشهد كليات وأقسام التربية ا

التر  كليات  برامج  نماذج  القليلة  وبدأت  الأعوام  في  العربي  العالم  في   
ً
أيضا الظهور  في  الرياضية  بية 

أي   نجاح  أن  المؤكد  المجال. ومن  هذا  في  العالمية  بالنماذج  اللحاق  تحاول  مت ايدة  الماضية بسرعة 

بمعبرنامج   الت امه  على  كبير  يعتمد بشكل  وتعليمي  أجل  أكاديمي  عالميا من  عليها  متفق  ايير جوده 

والإقليمية   المحلية على المنافسة قادرين  عالميا بها المعترف المعايير مستوى  إلى يجينالوصول بال ر 

التحقق من  إعداد معايير موضوعية تحدد المواضيع العي يتعين التدقيق بها و  والعالمية. وهذا يطلب

الن تقييم  أجل  من  الكافي  بالشكل  الأكاديميةوجودها  فالبرامج  ضمنها.  أو  الجودة  وضبط   وعية 

معايير  القائمة لما التحديد تضمن محددة على  يتصلا يجب  الجيد  ال ريج أن   إتمام بعد به 

 للتأكد  بمثابة دليل إرشادي  العي تعد التقييمات لم تللا واضح تحديد إلى بالإضافة هذا  البرنامج،

 للجودة  البرنامج، ومعايير أهداف تحقيق اتجاه في يسير الطالب أن من
ً
تعد من أكثر البرامج ضبطا

 . وضمانها

ملللللن خللللللال خبلللللرة الباحلللللث فلللللي مجلللللال تقلللللويم بلللللرامج إعلللللداد المعلملللللين بصلللللفة عاملللللة ومعلملللللين التربيلللللة 

ضلللمان جلللودة الرياضلللية بصلللفة خاصلللة فلللي اللللوطن العربلللي تبلللين علللدم تلللوافر مقيلللاس خاصلللة لتقلللويم 

ومن خلال مراجعة الأدبيلات تبلين انله عللى اللردم ملن أهميلة برامج إعداد معلمين التربية الرياضية، 

هللذه النللوع مللن المواضلليع إلا أن الأبحللاث والدراسللات مللا زالللت اقللل مللن أن تغطللي جوانبلله بللالردم مللن 

 فلل
ً
ي مجللال بنللاء وتصللميم الاهتمللام بلله علللى مسللتوى العللالم، وأن الجهللود العربيللة مللا زالللت ضلل يلة جللدا

لة الدراسلللة إعلللداد معلملللين التربيلللة الرياضلللية. وملللن هنلللا فلللأن مشلللك بنلللاء مقيلللاس لتقيللليم جلللودة بلللرامج

مقيللاس لتقيلليم جلودة بللرامج إعللداد معلملين التربيللة الرياضللية فلي ضللوء معللايير تتمثلل فللي محاولللة بنلاء 
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معايير الجودة العالميةفي ضوء  معايير الجودة العالميةي ضوء ف  

ون هلللذا المقيلللاس صلللالح والتحقلللق ملللن ال صلللائت السللليكومترية للمقيلللاس، كلللي يكللل الجلللودة العالميلللة،

 شرات عن دلالات صدقه وثباته.للاستخدام وذلك بعد توافر مؤ 

 أهداف الدراسة

مقياس لتقييم جودة برامج إعداد معلمين التربية الرياضلية فلي ضلوء معلايير بناء وتصميم   -1

 .الجودة العالمية

ضللوء  مقيللاس جللودة بللرامج إعللداد معلمللين التربيللة الرياضللية فلليالتحقللق مللن دلالات صللدق  -2

 .معايير الجودة العالمية

مقيلللاس جلللودة بلللرامج إعلللداد معلملللين التربيلللة الرياضلللية فلللي ضلللوء بلللات التحقللق ملللن دلالات ث -3

 .معايير الجودة العالمية

 أسئلة الدراسة 

 ستحاول هذه الدراسة على وجه التحديد الإجابة عن السؤالين التاليين: 

التربيلة الرياضلية فلي ضلوء معلايير مقياس جودة بلرامج إعلداد معلملين ما معايير ومؤشرات   -1

 ؟الجودة العالمية

مقيلللاس جلللودة بلللرامج إعلللداد معلملللين التربيلللة الرياضلللية فلللي ضلللوء معلللايير ملللا دلالات صلللدق  -2

 ؟الجودة العالمية

مقيللللاس جللللودة بللللرامج إعللللداد معلمللللين التربيللللة الرياضللللية فللللي ضللللوء معللللايير مللللا دلالات ثبللللات  -3

 ؟الجودة العالمية

 أهمية الدراسة   

اد معلمين التربية الرياضلية برامج إعد مقياس جودةهذه الدراسة في كونها ت ناول بناء   ميةتكمن أه

، الأمر الذي قد ينتج عنه فهم أعمق لفلسفة ضمان الجودة فلي هلذا في ضوء معايير الجودة العالمية

 فين أهمية هذه الدراسة تتجلى في الأتي:
ً
 المجال. وبشكل أكثر تحديدا

العللي سللعت إلللى  -فللي حللدود علللم الباحللث -الدراسللات العربيللة النللادرة تعللد هللذه الدراسللة مللن -1

 .مقياس جودة برامج إعداد معلمين التربية الرياضية في ضوء معايير الجودة العالميةبناء 

سيكومترية   -2 خصائت  ذي  مقترحة  نموذج  بناء  إلى  الدراسة  هذه  نتائج  تؤدي  سوف 

جودة برامج  من أجل الاستعانة به في تقويم  مناسبة، ويتمتع بدرجة مقبولة من الصدق والثبات  

 . اضيةعلمين التربية الريإعداد م
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معايير الجودة العالميةفي ضوء  معايير الجودة العالميةي ضوء ف  

سوف تساعد الدراسة الحالية في تقديم بعض الاقتراحات لذوي الاختصاص في مجال   -3

تأثيره على   المقياس ومدى  أهمية  الرياضية حول  التربية  معلمي  معلمين  إعداد  إعداد  برامج  جودة 

 هم بتوجيه اهتمامهم إلى هذا المقياس المقترح. مما قد يس التربية الرياضية

جلودة بلرامج إعلداد معلملين التربيلة تفاد من المقياس المقترح فلي مراجعلة وتقلويم يس  سوف -4

 في أقسام وكليات التربية الرياضية في وطننا العربي. الرياضية

 حدود الدراسة

على   -1 المحكمين  عينة  إعد   175اقتصرت  برامج  في  المتخصصين  من   
ً
معلمين  محكما اد 

 التربية الرياضية. 

الدراس -2 نتائج  الامنياقتصرت  الإطار  على  الفصل    ة  هو  الدراسة  فيه  أجريت  الذي 

 . 2022/2023الدراس ي الأول للعام الجام ي 

إعداد   -3 برامج  جودة  لتقييم  المقترح  المقياس  بخصائت  جائيا  الدراسة  نتائج  حددت 

 معلمين التربية الرياضية. 

 مصطلحات الدراسة 

 تعريفها وهي على النحو التالي:  يلي المصطلحات الواردة في الدراسة العي نرى ضرورةفيما 

تعلللرف الجلللودة ملللن منظلللور العمليلللة التعليميلللة بأنهلللا االوصلللول إللللى مسلللتوى الأداء : Qualityالجـــودة 

 (.Morrison, 2017الجيد، أو تحقيق الم رجات المردوب فيها )

يمي بحيث ير ال اصة بالجودة في كافة جوانب البرنامج الأكادتوفر المعاي جودة برامج إعداد المعلم:

 (.CAEP, 2020تنعكس تلك ال صائت على مستوى ال ريجين )

مجموعلة ملن الإجلراءات العلي يلتم إصلدار تقيليم شلامل للبرنلامج الأكلاديمي مراجعة ضــمان الجــودة:  

هلا مملا يترتلب عليلة إصلدار قيد المراجعة، ي بين من خلاله نقاط الضعلا ونقاط القلوة العلي توجلد في

 (.QAA, 2020) مج وكفاءته لتحقيق الأهداف المناطة به بصورة جيدةحكم حول جودة هذه البرنا

: هللللو عمليللللة منظمللللة تتطلللللب جميللللع بيانللللات موضللللوعية باسللللتخدام أدوات قيللللاس معينللللة فللللي التقــــويم

رات مناسللبة ضلوء أهللداف محللددة بغللرض التوصللل إلللى تقللديرات كميلة فللي سللليل إصللدار أحكللام وقللرا

 (.2022بالبرنامج التعليمي )الملا،  تتعلق

 الإطار النظري والدراسات السابقة 

: الإطار النظري 
ً
 أولا
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معايير الجودة العالميةفي ضوء  معايير الجودة العالميةي ضوء ف  

 جودة برامج كليات التربية الرياضية

إن تقللللديم بللللرامج أكاديميللللة فللللي كليللللات إعللللداد معلمللللين التربيللللة الرياضللللية ذو النوعيللللة والجللللودة، يعنللللي 

ة التعليميللة ام بمعللايير ومرجعيللات عالميللة معينللة فللي تصللميم ال دمللالتميلل  وهللذا بللدورة يتطلللب الالتلل  

ة الرياضلللللية يعنلللللي تقلللللديم ال دملللللة التعليميلللللة بمواصلللللفات وتنفيللللذها، وإن ضلللللبط النوعيلللللة فلللللي التربيللللل

محلللددة، وهلللذا بلللدوره يتطللللب التلللدقيق فلللي جميلللع الإجلللراءات والأنظملللة ومراجعلللة البلللرامج الأكاديميلللة 

والنوعيللة فللي  ن الللدول الغربيللة أن تعتمللد آليللة للحفللاد علللى الجللودةوتقييمهللا، ولقللد وجللدت الكثيللر ملل

ة وكانلت هلذه الآليلة هلي تحديلد مقلاييس لمعلايير ضلمان الجلودة برامج إعداد معلملين التربيلة الرياضلي

 (.2017)المجلس الدولي للصحة والتربية البدنية والترويح والرياضة والتعبير الحركي، 

 ي التربية الرياضية أهداف جودة برامج إعداد معلم

ة لكليلللات التربيلللة الرياضلللية إللللى ضلللمان جلللودة البلللرامج الأكاديميللل يمكلللن تل للليت الأهلللداف العلللي تسللل ى

 (:NASPE, 2020تحقيقها فيما يلي )

برامج الأكاديمية لكليات  تأمين مستوى من الجودة تعكسه مؤشرات ومعايير ضمان جودة ال -

 رياضية.البرامج المهنية في مجال إعداد معلمي التربية ال التربية الرياضية من خلال الارتقاء بنوعية

مع   - وتتماش ى  الجودة،  متطلبات  تلبي  الرياضية  التربية  معلمي  إعداد  برامج  أن  من  التأكد 

 معايير ضمان الجودة الصادرة عن المنظمات العالمية.

 ة الرياضية. تحقيق الترابط الجيد الفعال بين الجواب العي تشكل برامج إعداد معلمي التربي -

الإحسا - وزيادة  المتعلمين  حاجات  وتحسين  إشباع  العاملين،  جميع  لدي  بالرضا  سمعة  س 

 البرامج الأكاديمية في التربية الرياضية في نظر أفراد المجتمع. 

في مجال البرامج الأكاديمية في التربية الرياضية على التطوير والتحسين    المؤسساتتشجيع   -

التخطيط خلال  من  تحسين  المستمرين  في  يسهم  الذي  الذاتي  والتقويم  المدى،  البرامج    بعيد 

 الأكاديمية. 

 معايير جودة برامج إعداد المعلمين الدولية 

إن إحللللدى التحللللديات العللللي تواجلللله بللللرامج إعللللداد المعلملللللين تتمثللللل فللللي مسللللألة تحديللللد معللللايير ضلللللمان 

يير موحللللدة يللللتم علللللى بنللللاء معللللا الللللنمط مللللن بللللرامج التأهيللللل والتللللدريب، وتكمللللن صللللعوبة الجللللودة بهللللذا

د أشللللكاله. لكللللن تلللللك المصللللاعب لللللم تمنللللعأساسللللها اعتمللللاد بللللرامج إعللللداد الم عللللدد مللللن  علمللللين، فللللي تعللللدك

صيادة معايير محددة لاعتماد بلرامج إعلداد المعلملين فلي مختلللا  منالمجالس الوطنية حول العالم 

يكيلة وبريطانيلة (. وفلي الوقلت الحاضلر، تقلوم منظملات وهيئلات أمر Al-Mulla, 2008التخصصلات )
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معايير الجودة العالميةفي ضوء  معايير الجودة العالميةي ضوء ف  

معلللات الإقليملللي بملللنح شلللهادات الاعتملللاد وضلللمان الجلللودة للجاديلللر رسلللمية عللللى المسلللتويين اللللوطني و 

والكليات وبرامج التربية الرياضية، وكملا هلو الحلال فلي البلرامج الأخلرى. وفيملا يللي علرض للبعض هلذه 

 المعايير الدولية.

 ( CAEPمعايير مجلس اعتماد إعداد المعلمين ) 

المج )يعد  المعلمين  إعداد  برامج  لاعتماد  القومي   National Council for Accreditation ofلس 

Teacher NCATE أحد أهم وأشهر هيئات الاعتماد التخصص ي أو البرامجي منذ تأسيسه في عام )

، العي تتولى مسئولية اعتماد البرامج التعليمية المتخصصة على المستوى القومي في الولايات 1954

االمتحد جودة  لقياس  مرج ي  كيطار  تعتمد  العي  الأمريكية  عام  ة  في  الأنكيت    1960لبرامج.  أصدر 

(NCATE( أول معايير )Standards  موحدة يقاس عليها تصنيلا الجامعات والمؤسسات التعليمية )

العي  NCATE(. وتمثل الأنكيت );Al-Mulla, 2008العي تقدم برامج إعداد المعلمين ) المهنية  ( الآلية 

عاليت درجة  على  المعلمين  لإعداد  نظام  بناء  في  الجودة،ساعد  من  إلى  ة  ذلك  سليل  على  وتس ى 

بشكل المعلم  وإعداد  التدريس  جودة  في  وتطوير  اختلاف  الأنكيت   إحداث  نظام  وينطلق  دائم، 

(NCATE  يد معلم على درجة عالية من يتعلم على  أن  أن كل طالب من حقه  ( من قناعة مفادها 

 (.Martino, 2017عداد الجيد )الكفاءة والإ 

العا من  نوفمبر  الأ 2010م  وفي  اندمجت  )م  التربية  NCATEنكيت  معلم  اعتماد  مجلس  مع   )

(Accreditation Education Teacher Council TEAC اعتماد مجلس  باسم  موحد  كيان  تحت   )

( الكيب  المعلمين  (، Council for the Accreditation of Educator Preparation CAEPإعداد 

ا المعايير  دهرت  الاندماج  لهذا  في  ون يجة  وتطويرها  إعدادها  تم  العي  لكيب  لتأخذ    2013ل مسة 

 (. CAEP( )CAEP, 2020المنحى الشمولي تحت مظلة كيب )

 ( المعلمين  إعداد  اعتماده  مجلس  قبل  من  يمنح  الذي  الأكاديمي  الاعتماد  في CAEPأن  يقوم   ،)

التقويم النتائج  على  الممتحنين الأساس  فريق  أعضاء  بها  يقوم  العي  الميدانية  للمجلس   ية  الممثل 

التقارير العي إما باعتماد   الوطني، وبموجب تلك  اتخاذ قرارات نافذة  بها فريق الممتحنين يتم  يدلي 

المؤسسة   أن  للفريق  تبين  إذا  اعتمادها  أو عدم  بذلك  ومنحها شهادة  وبرامجها  التربوية  المؤسسة 

 ) وبرامجها لا تفي
ً
 (. CAEP, 2020بالشروط والمعايير المتفق عليها مسبقا

الل ) (، إلى ضمان قيام مؤسسات إعداد المعلمين بت ويد المعلمين المستقبليين  CAEPوتهدف معايير 

موضوعية   معايير  ستة  من  تتكون  وهي  المتعلمين،  جميع  تطوير  لدعم  اللازمة  والمهارات  بالمعرفة 

من اتفاق  د المعلمين حيث بنيت مكونات كيب بمعاييرها ال مس أساسية لضمان جودة برامج إعدا
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معايير الجودة العالميةفي ضوء  معايير الجودة العالميةي ضوء ف  

القائ من  متنوعة  لمجموعة  النظر  وجهات  مقدمي في  من  والمهتمين  المعلمين  إعداد  برامج  على  مين 

معلم   إعداد  بأهمية  ينادون  الذين  المهنية،  والنقابات  والنقاد،  الأمور،  وأولياء  والمعلمين،  البرامج، 

 (:CAEP, 2022الي ) عالية الجودة. وهذه المعايير الستة على النحو التيتمتع بخصائت مهنية 

 Content and Pedagogical Knowledgeالمحتوى والمعرفة التربوية  المعيار الأول: 

( المرشحين  امتلاك  تثلت  أدلة  المعلمين  بيعداد  المعنية  التربوية  المؤسسة  تقدم  ( candidateأن 

سلوك، والمساواة، ومراحل التفكير، ومبادئ الانضباط، والتأمل في ال المعرفة العميقة والنقد البناء

الأخ والمبادئ  والدمج،  فاعل  والتنوع،  بشكل  باستخدامها  يؤهلهم  بما  بالتخصت،  المرتبطة  رى 

ومرن لتطوير العملية التعليمية لجميع الطلبة، وإدهار قدراتهم في كيفية التعامل بشكل فعال مع 

 ( وأسرهم. P-12التعلمية ) مختللا تلاميذ المراحل

 Clinical Partnerships and Practiceمارسات الميدانية  ات والمالشراك  المعيار الثاني:

والتطبيقات  الفعالة  للشراكات  العالي  المستوى  من خلالها  تثلت  أدلة  التربوية  المؤسسة  تقدم  أن 

وا للمرشحين  المهني  للإعداد  الأساس ي  المحور  باعتبارها  المعرفة الميدانية،  توديلا  على  لقادرين 

الم  والميول  اوالمهارات  تعلم  على  إيجابي  بشكل  ينعكس  بما  الضرورية،  في هنية  ونموهم  لمتعلمين 

 ( الدراسية  التعامل مع P-12المراحل  في كيفية  للمرشحين خبرات  الميدانية تقدم  التطبيقات  إن   .)

الدراسية المراحل  في  التلاميذ  مع  الم تلفة، وكذلك  أن    البيئات  والمجتمع. ويجب  الم تفة، والأسر 

عامل المرشحين تلاميذ المراحل  اء المسؤولية لتحديد ومعالجة المشاكل الحقيقية لتيتقاسم الشرك 

 (. P-12الدراسية )

 ,Candidate Recruitment, Progressionاستقطاب المرشحين وتطويرهم ودعمهم   المعيار الثالث:

& Support 

الترب المؤسسة  تقدم  فيأن  وقبوله  اختياره  منذ  المرشح  جودة  تثلت  أدلة  تظهر    وية  كما  البرنامج، 

(، وأنه يوفر خدمات الدعم  EPPح هو الهدف من برنامج الإعداد )المؤسسة أن تطوير جودة المرش

 )مثل التوجيه، والاشراف، وديرها( طوال مدة البرنامج بما يضمن نجاح المرشحين. 

ابع:  Program Impact  تأثير البرنامج المعيار الر

ت أدلة  التربوية  المؤسسة  تقدم  تعليأن  على  قادرون  المرشحين  أن  قبل  ثلت  ما  في مرحلة  الطلبة  م 

( عشر  الثاني  ولغاية  عن  P-12المدرسة  والمودفين  المرشحين  رضا  تثلت  أدلة  تقديم  إلى  إضافة   ،)

 ملاءمة وفعالية برنامج الإعداد. 
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معايير الجودة العالميةفي ضوء  معايير الجودة العالميةي ضوء ف  

الخامس:  وال  المعيار  الجودة  ضمان  المستمرنظام   & Quality Assurance System تحسين 

Continuous Improvement 

العديد من   يتأللا من  لديها نظام ضمان الجودة فاعل  تثلت أن  أدلة  التربوية  أن تقدم المؤسسة 

خلال   من  مستمر  بشكل  وتحسينه  تطويره  يتم  وأنه  الصادقة،  البيانات  على  القائمة  المقاييس 

المالأدلة والشواهد، وأن هذا   ستفيدين من  النظام تم تطويرها وتحسينه من خلال مدخلات من 

بحيث   وال ارجيين،  الداخليين  الأولويات، البرنامج  تحديد  في  وتوديفها  البيانات  هذه  تستخدم 

 وتخطيط وتطوير مكونات البرنامج.

 Fiscal and Administrative Capacityالقدرة المالية والإدارية   المعيار السادس:

مالية وإدارية، وأعضاء هيتمتلك   التربوية قدرات  )مرافق،  المؤسسة  التحتية  التدريس، والبنية  ئة 

شآت، مباني(، والمصادر الأخرى ت ناسب مع إدارة عمليات المؤسسة بما تضمن إعداد  تجهي ات، من

 المرشحين لتحقيق أهداف المؤسسة التربوية الوفاء بالمعايير المهنية.

 

 QAAودة لتقييم جودة البرامج الأكاديمية معايير وكالة ضمان الج

 Quality Assurance Agency in Higher)الجلللودة للتعلللليم العلللالي ) اللللة ضلللمانتأسسلللت وك

Education  المعروفللللللة بلللللللQAA  م لتللللللأمين خللللللدمات ضللللللمان جللللللودة مسللللللتقلة ومتكاملللللللة 1997فللللللي عللللللام

ة البريطانيللللللة حيلللللث تتللللللولى للتعلللللليم العلللللالي بالمملكللللللة المتحلللللدة. والوكالللللللة كيلللللان مسلللللتقلة عللللللن الحكومللللل

طبيلق هلذه السياسللة ملة للتعلليم فلي الللبلاد، لكنهلا لا تلتحكم فلي طريقلة تالحكوملة وضلع السياسلة العا

(. ويتم تمويل وكالة ضمان الجودة Al-Mulla, 2008بواسطة الجامعات ومؤسسات التعليم العالي )

لال الاشلللتراكات العلللي تلللدفعها علللن طريلللق العقلللود المبرملللة ملللع مجلللالس تمويلللل التعلللليم العلللالي، وملللن خللل

عللللالي مسللللئولة عللللن عللللليم العللللالي. وتعتبللللر الجامعللللات ومؤسسللللات التعللللليم الالجامعللللات ومؤسسللللات الت

المعللايير والجللودة الأكاديميللة للشللهادات العلميللة والللدرجات الأكاديميللة الأخللرى العللي تمنحهللا  وتنللدرج 

ى ضللللمان الجللللودة الداخليللللة. ذلللللك بينمللللا تتحمللللل وكالللللة ضللللمان الجللللودة  هللللذه المسللللئولية تحللللت مسللللمك

عاهلد فلي الوفلاء  ارجية من خللال الحكلم عللى ملدى كفلاءة الجامعلات والممسئولية ضمان الجودة ال

 دور تحفيلل  وتشللجيع الجامعللات والمعاهللد علللى مواصلللة تحسللين أسلللوب 
ً
بالت اماتهللا. كمللا تللؤدي أيضللا

تسللاهم فللي جهللود ضللمان الجللودة إدارتهللا للمعللايير والجللودة. يضللاف إلللى ذلللك أن وكالللة ضللمان الجللودة 

اتها فللي مشللاريع التعللليم ا، مللن خلللال عضللويتها فللي العديللد مللن المنظمللات ومشللاركالدوليللة والتللأثير عليهلل

 (. UNDP Higher Education Project, 2006العالي الدولية )
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معايير الجودة العالميةفي ضوء  معايير الجودة العالميةي ضوء ف  

وقللللد عملللللت وكالللللة ضللللمان الجللللودة مللللع الجامعللللات والكليللللات والمؤسسللللات التعليميللللة الأخللللرى بغللللرض 

لمعلللايير الأكاديميلللة. وتشلللمل النقللللاط ول إللللى نقلللاط مرجعيلللة مللللن شلللأنها المسلللاعدة فلللي توصلللليلا االوصللل

د ة فلللللي الجامعلللللات ومؤسسلللللات التعلللللليم العلللللالي المرجعيلللللة الملللللذك ورة توجيهلللللات حلللللول الممارسلللللات الجيلللللك

)مدونلللة الممارسلللات(  والتوقعلللات ال اصلللة بمعلللايير درجلللات الشلللرف للللبعض الملللواد أو الأفلللرع العلميلللة 

 ,QAA) ئيسية للمؤهلات العلمية العليات المعايير القياسية للمواد(  وأوصاف ال صائت الر )بيانا

2020.)   

 فريللق المللراجعين بليللان درجللة الثقللة فللي قللدرة المؤسسللة علللى ضللمان وتحسللين الجللودة بنللاءً 
ً
يقللوم عللادة

 ل (، ديلللللللللر مقبلللللللللو satisfaction) (، مقبلللللللللول good) علللللللللى إصلللللللللدار واحلللللللللد مللللللللن الأحكلللللللللام التاليلللللللللة: جيللللللللد

(unsatisfaction حول معايير ضمان الجودة ومؤشر )اته التالية (QAA, 2020): 

 معايير التقييم ال ارجي تنقسم إلى قسمان: المستوى الأكاديمي، ونوعية فرص التعلم.

: المستوى الأكاديمي 
ً
 :  Academic Standardsأولا

  Intended Learning Outcomes( ILOs) مخرجات التعلم المقصودة -1

المقصودة محلددة وواضلحة، مكتوبلة ومعلنلة  ويتضمن المؤشرات التالية: أن تكون مخرجات التعلم

 مرتبطة بالأهداف العامة، ملائمة لواقع وحاجات الطلبة، قابلة للتحقيق. للطلبة، 

 Curriculaالمناهج  -2

رونللللللللة ويتضللللللللمن المؤشللللللللرات التاليللللللللة: أن تكللللللللون تتصلللللللللا المنللللللللاهج بالحداثللللللللة والتحللللللللديث الللللللللدوري، لم

طابقللللة للمعللللايير الدوليللللة، أسللللاليب إعللللداد المنللللاهج، )الاختياريللللة(، الوضللللوح والشللللمولية والعمللللق، الم

دى تحقيقهللا لم رجللات البرنللامج المقصللودة، مللدى تطويرهللا للعديللد مللن المهللارات العقليللة والعمليللة ملل

 والفكرية.

  Student Assessmentتقييم الطلبة  -3

وتقللللديمها وع أسللللاليب التقيلللليم، وضللللوح معللللايير التقيلللليم )كتابللللة( ويتضللللمن المؤشللللرات التاليللللة: أن تنلللل

ة وشللللللفهية(، ملائمللللللة أسللللللاليب التقيلللللليم للمخرجللللللات للطلبللللللة، تغذيللللللة راجعللللللة سللللللريعة وفوريللللللة )كتابلللللل

المقصودة، دقة أسلاليب التقيليم وموضلوعيتها وشلفافيتها ملن خللال ممتحنلين خلارجيين أو أكثلر ملن 

 قة مواعيد أدائها. مقيم، وضوح أساليب التقييم للطلبة ود

 لمخرجا -4
ً
 Student Achievementت التعليم المقصودة تحصيل الطلبة وفقا

ويتضمن المؤشلرات التاليلة: ملدى توافلق تحصليل الطلبلة ملع مخرجلات البرنلامج المقصلودة ومسلتوى 

 الدرجة الممنوحة، نسبة نجاح الطلبة ومدى تفوقهم. 
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معايير الجودة العالميةفي ضوء  معايير الجودة العالميةي ضوء ف  

: نوعية فرص التعليم
ً
 : Quality of Learning Opportunities ثانيا

 Teaching and learningالتعليم والتعلم  -5

ويتضللللمن المؤشللللرات التاليللللة: أن تنللللوع فللللرص تعلللللم فعالللللة )مجموعللللات صللللغيرة وكبيللللرة، تعلللللم فللللردي 

وذاتللي(، تنللوع مناسللب لأسللاليب تللدريس المعللارف والمهللارات ال اصللة، مللدى إشللراك الطلبللة فللي عمليللة 

دريب ى دقللللة وانتظللللام حضللللور الطلبللللة للمحاضللللرات، تللللوفر فللللرص تللللالللللتعلم والنقللللاش والحللللوار، مللللد

فعاليلات البرنلامج، ملدى تحسلين مهلارات المدرسلين  ميداني، مدى زيارة خبراء مختصين للمشاركة فلي

 خاصة الجدد منهم. 

 Student Progressionتقدم الطلبة  -6

المقلللللدم لهلللللم، ملائملللللة ويتضلللللمن المؤشلللللرات التاليلللللة: أسلللللاليب اسلللللتقطاب الطلبلللللة واللللللدعم الأكلللللاديمي 

ة الملتحقلللللين بلللللات البرنلللللامج مسلللللتوى التقلللللدم الأكلللللاديمي العلللللام للطلبلللللقلللللدرات الطلبلللللة المقبلللللولين لمتطل

 بالبرنامج، نسبة الطلبة المنسحبين من البرنامج وأسبابها.

  Learning Resourcesمصادر التعلم  -7

سلتخدام التجهيل ات والم تبلرات ويتضمن المؤشلرات التاليلة: أن تلوفر وتنلوع مصلادر التعلليم، ملدى ا

برنلامج المقصلودة، ملدى مدى فعالية استخدام هذه المصادر في دعم مخرجلات الوالأجهاة والمكتبة،  

تفعيلل أداء الهيئللة التدريسللية والفنيللة والإداريللة، ملدى انسللجام مللؤهلات الهيئللة التدريسللية وخبراتهللا 

 مع متطلبات وأهداف البرنامج.

  Quality Assurance and Enhancementها ضمان الجودة وتحسين  -8

تاليلللة: أن تلللوفر هيكليلللة إداريلللة وأكاديميلللة لضلللمان تحسلللين معلللايير الجلللودة فلللي ؤشلللرات الويتضلللمن الم

حقلللللول التخصلللللت ونوعيتهلللللا، تلللللوفر أنظملللللة مكتوبلللللة وواضلللللحة وموثقلللللة للبرنلللللامج )للللللوائح، محاضلللللر، 

 ة ومن الهيئة التدريسية. سجلات عمليات التقييم(، أساليب التغذية الراجعة من الطلب

 ( SHAPE America) نيةية للصحة والتربية البدمعايير الجمعية الأمريك

 Society of Health and Physical Educatorsعد الجمعية الأمريكية للصحة والتربية البدنية، )ت

SHAPE Americaوا والترويح  البدنية  والتربية  للصحة  الأمريكية  الجمعية  تسمى  )سابقا  لإيقاع  ( 

AAHPERD( ،)SHAPE, 2017 ف  (، المنظمة القومية 
ً
ي مجال الصحة والتربية البدنية  الأكثر ان شارا

(، وهو يمثل عدد من  SHAPEتم تغيير أسمها إلى شيب ) 2013، وفي عام 1885منذ تأسيسه في عام 

( التخصصية  المهنية  والهيئات  والمجالس  عام  SHAPE, 2022الاتحاد  وفي  الاتحاد أصدر    2002(. 

ه الذي  البدنية،  والتربية  للرياضة  )الوطني  الل  تحت  المنطوية  المهنية  الهيئات  (،  AAHPERDو أحد 
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معايير الجودة العالميةفي ضوء  معايير الجودة العالميةي ضوء ف  

(، الوطني أول معايير  NCATE/NASPEوبالتعاون مع المجلس الوطني لاعتماد برامج إعداد المعلمين ) 

(Standardsإ برامج  تقدم  العي  التربوية  المؤسسات  تصنيلا  عليها  يقاس  موحدة  معملي (  عداد 

 (. 2005الملا، التربية الرياضية )

)  2013م  عا  وفي الشيب  )SHAPEقام  الكيب  مكونات  على  بناءً  المعايير  هذه  بتطوير   )CAEP  )

( الست  في SHAPE, 2017بمعاييرها  المتبعة  العامة  والسياسات  والتوجهات  المعايير  وتختللا   .)

نو  بحسب  الرياضية  التربية  معلمي  إعداد  برامج  مراجعة جودة  تتم  العي  الجامعة  أو  البرنامج  ع 

ت  برامجها 
ً
)  مهيدا الشيب  ويتأللا  لجودة SHAPEلاعتمادها.  أساسية  ( من ستة معايير موضوعية 

 . (SHAPE, 2017المعايير )برامج إعداد معلمي التربية الرياضية. وفيما يلي عرض لهذه 

 Content and Foundational Knowledgeالمحتوى والمعرفة الأساسية   المعيار الأول: 

البد للتربية  المرشحون  و يُظهر  المشترك  للمحتوى  فهمًا  والنظرية  نية  العلمية  والأسس  المتخصت 

رياض  لمرحلة  فعال  مدرس ي  بدنية  تربية  برنامج  لتقديم  البدنية  التربية  تدريس  بمهنة  المرتبطة 

 (.K-12الأطفال وحعى الصلا الثاني عشر)

 Skillfulness and Health-Related Fitnessياقة الصحية المهارة والل المعيار الثاني:

المرشحون للتربية البدنية هم أفراد متعلمون جسديًا ويمكنهم إدهار أداء ماهر في مجالات محتوى  

 التربية البدنية ومستويات اللياقة البدنية المعازة للصحة.

 Planning and Implementation التخطيط والتنفيذ المعيار الثالث:

والمباد المحتوى  البدنية  للتربية  المرشحون  مناسبة  يطبق  تعلم  خبرات  وتنفيذ  لتخطيط  المعرفة  ئ 

أو الحكومية على مستوى مرحلة رياض الأطفال وحعى الصلا تنم الوطنية  ويًا تتماش ى مع المعايير 

عشر) والتكنولو K-12الثاني  والتجهي ات  والإمكانات  للموارد  الفعال  الاستخدام  خلال  من  جيا  ( 

 اجات المتنوعة لجميع التلاميذ. واستراتيجيات ما وراء المعرفية لتلبية الاحتي 

ابع:  Instructional Delivery and Managementتنظيم وتقديم التدريس  المعيار الر

يُشلللرك مرشلللحو التربيلللة البدنيلللة التلاميلللذ فلللي خبلللرات تعليميلللة هادفلللة ملللن خللللال الاسلللتخدام الفعلللال 

والتكنولوجيلا، والمهللارات كملا يسلتخدمون مهللارات الاتصلال، والتغذيلة الراجعلة، للمهلارات التربويلة، 

 ايا تعلم التلاميذ.التعليمية والإدارية لتع

 Assessment of Student Learningتقييم تعلم التلاميذ  المعيار الخامس: 

م التلاميذ، وتوجيه ينتقي المرشحون للتربية البدنية أساليب التقييم المناسبة وينفذونها لمراقبة تقد

 عليم والتعلم.اتخاذ القرارات المتعلقة بالت
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معايير الجودة العالميةفي ضوء  معايير الجودة العالميةي ضوء ف  

 Professional Responsibilityالمسؤولية المهنية   المعيار السادس:

يظهروا   كما  محترفين،  مهنيين  ليصبحوا  الأساسية  السلوكيات  البدنية  للتربية  المرشحون  يُظهر 

الثقافي المجتمعية  والممارسات  المهنية،  المهني  الأخلاقيات  للتطوير  عن فرص  البحث  في  والس ي  ة  

الالمستم  التربية  تعايا  باستراتيجيات  المعرفة  وإدهار  الم تلفة  ر   البدني  النشاط  ممارسة  بدنية، 

 
ً
 .العي تدعم تنمية الأفراد المتعلمين بدنيا

: الدراسات السابقة 
ً
 ثانيا

ية لكليات التربية الرياضية، يلاحظ علدد أن المت بع للأدب العلمي في مجال جودة البرامج الأكاديم     

في الدراسات العلي أجريلت نحلو  ا قلةالدراسات السابقة العي أجريت في هذا المجال، بينممحدود من 

بناء مقاييس ومعايير لضمان جودة البلرامج الأكاديميلة لكليلات التربيلة الرياضلية، وسلنحاول فلي هلذه 

 لك على النحو التالي:الجاء أن ن ناول بعضا من هذه الدراسات وذ

قيلليم جللودة بللرامج إعللداد المللدربين فللي بدراسللة هللدفت بنللاء مقيللاس لت (2021قللام إبللراهيم وسللليمان )

المملكلللة العربيلللة السلللعودية فلللي ضلللوء معلللايير الجلللودة الشلللاملة، وأسلللتخدم الملللنهج الوصلللفي التحليللللي 

داد بطاقللللة مطابقللللة وذلللللك لملائمللللة هللللذا الأسلللللوب لطبعللللة البحللللث. ولتحقيللللق أهللللداف البحللللث تللللم إعلللل

كونلللة ملللن بجوانبهلللا الرئيسلللة فلللي ضلللوء معلللايير الجلللودة الشلللاملة ملمواصلللفات حصلللة التربيلللة الرياضلللية 

، وتمثلللت عينللة الدراسللة فللي )63)
ً
، وكشلللا نتللائج الدراسللة أم 20( بنللدا

ً
 تللم اخيللارهم عشللوائيا

ً
( مللدربا

يلللث للللم تصللل إللللى المسلللتوى معللايير الجلللودة الشلللاملة فللي جميلللع محلللاور البرنللامج التلللدريبي للللم تتحقللق ح

داء التدريبي % كما أوضحت النتائج وجود قصور واضح في جودة الأ 89المطلوب والذي حدد بنسبة  

 لمدربي المشاركين خاصة في الجانب العملي التطبيقي.

( العاني وأحمد والعبري  الكشلا عن2018قام  إلى  درجة تحقق معايير الاعتماد   ( بدراسة هدفت 

( كيب  التربيلCAEPالدولية  بكليللة  المعلللم  إعللداد  بللرامج  فللي  ملللن  (  قلللابوس  السللللطان  جامعلللة  فللي  لة 

الوصلللفي وجهل الملللنهج  اسلللتخدام  تلللم  الدراسلللة  هلللدف  ولتحقيلللق  التلللدريس،  هيئلللة  أعضلللاء  نظلللر  للة 

ملللن   مكونلللة  اسللل بانة  إعلللداد  فلللي  ال مسلم  67المملللاوج  كيلللب  معلللايير  على  اشلللتملت   .
ً
وهلللي: ؤشلللرا للة 

المعرفلللللي، والشلللللل البرنلللامج وضلللمان  المحتلللوى  المرشللللللح، وتللللللأثير  الميدانيللللللة، وجللللللودة  راكات والممارسللللللات 

إعلللدا تلللم  كملللا  المسلللتمر،  والتحسلللين  الكليلللة  تلللمجلللودة  البيانلللات.  لجملللع  مقابللللة  بطاقلللة  جملللع   د 

( عضلللو هيئللة تللدريس، وعينللة مقابلللة مكونللة مللن سللتة أعضللاء 35ن ) البيانلللات ملللن عينلللة مكونلللة مللل

الد نتلللائج  أدهلللرت  الكليلللة.  فلللي  الاعتملللاد  عمليلللة  دارة  إ  علللى  القللائمين  تحقلللق  مللن  درجلللة  أن  راسلللة 

 ( كيب  نتللللائج   (CAEPمعلللايير  أدهلللرت  كمللللا  عاليلللة.  جلللاءت  التربيلللة  بكليلللة  المعللللم  إعلللداد  بلللرامج  في 
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معايير الجودة العالميةفي ضوء  معايير الجودة العالميةي ضوء ف  

النللوع،    الدراسللللة عللللدم وجللللود فلللروق ذات دلالللللة إحصللللائية فللللي درجللللة تحقلق المعلايير التلي تعللاى إللى

ال أدهلرت  كمللا  الأكاديميلة.  المعوالرتبلة  لمؤشلللرات  تحقللق  درجللة  أعلللى  أن  لكيلللب  نتللائج  ال مسللة  للايير 

المعللايير فقللد أدهللرت  إلللى بقية  أمللا بالنسللبة  الميدانيللة.  الشللراكات والممارسللات  كانللت لصللالح معيلللار 

وضع ب  لذه المعايير. وأوصت الدراسةهنللاك فجللوة فللي بعللض المؤشللرات ضلللمن هلل  النتللائج أنلله لا تللاال 

 سياسات للقبول تتفق مع معايير كيب المتعلقة بشروط قبول المرشحين الجدد.

( فهدفت إلى بناء مقياس للكشلا عن درجة  2015أما دراسة القرش ي وعبدالوارث، وعبدالحميد )

ة نظر أعضاء وجهمن   NCATE ي الأمريكي لاعتماد برامج إعداد المعلمتطبيق معايير المجلس القوم

الهيئة   أعضاء  بين  والاختلاف  الاتفاق  ودرجة  الطائلا،  بجامعة  التربية  بكليات  التدريس  هيئة 

التدريسية في إدراكهم لتطبيق معايير الجودة. أدهرت نتائج الدراسة أن درجة إدراك أعضاء هيئة  

الجودة   لتطبيق   التدريس 
ً
فروق هناك  أن  كما  المعايير،  جميع  على  ضعيفة  دلالة  بصورة  ذات  ا 

لفة من أعضاء هيئة التدريس بكلية التربية لتطبيق معايير  إحصائية في إدراك ذوي ال برات الم ت

والمصادر،   والتنوع  والتقييم  المهنة  نحو  والاتجاه  والمهارات  المعرفة  بمعايير  يتعلق  فيما  الجودة 

وف الكلية  تو والدرجة  لا  بينما  التدريس،  هيئة  لعضو  العلمية  الدرجة  إحصائيا  ق  دالة  فروق  جد 

 .يدانية والإعداد والتأهيلبالنسبة لمعيار ال برات الم

( الشمري  قامت  لمعايير  2014كما  الذاتي  للتقويم  متكامل  مقياس  تصميم  إلى  هدفت  بدراسة   )

التحليلي المنهج الوصفي  الباحثة على  اعتمدت  بتحليل عدد الاعتماد، حيث  الباحثة  ، وقد قامت 

والمع المقاييس  النتامن  بينت  وقد  الأكاديمي.  للاعتماد  المعتمد  يتضمن  ايير  المقترح  المقياس  أن  ئج 

الاعتماد،  لمعايير  الذاتي  التقييم  فحت  قائمة  تصميم  المقياس،  مستويات  مجالات:  خمسة 

الم هيكلية  الممارسات،  تطبيق  من  للتحقق  المستخدمة  التحسين.  المؤشرات  خطة  وصلا  قياس، 

الذاتيوأوصت الدراسة ب بني الم مع ضرورة أن تقوم كل من إدارة   قياس المقترح لعمليات التقييم 

ب نفيذ   الأكاديمية  لاختصاصاتها  المناسبة  الاعتماد  لمعايير  تحديدها  بعد  التعميمية  المؤسسة 

 التقييم الذاتي والذي يجب أن يتصلا بالشمولية.

الجامعات العربية كمقياس   ( ببحث هدف لمعرفة ما أذا كانت معايير اتحاد2013)وقام الحمداني  

وفقا لواقع جامعة ذي قار من خلال اشتقاق المعايير السيكومترية )التحليل  للجودة ي سم بالملائمة  

ألعاملي، القوة التمي ية، الصدق الإحصائي(، كما لمعرفة أي من المقاييس الفرعية تمثل تهديدات  

وتمثللجو  تهديدات،  تمثل  لا  أيها  و  قار  ذي  جامعة  في  )دة  من  الدراسة  عينة  من  300لت   
ً
( عضوا

ال هيئة  اتحاد أعضاء  مقياس  تطبيق  نتائج  استخدمت  والكلية،  الجنس  بحسب  موزعة  تدريس 
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معايير الجودة العالميةفي ضوء  معايير الجودة العالميةي ضوء ف  

برنامج   باستخدام  التحليل الإحصائي  عليها لغرض  العربية  التحليل  SPSSالجامعات  ، ومن خلال 

العربية  Factor Analysisالعاملي الجامعات  اتحاد  مقياس  أن  اتضح  عالي، ،  بناء  بصدق  يمتاز 

جامع لواقع  كل  وملائم  لفقرات  النسلية  الأوزان  في  كبير  تباين  وجود  من  الردم  وعلى  قار،  ذي  ة 

)قياس جودة  كلها تؤدي وديفة واحدة  الفرعية  المقاييس  الفقرات جميعها و كذلك  مكون ألا أن 

 الأداء(. 

بهدفLopatenko, 2021)تنكو  لوبا  قام ل  (  مقياس  جبناء  البتقييم  التربية  ودة  في  التعليمة  رامج 

( 187إذ تكونت عينة الدراسة من )في أوكرانية،    الرياضية بناءً على نتائج اعتماد البرامج الدراسية

عينة   على  المقياس  وطبق  التحليلي،  الوصفي  المنهج  واستخدم  التدريس،  هيئة  أعضاء  من  عضو 

النتائج أن السلب الرئيس ي لقرار الو الد التعليم العالي راسة. وأدهرت  الوطنية لضمان جودة  كالة 

عتماد المشروط )المؤجل( للبرامج التعليمية هو وجود أوجه قصور كبيرة في هيكل ومحتوى  بشأن الا 

لتعليمية في البرامج التعليمية، وكذلك في العمليات. المتعلقة بالتعليم والتعلم، وأن نصلا البرامج ا

لى نوفمبر  إ  2019ازت إجراءات الاعتماد في الفترة من نوفمبر  مجال التربية الرياضية فقط والعي اجت

استوفت متطلبات ضمان جودة العملية التعليمية. كما أشارت النتائج إلى أن أنظمة ضمان    2020

للمت جاهاة  تكن  لم  الأوكرانية  العالي  التعليم  لمؤسسات  الداخلية  العي  الجودة  الجديدة  طلبات 

 جودة التعليم العالي.  وضعتها الوكالة الوطنية لضمان 

( فقللللد قللللام بدراسللللة هللللدف تحديللللد معللللايير لضللللمان الجللللودة فللللي التربيللللة Barker, 2017أمللللا بللللاركر )

الرياضية فلي كنلدا، جلاءت النتلائج لتؤكلد أن فاعليلة أي نشلاط تعليملي هلي مقيلاس جلودة إنجلازه وأن 

كونلت عينللة الدراسللة مللن ت إذالتربيلة الرياضللية تحللددها نتلائج مقللاييس الجللودة، فاعليلة نللواتج بللرامج 

 ملللن أعضلللاء هيئلللة التلللدريس بلللبعض الجامعلللات الكنديلللة بمدينلللة مونتريلللال، واسلللتخدم 131)
ً
( عضلللوا

الدراسلة أن ثلاثلة معلايير المنهج الوصفي التحليلي، وطبق المقيلاس عللى عينلة الدراسلة. وبينلت نتلائج 

رجلات وتتضلمن أربعلة مؤشلرات، اس جودة برامج التربية الرياضية وهي: معايير الم تم تحديدها لقي

من كللذلك أربعللة مؤشللرات، ومعللايير الم رجللات ومصللادر التعللليم وتتضللمن ومعللايير العمليللات وتتضلل

13 .
ً
 مؤشرا

( بدراسللللللة بهللللللدف بنللللللاء أداة لتقللللللويم جللللللودة التعللللللليم فللللللي التربيللللللة Kefalas, 2016قاملللللت كيفللللللالس )

 بمللدارس وسللط كاليفورنيللا بالولايللات المتحللدة 321إذ تكونللت عينللة الدراسللة مللن )الرياضللية، 
ً
( معلمللا

تخدم المنهج الوصفي التحليلي، وطبق المقيلاس عللى عينلة الدراسلة. وقلد بينلت نتلائج الأمريكية، واس

يير رئيسللللة لجللللودة التعللللليم فللللي التربيللللة الرياضللللية بنللللاءً علللللى الأدبيللللات تحديللللد سللللتة معللللاالدراسللللة عللللن 
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معايير الجودة العالميةفي ضوء  معايير الجودة العالميةي ضوء ف  

عليملللة فلللي هلللذا المجلللال، وهلللذه المعلللايير هلللي: مسلللتوى التنظللليم، مسلللتوى تصلللميم البرنلللامج، مسلللتوى ال

 تصميم المقرر، طرائق التوصيل، أساليب التقويم، وضمان تحسين الجودة.

لدراسللات السللابقة العللي تناولللت بنللاء وتطللوير مللن خلللال مراجعللة الأدبيللات العلميللة وعللرض اويتضللح 

البلللرامج الأكاديميلللة أهميلللة قيلللاس جلللودة بلللرامج إعلللداد المعلملللين، وأن أدوات ومقللاييس لقيلللاس جلللودة 

جودة البرامج داهرة قابلة للقياس، كما أن بناء مقاييس لتقييم جودة برامج إعداد معلملين التربيلة 

ستقصاء والبحث. وقد أفلاد الباحلث ملن مراجعلة الأدبيلات الرياضية لا ياال بحاجة إلى المايد من الا 

ل بلللرامج إعلللداد المعلملللين بوجلللها علللام، وعلللرض الدراسلللات السلللابقة بوجلللها خلللاص، فلللي العلميلللة فلللي مجلللا

 لهللذه 
ً
تصللميم الدراسللة والأداة المسللتخدمة لمعالجللة متغيراتهللا، ولهللذا فقللد أتللت هللذه الدراسللة معللازة

 عللى بنلاء الأدبيلات والدراسلات ملن جهلة، ومركلا 
ً
مقيلاس لتقيليم جلودة بلرامج إعلداد معلملين التربيلة ة

مقيللاس مللن وجهللة أخللرى، لا سلليما أن موضللوع البحللث فللي  فللي ضللوء معللايير الجللودة العالميللة الرياضللية

 في مجال التربية الرياضية.جودة برامج إعداد معلمين 
ً
 حديثا

ً
 لا ياال موضوعا

 منهجية الدراسة وإجراءاتها

 منهج الدراسة

لطبيعلللة هلللذه الدراسلللة  تسلللتخدم الدراسلللة الحاليلللة الملللنهج الوصلللفي بالصلللورة التحليليلللة، لملائمتللله   

 وأهدافها.

 مجتمع الدراسة وعينتها

تكون مجتمع الدراسة من جميع أعضاء هيئة التدريس بأقسام وكليات التربية الرياضية في الوطن  

، والعي تحتفظ تلك الجامعات 2022/2023العربي خلال الفصل الدراس ي الأول من العام الدراس ي  

 اختيار بريدهم الإلكتروني على مواقعها الإلكترونية. وتم  بأسماء أعضاء هيئة تدريسها وعناوين

) العينة اختير  حيث  القصدية،  )برتبة    (175بالطريقة  التدريس  هيئة  أعضاء  من   )
ً
)خبيرا عضو 

مج إعداد معلمين التربية الرياضية في أستاذ، وأستاذ مشارك، وأستاذ مساعد(، بأقسام وكليات برا

( وصفا للعينة  1مع الدراسة أصدق تمثيل، ويوضح الجدول رقم )، ليمثلوا مجت الجامعات العربية

 وفقا للقسم والكلية والجامعة والبلد.

 

 

 

 



 

 
60 
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معايير الجودة العالميةفي ضوء  معايير الجودة العالميةي ضوء ف  

 

 (: توزيع أفراد عينة الدراسة وفقا للقسم والكلية والجامعة والبلد 1جدول ) 

 

 النسبة  العدد البلد عةالجام القسم/ الكلية م

 % 5.1 9 صر  م جامعة حلوان  كلية التربية الرياضية للبنين  1

كلية التربية الرياضية   2

 للبنات 

 % 5.7 10 مصر   جامعة حلوان 

جامعة   كلية التربية الرياضية للبنين  3

 الإسكندرية 

 % 4.6 8 مصر  

كلية التربية الرياضية   4

 للبنات 

جامعة  

 الإسكندرية 

 % 4.6 8 مصر  

جامعة   كلية التربية الرياضية  5

 أسيوط 

 % 5.7 10 مصر  

جامعة   ربية الرياضية كلية الت 6

 المنصورة 

 % 5.7 10 مصر  

 % 5.1 9 العراق  جامعة بغداد  كلية التربية الرياضية للبنين  7

جامعة   كلية التربية الرياضية  8

 البصرة 

 % 5.1 9 العراق 

كلية التربية البدنية وعلوم   9

 اضة الري

جامعة  

 المس نصرية 

 % 6.3 11 العراق 

كلية علوم الرياضة   10

 البدني والنشاط 

جامعة الملك  

 سعود

 % 3.4 6 السعودية 

قسم التربية البدنية   11

 والرياضية 

جامعة أم  

 القرى 

 % 3.4 6 السعودية 

جامعة الأميرة   قسم علوم التربية البدنية  12

 نورة

 % 3.4 6 السعودية 
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معايير الجودة العالميةفي ضوء  معايير الجودة العالميةي ضوء ف  

جامعة   الرياضية كلية التربية  13

 اليرموك 

 % 5.1 9 الأردن

امعة  الج كلية التربية الرياضية  14

 الأردنية 

 % 5.1 9 الأردن

وعلوم   كلية التربية البدنية 15

 الرياضة 

الجامعة  

 الهاشمية 

 % 5.7 10 الأردن

 % 4.6 8 الأردن جامعة مؤته  كلية علوم الرياضة  16

المعهد الأعلى للرياضة   17

 ية والتربية البدن

 % 2.3 5 تونس قصر السعيد

المعهد الأعلى للرياضة   18

 ية والتربية البدن

 % 2.3 5 تونس الكاف 

جامعة   كلية التربية الرياضية  19

 البحرين 

مملكة  

 البحرين 

9 5.1 % 

قسم التربية البدنية   20

 والرياضة 

الهيئة العامة  

للتعليم 

التطبيقي  

 والتدريب 

دولة  

 الكويت 

9 5.1 % 

جامعة   بية الرياضية قسم التر  21

السلطان  

 قابوس

سلطنة  

 عمان 

6 3.4 % 

 100 175   المجمــــــوع  

 

 

 أداة الدراسة 

من أجل تحقيق أهداف الدراسة وجمع البيانات قام الباحث بتصميم مقياس مقترح لمعايير جودة 

قاق البنود برامج إعداد معلمي التربية الرياضية، باستخدام منحىا متعدد الوسائل والوسائط لاشت
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معايير الجودة العالميةفي ضوء  معايير الجودة العالميةي ضوء ف  

أ لعمل   
ً
ضمانا بذلك  يوصون  ال براء  إن  إذ  اللازمة،  وأكثر  والمحاور   

ً
منهجا وأسلم  دقة  كثر 

 موضوعية. ومرت عملية بناء المقياس بال طوات التالية:

ال طوة الأولى تمثلت بالقيام بالمسح الشامل للمعايير العالمية لضمان جودة برامج إعداد المعلمين  

ا ومعلمين  عامة  لاعتماد بصفة  القومي  المجلس  بمعايير  والمتمثلة  خاصة،  بصفة  الرياضية  لتربية 

 ( المعلمين  إعداد  )NCATEبرامج  المعلمين  إعداد  اعتماد  مجلس   ،)CAEP الجودة ضمان  وكالة   ،)

( الأكاديمية  البرامج  جودة  )QAAلتقييم  البدنية  والتربية  للصحة  الأمريكية  الجمعية   ،)SHAPE 

America .) 

اد معلمين  انية القيام بيجراء مسح لبعض الدراسات السابقة المتصلة جودة برامج إعدال طوة الث

بهذه  الوطيدة  العلاقة  والمتخصصين ذوي  المحكمين  آراء  من  الإفادة  إلى  إضافة  الرياضية،  التربية 

 البرامج. 

الأدبيات  على  بناء  المقياس  ومؤشرات  لمعايير  أولية  صيادة  حول  تمحورت  الثالثة  ال طوة 

 . الدراسات السابقة المتعلقة بجودة برامج إعداد معلمين التربية الرياضيةو 

ثلاثي  مقياس  الأداة  تصميم  في  أتبع  حيث  المقياس  تقدير  سلم  بتحديد  تمثلت  الرابعة  ال طوة 

التقدير، حيث وضع أمام كل فقرة مقياسا متدرجا يتكون من ثلاثة درجات حسب مقياس ليكرت 

( وهي:  Likertالثلاثي   ،)( ولها  كبيرة  بدرجة  ) 3تتوافر  ولها  مناسبة  بدرجة  تتوافر  درجات،   )2 )

 ( درجة. 1ات، دير متوافر ولها )درج

ال طوة ال امسة، صيادة فقرات المقياس بصورته الأولية، حيث تمت صيادة فقرات المقياس في 

إعداد  مجال  جودة  محتوى  مع  الفقرة  مضمون  يتوافق  بحيث  السابقة  ال طوات  نتائج    ضوء 

العدد   بلغ  وقد  المعنى،  وضوح  ومع  قياسها،  المراد  المعلم  إعداد  المقياس برنامج  لفقرات  الكلي 

 ( فقرة )مؤشر( موزعة على تسعة مجالات )معايير(،73بصورته الأولية )

السا من  \ال طوة  بالتحقق  الباحث  قام  حيث  المقياس  وثبات  معاملات صدق  من  التأكد  دسة، 

المقياس   وثبات  صدق  على دلالات  وبناء  والثبات،  الصدق  معاملات  نتائج  ضوء  وفي  طرق،  بعد 

الم  بفقرات ملاحظات  الآخر  البعض  وإبدال  الفقرات  بعض  صيادة  تعجيل  تم  وآرائهم،  حكمين 

( النهائية  بصيغته  القياس  فقرات  أصبح عدد  وبهذا  ومحددة.  موزعة  65واضحة  )مؤشر(  فقرة   )

( المعيار المتعلق بتصميم  2المتعلق بالتنظيم الإداري،    ( المعيار1على تسعة مجالات )معايير(، هي:  

ا3البرنامج،   المقررات،  (  بتصميم  المتعلق  المحتوي،  4لمعيار  بعرض  المتعلق  المعيار  المعيار  5(   )
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معايير الجودة العالميةفي ضوء  معايير الجودة العالميةي ضوء ف  

( المعيار المتعلق بدعم هيئة التدريس، 7( المعيار المتعلق بدعم الطلبة،  6المتعلق بتقييم المقررات،  

 ( المعيار المتعلق بالمراجعة.9بالمصادر الأخرى،  ( المعيار المتعلق8

 الأساليب الإحصائية 

لإجلراء التحلليلات الإحصلائية ملن أجلل الإجابلة  (SPSS)تم تحليل بيانات الدراسة باستخدام برنامج 

 عن أسئلة الدراسة، وذلك من خلال استخدام الأساليب الإحصائية التالية:

معلاملات الارتبلاط بلين الفقلرة والمعيلار اللذي  إيجلاد معلاملات صلدق المقيلاس بحسلاب -

 لصدق باستخدام ألفا كرونباخ.تنتمي إلية، وتقدير معامل ا

( بلين التطبيللق الأول والثللاني لإيجللاد rمعلاملات ثبللات المقيللاس بييجلاد معامللل بيرسللون ) -

داة معامل الاستقرار، حيلث تلم أولا حسلاب معاملل الثبلات لكلل معيلار/محور ملن معلايير/ محلاور الأ 

 ال سعة.

 عرض النتائج ومناقشتها 

 لأسئلتها المكون من:فيما يلي عرض لنتائج الدراسة       
ً
 ومناقشتها تبعا

 عرض النتائج السؤال الأول ومناقشتها

نللت السللؤال الأول علللى امللا معللايير ومؤشللرات النمللوذج المقترحللة لجللودة البللرامج الأكاديميللة لكليللات 

 التربية الرياضية؟ا

جللودة  جابللة عللن هللذا السللؤال، تللم تصللميم أداة تشللتمل علللى معللايير ومؤشللرات لقيللاس ضللمانللإ       

 برامج إعداد معلمي التربية الرياضية وفق المراحل التالية:

 المرحلة الأولى: تحديد المعايير الرئيسة للأداة

ية خطلللللوة يعلللللد تحديلللللد المحلللللاور الرئيسلللللة لمعلللللايير جلللللودة البلللللرامج الأكاديميلللللة لكليلللللات التربيلللللة الرياضللللل

 شلاRink, 2019أساسلية فللي بنلاء النمللوذج )
ً
 للأدبيللات العلميللة ذات (، فقلد أجللرى الباحلث مسللحا

ً
ملا

الصلللللة بموضللللوع مواصللللفات ومعللللايير المنظمللللات الدوليللللة لجللللودة بللللرامج الكليللللات الأكاديميللللة بصللللفة 

ياضية بصلفة ، ولبرامج كليات التربية الر QAAعامة، كقائمة معايير وكالة ضمان الجودة البريطانية 

لملين بالتعلاون ملع الاتحلاد اللوطني خاصة، كقائمة معلايير المجللس اللوطني لاعتملاد بلرامج إعلداد المع

(، وبالاعتملللاد عللللى المراجعلللة المتأنيلللة NCATE/NASPE( )NASPE, 2020للرياضلللة والتربيلللة البدنيلللة )

الباحللث بمراجعللة للمقللاييس والأدوات المسللتخدمة فللي تلللك الأبحللاث والدراسللات خاصللة، كللذلك قللام 

ضللللمان جللللودة بللللرامج الكليللللات  متأنيللللة للللللأدب النظللللري الللللذي وضللللعه مصللللممو أدوات مقيللللاس معللللايير

(Morrison, 2017) وبعلللض الدراسللات العلللي تناوللللت بنلللاء أداة لضللمان جلللودة بلللرامج إعلللداد معلملللي ،
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معايير الجودة العالميةفي ضوء  معايير الجودة العالميةي ضوء ف  

 لللذلك تللم تحديللد تسللعة معللايير لنمللوذج ضللمان جللودة البللرامج الأ
ً
كاديميللة التربيللة الرياضللية. ون يجللة

 لكليات التربية الرياضية، وهي كما يأتي:

 م الإداري.المعيار الأول: التنظي

 المعيار الثاني: تصميم البرنامج 

 المعيار الثالث: تصميم المقررات 

 المعيار الرابع: عرض المحتوي 

 المعيار ال امس: تقييم المقررات 

 المعيار السادس: دعم الطلبة 

 دريسالمعيار السابع: دعم هيئة الت

 المعيار الثامن: المصادر الأخرى 

 المعيار التاسع: المراجعة

 الثانية: صياغة مؤشرات معايير ضمان الجودةالمرحلة 

فللللي ضللللوء مللللا ورد فللللي ال طللللوة الأولللللى، وبالاعتمللللاد علللللى المراجعللللة المتأنيللللة للأدبيللللات العلميللللة والمصللللادر 

لملللين عاملللة، والمقللللاييس والأدوات والدراسلللات ذات الصللللة بموضلللوع معلللايير جلللودة بلللرامج إعلللداد المع

  المجللللللس اللللللدولي للصلللللحة والتربيلللللة 2005)المللللللا،  المسلللللتخدمة فلللللي تللللللك الأبحلللللاث والدراسلللللات خاصلللللة

( مؤشللر أو 73(، تللم صلليادة )NCATE, 2006  2017البدنيللة والتللرويح والرياضللة والتعبيللر الحركللي، 

ة بجلودة بلرامج إعلداد معلملي التربيلة فقرة بصورة أولية موزعة على المعايير ال سعة الرئيسة المتعلق

 علللى جللودة بللرامج إعللداد معلمللين التربيللة الرياضللية، الرياضللية بحيللث يمكللن فللي ضللوئها الحكللم م
ً
بللدئيا

بحيلللث يقللليس كلللل مؤشلللر أحلللد المعلللايير ال سلللعة العلللي ينبغلللي توافرهلللا فلللي برنلللامج إعلللداد معلملللي التربيلللة 

 الرياضية الجيد. 

دة بعض هلذه المؤشلرات والفقلرات بالاسلتفادة ملن خبلرة الباحلث وتجدر الإشارة كذلك بأنه تم صيا

وتقيلليم جللودة البللرامج الأكاديميللة لللبعض الكليللات فللي الللوطن العربللي، ونظللرا لنللدرة  فللي مجللال مراجعللة

 لبرامج إعداد معلمي التربية الرياضية.  -في حدود علم الباحث -توفر مقاييس لمعايير الجودة 

مللللن المحكمللللين المتخصصللللين فللللي  175( فقللللرة علللللى 73ليللللة المكونللللة مللللن )تللللم عللللرض الأداة بصللللورتها الأو 

لبللللرامج الأكاديميللللة بصللللفة عامللللة البللللرامج الأكاديميللللة لكليللللات التربيللللة الرياضللللية بصللللفة مجللللال جللللودة ا

خاصة في الجامعات العربية. حيث طلب إليهم تحكيم الأداة من حيث مدى انتماء المؤشر أو الفقرة 

دقللة وسلللامة الصلليادة اللغويللة لهللا، بالإضللافة إلللى إضللافة أيللة مؤشللر يرونلله لمعيارهللا أو بعللدها ومللدى 
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معايير الجودة العالميةفي ضوء  معايير الجودة العالميةي ضوء ف  

سللب بعللد تاويللدهم بنسللغ خاصللة لأدللراض التحكلليم. وبنللاء علللى اقتراحللات وملاحظللات المحكمللين منا

( مؤشللرات ملللن 8حللول مؤشللرات وفقلللرات الأداة، تللم تعللديل المؤشلللرات فللي ضللوء ملاحظلللاتهم وحللذف )

عتمللللللدت جميللللللع المؤشللللللرات العللللللي أجمللللللع عليهللللللا المحكمللللللون، وبللللللذلك الأداة لاتفللللللاقهم علللللللى حللللللذفها، وا

 65تها النهائيلللة مكونللله ملللن )أصلللبحت الأداة بصلللور 
ً
( مؤشلللر/ فقلللرة موزعلللة عللللى المعلللايير ال سلللعة وفقلللا

 للترتيب التالي: 

( مؤشلللللرات، وهلللللي مرتبلللللة عللللللى النحلللللو 7المعيلللللار المتعللللللق بلللللالتنظيم الإداري، ويتضلللللمن ) المعيـــــار الأول:

 التالي:

 رسالة واضحة للبرنامج ومصادة بصورة سليمة. توجد -

 ج قابلة للتطبيقتوجد خطة إستراتيجية للبرنام -

 يوجد نظام إداري واضح وفعال لبرنامج التربية الرياضية. -

 توجد أنظمة واضحة تحدد عدد المواد الدراسية المفترض دراستها في البرنامج.   -

 التربية الرياضية. توجد معايير وشروط محددة لقبول الطلبة في برامج -

 مية.توجد جهة محددة مسئولة عن الشكاوى والتظلمات الأكادي -

توجلللد دلائلللل علللن قيلللام المؤسسلللة بتطلللوير وإدارة بلللرامج التربيلللة الرياضلللية بملللا ي ناسلللب ملللع  -

 الأسس المتعارف عليها للتعليم الجام ي.

شلرات، وهلي مرتبلة عللى النحلو ( مؤ 8المعيار المتعللق بتصلميم البرنلامج، وتشلتمل عللى )  المعيار الثاني:

 التالي:

فللي ضلوء معللايير منظملات وهيئللات دوليلة معتمللدة  توجلد دلائلل تشللير إللى أن البرنللامج صلمم -

 في مجال التربية الرياضية

 توجد أهداف عامة للبرنامج مصادة بصورة سليمة. -

 تس ند الأهداف العامة للبرنامج إلى فلسفة التربية الرياضية. -

 للبرنامج ومرتبطة بمختللا جوانب التعلم.توجد مخرجات واضحة  -

 ة الممنوحة ومتطلباتها لكل برنامجتوجد تعليمات تحدد الدرجة العلمي -

توجد تعليمات واضحة تحدد الإجلراءات العلي يجلب أن ت بلع فلي سلليل اسلتكمال متطلبلات  -

 التخرج.



 

 
66 

 بناء مقياس لتقييم جودة برامج إعداد معلمين التربية الرياضية

معايير الجودة العالميةفي ضوء  معايير الجودة العالميةي ضوء ف  

ت توجللللد تعليمللللات تحللللدد الإجللللراءات العللللي يجللللب أن ت بللللع فللللي حالللللة عللللدم اسللللتكمال متطلبللللا -

 التخرج.

 توجد تعليمات تحدد عدد الساعات المعتمدة للتخرج. -

( مؤشللللرات، وهللللي مرتبللللة علللللى 8المعيللللار المتعلللللق بتصللللميم المقللللررات، وتشللللتمل علللللى ) لـــــث:المعيــــار الثا

 النحو التالي:

توجد خطط للمقررات تحدد فيها تنظيم المحتوى وتوزيعه زمنيا، وتشمل أسلاليب تقيليم  -

 درجات.أعمال الطلبة، وتوزيع ال

 توجد تعليمات تحدد المتطلبات المسبقة لل سجيل في كل مقرر. -

 عليمات تحدد علاقة كل مقرر بمقررات البرنامج الأخرى.توجد ت -

 توجد تعليمات تحدد المساقات الدراسية الإجبارية والاختيارية. -

 تتوافر مؤشرات تحدد الساعات المعتمدة المطلوبة لكل مقرر. -

 ساقات الدراسية لكل من أقسام متطلبات البرنامج.تتوافر مؤشرات تحدد الم -

 عمق والشمول والحداثة.يتصلا محتوي المقررات بال -

 تتوافر مؤشرات تحدد مواصفات العذر المقبول للغياب في المقررات. -

ابع: ( مؤشلرات، وهلي مرتبلة عللى 7المعيار المتعلق بعرض وتقديم المحتلوي، وتشلتمل عللى ) المعيار الر

 النحو التالي:

بللللرامج توجللللد دلائللللل تشللللير إلللللى ت نللللوع طللللرق عللللرض وتوصلللليل المللللادة الدراسللللية )التلفايللللون،  -

 الكمبيوتر، المواقع الإلكترونية، أشرطة الفيديو والكاسيت، ...(.

 توجد تعليمات تحدد أنواع طرق العرض والتوصيل المستخدمة لكل مقرر. -

تنفيللللذ البلللللرامج  يعتمللللد طللللرق العلللللرض والتوصلللليل عللللللى أحللللدث الوسلللللائط التكنولوجيللللة فلللللي -

 والمناهج والمقررات.

 أهداف البرنامج المحددة.تعمل طرق العرض والتوصيل على تحقيق  -

 توجد تعليمات تبين للطلبة أنواع طرق العرض والتوصيل المستخدمة في المقرر. -

 توفر طرق العرض والتوصيل التوازن بين الجانب النظري والعملي. -

 للع -
ً
 لم الفردي والجماعي.ت يح طرق العرض والتوصيل فرصا
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 بناء مقياس لتقييم جودة برامج إعداد معلمين التربية الرياضية

معايير الجودة العالميةفي ضوء  معايير الجودة العالميةي ضوء ف  

( مؤشللللرات، وهللللي مرتبللللة علللللى 8وتشللللتمل علللللى )المعيللللار المتعلللللق بتقيلللليم المقللللررات،  المعيــــار الخــــامس:

 النحو التالي:

 توجد تعليمات تحدد أنواع أساليب التقويم المستخدمة في تقويم تحصيل الطلبة. -

ة، الأنشلطة، يوجد نظام واضح يحدد تقسيم درجات المقررات حول الاختبارات، المشارك -

 البحوث، ...

-  
ً
 لم رجات التعلم. توجد دلائل تشير إلى تنوع أساليب التقويم وفقا

توجلللد معلللايير تحلللدد كيفيلللة تقسللليم وإعطلللاء الدرجلللة فلللي كلللل أسللللوب ملللن أسلللاليب التقلللويم  -

 المستخدمة.

 توجد دلائل تشير إلى أن الطلبة على دراية بأساليب التقويم المستخدمة ومعايرها. -

 تشير إلى تاويد الطلبة بالتغذية الراجعة باستمرار. توجد دلائل -

 ات واضح لتنظيم وتنفيذ الامتحانات.توجد إجراءات وتعليم -

 لإجراءات التظلم وإعادة التصحيح. توجد تعليمات واضح -

( مؤشللرات، وهللي مرتبللة علللى النحللو 8المعيللار المتعلللق بللدعم الطلبللة، وتشللتمل علللى ) المعيــار الســادس:

 التالي:

 لات تحوي بيانات طلبة البرنامج.توجد سج -

 انات طلبة البرنامج.يوجد نظام يتمتع بالسرية لحفظ سجلات وبي -

توجللد دلائللل تشللير إلللى معرفللة الطلبللة بمعللايير وشللروط القبللول، خطللة البرنللامج، متطلبللات  -

 الدراسة، عدد ساعات البرنامج، ....

 تحصيل الدراس يتتوافر ال دمات الإلكترونية اللازمة لمساعدة الطلبة على ال -

 دام الأجهاة الرياضية.يتوفر عدد من المساعدين والفنيين لمساعدة الطلبة على استخ -

 توجد هيئة إدارية تقوم على تقديم المساعدة والنصح وال شجيع إلى الطلبة. -

 يوجد نظام موضوعي لتقييم الطلبة لعضو التدريس ومحتوى المقرر. -

 يوجد نظام لمتابعة تقدم تحصيل الطلبة. -

رات، وهللي مرتبللة علللى ( مؤشلل7المعيللار المتعلللق بللدعم هيئللة التللدريس، وتشللتمل علللى ) المعيــار الســابع:

 النحو التالي:

 توجد لوائح لتعيين أعضاء هيئة التدريس وفق أسس ومعايير مهنية وأكاديمية. -
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 بناء مقياس لتقييم جودة برامج إعداد معلمين التربية الرياضية

معايير الجودة العالميةفي ضوء  معايير الجودة العالميةي ضوء ف  

 توجد برامج لتطوير أعضاء هيئة التدريس والارتقاء بكفاياتهم المهنية. -

 لمكافأة أعضاء هيئة التدريس وترقيتهم.توجد لوائح وأنظمة  -

 ء هيئة التدريس لبرامج التربية الرياضيةتوجد معايير ومواصفات لتعيين أعضا -

 توجد معايير ومواصفات لتعيين المساعدين والفنيين لبرامج التربية الرياضية -

 توجد لوائح وأنظمة موضوعية لتقييم أعضاء هيئة التدريس. -

 هيئة التدريس الجدد وإعادة تأهيلهم.توجد برامج لإعداد أعضاء  -

 ( مؤشرات، وهي مرتبة على النحو التالي:6لمصادر، وتشتمل على )المعيار المتعلق با المعيار الثامن:

 توجد بنية تقنية متقدمة لتفعيل برنامج التربية الرياضية. -

التلدريب وجلود أنظملة متنوعلة للتواصلل العلملي فلي برنلامج التربيلة الرياضلية )بالمحاضلرة، ب -

 العملي، بالتطبيقات، بالحاسب، بالبرمجيات، ...(.

 ية متنوعة لبرنامج التربية الرياضية.توجد برامج تقن -

 توجد أعداد كافية من الأجهاة والأدوات والمنشآت الرياضية ، ..... -

 توجد مكتلية ومصادر معلومات متكاملة تعاز برنامج التربية الرياضية. -

 لتعليم والتعلم الم تلفة.سهول الوصول إلى مصادر ا -

 ( مؤشرات، وهي مرتبة على النحو التالي:6تشتمل على )المعيار المتعلق بالمراجعة، و  المعيار التاسع:

 توجد لوائح وأنظمة مناسبة لتقييم ومراجعة برامج التربية الرياضية. -

 توجد عملية تقييم ومراجعة ذاتية لبرامج التربية الرياضية. -

 ( لبرامج التربية الرياضية.external reviewة )توجد مراجعة خارجي -

 مراجعة برامج التربية الرياضية. يؤخذ رأى الطلبة في عملية -

 توجد دلائل تشير إلى تطوير البرامج في ضوء نتائج عملية التقييم والمراجعة. -

-  
ً
توجلللد مؤشللللرات تشللللير إلللللى قيلللام المؤسسللللة بتقيلللليم ومراجللللع بلللرامج التربيللللة الرياضللللية دوريللللا

 دم نتائج التقييم والمراجعة من أجل التحسين.وتستخ

 ام مقياس التقديرالمرحلة الثالثة: تحديد أحك

أتبع في تصميم الأداة مقياس التقدير وفق المقياس الثلاثي، حيلث وضلع الباحلث أملام كلل مؤشلر أو 

 فقرة مقياسا متدرجا يتكون من ثلاثة درجات، وهي:
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 بناء مقياس لتقييم جودة برامج إعداد معلمين التربية الرياضية

معايير الجودة العالميةفي ضوء  معايير الجودة العالميةي ضوء ف  

عللن تللوافر المؤشللر بدرجللة كبيللرة فللي البرنللامج قيللد  تتللوافر بدرجللة كبيللرة: ويعبللر هللذا المسللتوى  -1

 رجات عند التصحيح.( د3المراجعة، ويرصد له )

تتلوافر بدرجلة مناسلبة: ويعبلر هللذا المسلتوى علن تلوافر المؤشللر بدرجلة مناسلبة فلي البرنللامج  -2

 ( درجات عند التصحيح.2قيد المراجعة، ويرصد له )

المؤشر في البرنامج قيد المراجعة، ويرصلد دير متوافر: ويعبر هذا المستوى عن عدم توافر  -3

 ( درجات عند التصحيح.1له )

أسلل ند الباحللث إلللى اسللتخدام التللدريج الثلاثللي فللي بنللاء المقيللاس بنللاءً علللى نتللائج بعللض الدراسللات وقللد 

العلللي تناولللللت أثلللر عللللدد فئللللات التلللدريج علللللى ال صلللائت السلللليكومترية للمقيللللاس، والعلللي أشللللارة إلللللى أن 

 (.2021رية لمقياس لا تتأثر لعدد فئات التدريج )الملا، ال صائت السيكومت

 تصميم المقياس في صورته النهائية المرحلة الرابعة:

في ضوء ما ورد في ال طوات السابقة، وبالاعتماد على الأدب النظري المتعلق بمعايير ضمان جودة 

( مؤشر/ فقرة  65كونه من )برامج إعداد معلمي التربية الرياضية، صممت الأداة بصورتها النهائية م 

الرياضية ومدرجة تقيس كل المعيار والعناصر المتعلقة بضمان جودة   التربية  برامج إعداد معلمي 

محتوي   مع  المؤشرات  مضمون  فيه  يتوافر  بأن  المقياس  تصميم  في  وروعي  الثلاثي،  المقياس  وفق 

قيا المراد  الرياضية  التربية  معلمي  إعداد  برامج  جودة  ضمان  تصميم  معايير  في  وروعي  كما  سها، 

 (.1دقة الصيادة، أنظر الملحق رقم )الأداة وصيادة مؤشراتها وفقراتها وضوح المعني و 

 عرض نتائج السؤال الثاني ومناقشتها 

مقيللاس جللودة بللرامج إعللداد معلمللين التربيللة الرياضللية فللي نللت السللؤال الثللاني علللى امللا دلالات صللدق 

 ؟اضوء معايير الجودة العالمية

ملين التربيلة مقيلاس جلودة بلرامج إعلداد معلابة عن هذا السؤال، تلم التحقلق ملن دلالات صلدق للإج

 وفق الطرق التالية: الرياضية في ضوء معايير الجودة العالمية

: الصدق الظاهري 
ً
 أولا

 150علللرض مقيلللاس لتقيللليم جلللودة بلللرامج إعلللداد معلملللين التربيلللة الرياضلللية فلللي صلللورتها الأوليلللة عللللى 

 
ً
 محكملللللا

ً
  مللللللن ذوي الاختصلللللاص فللللللي مجلللللال القيلللللاس والتقللللللويم، وبلللللرامج إعللللللداد معلملللللي التربيللللللةخبيلللللرا

الرياضللية. وقللد طلللب مللنهم تحكلليم المقيللاس مللن حيللث مللدى صللدقه فللي قيللاس الأهللداف العللي وضللعت 

ملللللن اجلللللله، وملللللدى ارتبلللللاط المؤشلللللر بالمعيلللللار اللللللذي ينلللللدرج/ تنلللللدرج تحتللللله، وملللللدى دقلللللة المؤشلللللرات أو 
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 بناء مقياس لتقييم جودة برامج إعداد معلمين التربية الرياضية

معايير الجودة العالميةفي ضوء  معايير الجودة العالميةي ضوء ف  

، ومللللدى صلللللاح
ً
يتها للتطبيللللق، ومللللا إذا كللللان هنللللاك اقتراحللللات لتعللللديل صلللليادة أي مللللن الفقللللرات لغويللللا

 الفقرات.المؤشرات و 

وبعلللللد جملللللع الأداة والاطللللللاع عللللللى ملاحظلللللات ال بلللللراء المحكملللللين، تلللللم تعلللللديل صللللليادة بعلللللض فقلللللرات 

% فلللللأكثر ملللللن آراء 80المؤشلللللرات وحلللللذف بعضلللللها الآخلللللر، وهلللللي العلللللي للللللم تحصلللللل عللللللى نسلللللبة موافقلللللة 

ة ( فقرة بعد أن كانت في الأصل مكونل65خذ باقتراح اقتصار عدد الفقرات إلى )المحكمين، كما تم الأ 

( فقلللرة موزعلللة عللللى المعلللايير ال سلللعة الرئيسلللة. وعللللى هلللذا الأسلللاس، تلللم بنلللاء الصلللورة الأوليلللة 73ملللن )

للمقياس المقترح لقياس جودة برامج إعداد معلمي التربية الرياضية، ثم عرض على نفلس المحكملين 

لصللدق % ممللا يللدل علللى أن المقيللاس يتمتللع بدرجللة عاليللة مللن ا91نسللبة الاتفللاق بيللنهم  وبلللغ متوسللط

 ( يعرض هذه النتائج.2الظاهري. والجدول رقم )

 ( بين المعايير التسعة والدرجة الكلية للمقياسr)  لبيرسون   (: معاملت الارتباط2جدول ) 

 نسبة الاتفاق عدد المؤشرات  المعــيار 

 0.95 7 نظيم الإداري المعيار المتعلق بالت

 0.89 8 المعيار المتعلق بتصميم البرنامج 

 0.88 8 المتعلق بتصميم المقررات المعيار  

 0.87 7 المعيار المتعلق بعرض المحتوي 

 0.92 8 المعيار المتعلق بتقييم المقررات 

 0.90 8 المعيار المتعلق بدعم الطلبة 

 0.92 7 المعيار المتعلق بدعم هيئة التدريس

 0.90 6 المعيار المتعلق بالمصادر الأخرى 

 0.94 6 المعيار المتعلق بالمراجعة 

 0.91 65 الأداة ككل 

 

: الصدق البنائي
ً
 ثانيا

طبق   حيث  الداخلي،  التجانس  معامل  حساب  خلال  من  كذلك  المقياس  صدق  من  التحقق  تم 

 100( فقرة على )73المقياس بصورته الأولية والعي اشتملت على )
ً
 من ذوي الاختصاص في ( محكما

التربي معلمي  إعداد  برامج  جودة  وتقييم  مراجعة  وذلك  مجال  العربية.  الجامعات  في  الرياضية  ة 
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 بناء مقياس لتقييم جودة برامج إعداد معلمين التربية الرياضية

معايير الجودة العالميةفي ضوء  معايير الجودة العالميةي ضوء ف  

)تتوافر بدرجة   الثلاثي  التدرج  ال سعة وفق  المعايير  أهمية كل مؤشر من مؤشرات  بغرض تحديد 

(، وترتيب المؤشرات 1لى  إ  3كبيرة، تتوافر بدرجة مناسبة، دير متوافر( على أن تكون درجاته هي )

المؤ  يعطى  بحيث  منه  وموقعها  للمعيار  )وفق ضرورتها  رقم   
ً
المهم جدا يعطى 3شر  يليه  الذي  ثم   )

( )2الرقم  رقم  الترتيب  أهمية  الأقل  يعطى  حعى  خلال    (.1(  من  للمقياس  البنائي  الصدق  حُسب 

الذي   )المحور(  والمعيار  )الفقرة(  المؤشر  بين  الارتباط  معامل  معامل  إيجاد  وكذلك  إلية،  ينتمي 

( 4( ورقم ) 3للأداة. وسجلت النتائج في الجدولين رقم )الارتباط بين المعيار )المحور( والدرجة الكلية  

 على التوالي. 

 ( بين مؤشرات الأداة والمعايير المقابلة لهاr)  لبيرسون   (: معاملت الارتباط3جدول ) 

r r 

1

10.7540.43

20.7150.71

30.7060.76

40.4570.67

50.7180.70

60.6990.74

70.71

6

10.71

80.7820.77

90.4230.72

2

10.7240.74

20.7550.72

30.7360.74

40.7070.41

50.7680.72

60.7390.75

70.70

7

10.72

80.4120.71

90.7230.70

3

10.7040.67

20.7150.41

30.7860.71

40.7570.73

50.6980.70

60.71

8

10.71

70.7220.775

80.6830.40

10.7840.70

20.8050.72
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 بناء مقياس لتقييم جودة برامج إعداد معلمين التربية الرياضية

معايير الجودة العالميةفي ضوء  معايير الجودة العالميةي ضوء ف  

4

30.7660.67

40.4870.69

50.74

9

10.74

60.7020.71

70.6930.70

80.7240.70

5

10.7350.74

20.7460.70

30.70

 

( مؤشر/ فقرة تتمي  بدرجة دالة من الارتباط  65( إلى أن )3وتشير النتائج الواردة في الجدول رقم )

(، وأن  0.50)ؤشر/ الفقرة ودرجة المعيار المقابلة له وبمعامل ارتباط لا يقل عن درجة  بين درجة الم

( )8ثمانية  من  أقل  لها  المقابلة  المحور  درجة  مع  ارتباطها  درجة  جاءت  فقرات  مؤشرات/   )0.50 )

 (. وبناء على هذه2021ودون مستوى الدلالة الإحصائية المحددة لقبول المؤشرات أو رفضها )الملا،  

( في المعيار  8المؤشر رقم )( في المعيار الأول، و 9( ورقم )4القيمة المحكية، تم حذف المؤشرين رقم )

( في كل من المعيار الرابع وال امس. كما حذفت المؤشرات ذوات 4الثاني، بينما حذف المؤشر رقم )

( 0.50ن قيمهم أقل من )(، في المعيار السادس والسابع والثامن على التوالي لا 3(، )5(، )7الأرقام: )

التربي معلمي  إعداد  برامج  جودة  تقييم  مقياس  )لتصبح  يضم  النهائية  بصورته  الرياضية  ( 65ة 

 تحقق المحك المعتمد، موزعة على المعايير ال سعة الرئيسة.
ً
 مؤشرا

-0.67وعليه، أصبحت قيم معاملات الارتباط بين مؤشرات المقياس والمعايير المقابلة له تتراوح بين )

ى أن المقياس يتمتع (، مما يدل عل0.05(، وأن جميعها دالة إحصائيا عند مستوى أقل من )0.76

إلى المعايير العي    على انتماء المؤشرات )الفقرات( 
ً
بدرجة عالية من الاتساق الداخلي، وذلك مؤشرا

 يشملها. 

 لكلية للمقياس( بين المعايير التسعة والدرجة اr)  لبيرسون   (: معاملت الارتباط4جدول ) 

 r عدد المؤشرات  المعــيار 

 0.86 7 اري المعيار المتعلق بالتنظيم الإد

 0.76 8 المعيار المتعلق بتصميم البرنامج 

 0.78 8 المعيار المتعلق بتصميم المقررات 
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معايير الجودة العالميةفي ضوء  معايير الجودة العالميةي ضوء ف  

 0.78 7 المعيار المتعلق بعرض المحتوي 

 0.85 8 المعيار المتعلق بتقييم المقررات 

 0.74 8 عم الطلبة المعيار المتعلق بد

 0.81 7 المعيار المتعلق بدعم هيئة التدريس

 0.74 6 لمتعلق بالمصادر الأخرى المعيار ا

 0.88 6 المعيار المتعلق بالمراجعة 

 0.80 65 الأداة ككل 

 

( رقم  الجدول  والعي  4ويوضح  للمقياس،  الكلية  والدرجة  المعايير  بين  الارتباط  معاملات  قيم   )

ما   قيمها  )تراوحت  )0.74-0.88بين  بلغ  الذي  للمقياس  الكلي  الارتباط  معامل  وقيمة   ،)0.80 ،)

 عند مستوى أقل من )
ً
(، وهي معاملات صدق مرتفعة تبين أن معايير/  0.05وجميعها دالة إحصائيا

محاور مقياس جودة برامج إعداد معلمي التربية الرياضية متجانسة فيما بينها مما يدل على تمتع 

 عالية من الصدق البنائي.  المقياس بدرجة 

 عرض نتائج السؤال الثالث ومناقشتها

مقيللاس جللودة بللرامج إعللداد معلمللين التربيللة الرياضللية فللي الثالللث علللى امللا دلالات ثبللات نللت السللؤال 

 ؟اضوء معايير الجودة العالمية

ربيللة مقيللاس جللودة بللرامج إعللداد معلمللين التللإجابللة عللن هللذا السللؤال، تللم التحقللق مللن دلالات ثبللات 

 وفق الطرق التالية: الرياضية في ضوء معايير الجودة العالمية

:
ً
 ثبات الاتساق أولا

تللللم إيجللللاد معامللللل ثبللللات الاتسللللاق الللللداخلي للللللأداة بحسللللاب معامللللل كرونبللللاخ ألفللللا علللللى نتللللائج العينللللة 

 ملللللن خللللللال درجلللللاتهم عللللللى المقيلللللاس  72المسلللللتخدمة للتحقلللللق ملللللن صلللللدق الأداة المكونلللللة ملللللن 
ً
محكملللللا

( 0.93-0.87( مؤشلللللر، وقلللللد تراوحلللللت قللللليم ألفلللللا بلللللين )65( مؤشلللللر، والنهائيلللللة )73لأصللللللية )بصلللللورته ا

(، 0.71بصللورة النهائيللة. ومللن ثللم تللم حسللاب قيمللة ألفللا الكليللة للللأداة، وقللد بلغللت بصللورتها الأصلللية )

(. وقد اعتبرت قيم ألفا كرونباخ للاتساق الداخلي مؤشرات مقبولة للثبات 0.79وبصورتها النهائية )

 ( يوضح ذلك.5يما أن معامل الثبات للأداة بصورتها النهائية وهو الأهم. والجدول رقم )س
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معايير الجودة العالميةفي ضوء  معايير الجودة العالميةي ضوء ف  

 ( لكل معيار r)ألفا كرونباخ( وثبات الاستقرار )  الاتساق  (: معاملت ثبات5جدول ) 

 من المعايير التسعة والدرجة الكلية

 الاتساق )ألفا(  المعــيار 

 0.93 المعيار المتعلق بالتنظيم الإداري 

 0.81 المعيار المتعلق بتصميم البرنامج 

 0.75 ت المعيار المتعلق بتصميم المقررا

 0.77 المعيار المتعلق بعرض المحتوي 

 0.78 المعيار المتعلق بتقييم المقررات 

 0.83 المعيار المتعلق بدعم الطلبة 

 0.85 المعيار المتعلق بدعم هيئة التدريس

 0.80 المعيار المتعلق بالمصادر الأخرى 

 0.76 المعيار المتعلق بالمراجعة 

 0.81 الأداة ككل 

: ثبات ا
ً
 لاستقرار ثانيا

 بطريللق إعللادة التطبيللق )
ً
( حيللث طبقللت الأداة Test-retestتللم حسللاب ثبللات اسللتقرار النمللوذج أيضللا

 من أعضاء هيئة التدريس، وهي عينة أخرى 20بصورتها النهائية على عينة قوامها عشرون )
ً
( عضوا

سللللابيع وتللللم ة الدراسللللة الأصلللللية، ثللللم أعيللللد تطبيللللق الأداة علللللى نفللللس المجموعللللة بعللللد ثلاثللللة أديللللر عينلللل

( بلللين التطبيلللق الأول والثلللاني، حيلللث تلللم أولا حسلللاب Pearson rحسلللاب معاملللل ارتبلللاط ابيرسلللونا )

معامللل الثبللات لكللل معيللار/محور مللن معللايير/ محللاور الأداة ال سللعة. وقللد تراوحللت معللاملات الثبللات 

معامللللل ( وهللللو 0.81(. ومللللن ثللللم تللللم حسللللاب معمللللل الثبللللات الكلللللي للللللأداة، وقللللد بلللللغ )0.86-0.72بللللين )

 ( يوضح ذلك. 6ارتباط جيد يدل على ثبات مناسب لأدراض الدراسة. والجدول رقم )

 

 ( لكل معيار r)ألفا كرونباخ( وثبات الاستقرار )  الاتساق  (: معاملت ثبات6جدول ) 

 ةمن المعايير التسعة والدرجة الكلي

 ( rالاستقرار )  المعــيار 

 0.86 المعيار المتعلق بالتنظيم الإداري 
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معايير الجودة العالميةفي ضوء  معايير الجودة العالميةي ضوء ف  

 0.81 عيار المتعلق بتصميم البرنامج الم

 0.71 المعيار المتعلق بتصميم المقررات 

 0.74 المعيار المتعلق بعرض المحتوي 

 0.78 المعيار المتعلق بتقييم المقررات 

 0.78 المعيار المتعلق بدعم الطلبة 

 0.73 المتعلق بدعم هيئة التدريس  المعيار

 0.76 المعيار المتعلق بالمصادر الأخرى 

 0.72 المعيار المتعلق بالمراجعة 

 0.81 الأداة ككل 

 

 النتائج 

هدفت هذه الدراسة إلى بناء مقياس لتقييم جودة برامج إعداد معلمين التربية الرياضية، حيلث تلم 

ء مجموعلة ملن الأسللئلة العلي تحقلق هللذا الهلدف. وملن خلللال علرض نتلائج الدراسللة ومناقشلتها فلي ضللو

 تاج ما يلي:مناقشة النتائج يمكن استن

جلللودة بلللرامج إعلللداد معلملللين التربيلللة الرياضلللية لقلللد قلللدمت هلللذه الدراسلللة مقيلللاس لتقيللليم  .1

( مؤشللللر موزعللللة علللللى تسللللعة 65والتحقللللق مللللن ضللللمانه، حيللللث تكونللللت الأداة بصللللورتها النهائيللللة مللللن )

ار : المعيلللللار المتعللللللق بلللللالتنظيم الإداري، المعيلللللار المتعللللللق بتصلللللميم البرنلللللامج، المعيلللللمعلللللايير رئيسلللللة هلللللي

المتعلق بتصميم المقررات، المعيار المتعلق بعرض المحتوي، المعيار المتعلق بتقييم المقررات، المعيار 

خلللللرى، المتعلللللق بللللدعم الطلبللللة، المعيلللللار المتعلللللق بللللدعم هيئللللة التلللللدريس، المعيللللار المتعلللللق بالمصللللادر الأ 

 والمعيار المتعلق بالمراجعة. 

المقتلللرح بصلللدق بنلللاء وصلللدق ربيلللة الرياضلللية جلللودة بلللرامج إعلللداد معلملللين التيمتلللاز مقيلللاس  .2

إحصلائي مللن خلللال نتلائج التحليللل العللاملي والقلوة التمي يللة وانحللدار معاملل الصللدق للفقللرات، ومللن 

يلللة الرياضلللية فلللي كليلللات التربيلللة ثلللم يمكلللن الاسلللتفادة منللله فلللي قيلللاس جلللودة بلللرامج إعلللداد معلملللين الترب

إلللللى أدوات ومقللللاييس مقننللللة مللللن أجللللل قيللللاس  الرياضللللية خاصللللة وأن مجللللال التربيللللة الرياضللللية يفتقللللر

 جودة برامج إعداد معلمين التربية الرياضية.
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معايير الجودة العالميةفي ضوء  معايير الجودة العالميةي ضوء ف  

 عللللى بلللرامج أقسلللام وكليلللات التربيلللة الرياضلللية فلللي دلللل العولملللة والتنافسلللية  .3
ً
لقلللد أصلللبح لااملللا

وف لتحسلللين جلللودة خلللدماتها التعليميلللة، ملللن خللللال تطبيلللق مفلللاهيم ضلللمان العالميلللة تهيئلللة كلللل الظلللر 

 على جودة برامج أقسام الجودة والمراج
ً
عة والتحسين والتطوير المستمر، الأمر الذي ينعكس إيجابا

 وكليات التربية الرياضية ومخرجاته. 

ودة العمليلة إن الانفتاح والتوسع الكبير في مجال التربية الرياضلية، يسلتدعي الاهتملام بجل .4

 للتطلللللور 
ً
 عللللللى جلللللودة خريجيهلللللا. ونظلللللرا

ً
الم سلللللارع فلللللي مجلللللال التربيلللللة التعليميلللللة العلللللي سلللللينعكس إيجابلللللا

الرياضللللية وملللللا يلللللنعكس ذلللللك عللللللى العواملللللل الأساسللللية فلللللي العمليلللللة التدريسللللية ملللللن خطلللللط دراسلللللية 

لضلمان وتجهي ات وأعضاء هيئة تدريس ونحوه، ينبغي العمل على تطوير معايير مقننة وموضلوعية 

 حديثة في هذا المجال.جودة البرامج الأكاديمية في كليات التربية الرياضية لتواكب التطورات ال

 التوصيات

 وفي ضوء نتائج الدراسة وتفسيرها، وفي حدود أهدافها فين الباحث يوص ى بالتالي:

اسلللتخدام المقيلللاس المصلللمم فلللي هلللذه الدراسلللة بهلللدف مراجعلللة وتقيللليم جلللودة بلللرامج إعلللداد  .1

، وتوديلللا ين التربيللة الرياضللية فللي كليللات ومعاهللد ومؤسسللات التعللليم العللالي فللي الللوطن العربلليمعلملل

 نتائج المراجعة في تطوير مخرجات برامج التربية الرياضية. 

نشر ثقافة الجودة والاعتماد بما يضمن نشلر قليم الالتل ام والانتملاء واللولاء المؤسسل ي بلين  .2

لرياضلللية، وذللللك ملللن خللللال عقلللد النلللدوات وورش العملللل بهلللذا منسلللبي بلللرامج إعلللداد معلملللين التربيلللة ا

 ميع المن سبين لعملية الجودة والاعتماد.الجانب، وبما يحقق قبول ج

ضللرورة تللدريب أعضللاء هيئللة التللدريس بأقسللام وكليللات التربيللة الرياضللية فللي الللوطن العربللي  .3

 على هذه المعايير بحيث ينعكس ذلك على أدائهم.

وص تصللللميم نملللللاذج مقترحللللة لجللللودة بللللرامج إعللللداد معلملللللين إجللللراء دراسللللات أخللللرى بخصلللل .4

معاهلللد ومؤسسلللات التعلللليم العلللالي فلللي اللللوطن العربلللي، ت سلللم بالصلللدق التربيلللة الرياضلللية فلللي كليلللات و 

 والثبات والموضوعية.
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معايير الجودة العالميةفي ضوء  معايير الجودة العالميةي ضوء ف  

 : المراجع 

اد المللدربين فللي بنللاء مقيللاس لتقيلليم جللودة بللرامج إعللد( 2021إبللراهيم، الشللمري وسللليمان، اليللاقوت )

ولي الثللللاني الملللؤتمر الللللد. بحلللث قللللدم فللللي المملكلللة العربيللللة السلللعودية فللللي ضللللوء معلللايير الجللللودة الشللللاملة

، جامعللة الملللك سللعود، 2021مللارس  31-30لعلللوم الرياضللة والنشللاط البللدني، جامعللة الملللك سللعود، 

 السعودية.

اتحللللاد الجامعللللات العربيللللة (. بعللللض ال صللللائت السلللليكومترية لمعللللايير 2013الحمللللداني، عبللللدالباري )

فلللي الملللؤتمر  بحلللث منشلللور  .كمقيلللاس لاسلللتخراج مؤشلللرات الجلللودة الشلللاملة: جامعلللة ذي قلللار نموذجلللا

 ، جامعة الايتونة الأردنية، الأردن.2013العربي الدولي لضمان جودة التعليم العالي مارس 

للة العللوم الاقتصلادية مج(. تصميم مقيلاس التقيليم اللذاتي لمعلايير الاعتملاد. 2014الشمري، زهرة )

 .188-167(، 79)20والإدارية، 

 (CAEP) (. درجللة تحقلق معلايير الاعتملاد الدوليلة2018العلاني، وجيهلة وأحملد، علاام والعبريلل علاام )

(، 3)14المجلللة الأردنيللة فللي العلللوم التربويللة، فللللي بللللرامج إعللللداد المعلللللم فللللي جامعلللللة السللللللطان قلللللابوس. 

283  – 300. 

(. مدى تطبيق معلايير المجللس 2013القرش ي، خديجة، وعبدالوارث، سمية، وعبدالحميد، أسماء )

(، 42)14مجلللة عللالم بكليللة التربيللة بجامعللة الطللائلا،   NCATEعتمللاد بللرامج إعللداد المعلللمالقللومي لا 

59-119. 

دليل معايير الل . (2017المجلس الدولي للصحة والتربية البدنية والترويح والرياضة والتعبير الحركي )

ICHPERD.SD .يللللللا: الولايللللللات فرجين للجللللللودة والاعتمللللللاد الأكللللللاديمي لبللللللرامج كليللللللات التربيللللللة الرياضللللللية

 .ICHPERD.SDالمتحدة الأمريكية: 

ملاملللح مشلللروع الاعتملللاد الأكلللاديمي فلللي كليلللة التربيلللة بجامعلللة البحلللرين: (. 2005المللللا، فيصلللل حميلللد )

ث منشلور فلي المجللد الرابلع لبحلوث الملؤتمر التربلوي ال لامس . بحلآفاق الحاضر وتصورات المسلتقبل

أبريللللل  13-11ودة التعللللليم الجللللام يا المنعقللللد فللللي الفتللللرة لكليللللة التربيللللة بجامعللللة البحللللرين بعنللللوان اجلللل

 ، جامعة البحرين، مملكة البحرين.2005

 لتطلللللوير التربيللللللة الرياضللللللية. فللللللي فيصللللللل 2008المللللللا، فيصللللللل حميللللللد )
ً
الملللللللا (. ضللللللمان الجللللللودة مللللللدخلا

 (، مملكة البحرين: مؤسسة العهد للنشر.81-78)ص ص،  قضايا رياضية معاصرة)المؤللا(، 
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 مقدمة:  

اكتساب     في  فاعل  بشكل  تسهم  التي  وهي  الحياة  باستمرار  تستمر  الحياتية  المهارات  إن 

البيئية   الصعوبات  مع  والتعامل  التفاعل  من  تمكنه  التي  الأساسية،  المهارات  من  مجموعة  الفرد 

ياته، ايجابي وهذا طول ح  المحيطة به وتكفل له القدرة على التفكير واتخاذ القرار الصائب بشكل

ولا تتوقف في فترة معينة ولا في سن معين بل هي تتطور باستمرار وخلال مراحل الحياة ومتغيراتها  

للمواقف  الايجابي  التكيف  خصوصية  للفرد  تعطي  بأن  كفيلة  فهي  الاجتماعية.  أو  البيئة  سواء 

معها   يتعامل  والتي  اليومية  حياته  خلال  تواجهه  التي  ولغوالمشكلات  له  ايجابي  من  بشكل  يره 

الأشخاص والمواقف. وبالتالي فهو قادر على امتلاك مهارات التعلم الذاتي التي تمكنه من التعلم في 

 كل الأوقات وطول العمر داخل وخارج المكان الدراس ي. 

 وإعداده  الفرد،  شخصية  وصقل  تشكيل   في  تساعد   كونها   خاصة،  أهمية   الحياتية   وللمهارات 

  محليا   وفاعلا  ومنتجا  مبدعا   إنسانا  ليكون   اليومية،  الحياة  ومشكلات  العصر  ياقضا  لمواجهة

 والمنافسة المحلية والدولية. التغيير  وإحداث والتطوير  التنمية على  قادرا وعالميا،

الحايك عن    الحياتية يزوده  (Teo,  2008) تيو  ذكر  للمهارات  الفرد  امتلاك  " أن  السياق  في هذا 

التعايش وا إلى ما  بسلاح  تعلمه  ما  بالآخرين ونقل  الفعال  لتكيف والنجاح وقدرة تحقيق الاتصال 

على هذا الأساس يجب أن نربي في الفرد بعض المهارات (.  2015راء الغرفة الصفية )آمنة الحايك،و 

مخ في  نساعده  حتى  وآخرون  الحياتية  عمران  يذكر  الحياة،  مجالات   الحياتية "المهارات أنتلف 

 الفرد إليها  يحتاج التي الأساسية المتطلبات  من فهي أي مجتمع،  في الأفراد ميعجل  حتمية ضرورة

 التعامل من تمكنه إنها حيث معه، ويتعايش فيه،  يعيش الذي  ومع المجتمع نفسه مع يتوافق  لكي

 الحياة". مواقف مع والتفاعل اليومية، المشكلات مواجهة على وتساعده المجتمع،مع   الذكي

ملحة    (2014)النعيمي، ضرورة  تعلمها  أصبح  والمستجدات ولهذا  التغيرات  مع  تتوافق  حتى  وهذا 

عند   الحياتية  المهارات  اكتساب  درجة  وقياس  بدراسة  الباحثين  من  الكثير  اهتم  وقد  الحاصلة. 

أ الجامعي  دراسة  الطالب  منها  نذكر  العالي  التعليم  مخرجات  )ي  وقشطة  اللولو  ( 2006صبحي 

( وسعادة  عبيدات  )2010دراسة  وافي  وجمعة   )2010)  ( وآخرون  الطلبة  2011وخصاونة  ووعي   )

مدى توظيف المهارات الحياتية في (. ودراسات تهدف لمعرفة  2013للمهارات الحياتية لفواز العمري )

نذك التدريسية،  منها دراسة  المناهج  )ر  )و(  2009السوطري وآخرون  الحايك  ( 2010صادق خالد 

)و والحايك  بشجبرائو  (2008عمور  )يل  لبعض  2009ارة  الايجابي  الأثر  لمعرفة  تهدف  ودراسات   .)

دراسة   مثل  الحياتية  المهارات  تنمية  على  عمر)البرامج  و 2008عمور  وآخرون  (،  الحايك  صادق 
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و 2010) إسماعيل  (،  )فؤاد  و 2010وآخرون   )( )2011الغامدي  الهدهود  ونهلة  و 2012(  نايف ( 

(،  إن هذه 2015( وسلوم وآخرون )2009طامع )  بوأ  (،2012حمدان يوسف الأغا)  (2012الجبور)

همية المهارات الحياتية في التعليم للطالب  الدراسات تناولت جوانب وميادين مختلفة أكدت على أ

هي  الحياتية  للمهارات  برامج  على  المبني  التعليمي  الموقف  فيه  يكون  والذي  التخرج  على  المقبل 

لتي تشير لأهمية المهارات الحياتية في الجوانب التعليمية  الأساس في التكوين، هذا يدعم المواقف ا

في الحياتية  المهارات  إدماج   " لان  والمعلم،    عند  للمتعلم  مشوقا  المنهج  يجعل  الدراسية  المناهج 

والمجتمع، هذا   الفرد  على  بالنفع  الأخير  في  يعود  مما  والعملي.  النظري  في شقه  ومتكاملا  ومتوازنا، 

لتطبيقاتها   ظل  بالإضافة  وفي  اليوم،  العمل  سوق  في  الأكبر  المطلب  تعد  التي  ومزاياها  الواسعة 

ديدة التغيير، ناهيك عن تغيير تركيبة الأسرة والتفكك الذي طالها،  متطلبات الحياة العصرية ش

الجديد   الفهم  على  زيادة  المناسبة،  الاجتماعية  التنشئة  تحقيق  في  الوالدين  عجز  على  بالإضافة 

الشبا باضطراد"لاحتياجات  المتسارع  والثقافي  الاجتماعي  التغيير  ننس ى  أن  دون  )ب  أحمد حسين  . 

هذا(.  2007ودعاء، المهارات   وفي  على  المبني  التعلم  أهمية  والتعليم  التربية  وزارة  تؤكد  الخصوص 

الحياة الواقعية، "  الحياتية في   إلى تنمية قدرات الطلبة وتطويرها للتكيف مع أوضاع  كونه يسعى 

مهارات التفكير لديهم قبل أي عمل أو أداء مهمة لضمان حياة نافعة، وتحقيق نتائج سليمة  وتنمية 

 بالمهارات الاهتمام  على "ضرورة كوجك (، كما أكدت كوثر2007)عبد المعطي ومصطفى،.  وإيجابية"

 يتسم  التي العصرية والتحديات المتغيرات  يواجهه أن كي يستطيع بها، متعلم كل وتزويد الحياتية،

الأعمال العصر، هذا  بها أداء  من  يتمكن  نفسه  الوقت   فهذه وجه، أكمل على  منه المطلوبة وفى 

والمرونة الناجح التعايش له تحقق المهارات  والشخصية، العملية حياته في والنجاح  والتكيف 

مجالات  تشمل  إذ  وتتنوع  المهارات هذه وتتعدد ؛  2013)العمري،  الحياة"  جميع  حسين  ،  احمد 

تحقق    ) 2007ودعاء، في  تسهم  والتدريس  التكوين  برامج  في  الحياتية  المهارات  أن  نستنتج  وعليه 

أن يتحقق هذا سواء بشكل عملي ظاهر أو بشكل خفي غير  ويمكن    اف المرجوة من التكوين،الأهد 

في   الجامعة  في  اليومية  حياته  في  الطالب  لها  يتعرض  التي  التعليمية  المواقف  خلال  من  مقصود 

 اقف النقاش التربصات وغيرها من المواقف التعليمية المتعددة.مختلف مو 

الغرض، وكانت هذه  الحياتية ووضعت لها أدوات لهذا  المهارات  وقد اهتمت عدة دراسات بقياس 

الأدوات عبارة عن استمارات لقياس هذه المتغيرات قيد الدراسة والبحث، ومن خلال هذه الدراسة  

س المهارات الحياتية وهذا من خلال دراسة سيكو مترية لأداة قيا   نود أن نقوم بالتأكد من مقياس 

الجامعي التكوين  على  التركيز  تم  وقد  الحياتية  مهارات المهارات  وتطوير  تنمية  على  يعمل  أنه   .
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بالتخصص   الخاصة  المكتسبات  تنمية  الطالب وقدراته بشكل غير مباشر، وهذا يكون من خلال 

شخصيته من خلال إكسابه جملة من السلوكات والعادات النابعة والتي تعمل كذلك على تأثير في  

دراسات    من أكدت  وقد  ذاته.  حد  في  التخصص  في عمق  وإدراجها  الحياتية  بالمهارات  المهتمين 

مواجهة   في  ينجح  المواقف  هذه  لمثل  يخضع  الذي  الطالب  بأن  والتعليمية  التكوينية  برامجهم 

السلوكي  من خلال    التطورات الحاصلة ومختلف ضغوط الحياة، اكتسابهم مهارات على المستوى 

 كري والوجداني.والمعرفي والف

 وعلى هذا الأساس قمنا بطرح ما يلي: 

التحليل  ما   باستخدام  الجامعة  طلبة  عند  الحياتية  المهارات  قياس  أداة  لمكونات  العاملية  البنية 

 العاملي الاستكشافي؟  

قياس  ما   أداة  لمكونات  العاملية  الجامعةالبنية  طلبة  عند  الحياتية  التحليل    المهارات  باستخدام 

 ي التوكيدي؟  العامل

 الأهداف: 

باستخدام   علىالتعرف   الجامعة  الحياتية عند طلبة  المهارات  قياس  أداة  لمكونات  العاملية  البنية 

 التحليل العاملي الاستكشافي.

على   الحياتالتعرف  المهارات  قياس  أداة  لمكونات  العاملية  باستخدام لبنية  الجامعة  طلبة  عند  ية 

 التوكيدي. التحليل العاملي  

 الفرضيات: 

وثبات تتميز   بصدق  الجامعة  طلبة  عند  الحياتية  المهارات  قياس  أداة  لمكونات  العاملية  البنية 

 عاليين.  

باستخدام  تتطابق   الجامعة  طلبة  عند  الحياتية  المهارات  قياس  أداة  لمكونات  العاملية  البنية 

 التحليل العاملي الاستكشافي. املي التوكيدي لمع البنية لاستخدام  التحليل الع

 المصطلحات:  

حدقت فيه )ابن    -في اللغة تعرف المهارة ، الحذق في الش يء، وقد ) مهرت ( الش يءالمهارات الحياتية:  

لى (. كما تعرف اصطلاحا بأنها "ع561:  1989(.  و )أمهره( بالفتح أيضا.)الرازي،  142:  2005المنظور،

القيام بنشاط عق انفعالي أو حركي أوكلاهما معا، ويتطلب تعلمها أو اكتسابها  أنها القدرة على  أو  لي 

)هاشم،   أدائها"  في  الوقت  واقتصاد  والدقة  والزكي،15:  2004السهولة  و)فليه  كما  240:  2004(   ،)

تعلم والاتجاه  تعرف في قاموس علم الاجتماع بأنها" تنظيم معقد للسلوك تطور من خلال عملية ال
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التر  أو  ) نجلاء صالح،  نحو هدف معين  التربويون على 116:  2012كيز على نشاط محدد"  (. وعرفها 

أنها " سلسلة من الحركات التي يمكن ملاحظتها بشكل مباشر وغير مباشر، ويقوم بها شخص معين  

)عادل،    " مهمة  أداء  أو  هدف  لتحقيق  سعيهم  أثناء  في  الأشخاص  من  عدد  وهي   25  :2009أو   .)

القيام بعملية معينة بدرجة من    السهولة والدقة في إجراء عمل و تنمو نتيجة لعملية التعليم. وهي 

الجهد المبذول )شحاتة والنجار، احمد زكي    اوعرفه  (.  302:  2003السرعة والإتقان مع الاقتصاد في 

والإتقان مع الاقتصاد في بأنها "السهولة والدقة في أداء عمل من الأعمال بدرجة من السرعة   صالح 

(.  كما عرفت نقلا عن عبد  123:  2004حسونة،  ذول وبأقل وقت ممكن عن طريق الفهم" )الجهد المب 

( بشكل  2009العزيز  ملاحظتها  يمكن  التي  الإجراءات  من  متتابعة  سلسلة  عن  عبارة  "المهارة  بأن   )

ت معينة،  خطوات  وفق  سيرها  يتضمن  وتعلمها  مباشر،  غير  أو  التي  مباشر،  المهمة  طبيعة  قتضيها 

باخ تختلف  أنها  بحيث  أعد سلفا،  نجاحها وفق معيار  تلاف موضوعاتها ونشاطاتها فقد  يحكم على 

بالتكرار   تترسخ  فهي  رياضية،  أو  اجتماعية  أو  حركية  نفس  أو  حركية،  أو  ذهنية  أو  معرفية  تكون 

ا(.  كما تعرفها  39:  2013والمراس والخبرة )الكحلوت، القدرة على  WHOلعالمية )منظمة الصحة   "  )

مع  بفعالية  التعامل  من  ن 
ّ
يمك وايجابي  تكيفي  سلوك  اليومية"    انتهاج  الحياة  وتحديات  متطلبات 

 وقد ورد (.03: 2014)دليل عملي،

اليونيسيف    تعريفها من قبل   النفسية، الاجتماعية، الشخصية    Unicefمنظمة  "المهارات  أنها  على 

 ارات العلمية والمهنية التي يحتاج إليها الفرد في تسهيل سبل الاتصال بالآخرين والمهارات التبادلية والمه

 (.18: 2008اوض معهم بشكل مناسب ومهارة التفكير الناقد وحل المشكلات" )عبد المعطي، والتف

مع  التكيف  على  تساعده  التي  الطالب  يكتسبها  التي  السلوكيات  من  مجموعة  أنها  على  تعبر  كما 

الحي في متطلبات  الدراسة  هذه  في  عنها  ويعبر  اليومية،  المشكلات  ومواجهة  والمتغيرة  المختلفة  اة 

 تائج التي تظهرها أداة الدراسة الن

من خلال كل ما تقدم يمكننا استخلص بأن المهارة هي القدرة على القيام بنشاط أو مجموعة   

سمية بسهولة وبإتقان ودقة في أقل من الأنشطة الحياتية منها الانفعالية أو الفكرية أو الحركية أو ج 

  وقت، وهذا للوصول إلى الغاية المرجوة.

 

تحصيل  الجامعةطلبة   على  مقبلين  وهم  بالجامعة  سنوات  خمسة  درسوا  الذين  الطلبة  كل  هم   :

 شهادة الماستر في اختصاصات المتفرعة في مختلف جامعات القطر الوطني. 
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العاملي: أسلو   التحليل  هو  العاملي  معالتحليل  تفسير  يستهدف  إحصائي  الارتباطات ب  املات 

 مختلف المتغيرات. الموجبة التي لها دلالة إحصائية بين 

في  الداخلة  المتغيرات  مختلف  بين  الارتباطات  تبسيط  تستهدف  رياضية  عملية  هو  أو 

 التحليل وصولا إلى العوامل المشتركة التي تصف العلاقة بين هذه المتغيرات وتفسيرها. 

فالتح العاملذا  بينها  ليل  فيما  ارتبطت  متعددة  بيانات  لتحليل  إحصائيا  منهجا  يعد  لي 

 مختلفة من الارتباط في صورة تصنيفات مستقلة قائمة على أسس نوعية للتصنيف.   بدرجات 

وعندها    المتغيرات،  من  عدد  بين  الارتباطات  معاملات  بحساب  يبدأ  العاملي  والتحليل 

بين هذه المتغيرات لدى عينة البحث التي تم إجراء القياس   سنحصل على مصفوفة من الارتباطات

يلي ذلك تحل ثم  أقل عدد ممكن من  عليها،  إلى   لنصل 
ً
الارتباطية تحليلا عامليا يل هذه المصفوفة 

 المحاور أو العوامل والتي تمكننا من التعبير عن أكبر قدر من التباين بين هذه المتغيرات.   

  Exploratory Factor Analysis التحليل العاملي الإستكشافي 

الكامنة  يستخدم هذا النوع في الحالات التي تكون    فيها العلاقات بين المتغيرات والعوامل 

 غير معروفة وبالتالي فإن التحليل العاملي يهدف إلى اكتشاف العوامل التي تصف إليها المتغيرات. 

     Confirmatory factor Analysis (CFA)تحليل العاملي التوكيدي 

عوامل خاصة من العلاقات في يستخدم في اختبار الفروض التي تفترض بالضرورة وجود أنماط أو  

المتغيرات أساسها تصنيف  على  يمكن  أنه يصف   .البيانات  يفترض  الذي  النموذج  ببناء  الفرد  يقوم 

 ويفسر البيانات الإمبريقية في ضوء بارمترات قليلة نسبيا 

 الإجراءات:  

 المنهج الوصفي بأسلوب المسحي لملائمته لطبيعة الدراسة.   تخدامتم اس منهج: 

 المجتمع: 

( اعتمدنا على  التخصصات.  في مختلف  البحث هو طلبة جامعيين  ( جامعة من مختلف 20مجتمع 

 القطر الوطني الجزائري، اختيروا بطريقة عشوائية. 

 عينة الدراسة:  -2-2

في    ب من السنة الثانية ماستر. تم تحليل لنتائجهمطال  589قمنا باختيار عينة عشوائية قدر عددها  

 ملي الاستكشافي.التحليل العا

طالب من السنة الثانية ماستر. تم تحليل لنتائجهم    491وقمنا باختيار عينة عشوائية قدر عددها  

 في التحليل العاملي التوكيدي.
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   أداة المهارات الحياتية: 

التي الدراسات  من  مجموعة  على  الاطلاع  د  بعد  وخاصة  الحياتية  المهارات  موضوع  راسة  تناولت 

وآخ  تغريد  الحياتية.عمران  مهارات  مصطفي    2001رون   محمد  ودعاء  معطي  حسن  حمد  وكذا 

تصنيف منظمة الصحة    2005و منظمة اليونيسيف    2005وكل من فهيم مصطفي محمود  2007

ية التابع لوزارة التربية والتعليم  بإضافة تصنيف مركز تطوير المناهج والمواد التعليم  1993العالمية  

والتعليم المملكة العربية السعودية الغانم غانم وسعد وآخرون. وزارة  ، وزارة التربية  2000بمصر  

الفلسطينية   العالي  الدين، عمور  2003التربية والتعليم  ، فؤاد عياد إسماعيل وهدي بسام سعد 

الجبور    2008عمر   نهار  مفتي  أحمد  2012نايف  نضال  الغفري  ،  توتي 2012إسماعيل  ودراسة   ،

 . 2018في  ، وكذا دراسة أخرى 2014حياة 

إليه   تنتمي  الأسئلة  من  مجموعة  على  يحتوي  بعد  وكل  أبعاد  إلى  الحياتية  المهارات  صنفت  والتي 

 تقيس كل واحدة مهارة من المهارة الخاصة بالحياة. 

ا عن  تعبر  الجانب  هذا  في  تصب  الاسلة  من  مجموعة  جمعنا  طلبة  فقد  عند  الحياتية  لمهارات 

 نحو التالي: لى الالجامعة ووضع لها سلم تقييم ع 

 جدول يمثل مفاتيح الإجابة للأسئلة الأداة 

 أبدا  قليلا  أحيانا  غالبا دائما

 نقاط 01 نقاط 02 نقاط 03 نقاط 04 نقاط 05

 حدود الدراسة: 

المكانية:   على  الحدود  بالأداة  الخاصة  والأسئلة  الدراسة  تطبيق  على تم  الجامعة  طلبة  من  عينة 

 جامعة. من الشرق، الغرب، الشمال، والجنوب.  20والمتكونة من المستوي الوطني 

البشرية من  الحدود  عينة متكونة  الأسئلة على  تطبيق  تم  تم    1080:  الوطني  المستوى  طالب على 

 اختيارهم بشكل عشوائي من طلبة الماستر. 

 .  2018/2019امعية تم العمل في السنة الجالحدود الزمنية: 

 عرض النتائج ومناقشتها: 

بين   - محصورة  كانت  الحسابية  المتوسطات  أن  نلاحظ  الوصفي  بالإحصاء  الخاصة  النتائج  خلال  من 

 . 589( كأعلى قيمة وأدني قيمة. وعدد العينة بلغ 3.37، 4.58)
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الحل الأول للعلاقات أما الجدول الذي يبن مصفوفة معاملات الارتباطات البينية أو المربعة والتي تعد   -

الداخل المتغيرات  العوامل  بين  بين  البينية  الارتباط  معاملات  يمثل  والذي  العاملي،  التحليل  في  ة 

هذا   لقوة  الرجوع  بدون  العوامل  مختلف  بين  بينية  ارتباط  معاملات  وجود  توضح  والتي  الموجودة 

كلما كان هذا مؤشرا    0.30ت أكبر من  الارتباط والقاعدة تؤكد على أنه كلما كانت العلاقة بين المتغيرا 

 ى أن المتغيرات الداخلة في القياس جيدة.جيد عل

 وأن محدد المصفوفة أقل من واحد من عشرة ألاف وهي القيمة الافتراضية وهو مقبول في هذه الحالة.

  ( من أجل قياس KMO / Indice de Kaiser-Meyer-Olkinأولكن )-ماير -أما مقياس كفاية العينة كيزر -

العينة بلغت    كفاية  قيمته  أفضل وهنا نلاحظ  يكون  الواحد  من  اقترب  كلما  وهي قيمة    0.904والذي 

القيمة   لتلك  الأدنى  الحد  أن  حيث  بارتلت    0.600جيدة،  اختبار   أما   ،Bartlett     دال كان  للكروية 

ة. وبالتالي مصفوفة الوحد  مما يدل على أن المصفوفة تماثل  0.000إحصائيا عند مستوى الدلالة بلغ  

 ي مناسبة للتحليل العاملي. ه

ارتباطات   - كلها  وهي  نفسه  مع  العامل  أو  للفقرة  الارتباط  معامل  يمثل  والذي  التغيرات  مصفوفة  أما 

الصغير   القطر  عن  البعيدة  المصفوفتين  عناصر  لان  جيد  العاملي  الحل  أن  يعني  مما  ودالة.  جيدة 

العينة   كفاية  )محص   (MSA)ومقياس  بين  مما0.702،  0.904ورة  لإجراء    (  كافية  العينة  أن  يعني 

 التحليل العاملي. 

( والتي تدل على أن  KMOأولكن )-ماير  -مما يدعم النتائج المتحصل عليها من اختبار كفاية العينة كيزر -

والبيانا العينة  أن  على  للحكم  وبيانات  مؤشرات  كلها  وهي  العاملي.  التحليل  لإجراء  مناسبة  ت  العينة 

 عاملي.ام التحليل التصلح لاستخد

 جدول يمثل الاشتراكيات أو قيم الشيوع 

 العبارة
الجذر 

 الكامن
 العبارة الشيوع 

الجذر 

 الكامن
 العبارة الشيوع 

الجذر 

 الكامن
 الشيوع 

 710, 1 39س 619, 1 20س 519, 1 1س

 587, 1 40س 506, 1 21س 538, 1 2س

 568, 1 41س 605, 1 22س 529, 1 3س

 578, 1 42س 583, 1 23س 483, 1 4س

 447, 1 43س 426, 1 24س 461, 1 5س

 465, 1 44س 415, 1 25س 381, 1 6س

 620, 1 45س 515, 1 26س 458, 1 7س
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 620, 1 46س 554, 1 27س 508, 1 8س

 558, 1 47س 593, 1 28س 611, 1 9س

 594, 1 48س 545, 1 29س 438, 1 10س

 677, 1 49س 580, 1 30س 501, 1 11س

 589, 1 50س 529, 1 31س 507, 1 12س

 735, 1 51س 547, 1 32س 558, 1 13س

 689, 1 52س 499, 1 33س 482, 1 14س

 753, 1 53س 569, 1 34س 588, 1 15س

 776, 1 54س 566, 1 35س 422, 1 16س

 699, 1 55س 524, 1 36س 561, 1 17س

 553, 1 56س 636, 1 37س 499, 1 18س

 616, 1 57س 739, 1 38س 582, 1 19س

وهو يمثل قيم الشيوع أو الاستخلاصات كل مفردة من هذه المفردات الخمسة والأربعون تسهم في 

وأقل   0.688والتي تسهم    41العامل بنسبة معينة وهنا نلاحظ أن أعلى قيمة حققتها المفردة رقم  

للمفردة رقم   النسبة  . حيث  0.389والتي تسهم    36قيمة  للعبارة هي  الشيوع  التي تفسرها  أن قيم 

التباين الكلي للعبارة وينتج عن مجموع مربعات التشبعات أفقية للعبارة   العوامل المستخلصة من

 على العوامل.

 جدول يوضح الجذور الكامنة للعوامل الستة المقترحة قبل وبعد التدوير. 

التدوير مجموع المربعات على العوامل بعد   العوامل  الجذر الكامن الأولى  مجموع المربعات على العوامل قبل التدوير  

 الكلي   التباين  % التراكمية  % الكلي   التباين  % التراكمية  % الكلي   التباين  % التراكمية  %

9,900 9,900 5,643 21,082 21,082 12,017 21,082 21,082 12,017 1 

19,279 9,379 5,346 28,446 7,364 4,198 28,446 7,364 4,198 2 

25,794 6,514 3,713 33,830 5,384 3,069 33,830 5,384 3,069 3 

32,100 6,306 3,594 38,513 4,682 2,669 38,513 4,682 2,669 4 

38,306 6,207 3,538 42,452 3,939 2,245 42,452 3,939 2,245 5 

43,626 5,320 3,032 46,259 3,807 2,170 46,259 3,807 2,170 6 

47,914 4,288 2,444 49,693 3,434 1,957 49,693 3,434 1,957 7 

52,196 4,282 2,441 52,329 2,636 1,503 52,329 2,636 1,503 8 

54,183 1,986 1,132 54,302 1,972 1,124 54,302 1,972 1,124 9 

56,165 1,982 1,130 56,165 1,863 1,062 56,165 1,863 1,062 10 

      57,900 1,736 ,989 11 

      59,616 1,716 ,978 12 

      61,253 1,636 ,933 13 

 الجذور الكامنة قبل وبعد التدوير العوامل وكمية التباين التي يفسرها كل عامل والعامل الكلي 



 

 
90 

 لتحليل العاملي الاستكشافي والتوكيدي لأداة قياس المهارات الحياتية  ا

 عند طلبة الجامعة. 

( والخمسون  السبعة  الأسئلة  التحليل  أن  الكامن  57يتضح  الجذر  عند  كانت  المقترحة  وهي   1( 

قيمته   ما  مجتمعة  تفسر  افترضنها  التي  كمية    %  56.165العوامل  وهي  المفسر  الكلي  التباين  من 

 وهي كمية مقبولة.  %50أكبر من 

ظهر   العبارات    10وقد  عليهم  تتجمع  أن  يمكن  لما عوامل  نظرا  النظري   المقترحة  الأدب  في  وجدناه 

الذي درس هذا الموضوع حيث جاءت الدراسات غير متفقة على تحديد المهارات الحياتية الواجب  

لجامعة بشكل عام وقد وجدنا اختلافات فيما بينها ونظرا لطبيعة التخصص  توافرها عند طلبة ا

در  تطرقت  حيث  جامعي.  طالب  كل  يدرسها  التي  فتحية والشعبة  عوض   اسة  و  اللولو  صبحي 

  ( فشطة  الذات  2006سليمان  وتحقيق  التفكير  مهارات  العلمية    –(  المهارات  الاتصال  مهارات 

الاقتصادي  –التكنولوجية   لمهارات  العمل    –ة  ا  الصحية    –مهارات  الترفيه(،   –المهـارات  مهارات 

وو  والغامدي،  السوطري  العزيز  عبد  والمقرن،  أكرم  والواصل،  التواصل، 2009)فهد    حسن   (  )

و  المسؤولية(،  وتحمل  والتفكير،  المشكلات،  وحل  الجماعي،  عمروالعمل  إلى     2009/    2008عمور 

الإد مهارات  والتواصل.  الاتصال  الايجابية،  مهارات  والسلوكيات  الاتجاهات  الشخصية  ارة 

 (2014إبراهيم حلوة )طرفة التكيف، العمل الجماعي بروح الفريق (. كما تطرق  المسؤولية، قابلية

)الاتصال والتفكير الناقد والتفكير الإبداعي والتكنولوجيا والمعلومات والمهارات القانونية  

( .فقد  خددتها بمهارات التفكير العليا  2015الحايك )والصحية والاقتصادية(. أما امنة خالد 

  a,.Lorcan DonalCronin، ومهارة الاتصال والتواصل الاجتماعي ، ومهارات النفسية والانفعالية

2017)b( JustineAllen  

والمهارات  -والاتصالات -والمهارات العاطفية -وإدارة الوقت  -وتحديد الأهداف -)العمل الجماعي

 والقيادة واتخاذ القرارات(. -وحل المشكلات -ية الاجتماع

 

 الحل العاملي قبل التدوير:  

الأول   - للعامل  الكامن  جذر  الترتيب  على  هي  العشرة  للعوامل  الكامنة  الجذور  أن  يتضح 

والجذور الكامنة للعوامل الأخرى هي    1.062والجذر الكامن للعامل العاشر هو    12.017

 بين هذين العاملين. 

    . 1.863والعامل السادس يفسر  21.082 لأول يفسروالعامل ا -
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 لتحليل العاملي الاستكشافي والتوكيدي لأداة قياس المهارات الحياتية  ا

 عند طلبة الجامعة. 

 الحل العاملي بعد التدوير: 

الأول   - للعامل  الكامن  جذر  الترتيب  على  هي  الستة  للعوامل  الكامنة  الجذور  أن  يتضح 

والجذور الكامنة للعوامل الأخرى هي    1.130والجذر الكامن للعامل السادس هو    5.643

 بين هذين العاملين. 

 . 1.982والعامل السادس يفسر  9.900ول يفسر والعامل الأ  -

 .   % 56.165ته ما قيمأما العوامل مجتمعة تفسر 

    

 
 

وبعدها   1يعرض الرسم البياني الجذور الكامنة الأولية العشرة والتي هي أكبر من الجذر الكامن 

ضافة إلى تأخذ العوامل خط مستقيم. ويعتبر الرسم البياني معيارا أخر يمكن استخدامه بالإ 

لتحديد العوامل في التحليل العاملي   1معيار الإبقاء على العوامل التي يزيد جذرها الكامن عن 

 والإبقاء فقط على تلك التي تكون في المنطقة الشديدة الانحدار. 

 ملاحظة:

 فأكثر.  0.30وفقا لمقياس أو محك كيزر نقبل تشبع المفردة على العامل إذا كانت   -

متش - جاءت  إذا  أأما  عاملين  على  )  بعة  تشبعا  الأكثر  العامل  على  نأخذها  أكثر  تباين  و  نسبة  أكثر 

 موجود(.

والخمسون   السبعة  العوامل  عمود  تحمل  وهي  المستخرجة.  العوامل  على  المفردات  توزيع  جدول 

وتوزيع هذه المفردات على عشرة عوامل مفترضة وكيفية توزيعها أو تشبعاها على العوامل كحل أولي 

ر لذلك يتم اللجوء إلى الحل  تدوير حيث أنه يصعب على الباحثين تفسير العوامل قبل التدويقبل ال
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 لتحليل العاملي الاستكشافي والتوكيدي لأداة قياس المهارات الحياتية  ا

 عند طلبة الجامعة. 

أنه يجب   الصغيرة أصغر كما  التشبعات  أكبر  الكبيرة  التشبعات  التدوير والذي يجعل  العاملي بعد 

 حذف كل العوامل التي تكون غير دالة وفقا لمقياس أو محك كيزر.

 عد التدوير. جدول يبين مصفوفة المكونات ب

 

 Rotation de la matrice des composantesa / مصفوفة المكونات بعد التدوير.

/ المكونات أو العوامل  العوامل  Composante 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

          706, تحلى بالتفكير النقدي السليم. 

بمجال  الخاصة  المشكلات  تحديد  قدرة  دي 

 تخصص ي.

,691          

ا لكل لقدر دي  مناسبة  حلول  اقتراح  على  ة 

 مشكلة. 

,667          

          658, لدي القدرة على تنظيم الأفكار بطريقة منطقية.

          651, لدي القدرة على إيجاد البدائل للمشكلة .

          647, لدي القدرة على التفكير بطريقة مستقلة.

          637, لدي القدرة على التحليل.

          614, لدي القدرة على البحث والتجريب. 

والموافق  التعليمية  المواقف  بين  الربط  أستطيع 

 الحياتية المشابهة. 

,581        ,376  

          550, أستطيع الإحساس بالمشكلة . 

          543, لدي القدرة على تحديد المشكلة بشكل دقيق .

المع جمع  بالخالومات  استطيع  و  صة  الموضوع 

 أبوبها 

,542         ,454 

         866,  احترم الرموز الوطنية. 

         842,  أدافع  و أحمي وطني. 

         832,  أعمل بجد لأخدم وطني.  

         830,  أتمتع بحب الوطن .

         803,  أعتز بانتمائي إلى وطني.   

         726,  القواعد العامة أطبق القوانين و 

         723,  أحترم القانون  الوطني.  

         657,  أتصرف بمصداقية اتجاه وطني. 

        748,   لدي القدرة على التخطيط لمستقبلي المهني  .

        705,   لدي القدرة على إدارة الوقت بكفاءة.  

        700,   اليومية .لدي القدرة على وضع خطة  لحياتي 

        674,   أقوم بالتخطيط للأهداف لإنجازها   . 

        643,   أرتب الأهداف حسب الأولوية . 

        625,   أستطيع تقدير الزمن الكافي لتحقيق الهدف  .

أخطط على أن أكون ناجحا في اختياراتي 

 المتعددة في حياتي. 

  ,529        
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 لتحليل العاملي الاستكشافي والتوكيدي لأداة قياس المهارات الحياتية  ا

 عند طلبة الجامعة. 

هني. أستطيع التحكم في المواقف التي تواج     ,746       

       725,    أفخر في أغلب الأحيان على ما أفعله. 

       722,    لدي ثقة عالية بالنفس.

لدي القدرة على ضبط مشاعري .      ,654       

       624,    لدي قدرة على اكتشاف مشاعر الآخرين.

بالمواقف المتوقعة.أتنبأ      ,574       

اد على الذات. لدي قدرة الاعتم     ,550     -

,334 

 

      814,     أفهم معاني اللغة الانجليزية ,  

أتناء  سليمة  بلغة  المناقشة  على  القدرة  لدي 

أمام  إعدادي  من  تكون  التي  البحوث  تقديم 

 الأستاذ و الزملاء . 

    ,794      

في  الأساسية  المصطلحات  ترجمة  أستطيع 

العربية   اللغة  من  اللغة الاختصاص  إلى 

 الفرنسية .

    ,781      

      670,     السليمة .لدي قدرة التعبير باللغة العربية 

العربية  باللغة  المناقشات  في  التدخل  أستطيع 

 السليمة.

    ,638      

 393,     595,     أكتسب مهارة الترجمة إلى لغات متعددة .

     724,      أستطيع استخدام الحاسوب بمهارة.

     702,      أواكب التطورات العلمية و التقنية الحديثة . 

الوسائل   استخدام  على  القدرة  لدي 

 التكنولوجية الحديثة . 

     ,690     

     656,      ألتزم بأساسيات البحث العلمي و أخلاقياته.

على  للحصول  مختلفة  مصادر  أستخدم 

 عرفية.معلومات والمعارف بما يخدم الحصيلة الم

     ,631     

     579,      أكتسب ثقافة معرفية متنوعة. 

  331,   573,      أكتسب مهارة استخدام شبكة الانترنيت. 

    670,       أحسن الاستماع إلى الآخرين . 

    658,       أحسن التواصل اللفظي.

  352,  630,       أعبر عن أفكاري بوضوح . 

المفرد  عأستخدم  المناسبة  مع ند  ات  التحدث 

 الآخرين .

      ,600    

    576,       أنصت باهتمام إلى كلام الغير.

   721,        أتعامل مع الآخرين على أساس التسامح . 

   636,        أتقبل وجهة نظر آخر واحترامها.  

   636,        أتعايش مع مشكلات ألآخرين. 

م تقديم  على  قدرة  على صلحة  لدي  الجماعة 

 مصلحة الفرد. 

       ,603   

   559,        لدي القدرة على بناء أواصر الثقة مع الآخرين .

Méthode d'extraction : Analyse en composantes principales.  

 Méthode de rotation : Varimax avec normalisation Kaiser.a 
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 لتحليل العاملي الاستكشافي والتوكيدي لأداة قياس المهارات الحياتية  ا

 عند طلبة الجامعة. 

a. Convergence de la rotation dans 17 itérations. 

 

 من خلال المكونات الأساسية وطريقة تدوير المجموعات الفيرماكس ومحك كيزر وجدنا ما يلي:  

العبارات س - هي  الأول  العامل  على  عبارات  عشرة  اثنتي  تشبع  من    0.706بتشبع    28يتضح  وكل   ،

 .  34، س25، س33، س30، س26، س35، س27، س29، س31، س36، س32العبارات س

وكذا كل من العبارات   0.866بتشبع    54مل الثاني تشبع بثمانية عبارات أكبرها العبارة سالعاأما   -

 . 56، س50، س57س، 52، س55، س51، س53س

أكبرها للعبارة س - الثالث تشبع بسبعة عبارات  العبارات   0.748بتشبع    20والعامل  وشمل كل من 

 . 24، س21، س18، س19، س22، س23س

تشبع بس - الرابع  للعبوالعامل  أكبرها  عبارات  العبارات   0.776بتشبع    49ارة سبعة  من  كل  وشمل 

 . 44، س43، س47، س48، س45، س46س

ال - العامل  للعبارة سأما  تشبع  أكبر  عبارات  بستة  تشبع  من    0.814بتشبع    38خامس  كل  وشمل 

 . 40، س41، س42، س37، س39العبارات س

أكبر تشبع  - ، 0.724بتشبع    3حققته العبارة س  والعامل السادس تشبع هو كذلك بسبعة عبارات 

 .7، س6، س4، س5، س1، س 2س وشمل كل من العبارات

تليها كل من    0.670بتشبع    15عبارات أكبر تشبع كان للعبارة سأما العامل السابع فتشبع بخمسة   -

 . 14، س16، س13، س17العبارات س

، تليها كل من  0.721شبع  بت  9أما العامل الثامن فتشبع بخمسة عبارات أكبر تشبع كان للعبارة س -

 . 10، س8، س12، س11العبارات س

كا - وقد  عنصر  أي  على  يتشبع  فلم  والعاشر  التاسع  العامل  كلها  أما  بهم  الخاصة  التشبعات  نت 

تشبعات ضعيفة مشتركة مع عوامل أخرى كانت صالح العوامل الأخرى. وبالتالي يتم الاستغناء عن  

 ر تشكلهم والاكتفاء بثمانية عوامل أساسية. هذين العاملين نظرا لعدم وجود بهم عناص
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 لتحليل العاملي الاستكشافي والتوكيدي لأداة قياس المهارات الحياتية  ا

 عند طلبة الجامعة. 

 وعدد العبارات في كل منها.  جدول يوضح التسميات الخاصة بالعوامل المستخلصة

 عدد العبارات العوامل  الرقم  

 Thinking and problem مهارات التفكير وحل المشكلات 01

solving 

12 

 Patriotism and Identity  8 مهارات الهوية وحب الوطن  02

 Planning and time مهارة التخطيط وإدارة الوقت 03

management 

7 

-Psychological and self النفسية والوعي الذاتيالمهارات  04

awareness 

7 

 Language control 6 مهارات التحكم في اللغات 05

 Scientific and technological 7 المهارات العلمية والتكنولوجية  06

 Communication 5 ة الاتصال والتواصل ار مه  07

مع  08 والعمل  الاجتماعية  المهارات 

 الجماعة

Social and working with the 

group    

5 

 57 المجموع

 

هذه في البداية التحليل العاملي الاستكشافي لأداة المهارات الحياتية وبعد انتهائنا من العملية الأولي 

ل الأساسية  بالمكونات  العامي  الخاصة  للتحليل  النتائج  هذه  نعرف  أن  أردنا  للأداة  المكونة  لعوامل 

التي   للعينة  مغاير  أخرى  عينة  باستخدام  التوكيدي  العاملي  التحليل  مع  تنطبق  الاستكشافي 

 استخدمت في الأول. 

 تم التوصل لما يلي:  الإحصائيالعملية التحليل  إجراءبعد 

 

المتعدد في  ت عن التوزيع الطبيعي )التوزيع المعتدل نلاحظ نوع من الابتعاد بين توزيع الدرجا

 الجدول الموالي  Multivariateالبيانات( 

( تحتفظ  بدقة أدائها )تقديرها للبارامترات( في حالة وجود قدر  MLطريقة الاحتمال الأقص ى)

 بياناتمعتدل من الابتعاد بين توزيع الدرجات عن التوزيع الطبيعي )التوزيع المعتدل المتعدد في ال

Assessment of normality (Group number 1) 

Variable min max skew c.r. kurtosis c.r. 

Q57 1,000 5,000 -1,602 -14,490 2,547 11,522 

Q50 1,000 5,000 -1,501 -13,577 2,360 10,673 
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 لتحليل العاملي الاستكشافي والتوكيدي لأداة قياس المهارات الحياتية  ا

 عند طلبة الجامعة. 

Variable min max skew c.r. kurtosis c.r. 

Q51 1,000 5,000 -2,182 -19,736 4,449 20,124 

Q52 1,000 5,000 -1,980 -17,913 3,572 16,155 

Q53 1,000 5,000 -1,650 -14,930 2,310 10,448 

Q54 1,000 5,000 -2,390 -21,618 5,835 26,393 

Q55 1,000 5,000 -2,675 -24,202 7,733 34,978 

Q56 1,000 5,000 -1,089 -9,854 ,983 4,447 

Q42 1,000 5,000 -,417 -3,772 -,767 -3,471 

Q37 1,000 5,000 -,786 -7,113 ,007 ,030 

Q38 1,000 5,000 -,467 -4,224 -,601 -2,719 

Q39 1,000 5,000 -,554 -5,010 -,240 -1,087 

Q40 1,000 5,000 -1,546 -13,988 1,853 8,383 

Q41 1,000 5,000 -,860 -7,779 ,192 ,867 

Q43 1,000 5,000 -,454 -4,108 -,167 -,755 

Q44 1,000 5,000 -,725 -6,561 ,068 ,308 

Q45 1,000 5,000 -,881 -7,973 ,240 1,084 

Q46 1,000 5,000 -,995 -8,998 ,318 1,436 

Q47 1,000 5,000 -,249 -2,250 -,410 -1,855 

Q48 1,000 5,000 -1,046 -9,467 ,759 3,434 

Q49 1,000 5,000 -1,250 -11,303 1,248 5,643 

Q8 1,000 5,000 -1,337 -12,097 2,008 9,083 

Q9 1,000 5,000 -,758 -6,861 -,124 -,562 

Q10 1,000 5,000 -,180 -1,631 -,179 -,808 

Q11 1,000 5,000 -,604 -5,466 -,198 -,896 

Q12 2,000 5,000 -,654 -5,914 -,340 -1,537 

Q13 1,000 5,000 -,439 -3,971 -,252 -1,138 

Q14 1,000 5,000 -,732 -6,621 -,048 -,218 

Q15 2,000 5,000 -,298 -2,699 -,709 -3,208 

Q16 1,000 5,000 -,658 -5,952 -,002 -,011 

Q17 1,000 5,000 -,800 -7,240 ,450 2,037 

Q5 1,000 5,000 -,179 -1,623 -,420 -1,898 

Q1 1,000 5,000 ,025 ,226 -,535 -2,419 

Q2 1,000 5,000 -,501 -4,534 -,394 -1,784 
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 لتحليل العاملي الاستكشافي والتوكيدي لأداة قياس المهارات الحياتية  ا

 عند طلبة الجامعة. 

Variable min max skew c.r. kurtosis c.r. 

Q3 1,000 5,000 -,740 -6,698 -,091 -,413 

Q4 1,000 5,000 -,938 -8,482 ,234 1,057 

Q6 1,000 5,000 -,068 -,614 -,509 -2,301 

Q7 1,000 5,000 -,915 -8,273 ,654 2,957 

Q18 1,000 5,000 -,154 -1,393 -,683 -3,091 

Q19 1,000 5,000 -,714 -6,459 ,027 ,124 

Q20 1,000 5,000 -,872 -7,889 ,090 ,406 

Q21 1,000 5,000 -,386 -3,489 -,664 -3,006 

Q22 1,000 5,000 -,383 -3,464 -,676 -3,060 

Q23 1,000 5,000 -,319 -2,882 -,632 -2,861 

Q24 1,000 5,000 -,427 -3,865 -,681 -3,079 

Q25 1,000 5,000 -,162 -1,468 -,124 -,563 

Q26 1,000 5,000 -,097 -,880 -,612 -2,768 

Q36 1,000 5,000 -,377 -3,414 -,542 -2,452 

Q35 1,000 5,000 -,182 -1,643 -,336 -1,520 

Q27 1,000 5,000 ,044 ,396 -,618 -2,794 

Q32 1,000 5,000 -,117 -1,055 -,859 -3,884 

Q28 1,000 5,000 -,265 -2,400 -,630 -2,849 

Q29 1,000 5,000 -,027 -,243 -,692 -3,132 

Q30 2,000 5,000 -,289 -2,610 -,814 -3,680 

Q31 1,000 5,000 -,050 -,448 -,735 -3,323 

Q33 1,000 5,000 -,318 -2,874 -,541 -2,445 

Q34 1,000 5,000 -,684 -6,186 -,101 -,459 

Multivariate      389,522 52,622 

 



 

 
98 

 لتحليل العاملي الاستكشافي والتوكيدي لأداة قياس المهارات الحياتية  ا

 عند طلبة الجامعة. 

وتأتي بعد :  Identification  Model تقدير برامتراته، أو تعيين النموذجقابلية النموذج ل-أولا

 مرحلة بناء النموذج وتحديده بطريقة النمذجة 

 

Computation of degrees of freedom (Default model) 

Number of distinct sample moments: 1653 

Number of distinct parameters to be estimated: 122 

Degrees of freedom (1653 - 122): 1531 

 

بأنه  1653من خلال الجدول ومن خلال التعبير الرياض ي المحض يمكن أن نعبر عن الرقم الأول 

 وحدات المعلومات في البيانات : 

  1653=  2( / 1+  57× )  57*   وحدات المعلومات في البيانات  
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 لتحليل العاملي الاستكشافي والتوكيدي لأداة قياس المهارات الحياتية  ا

 عند طلبة الجامعة. 

لبارامترات الحرة الغير مقيدة والتي تحتاج  يعبر عن احتياجات النموذج او ا  125في حين العدد 

 قدير :  إلى ت

)المتغيرات المستقلة في هذا   66عدد التباينات للمتغيرات المستقلة سواء أكانت مقاسة أو كامنة : -1

 النموذج هي متغيرات كامنة( 

)الأسهم  وامل أو المتغيرات الكامنة أو أخطاء القياس عدد عدد الارتباطات أو التغايرات بين الع-2

نقصد بهذا النموذج الذي سوف ننطلق منه في بادية الأمر والذي من خلال النتائج    0:  )المحذبة

 التي ستفرز على مستواه تمكننا من تعديل هذا النموذج... 

 56 عدد المسارات )الأسهم المستقيمة وحيدة الاتجاه( غير المقيدة :-3

 ( 122=   56+ 0+  66:    )   وبالتالي احتياجات النموذج هي

 

 (1531=    122- 1653درجة الحرية " )  

 وبالتالي فالنموذج معين وعليه يمكن تقدير برامتراته . 

 مخرجات ومؤشرات جودة نموذج الدراسة  -ثانيا

 :   ( Parameter estimationتقدير النمذجة للبرامترات الحرة ) -أ

والغير معيارية، الارتباطات والتغايرات  سنحاول في هذه المرحلة تقدير : معاملات الانحدار المعيارية

ذي يعتبر في حقيقة الأمر نموذج قياس، حيث سنعتمد على طريقة الاحتمال لنموذج الدراسة ال

 ( MLالأقص ى )
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 لتحليل العاملي الاستكشافي والتوكيدي لأداة قياس المهارات الحياتية  ا

 عند طلبة الجامعة. 

   الدراسة: في  النموذج الأولي التوكيدي يوضح جميع العوامل الداخلة 

 معاملات الانحدار المعيارية والغير معيارية :  -1

Regression Weights: (Group number 1 - Default model) معيارية  الانحدار الغير معاملات  

 او التشبعات بالدرجات الخام 

   Estimate S.E. C.R. P Label 

Planning <--- Lifeskills -,050 ,088 -,567 ,571  

Communication <--- Lifeskills ,857 ,106 8,111 ***  

patriotism <--- Lifeskills ,743 ,106 7,019 ***  

Social <--- Lifeskills ,815 ,105 7,776 ***  

Psychological <--- Lifeskills 1,052 ,120 8,786 ***  

Scientific <--- Lifeskills 1,000     
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 لتحليل العاملي الاستكشافي والتوكيدي لأداة قياس المهارات الحياتية  ا

 عند طلبة الجامعة. 

   Estimate S.E. C.R. P Label 

Thinking <--- Lifeskills 1,156 ,127 9,071 ***  

Languagecontrol <--- Lifeskills 1,001 ,123 8,163 ***  

Q31 <--- Thinking ,915 ,066 13,760 ***  

Q21 <--- Scientific ,809 ,068 11,868 ***  

Q24 <--- Scientific ,736 ,072 10,228 ***  

Q19 <--- Scientific ,864 ,062 13,871 ***  

Q22 <--- Scientific 1,000     

Q23 <--- Scientific ,909 ,063 14,385 ***  

Q18 <--- Scientific ,802 ,063 12,651 ***  

Q20 <--- Scientific ,854 ,060 14,235 ***  

Q29 <--- Thinking ,776 ,061 12,821 ***  

Q30 <--- Thinking ,782 ,061 12,771 ***  

Q32 <--- Thinking 1,000     

Q28 <--- Thinking ,942 ,063 14,889 ***  

Q27 <--- Thinking ,868 ,062 13,976 ***  

Q34 <--- Thinking ,679 ,058 11,619 ***  

Q35 <--- Thinking ,901 ,065 13,879 ***  

Q26 <--- Thinking ,832 ,059 14,175 ***  

Q25 <--- Thinking ,619 ,059 10,465 ***  

Q36 <--- Thinking ,883 ,065 13,668 ***  

Q33 <--- Thinking ,842 ,067 12,587 ***  

Q4 <--- Planning ,757 ,075 10,070 ***  

Q2 <--- Planning ,976 ,084 11,566 ***  

Q3 <--- Planning 1,000     

Q5 <--- Planning ,850 ,082 10,408 ***  

Q1 <--- Planning ,846 ,074 11,459 ***  

Q7 <--- Planning ,551 ,058 9,424 ***  

Q6 <--- Planning ,696 ,077 9,077 ***  

Q15 <--- Social 1,000     

Q13 <--- Social ,784 ,088 8,957 ***  

Q16 <--- Social ,869 ,094 9,283 ***  

Q17 <--- Social ,992 ,092 10,790 ***  
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 لتحليل العاملي الاستكشافي والتوكيدي لأداة قياس المهارات الحياتية  ا

 عند طلبة الجامعة. 

   Estimate S.E. C.R. P Label 

Q14 <--- Social ,863 ,089 9,662 ***  

Q10 <--- Communication ,669 ,086 7,758 ***  

Q8 <--- Communication ,823 ,079 10,409 ***  

Q11 <--- Communication ,934 ,088 10,567 ***  

Q12 <--- Communication ,798 ,077 10,324 ***  

Q9 <--- Communication 1,000     

Q46 <--- Psychological ,959 ,066 14,617 ***  

Q49 <--- Psychological ,986 ,062 15,786 ***  

Q44 <--- Psychological ,637 ,069 9,297 ***  

Q47 <--- Psychological ,748 ,061 12,169 ***  

Q48 <--- Psychological ,854 ,060 14,217 ***  

Q43 <--- Psychological ,649 ,057 11,294 ***  

Q45 <--- Psychological 1,000     

Q39 <--- Languagecontrol ,963 ,045 21,250 ***  

Q37 <--- Languagecontrol ,736 ,040 18,485 ***  

Q40 <--- Languagecontrol ,581 ,048 11,988 ***  

Q41 <--- Languagecontrol ,631 ,048 13,233 ***  

Q38 <--- Languagecontrol 1,000     

Q42 <--- Languagecontrol ,803 ,049 16,369 ***  

Q53 <--- patriotism 1,000     

Q56 <--- patriotism ,668 ,045 14,699 ***  

Q51 <--- patriotism ,882 ,037 23,897 ***  

Q54 <--- patriotism ,871 ,035 25,004 ***  

Q55 <--- patriotism ,719 ,035 20,469 ***  

Q50 <--- patriotism ,727 ,040 18,139 ***  

Q52 <--- patriotism ,906 ,038 23,891 ***  

Q57 <--- patriotism ,689 ,043 16,024 ***  
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 لتحليل العاملي الاستكشافي والتوكيدي لأداة قياس المهارات الحياتية  ا

 عند طلبة الجامعة. 

Standardized Regression Weights  معاملات الانحدار  المعيارية او التشبعات بالدرجات

 المعيارية :  
   Estimate 

Planning <--- Lifeskills -,032 

Communication <--- Lifeskills ,662 

patriotism <--- Lifeskills ,431 

Social <--- Lifeskills ,625 

Psychological <--- Lifeskills ,704 

Scientific <--- Lifeskills ,644 

Thinking <--- Lifeskills ,766 

Languagecontrol <--- Lifeskills ,542 

Q31 <--- Thinking ,671 

Q21 <--- Scientific ,584 

Q24 <--- Scientific ,502 

Q19 <--- Scientific ,686 

Q22 <--- Scientific ,723 

Q23 <--- Scientific ,713 

Q18 <--- Scientific ,623 

Q20 <--- Scientific ,705 

Q29 <--- Thinking ,623 

Q30 <--- Thinking ,620 

Q32 <--- Thinking ,693 

Q28 <--- Thinking ,730 

Q27 <--- Thinking ,682 

Q34 <--- Thinking ,562 

Q35 <--- Thinking ,677 

Q26 <--- Thinking ,693 

Q25 <--- Thinking ,504 

Q36 <--- Thinking ,666 

Q33 <--- Thinking ,611 

Q4 <--- Planning ,551 

Q2 <--- Planning ,656 

Q3 <--- Planning ,668 
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 لتحليل العاملي الاستكشافي والتوكيدي لأداة قياس المهارات الحياتية  ا

 عند طلبة الجامعة. 

   Estimate 

Q5 <--- Planning ,574 

Q1 <--- Planning ,648 

Q7 <--- Planning ,510 

Q6 <--- Planning ,489 

Q15 <--- Social ,674 

Q13 <--- Social ,504 

Q16 <--- Social ,527 

Q17 <--- Social ,647 

Q14 <--- Social ,554 

Q10 <--- Communication ,419 

Q8 <--- Communication ,593 

Q11 <--- Communication ,605 

Q12 <--- Communication ,586 

Q9 <--- Communication ,690 

Q46 <--- Psychological ,724 

Q49 <--- Psychological ,789 

Q44 <--- Psychological ,454 

Q47 <--- Psychological ,597 

Q48 <--- Psychological ,703 

Q43 <--- Psychological ,553 

Q45 <--- Psychological ,713 

Q39 <--- Languagecontrol ,803 

Q37 <--- Languagecontrol ,729 

Q40 <--- Languagecontrol ,523 

Q41 <--- Languagecontrol ,567 

Q38 <--- Languagecontrol ,889 

Q42 <--- Languagecontrol ,667 

Q53 <--- patriotism ,868 

Q56 <--- patriotism ,604 

Q51 <--- patriotism ,836 

Q54 <--- patriotism ,859 

Q55 <--- patriotism ,766 
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 لتحليل العاملي الاستكشافي والتوكيدي لأداة قياس المهارات الحياتية  ا

 عند طلبة الجامعة. 

   Estimate 

Q50 <--- patriotism ,703 

Q52 <--- patriotism ,836 

Q57 <--- patriotism ,644 

من خلال الجدولين معاملات الانحدار المعيارية والغير معيارية والشكل البياني يظهر جليا أن  

بحيث   %40فاقت تفسيرها تشبعات معتبرة جميع الأسئلة تشبعت على المحاور التي تقوم ب

، ومما يلفت  %( 5أقل من   Pمعاملات الانحدار الغير معيارية جاءت جميعها دالة إحصائيا )

حيث يكاد ينعدم  032,-الانتباه عدم تشبع عامل التخطيط على المهارات الحياتية بالشكل الكافي 

معامل الانحدار الغير معياري الخاص به   حجم المعلومات التي يتم تفسيرها في هذا المحور...حيث 

   %(  5أكبر من  P) 5710,جاء غير دال إحصائيا  

 

   والارتباطات:التغايرات )التباين المشترك(  -2

Covariances: (Group number 1 - Default model) 

   Estimate S.E. C.R. P Label 

e56 <--> e57 ,263 ,025 10,382 ***  

e41 <--> e40 ,220 ,032 6,851 ***  

e55 <--> e54 ,068 ,012 5,633 ***  

Correlations: (Group number 1 - Default model) 

   Estimate 

e56 <--> e57 ,575 

e41 <--> e40 ,350 

e55 <--> e54 ,342 

 

وهذا   النموذج  تعديل  بعد  عليها  الحصول  تم  الجدولين  في  والارتباطات  التغايرات  من خلال  هذه 

لتحقيق أقص ى تقارب أو تطابق بين النموذج والبيانات   indices  modificationلتعديل  مؤشرات ا

المطابقة بصفة   تتحسن جودة  وبالتالي  العوامل  قبل  من  للمعلومات  تفسير أحسن  إلى  يؤدي  مما 

 ة. عام

 Goodness)  جودة مطابقة النموذج اختبار  أو ، (  Model testingاختبار صحة النموذج ) -ب

of fit )  :    ويتم من خلال مؤشرات المطابقة بمختلف أنواعها و هي تزودنا بصورة عامة أو إجمالية
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 لتحليل العاملي الاستكشافي والتوكيدي لأداة قياس المهارات الحياتية  ا

 عند طلبة الجامعة. 

عن مطابقة النموذج للبيانات، وسنستعرض معا نتائج مؤشرات المطابقة واسعة الاستعمال أو  

 الاستخدام 

CMIN 

Model NPAR CMIN DF P CMIN/DF 

Default model 125 2499,040 1528 ,000 1,635 

Saturated model 1653 ,000 0   

Independence model 57 12911,951 1596 ,000 8,090 

RMR, GFI 

Model RMR GFI AGFI PGFI 

Default model ,041 ,850 ,837 ,785 

Saturated model ,000 1,000   

Independence model ,176 ,272 ,246 ,263 

Baseline Comparisons 

Model 
NFI 

Delta1 

RFI 

rho1 

IFI 

Delta2 

TLI 

rho2 
CFI 

Default model ,806 ,798 ,915 ,910 ,914 

Saturated model 1,000  1,000  1,000 

Independence model ,000 ,000 ,000 ,000 ,000 

RMSEA 

Model RMSEA LO 90 HI 90 PCLOSE 

Default model ,036 ,033 ,039 1,000 

Independence model ,120 ,118 ,122 ,000 

AIC 

Model AIC BCC BIC CAIC 

Default model 2749,040 2782,605 3273,596 3398,596 

Saturated model 3306,000 3749,861 10242,722 11895,722 

Independence model 13025,951 13041,257 13265,149 13322,149 
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 لتحليل العاملي الاستكشافي والتوكيدي لأداة قياس المهارات الحياتية  ا

 عند طلبة الجامعة. 

ECVI 

Model ECVI LO 90 HI 90 MECVI 

Default model 5,610 5,339 5,898 5,679 

Saturated model 6,747 6,747 6,747 7,653 

Independence model 26,584 25,851 27,329 26,615 

SRMR= 0.048 

 

 لصالح النموذج الأولي بعد التعديل الجدول مؤشرات المطابقة 

  Ciminمربع كاي ، يظهر أنها مناسبة )شرات المطابقة الموضحة في الجدول من خلال نتائج مؤ 

 وجود نظرية نسير عيها(   لايعول عليها كثيرا خاصة عندما يتعلق الأمر بالنماذج الجديدة أو عدم

حيث أظهر  وهذا ما تؤكده هذه النتائج التي تحصلنا عليها جراء التحليل العاملي التوكيدي  

 النموذج مطابقة جيدة للبيانات الخاصة بعينة الدراسة. 

 

 

 

 الحكم  القيمة المعيار مؤشرات المطابقة 

CMIN 

 2 

 غير دال 

 

 p=0.00دال   2499,04

Df  الحريةدرجة  1528 

Nc 1-3  )جيد(  

)مقبول(  3-5  

 جيد 1,6

SRMR 

 

)جيد(  0-0.05  

)مقبول(  0.05-0.08  

 جيد 0.048

GFI 0.9-0.95  )مقبول(  

)جيد(  0.95-1  

 غير مناسب 0,85

TLI 0.91  مقبول 

CFI 0.91 

RMSEA 0-0.05  )جيد(  

)مقبول(  0.05-0.08  

 جيد 0.036
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 لتحليل العاملي الاستكشافي والتوكيدي لأداة قياس المهارات الحياتية  ا

 عند طلبة الجامعة. 

: تحصلنا على النتائج أعلاه والتي تفيد بأن  10000العدد   باستخدام bootstrapعند استعمال 

التي اشتغلت فيها مؤشرات المطابقة أو كانت جيدة على مستواها هي  bootstrap عدد العينات 

 عينة، بينما عينة واحدة كانت فيها مطابقة النموذج للبيانات غير مناسبة   10000من  9999

وهو أقل من     p = ,000النتائج الفرق دال إحصائيا   اختبار الفرضية الصفرية : من خلال هذه

لة( وبالتالي نرفض الفرض الصفري وعليه توجد فروق ذات دلالة إحصائية  )مستوى الدلا 0.05

وهي في صالح جودة وصلاحية النموذج حيث أظهر جودة في المطابقة للبيانات عند الأغلبية  

 الساحقة     

توصلنا إليها من خلال التحليل العاملي التوكيدي للنموذج المقترح للدراسة  من خلال النتائج التي 

تقدير النمذجة للبرامترات الحرة للنموذج التي أبانت أن عامل التخطيط أبدى انخفاض  خاصة في

حاد في مستوى علاقته بالمهارات الحياتية وهذا ما يدعونا لنفكر مرة أخرى في استخدام نموذج  

 حور التخطيط ونرى ما ستسفر عنه النتائج. الدراسة بدون م 

 

ات عن التوزيع الطبيعي )التوزيع المعتدل المتعدد في  نلاحظ نوع من الابتعاد بين توزيع الدرج

 الجدول الموالي  Multivariateالبيانات( 

( تحتفظ  بدقة أدائها )تقديرها للبارامترات( في حالة وجود قدر  MLطريقة الاحتمال الأقص ى)

 لبياناتمعتدل من الابتعاد بين توزيع الدرجات عن التوزيع الطبيعي )التوزيع المعتدل المتعدد في ا

 

Bollen-Stine Bootstrap (Default model) 

The model fit better in 9999 bootstrap samples. 

It fit about equally well in 0 bootstrap samples. 

It fit worse or failed to fit in 1 bootstrap samples. 

Testing the null hypothesis that the model is correct, Bollen-Stine bootstrap p = ,000 

Assessment of normality (Group number 1) 

Variable min max skew c.r. kurtosis c.r. 

Q57 1,000 5,000 -1,602 -14,490 2,547 11,522 

Q50 1,000 5,000 -1,501 -13,577 2,360 10,673 

Q51 1,000 5,000 -2,182 -19,736 4,449 20,124 

Q52 1,000 5,000 -1,980 -17,913 3,572 16,155 

Q53 1,000 5,000 -1,650 -14,930 2,310 10,448 

Q54 1,000 5,000 -2,390 -21,618 5,835 26,393 
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 لتحليل العاملي الاستكشافي والتوكيدي لأداة قياس المهارات الحياتية  ا

 عند طلبة الجامعة. 

Variable min max skew c.r. kurtosis c.r. 

Q55 1,000 5,000 -2,675 -24,202 7,733 34,978 

Q56 1,000 5,000 -1,089 -9,854 ,983 4,447 

Q42 1,000 5,000 -,417 -3,772 -,767 -3,471 

Q37 1,000 5,000 -,786 -7,113 ,007 ,030 

Q38 1,000 5,000 -,467 -4,224 -,601 -2,719 

Q39 1,000 5,000 -,554 -5,010 -,240 -1,087 

Q40 1,000 5,000 -1,546 -13,988 1,853 8,383 

Q41 1,000 5,000 -,860 -7,779 ,192 ,867 

Q43 1,000 5,000 -,454 -4,108 -,167 -,755 

Q44 1,000 5,000 -,725 -6,561 ,068 ,308 

Q45 1,000 5,000 -,881 -7,973 ,240 1,084 

Q46 1,000 5,000 -,995 -8,998 ,318 1,436 

Q47 1,000 5,000 -,249 -2,250 -,410 -1,855 

Q48 1,000 5,000 -1,046 -9,467 ,759 3,434 

Q49 1,000 5,000 -1,250 -11,303 1,248 5,643 

Q8 1,000 5,000 -1,337 -12,097 2,008 9,083 

Q9 1,000 5,000 -,758 -6,861 -,124 -,562 

Q10 1,000 5,000 -,180 -1,631 -,179 -,808 

Q11 1,000 5,000 -,604 -5,466 -,198 -,896 

Q12 2,000 5,000 -,654 -5,914 -,340 -1,537 

Q13 1,000 5,000 -,439 -3,971 -,252 -1,138 

Q14 1,000 5,000 -,732 -6,621 -,048 -,218 

Q15 2,000 5,000 -,298 -2,699 -,709 -3,208 

Q16 1,000 5,000 -,658 -5,952 -,002 -,011 

Q17 1,000 5,000 -,800 -7,240 ,450 2,037 

Q18 1,000 5,000 -,154 -1,393 -,683 -3,091 

Q19 1,000 5,000 -,714 -6,459 ,027 ,124 

Q20 1,000 5,000 -,872 -7,889 ,090 ,406 

Q21 1,000 5,000 -,386 -3,489 -,664 -3,006 

Q22 1,000 5,000 -,383 -3,464 -,676 -3,060 

Q23 1,000 5,000 -,319 -2,882 -,632 -2,861 

Q24 1,000 5,000 -,427 -3,865 -,681 -3,079 

Q25 1,000 5,000 -,162 -1,468 -,124 -,563 

Q26 1,000 5,000 -,097 -,880 -,612 -2,768 

Q36 1,000 5,000 -,377 -3,414 -,542 -2,452 

Q35 1,000 5,000 -,182 -1,643 -,336 -1,520 

Q27 1,000 5,000 ,044 ,396 -,618 -2,794 

Q32 1,000 5,000 -,117 -1,055 -,859 -3,884 
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 لتحليل العاملي الاستكشافي والتوكيدي لأداة قياس المهارات الحياتية  ا

 عند طلبة الجامعة. 

Variable min max skew c.r. kurtosis c.r. 

Q28 1,000 5,000 -,265 -2,400 -,630 -2,849 

Q29 1,000 5,000 -,027 -,243 -,692 -3,132 

Q30 2,000 5,000 -,289 -2,610 -,814 -3,680 

Q31 1,000 5,000 -,050 -,448 -,735 -3,323 

Q33 1,000 5,000 -,318 -2,874 -,541 -2,445 

Q34 1,000 5,000 -,684 -6,186 -,101 -,459 

Multivariate      402,095 61,779 

وتأتي بعد :  Identification  Model رامتراته، أو تعيين النموذجقابلية النموذج لتقدير ب -أولا

 النمذجة مرحلة بناء النموذج وتحديده بطريقة 

 نموذج الدراسة بعد استبعاد محور التخطيط 

Computation of degrees of freedom (Default model) 

Number of distinct sample moments: 1275 

Number of distinct parameters to be estimated: 107 

Degrees of freedom (1275 - 107): 1168 

 

 1275=  2( / 1+  50× )  50*   وحدات المعلومات في البيانات  
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 لتحليل العاملي الاستكشافي والتوكيدي لأداة قياس المهارات الحياتية  ا

 عند طلبة الجامعة. 

يعبر عن احتياجات النموذج او البارامترات الحرة الغير مقيدة والتي تحتاج إلى تقدير   107العدد 

  : 

)المتغيرات المستقلة في هذا   58واء أكانت مقاسة أو كامنة : عدد التباينات للمتغيرات المستقلة س-1

 غيرات كامنة( النموذج هي مت

عدد الارتباطات أو التغايرات بين العوامل أو المتغيرات الكامنة أو أخطاء القياس عدد )الأسهم  -2

 0:  )المحذبة

 49عدد المسارات )الأسهم المستقيمة وحيدة الاتجاه( غير المقيدة : -3

 ( 107=   49+ 0+ 58:    )   تالي احتياجات النموذج هيوبال

 

 (1168=    107- 1275درجة الحرية " )  

 وبالتالي فالنموذج معين وعليه يمكن تقدير برامتراته ...... 

وجدير بالذكر وما يجب أن نلفت الانتباه إليه أن تعيين النموذج يكون قبل خوض الباحث في 

نتائج البحث الذي سيكلفه وقت  شكلة فربما ينتهي من جمع جمع النتائج وإلا فإنه سيقع في م

وبعدها يأتي لاختبار نموذجه والذي يمكن أن يجده غير معين )حالة غياب التعيين( فلا يمكن  

 تقدير برامتراته حينها يكون الوقت قد فات  

 

 مخرجات ومؤشرات جودة نموذج الدراسة  -ثانيا

 :   ( Parameter estimationتقدير النمذجة للبرامترات الحرة ) -أ

حاول في هذه المرحلة تقدير : معاملات الانحدار المعيارية والغير معيارية، الارتباطات والتغايرات سن

لنموذج الدراسة الذي يعتبر في حقيقة الأمر نموذج قياس، حيث سنعتمد على طريقة الاحتمال 

 ( MLالأقص ى )
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 لتحليل العاملي الاستكشافي والتوكيدي لأداة قياس المهارات الحياتية  ا

 عند طلبة الجامعة. 

   التخطيط:تبعاد النموذج العاملي التوكيدي المعدل بعد اس
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 لتحليل العاملي الاستكشافي والتوكيدي لأداة قياس المهارات الحياتية  ا

 عند طلبة الجامعة. 

 معاملات الانحدار المعيارية والغير معيارية :  -1

Regression Weights: (Group number 1 - Default model) معاملات الانحدار  الغير  

 معيارية او التشبعات بالدرجات الخام 

   Estimate S.E. C.R. P Label 

Social <--- Lifeskills ,705 ,085 8,268 ***  

Psychological <--- Lifeskills ,910 ,096 9,497 ***  

Scientific <--- Lifeskills ,864 ,095 9,067 ***  

Thinking <--- Lifeskills 1,000     

Languagecontrol <--- Lifeskills ,865 ,099 8,732 ***  

Communication <--- Lifeskills ,741 ,086 8,668 ***  

patriotism <--- Lifeskills ,643 ,087 7,375 ***  

Q31 <--- Thinking ,915 ,066 13,760 ***  

Q21 <--- Scientific ,809 ,068 11,868 ***  

Q24 <--- Scientific ,736 ,072 10,226 ***  

Q19 <--- Scientific ,864 ,062 13,870 ***  

Q22 <--- Scientific 1,000     

Q23 <--- Scientific ,909 ,063 14,387 ***  

Q18 <--- Scientific ,802 ,063 12,652 ***  

Q20 <--- Scientific ,854 ,060 14,234 ***  

Q29 <--- Thinking ,776 ,061 12,822 ***  

Q30 <--- Thinking ,781 ,061 12,770 ***  

Q32 <--- Thinking 1,000     

Q28 <--- Thinking ,942 ,063 14,891 ***  

Q27 <--- Thinking ,868 ,062 13,977 ***  

Q34 <--- Thinking ,679 ,058 11,619 ***  

Q35 <--- Thinking ,901 ,065 13,878 ***  

Q26 <--- Thinking ,832 ,059 14,175 ***  

Q25 <--- Thinking ,619 ,059 10,466 ***  

Q36 <--- Thinking ,883 ,065 13,668 ***  

Q33 <--- Thinking ,842 ,067 12,586 ***  

Q15 <--- Social 1,000     

Q13 <--- Social ,784 ,088 8,957 ***  

Q16 <--- Social ,869 ,094 9,285 ***  

Q17 <--- Social ,992 ,092 10,792 ***  

Q14 <--- Social ,863 ,089 9,661 ***  

Q10 <--- Communication ,670 ,086 7,758 ***  

Q8 <--- Communication ,823 ,079 10,409 ***  
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   Estimate S.E. C.R. P Label 

Q11 <--- Communication ,934 ,088 10,565 ***  

Q12 <--- Communication ,798 ,077 10,325 ***  

Q9 <--- Communication 1,000     

Q46 <--- Psychological ,959 ,066 14,616 ***  

Q49 <--- Psychological ,986 ,062 15,784 ***  

Q44 <--- Psychological ,637 ,069 9,299 ***  

Q47 <--- Psychological ,748 ,061 12,171 ***  

Q48 <--- Psychological ,854 ,060 14,216 ***  

Q43 <--- Psychological ,649 ,057 11,295 ***  

Q45 <--- Psychological 1,000     

Q39 <--- Languagecontrol ,962 ,045 21,249 ***  

Q37 <--- Languagecontrol ,736 ,040 18,486 ***  

Q40 <--- Languagecontrol ,581 ,048 11,988 ***  

Q41 <--- Languagecontrol ,630 ,048 13,232 ***  

Q38 <--- Languagecontrol 1,000     

Q42 <--- Languagecontrol ,803 ,049 16,369 ***  

Q53 <--- patriotism 1,000     

Q56 <--- patriotism ,668 ,045 14,699 ***  

Q51 <--- patriotism ,882 ,037 23,897 ***  

Q54 <--- patriotism ,871 ,035 25,003 ***  

Q55 <--- patriotism ,719 ,035 20,469 ***  

Q50 <--- patriotism ,727 ,040 18,139 ***  

Q52 <--- patriotism ,906 ,038 23,891 ***  

Q57 <--- patriotism ,689 ,043 16,024 ***  

 

Standardized Regression Weights 

 معاملات الانحدار  المعيارية او التشبعات بالدرجات المعيارية :  

   Estimate 

Social <--- Lifeskills ,625 

Psychological <--- Lifeskills ,704 

Scientific <--- Lifeskills ,643 

Thinking <--- Lifeskills ,767 

Languagecontrol <--- Lifeskills ,542 

Communication <--- Lifeskills ,662 

patriotism <--- Lifeskills ,431 
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   Estimate 

Q31 <--- Thinking ,671 

Q21 <--- Scientific ,584 

Q24 <--- Scientific ,502 

Q19 <--- Scientific ,686 

Q22 <--- Scientific ,723 

Q23 <--- Scientific ,713 

Q18 <--- Scientific ,623 

Q20 <--- Scientific ,705 

Q29 <--- Thinking ,623 

Q30 <--- Thinking ,620 

Q32 <--- Thinking ,693 

Q28 <--- Thinking ,730 

Q27 <--- Thinking ,682 

Q34 <--- Thinking ,562 

Q35 <--- Thinking ,677 

Q26 <--- Thinking ,693 

Q25 <--- Thinking ,504 

Q36 <--- Thinking ,666 

Q33 <--- Thinking ,611 

Q15 <--- Social ,674 

Q13 <--- Social ,504 

Q16 <--- Social ,527 

Q17 <--- Social ,647 

Q14 <--- Social ,554 

Q10 <--- Communication ,419 

Q8 <--- Communication ,593 

Q11 <--- Communication ,604 

Q12 <--- Communication ,586 

Q9 <--- Communication ,690 

Q46 <--- Psychological ,724 

Q49 <--- Psychological ,789 

Q44 <--- Psychological ,454 
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   Estimate 

Q47 <--- Psychological ,598 

Q48 <--- Psychological ,703 

Q43 <--- Psychological ,553 

Q45 <--- Psychological ,713 

Q39 <--- Languagecontrol ,803 

Q37 <--- Languagecontrol ,729 

Q40 <--- Languagecontrol ,523 

Q41 <--- Languagecontrol ,567 

Q38 <--- Languagecontrol ,889 

Q42 <--- Languagecontrol ,667 

Q53 <--- patriotism ,868 

Q56 <--- patriotism ,604 

Q51 <--- patriotism ,836 

Q54 <--- patriotism ,859 

Q55 <--- patriotism ,766 

Q50 <--- patriotism ,703 

Q52 <--- patriotism ,836 

Q57 <--- patriotism ,644 

 

المعيارية والغير معيارية   البياني يظهر  من خلال الجدولين معاملات الانحدار  جليا أن جميع الأسئلة  والشكل 

بحيث معاملات الانحدار الغير معيارية    %40تشبعت على المحاور التي تقوم بتفسيرها تشبعات معتبرة فاقت  

 ( إحصائيا  دالة  جميعها  من    Pجاءت  عاملها  %(  5أقل  على  المحاور  أو  العوامل  تشبعات  نلاحظ  كذلك   ،

 .0.40يث فاقت جميعها المستوى ح ها جاءت فيالأساس ي )المهارات الحياتية( كل

   %( 5أقل من  Pحيث كل معاملات الانحدار الغير معيارية الخاص بها جاءت دالة إحصائيا )

 التغايرات )التباين المشترك( والارتباطات :  -2

Covariances: (Group number 1 - Default model) 

   Estimate S.E. C.R. P Label 

e56 <--> e57 ,263 ,025 10,382 ***  

e41 <--> e40 ,220 ,032 6,852 ***  

e55 <--> e54 ,068 ,012 5,633 ***  
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 عند طلبة الجامعة. 

Correlations: (Group number 1 - Default model) 

   Estimate 

e56 <--> e57 ,575 

e41 <--> e40 ,350 

e55 <--> e54 ,342 

 

ال  تم  الجدولين  في  والارتباطات  التغايرات  وهذا  هذه  النموذج  تعديل  بعد  عليها  من خلال  حصول 

لتحقيق أقص ى تقارب أو تطابق بين النموذج والبيانات   indices  modificationمؤشرات التعديل  

المطابقة بصفة   تتحسن جودة  وبالتالي  العوامل  قبل  من  للمعلومات  تفسير أحسن  إلى  يؤدي  مما 

 ة...عام

 Goodness)  جودة مطابقة النموذج  اختبار  أو  ،(  Model testingاختبار صحة النموذج ) -ب

of fit )   :    ويتم من خلال مؤشرات المطابقة بمختلف أنواعها المطلقة و التزايدية والاقتصادية و هي

نتائج مؤشرات تزودنا بصورة عامة أو إجمالية عن مطابقة النموذج للبيانات، وسنستعرض معا  

 المطابقة واسعة الاستعمال أو الاستخدام

 

CMIN 

Model NPAR CMIN DF P CMIN/DF 

Default model 110 2060,401 1165 ,000 1,769 

Saturated model 1275 ,000 0   

Independence model 50 11762,350 1225 ,000 9,602 

RMR, GFI 

Model RMR GFI AGFI PGFI 

Default model ,041 ,856 ,842 ,782 

Saturated model ,000 1,000   

Independence model ,195 ,255 ,225 ,245 

Baseline Comparisons 

Model 
NFI 

Delta1 

RFI 

rho1 

IFI 

Delta2 

TLI 

rho2 
CFI 

Default model ,825 ,816 ,916 ,911 ,915 

Saturated model 1,000  1,000  1,000 
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Model 
NFI 

Delta1 

RFI 

rho1 

IFI 

Delta2 

TLI 

rho2 
CFI 

Independence model ,000 ,000 ,000 ,000 ,000 

RMSEA 

Model RMSEA LO 90 HI 90 PCLOSE 

Default model ,040 ,037 ,042 1,000 

Independence model ,132 ,130 ,135 ,000 

AIC 

Model AIC BCC BIC CAIC 

Default model 2280,401 2305,959 2742,010 2852,010 

Saturated model 2550,000 2846,241 7900,466 9175,466 

Independence model 11862,350 11873,967 12072,172 12122,172 

ECVI 

Model ECVI LO 90 HI 90 MECVI 

Default model 4,654 4,404 4,920 4,706 

Saturated model 5,204 5,204 5,204 5,809 

Independence model 24,209 23,507 24,924 24,233 

 

SRMR= 0.05 

 

 ستبعاد التخطيط وبعد التعديل الدراسة بعد ا الجدول مؤشرات المطابقة لصالح النموذج  

 الحكم  القيمة المعيار مؤشرات المطابقة 

CMIN 

 2 

 غير دال 

 

 p=0.00دال   2060,40

Df 1165 درجة الحرية 

Nc 1-3  )جيد( 

 )مقبول(  3-5

 جيد 1,76

SRMR 

 

 )جيد(  0-0.05

 )مقبول(  0.05-0.08

 جيد 0.05

GFI 0.9-0.95  )مقبول( 

 )جيد(  0.95-1

 غير مناسب 86,

TLI 0.91  مقبول 
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CFI 0.92 

RMSEA 0-0.05  )جيد( 

 )مقبول(  0.05-0.08

 جيد 0.04

 

من خلال نتائج مؤشرات المطابقة الموضحة في الجدول )(، يظهر أنها مناسبة، وهذا ما تؤكده هذه 

حيث أظهر النموذج مطابقة جيدة  النتائج التي تحصلنا عليها جراء التحليل العاملي التوكيدي 

 انات الخاصة بعينة الدراسة.للبي

Bollen-Stine Bootstrap (Default model) 

The model fit better in 9999 bootstrap samples. 

It fit about equally well in 0 bootstrap samples. 

It fit worse or failed to fit in 1 bootstrap samples. 

Testing the null hypothesis that the model is correct, Bollen-Stine bootstrap p = ,000 

 

التي اشتغلت فيها  bootstrap تحصلنا عليها سابقا : والتي تفيد بأن عدد العينات  نفس النتائج التي  

هي   مستواها  على  جيدة  كانت  أو  المطابقة  واحدة   10000من    9999مؤشرات  عينة  بينما  عينة، 

 غير مناسبة   كانت فيها مطابقة النموذج للبيانات

هذه   من خلال   : الصفرية  الفرضية  إحصائيا  اختبار  دال  الفرق  من      p = ,000النتائج  أقل  وهو 

الصفري وعليه توجد فروق ذات دلالة إحصائية    0.05 الفرض  الدلالة( وبالتالي نرفض  )مستوى 

الأغ عند  للبيانات  المطابقة  في  جودة  أظهر  حيث  النموذج  وصلاحية  جودة  صالح  في  لبية  وهي 

 الساحقة     

من خلال النتائج التي توصلنا إليها من خلال التحليل العاملي التوكيدي للنموذج المقترح في تقدير 

أنه يصلح لقياس  يتجلى  النموذج للبيانات  الحرة وكذا اختبار جودة مطابقة  للبرامترات  النمذجة 

 جين  المهارات الحياتية في انتظار ما ستسفر عنه المقارنة بين النموذ

مقارن- في إجراء  المستخدمة  العوامل  جميع  يضم  الذي  الأولي  الدراسة  نموذج   : النموذجين  بين  ة 

 ، نموذج الدراسة بدون عامل أو محور التخطيطACPالتحليل العاملي
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مؤشرات  

 المطابقة

 

 

 المعيار

يضم 1نموذج) الذي  الدراسة   )

 المحاور الثمانية 

أو 2نموذج) عامل  بدون  الدراسة   )

 ور التخطيطمح

 الحكم  القيمة الحكم  القيمة

CMIN 

 2 

 P=0.00 2499.04 غير دال إحصائيا 

 دال

2060.4 P=0.00 

 دال

Df 1165 1528 درجة الحرية 

AIC   للمقارنة تستعمل 

  : النماذج  بين 

له   الذي  النموذج 

هو   قيمة  أصغر 

 الأفضل 

النموذج   2280  2749 مطابقة 

الثاني لبيانات العينة  

م مطابقة  ن  أفضل 

 النموذج الأول 

BCC 2782 2305 

BIC 3273 2742 

ECVI 5.61 4.65 

 

الاقتصادية   المطابقة  مؤشرات  باستخدام  والثاني  الأول  النموذج  بين  وبالمقارنة  الجول  من خلال 

التي تستخدم للمقارنة بين النماذج نستنتج ان النموذج الثاني بدون محور التخطيط هو الأجدر  

اس المهارات الحياتية لأن مؤشرات المطابقة هذه في كفته حيث حازت على أصغر قيمة وهذا ما  لقي

باقي  مع  التخطيط  محور  يتشبع  لم  حيث  العاملي  التحليل  في  عليها  تحصلنا  التي  النتائج  يؤكد 

 العوامل ضمن العامل الذي يجمعها.

التحليل العاملي التوكيدي جاءت ام  من خلال كل ما تقدم يمكن أن نشير إلى أن النموذج باستخد

 لتؤكد ما تحصلنا عليه في التحليل العاملي الاستكشافي.

 وعليه يمكن أن نعتمد النموذج في قياس المهارات الحياتية عند طلبة الجامعة. على النحو التالي: 

 

 العوامل

 Thinking and problem solvingمهارات التفكير وحل المشكلات    

 ر النقدي السليم. تحلى بالتفكي

 دي قدرة تحديد المشكلات الخاصة بمجال تخصص ي. 

 دي القدرة على اقتراح حلول مناسبة لكل مشكلة.

 لدي القدرة على تنظيم الأفكار بطريقة منطقية. 

 البدائل للمشكلة . لدي القدرة على إيجاد 

 لدي القدرة على التفكير بطريقة مستقلة.
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 عند طلبة الجامعة. 

 لدي القدرة على التحليل. 

 لدي القدرة على البحث والتجريب. 

 أستطيع الربط بين المواقف التعليمية والموافق الحياتية المشابهة. 

 أستطيع الإحساس بالمشكلة . 

 لدي القدرة على تحديد المشكلة بشكل دقيق . 

 جمع المعلومات الخاصة بالموضوع و أبوبها .  استطيع

 Patriotism and Identityمهارات الهوية وحب الوطن   

 احترم الرموز الوطنية. 

 أدافع  و أحمي وطني. 

 أعمل بجد لأخدم وطني. 

 أتمتع بحب الوطن . 

 أعتز بانتمائي إلى وطني.   

 أطبق القوانين و القواعد العامة

 أحترم القانون  الوطني.  

 أتصرف بمصداقية اتجاه وطني. 

 Psychological and self-awarenessالمهارات النفسية والوعي الذاتي  

 أستطيع التحكم في المواقف التي تواجهني. 

 أفخر في أغلب الأحيان على ما أفعله.

 لدي ثقة عالية بالنفس.

لدي القدرة على ضبط مشاعري .    

 لدي قدرة على اكتشاف مشاعر الآخرين.

 أتنبأ بالمواقف المتوقعة.

 لدي قدرة الاعتماد على الذات. 

 Language controlاللغات   مهارات التحكم في

 أفهم معاني اللغة الانجليزية , 

 لدي القدرة على المناقشة بلغة سليمة أتناء تقديم البحوث التي تكون من إعدادي أمام الأستاذ و الزملاء .  

 أستطيع ترجمة المصطلحات الأساسية في الاختصاص من اللغة العربية إلى اللغة الفرنسية . 

 بير باللغة العربية السليمة . لدي قدرة التع

 للغة العربية السليمة. أستطيع التدخل في المناقشات با

 أكتسب مهارة الترجمة إلى لغات متعددة . 

 Scientific and technologicalالمهارات العلمية والتكنولوجية  

 أستطيع استخدام الحاسوب بمهارة. 

 أواكب التطورات العلمية و التقنية الحديثة .

 لدي القدرة على استخدام الوسائل التكنولوجية الحديثة . 

 ألتزم بأساسيات البحث العلمي و أخلاقياته. 
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 لتحليل العاملي الاستكشافي والتوكيدي لأداة قياس المهارات الحياتية  ا

 عند طلبة الجامعة. 

 أستخدم مصادر مختلفة للحصول على معلومات والمعارف بما يخدم الحصيلة المعرفية. 

 أكتسب ثقافة معرفية متنوعة.  

 أكتسب مهارة استخدام شبكة الأنترنيت.

 Communicationلتواصل  مهارة الاتصال وا

 أحسن الاستماع إلى الآخرين . 

 ن التواصل اللفظي.أحس

 أعبر عن أفكاري بوضوح .  

 أستخدم المفردات المناسبة عند التحدث مع الآخرين .

 أنصت باهتمام إلى كلام الغير. 

 Social and working with the groupالمهارات الاجتماعية والعمل مع الجماعة   

 أتعامل مع الآخرين على أساس التسامح .  

 أتقبل وجهة نظر آخر واحترامها. 

 أتعايش مع مشكلات الآخرين. 

 لدي قدرة على تقديم مصلحة الجماعة على مصلحة الفرد.

 لدي القدرة على بناء أواصر الثقة مع الآخرين .
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 عند طلبة الجامعة. 

 المراجع: 

)  ،إبراهيم - مارس،    1الثلاثاء،    /http://positivepsycology.blogspot.com(.  2016يونس. 

2016 . 

(. أثر برنامج تنمية المهارات  2006أبو سريع، أسامة شوقي مرفت وأنور، عبير ومرس ي، صفاء. ) -

-17السلطان قابوس،  مسقط، جامعة  الحياتية في تجويد الحياة، ندوة علم النفس وجودة الحياة،  

 كانون الأول.  19

- ( فايد.  أبو  مثال  (.  2016أحمد،  خطواته،  أنواعه،  شروطه،  أهدافه،  مفهومه،  العاملي:  التحليل 

 Xw7@live.com. جامعة الأزهر، غزة. spssتطبيقي لكيفية استخراج التحليل العاملي بنظام 

 سمة في تعديل الاجتماعية  راتالمها على  التدريب  (. أثر2009احمد، يونس محمود البجاري. )  -

  (.4) العدد (، 16) المجلد - والعلم التربية مجلةالتربية.  طلبة كلية لدى التعصب

الذكاء2011احمد، علوان. ) - ق لدى وأنماط  الاجتماعية  بالمهارات وعلاقته الانفعالي (. 
ّ
 طلبة التعل

المجل والنوع التخصص متغيري  ضوء في الجامعة للطالب.   التربوية، العلوم في الأردنية ةالاجتماعي 

 . 144-125ص. 2 عدد ،7مجلد

- ( الخالق.  الطبعة  2000احمد، محمد عبد  النفس،  المعرفة  3(. أسس علم  دار  الاسكندرية:   ،

 الجامعية.

(. مؤشرات السعادة في القران الكريم ، شذرات من جمال الآيات ،العدد  2016احمد، الموس ى) -

  57 – 38منار الإسلام، ص ص  496

، القاهر:  1(: المهارات الحياتية، ط  2008.)  أحمد، حسين عبد المعطي و دعاء، محمد المصطفى -

 دار السحاب للنشر والتوزيع .   

 ( القياس في المجال الرياض ي، القاهرة : دار المعارف،  1978أحمد خاطر و علي فهمي البيك. ) -

المهارا 2010أسامة، محمد عبيدات وسائدة، تيسير سعاد. ) - التعليم  (:  ت المتوفرة في مخرجات 

العالي الأردني بما يتطلبه سوق العمل المحلي.المجلة العربية لضمان جودة التعليم الجامعي/ المجلد 

 . 95 -74،ص 05الثالث/ العدد 

(. 2006ر وصفاء، إسماعيل مرس ي. )أسامة، سعد أبو سريع ومرفت، احمد شوقي وعبير، محمد أنو  -

المهار  تنمية  برنامج  بالقاهرة  أثر  العام  التعليم  مدارس  ثلاميد  لدى  الحياة  تجويد  في  الحياتية  ات 

http://positivepsycology.blogspot.com/
http://positivepsycology.blogspot.com/
http://positivepsycology.blogspot.com/
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قابوس السلطان  جامعة  الحياة،  وجودة  النفس  علم  ندوة  واقع  ديسمبر،    19-18مسقط  -الكبرى، 

   228-205كلية الآداب جامعة القاهرة ، ص 

النواجحة. ) - الذكاء الوجد2012إسماعيل، صالح الفرا وزهير، عبد الحميد  اني وعلاقته بجودة (. 

يونس  خان  بمنطقة  المفتوحة  القدس  بجامعة  الدارسين  لدى  الأكاديمي  والتحصيل  الحياة 

، ص ص   2،العدد    14،المجلد    2012التعليمية، مجلة جامعة الأزهر بغزة، سلسلة العلوم الإنسانية  

57- 90 . 

- ( الذين.  عز  عدل  الاجتماعي  2005الأشول،  المنظور  من  الحياة  نوعية  واقع (.  والطبي،  والنفس ي 

جامعة   الحياة،  جودة  ضوء  في  العربي  للإنسان  والتربوي  النفس ي  الإنماء  الثالث  اعمي  المؤتمر 

 . 11. ص 2005مارس  16-15الزقازيق، 

الفقي.)ب - إبراهيم  إرشادي  -آمال،  برنامج  التواصل الاجتماعي لدى مريضات ت(. فاعلية  تنمية  في 

 الأسرية، بحث منشور.  السرطان وأثره على جودة الحياة 

. واقع تنمية2015أمنة، خالد الحايك ) - اللغة  لمهارات الحياتية: دراسة تحليلية     (  لمحتوى مناهج 

-المجلد الثالث عشر العربية في المرحلة الثانوية. مجلة اتحاد الجامعات العربية للتربية وعلم النفس،

 .  203-178العدد الاول، ص ص

- Tzafonct.org.il/maharat/z. 2017elzahraa. goole.com/a   sites//https:  

(. الضغوط النفسية التي يعاني منها مريض السكري وعلاقة هذه  2015أمل، إبراهيم أبو بكر ) -

تكميلي لنيل درجة الماجستير في التربية )إرشاد نفس تربوي(، جامعة الضغوط بجودة الحياة، بحث  

"  السودان  بعنوان  بحث  والتكنولوجيا،   Psychological Stresses and its Relation toللعلوم 

quality of Life among the diabetics in Omdurman Locality    

في ضوء الأمل والتفاؤل لدى عينة من  (. التنبؤ بالسعادة  2011أمل، جودة وحمدي، أبو جراد )  -

 الرابع العدد - والدراسات للأبحاث المفتوحة القدس  ة جامع مجلةطلبة جامعة القدس المفتوحة،  

 .  162-129ص ص  تموز،  (2والعشرون)

- ( جابر.  سعد  بنت  الأسري،  (.  2015إيمان،  الأمن  تحقيق  في  الحياتية  المهارات  برنامج  مذكرة دور 

عل-)ماجستير(   قسم  والإدارية،  الاجتماعية  العلوم  كلية  الأمنية،  للعلوم  العربية  نايف  م  جامعة 

 .(164-150الاجتماع، تخصص التأهيل والرعاية الاجتماعية، )ببليوجرافية : ص ص. 

https://sites/
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ر تكنولوجيا المعلومات في إدارة الوقت لدى مديري مدارس  (. دو 2011إيناس، أكرم احمد الحناوي. ) -

 وكالة الغوث بمحافظات غزة وسبل تفعيله.رسالة للحصول على درجة ماجستير، في أصول. 

عم- - محمد  )إيهاب  إبراهيم،  الدين  الوفاء 2016اد  دار   : الإسكندرية  الحديثة،  المعملية  القياسات   )

 لدنيا الطباعة،  

بنت سعد جابر.   - إيمان  الأمن الأسري   .(2015)الشنبري،  تحقيق  في  الحياتية  المهارات  برنامج    .دور 

الماجستير  شهادة  لنيل  العلوم  -مذكرة  كلية  الأمنية،  للعلوم  العربية  نايف  الاجتماعية  جامعة 

 164-150ببليوجرافية: ص.   والإدارية، قسم علم الاجتماع، تخصص التأهيل والرعاية الاجتماعية

http://repository.nauss.edu.sa/handle/123456789/63436 

،  1 ط . التفكير تنمية  و  الحياتية  المشكلات على المبني لتعلم(.ا2009إبراهيم. ) طه الل  ،عبد  بسام -

 للنشر والتوزيع.  المسيرة الأردن: دار

- ( كاظم.  حمزة  نظر 2016شيماء،  وجهة  من  الجغرافية  لطلبة قسم  اللازمة  الحياتية  المهارات   .)

 .2/العدد24التدريسيين، مجلة بابل /العلوم الإنسانية/ مجلد

المهارات الحياتية المعاصرة المواكبة للتطورات التربوية المدمجة (.  2010صادق، خالد الحايك. ) -

ك مناهج  الرسميةفي  الأردنية  بالجامعات  الرياضية  التربية  العلوم    ليات  للبحوث،  مؤتة  مجلة 

 .4العدد  25الإنسانية، مجلد 

ه (. أثر استخدام أسلوب الاكتشاف الموج2013صادق، خالد الحايك وحسن، عمر السوطري. ) -

التقنية   فلسطين  جامعة  مجلة  الأساس ي،  السابع  الصف  طلبة  لدى  الحياتية  المهارات  بعض  على 

 .  94-84(، ص ص 1)1، 2013للأبحاث، 

- ( حلوة.  إبراهيم  جامعة  2014طرفة،  طلبات  لدى  الحياتية  المهارات  عبد  (.  بنت  نورة  الأميرة 

 . 218-178، ص ص2الرحمن من وجهة نظرهن، مجلة العلوم التربوية،ج 

-   ( محمد.  شوقي  وبحوث    2003طريق،  دراسات  والاتصالية.  الاجتماعية  المهارات   .)

 نفسية،القاهرة: دار غريب للطباعة والنشر. 

- ( نوي.  حسين  الم2011طه،  إدارة  تفعيل  في  ودوره  التكنولوجي  التطور  الأعمال  (.  بمنظمة  عرفة 

راه في علوم التسيير، تخصص تسيير.  حالة المديرية العامة لمؤسسة اتصالات الجزائر. أطروحة دكتو 

 .  3جامعة جزائر

http://repository.nauss.edu.sa/handle/123456789/63436
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- ( الزنيدي.  الرحمان  عبد  بنت   لدى  الحياتية  المهارات  تنمية في العلوم مقرر  دور (.  1434طيبة، 

اجستير في المناهج طرق التدريس، المملكة العربية المرحلة المتوسطة، مذكرة لنيل شهادة الم طالبات

 السعودية.

آخر - و  أحمد  )عطا الل  الإنسانية وعلوم 2020ون،   العلوم  في  الاختبارات  وبناء  والتقويم  القياس   )

 وتقنيات الأنشطة البدنية والرياضية الجزائر : الدار الجزائرية، الطبعة الأولى.

-( مقدم،  الحفيظ  الإحصاء1993عبد  المقاييس    (  من  نماذج  مع  والتربوي  النفس ي  والقياس 

 طبوعات الجزائرية، والاختبارات، الجزائر: ديوان الم

 -( حسانين،  صبحي  دار  1996محمد   : القاهرة  والرياضية،   البدنية  التربية  في  التقويم  و  القياس   )

 3، ط 2الفكر العربي، ج

-  ( الدين رضوان.  البدنية وعلم النفس ( الق1994محمد حسن علاوي، محمد نصر  التربية  ياس في 

 الرياض ي، القاهرة : دار الفكر العربي.

(  التحليل العاملي للقدرات البدنية، القاهرة : الجهاز المركزي للكتب  1983صبحي حسانين؛ )محمد  -

 .1الجامعية والمدرسية والوسائل التعليمية. مطابع دار الشعب، ط 

 الفكر والرياضية،  القاهرة : دار البدنية التربية في والتقويم القياس(،  1995حسني، ) صبحي محمد  -

 .1العربي، ج

)  محمد   - حسانين،  دار  1995صبحي   : القاهرة  القاهرة،   البدنية  اللياقة  في  والقياس  التقويم  م(، 

 . 3، ط1الفكر العربي، ج

إبراهيم،)- المجيد  عبد  و  2000مروان  الوصفي  الإحصاء  عمان(،   الفكر  -الاستدلالي،  دار   : الأردن 

 للطباعة و النشر والتوزيع، )الإصدار الطبعة الأولى(

كما- لازم  )يوسف  مشتت،  محمد  ورائد  التربوي  2013ش  المجال  في  والتقويم  والاختبار  القياس   )

 والرياض ي، الأردن: دار دجلة،  

 ياضية، القاهرة : مركز الكتاب للنشر،  ( القياس والاختبار في التربية الر 2003ليلى السيد فرحات، )-

اقـة البدنيـة، الإسكندرية : منشأة  ( المـدخل التطبيقـي للقيـاس فـي اللي2000سلامة، إبراهيم أحمد، )-

  المعارف،

تيغزة، أمحمد بوزيان، التحليل العاملي الاستكشافي و التوكيدي : مفاهيمهما، منهجيتهما بتوظيف  -

 . 1( عمان : دار المسيرة،  ط2012، )  LISREL و ليزرل SPSS حزمة
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 م مع التطبيقات ( الإحصاء بلا معاناة : المفاهي2005فهمي، محمد شامل بهاء الدين،)-

 . 2،  الرياض : معهد الإدارة العامة، مركز البحوث،  ج  SPSSباستخدام برنامج

( , Student’s Satisfaction of Sciverse  2011  )  Akbar Mohammadia  -  

Survey the Effects of Life Skills Training on Tabriz High School  Life. ScienceDerect, 

Procidia –Social and Behavioral Sciences 30 ,p p 1843-1845. 

https://doi.org/10.1016/j.sbspro.2011.10.356 

-Anne Hartmann )2007(. Etude longitudinale de la qualité de vie et des stratégies 

d'ajustement des patientes avec un cancer du sein et de leur " accompagnant-référent ". 

Psychology. Thèse présentée en vue de l’obtention du grade de Docteur en sychologie  14 

Décembre 2007 ,  Université Rennes 2, 2007. French. <tel-00267588>,HAL Id: tel-

00267588. https://tel.archives-ouvertes.fr/tel-00267588. Submitted on 27 Mar 2008  

- Cristina Baciu.a*, Alin Baciu.b(2015). QUALITY OF LIFE AND STUDENTS` 

SOCIALIZATION THROUGH SPORT, Available online at ww.sciencedirect.com. 

-Procedia - Social and Behavioral Sciences 209 ( 2015 ) 78 – 83  International 

conference “Education, Reflection, Development”, ERD 2015, 3-4 July 2015,Cluj-Napoca, 

Romania,  https://doi.org/10.1016/j.sbspro.2015.11.260 

 - Cummins,R (1996) . A  The Comprehensive Quality Of Life Scale: Instrument 

Development And Psychometric Evaluation On College Staff And Student Educational & 

Psychological Measurement, vol. 54 

197- Danielle laplante)2013(. Une étude exploratoir portant sur la Qualité de vie de 

personne adultes en periode d’adaptation à la perte de vision en lien à la Qualité du 

souten familial reçu, Mémoire présente comme exigence partille de la maitrise vall social, 

Universite du Québec àmontréal ,Service des bibliothèques.                            

1-   - Donvan ,  J (1998 ). Reporting On Quality Of Life In Randomized Controlled 

Trials Bibliographic Study; British Medical Journal, Vol.317                      

https://doi.org/10.1016/j.sbspro.2011.10.356
https://tel.archives-ouvertes.fr/tel-00267588
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2- - Dorith Zimmermann-Sloutskis, Florence Moreau-Gruet, Erwin Zimmermann 

(2012). Comparaison de la qualité de vie  des personnes âgées vivant à domicile  ou en 

institution, (Obsan Rapport 54). Neuchâtel: Observatoire suisse de la santé.                 

- Elen. K .Sliker (2005): the relation hip of parenting style to alder adolescent life skills 

development in the united states, Journals, (13), (3). 

- Évaluation de la qualité de vie,Hépatite C – Transmission nosocomiale, état de santé et 

devenir des personnes atteintes, ANALYSE,p151- 166, http-  www.ipubli.inserm 

-Gruet, F. & Zimmermann, E. (2012). Comparaison de la qualité de vie des personnes 

âgées vivant à domicile ou en institution )Obsan Rapport 54(. Neuchâtel: Observatoire 

suisse de la santé. 

-Julian may, 2005. the Impact of life skills educations on adolescent sescual risk 

behaviors in Kwatulu- natal, South Africa of adolesent health. N.(36), (4). 

- Lorcan DonalCronina and JustineAllenb’)2016 ). Development and initial validation of the 

Life Skills Scale for Sport ,Contents lists available at ScienceDirect, Psychology of Sport 

and Exercise,journal homepage:  

www.elsevier.com/locate/psychsport,http://dx.doi.org/10.1016/j.psychsport.2016.11.0

01 

- Marie-Hélène Amiel, Pascal Godefroy et Stéfan Lollivier, Insee)2013( 

Qualité de vie et bien-être vont souvent de pair, N° 1428 - JANVIER 2013, 

https://www.insee.fr/fr/statistiques/1281414 

- Meftah Mohammed Amine, Mansouri Mohammed Amine(2012-2013). valuation  

de la qualité de vie des patientsschizophrènes suivis au service de psychiatrie CHU 

Tlemcen, 7eme aitotée médecine. Faculté de Médecine Dr BenzerdieG 

Benaouda.Telemce 

http://www.elsevier.com/locate/psychsport
http://dx.doi.org/10.1016/j.psychsport.2016.11.001
http://dx.doi.org/10.1016/j.psychsport.2016.11.001
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لرياضية بجامعة مستغانم الجزائرالتربية البدنية وا   الرياض ي بقسم  

 عضو بمخبر تقويم برامج النشاطات البدنية والرياضية 
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 مقدمة: 

كثيرة في سياستها التربوية    أشواطالجزائر كدولة من بين الدول التي بذلت جهود كبيرة وخطت    إن

ومة التربوية التعليمية  التعليمية   وربطتها ارتباطا وثيقا بالتنمية الاقتصادية , وأدركت أهمية المنظ

تكوينا جيدا   الأساتذة  تكوين  على  هذا  يومنا  حتى  الاستقلال  منذ  فعملت   ، المجتمع  فأنشأت في   ،

,  لهذا الغرض العديد من المؤسسات التعليمية   منها    إيماناوفي جميع المستويات وعلى نطاق واسع 

كمطلب    أن والنوعية  والفعالية  الكفاءة  عن  ا  أساس يتبحث  الم لمعالم  شتى  لتنمية  في  ستدامة 

الثقافية  , التعليمية  التربوية  الحياتية  الاقتصادية     المجالات   , الصحية   , الاجتماعية   ,

عرفي و تربوي و تعليمي وفق معايير الجودة التعليمية  والرياضية......,الخ , و لضمان أحسن تكوين م

 ( 2022)طاهر طاهر،  .المرموقة

الجزائرية الدولة  اهتمام  الت   ان  التربوي  الإصلاح  والاتجاهـات بمشروع  التحولات  ضوء  في  عليمي 

ية  الحديثـة نتيجة لما يشهده العالم من تطور متزايد ومستمر في الجوانب النظرية والتطبيقية العلم

المدرسة    إلى  المعلومات  تكنولوجيا  وإدخال  المذهلة  والمعلوماتية  التكنولوجية  والثورة  العملية 

التعل والتعلمالتربوية  التعليم  عمليتي  في  اثر  مما  بها  التربوي  الفكر  وتأثر   , في    يمية  ذلك  وتجلى   ،

والذي    2008ر سنة  يناي  23الموافق    1429محرم عام    15المؤرخ في    08-04القانون التوجيهي رقم  

ينص على ادماج تكنولوجيا الاعلام و الاتصال الحديثة في محيط التلميذ و في أهداف التعليم و 

مع طر   , للتمدرس   الأولى  السنوات  بفعالية منذ  التلاميذ على استخدامها  التأكد من قدرة  و  ائقه 

ام التلاميذ  جميع  و  منح  الثقافية  و  الرياضية  النشاطات  ممارسة  و  كانية  الترفيهية  و  الفنية 

 (2022)طاهر طاهر،   .المشاركة في الحياة المدرسية  و الجماعية

الجزائرية تسعى جاهدة في مجال التعليم    في بعض مواده بان الدولة   كما يشير القانون التوجيهي 

بضمان تعليم ذي جودة ونوعية عالية يكفل التفتح الكامل والمنسجم والمتوازن لشخصية التلاميذ  

في  الاندماج  كافية قصد  وتطبيقية  نظرية  معارف  ثقافي عام وكذا  اكتساب مستوى  بتمكينهم من 

ضم وكذا   . المعرفة  التعليمية  مجتمع  المواد  مجالات  مختلف  في  معارف  التلاميذ  اكتساب  ان 

سهل عمليات التعلم والتحضير للحياة العملية ,  وتحكمهم في ادوات المعرفة الفكرية والمنهجية بما ي

و إثراء الثقافة العامة للتلاميذ بتعميق عمليات التعلم ذات الطابع العلمي والأدبي والفني وتكييفها  

مع  بكفاءات   باستمرار  التلاميذ  وتزويد   , والمهنية  والتكنولوجية  والثقافية  الاجتماعية  التطورات 

اكل بما يتيح  وظيفها بتبصر في وضعيات تواصل حقيقية وحل المشملائمة ومتينة ودائمة يمكن ت

والثقافية والاقتصادية وكذا   الحياة الاجتماعية  في  فعليا  والمساهمة  الحياة  التعلم مدى  للتلاميذ 
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تكيف مع المتغيرات , ومنح تعليم المعلوماتية في كافة مؤسسات التربية والتعليم ، وان تعليم مادة ال

ت من بداية التعليم الابتدائي إلى نهاية ة والرياضية إجباري على كل التلاميذ والتلميذاالتربية البدني 

 ( 2022)طاهر طاهر،    .التعليم الثانوي 

بين   من  فان  ,  الجزائ  الدولة  أولوياتوعليه  جوانبه  كافة  في  التعليمي  الواقع  وإصلاح  تطوير  رية 

قفزة نوعية من خلال التركيز على الأستاذ باعتباره حجر الأساس في   إحداث  إلى فانصب اهتمامها  

تقع على كاهله  ة التعليمية والركيزة الأساسية في عملية التطوير والتحديث كما انه الموجه ،  العملي

، لذلك  مسؤولية تحقيق اهدا إلى حد كبير نجاحها عليه  , ويتوقف  التعليمي الجزائري  النظام  ف 

ويم أدائه اده وتكوينه قبل الخدمة وأثناءها ، وتقييم وتقبمسألة إعد  اولت الدولة العناية الكبيرة  

التدريس ي وفقا لمعايير ومحكات علمية دقيقة ، فالجودة في التعليم تتوقف على جودة الأداء عند  

اهم  الأستاذ   من  التكنولوجية  الكفاءات  وتعتبر  اللازمة  التدريس  ومهارات  لكفاءات  إتقانه  ومدى 

ف الهامة  التدريسية  والتكنولو الكفاءات  والتقنية  الاتصالات  و  العولمة  التربية  ي عصر  لتعليم  جيا 

 .  الرياضية

التي وضعتها بعض  ان هذه الاصلاحات في النظام التعليمي الجزائري تتماش ى والرؤى المستقبلية       

تقريرها في  اليها  اشارت  التي  كاليونسكو  الدولية  غاية    2010و   2005عام    المنظمات   2030الى 

الأسا كفاءة  بشأن  اليونسكو  معايير  عنوان  تحت  المعلومات الصادر  تكنولوجيا  مجال  في  تذة 

الكبرى ، إن  والاتصال ، وكذا "بناء قدرات مؤسسات إعداد الأساتذة في أفريقيا جنوب الصحراء  

الوطنية. وبالتالي فإن   الإنمائية  التعليم والأهداف  بين  التراصف  في تحقيق  تتمثل  اليونسكو  غاية 

أي محو الأمية التكنولوجية وتعميق    –البشرية    ائز الاساسية الثلاثة التالية : تطوير القدرات الرك

ال  ·: التعليمي  للنظام  الستة  المكونات  مع  المعرفة  وإنتاج  المنهج  المعرفة   ، العامة  والرؤية  سياسات 

والإدا التنظيم   ، والاتصال  المعلومات  تكنولوجيا   ، التعليمي  الأسلوب   ، تطوير  والتقييم   ، رة 

للأستاذين   المهنية  م القدرات  العاملة تضمن  للقوى  الرفيع  الأداء  وتحقق  للتعليم  أفضل  ستقبل 

التكنولوجية   والكفاءات  المهارات  اكتساب  على  يرتكز  التنمية  الذي  لدعم  الضرورية  و  اللازمة 

 عن تحسين مستوى المعيشة
ً
)طاهر طاهر،  . الاقتصادية والاجتماعية والثقافية والبيئية ، فضلا

2022 ) 

لأ  المهنية  القدرات  تطوير  المنظومة  ان  في  اساسيا  مركزا  يحتل  والرياضية  البدنية  التربية  ستاذ 

تربو    التعليمية تعليمي, ويعتبر ركيزة هامة لأي تطور  باهتمام كبير في    ي  , فإعداده يحظى  رياض ي 

, من حيث مسؤولي محليا  ام  عالميا  كان ذلك  الاخيرة سواء  ,  الآونة  تدريبه  و   , اعداده  وبرامج   , اته 
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و   , والاتصال  وتقويمه  التعليم  تكنولوجيا  للكفاءات  والرياضية  البدنية  التربية  أستاذ  امتلاك  يعد 

تربية البدنية والرياضية من المقومات الضرورية للأستاذ الكفء الذي  والمعلومات في تدريس مادة ال

ن  ئة الصالحة للتعليم دون هدر في الوقت والجهد م يحرص على تهيئة الاسباب اللازمة لتوفير البي 

 . (2022)طاهر طاهر،    خلال الاستخدامات المبكرة والفعالة للتكنولوجي

) في هذا الصدد يشير كلا من طارق عبد العز  , عاصم صابر  , مص 2002يز  طفي ( ،و محمد سعد 

ولذا     ( ان الطالب الأستاذ بكليات التربية الرياضية يعد من خلال مناهج تخصصية2004السايح )

له تقدم  ان  وأن  الخ   يتطلب   , العامة  الكفاءة  تكسبه  وأساليب  خبرات  متضمنة   , الدراسية  طط 

التعل واقع  بين  اخرى  بعد  فترة  يزداد  وان  هناك قصور  التعليم  تكنولوجيا  واستخدام  الموجود  يم 

للت واضحة  المعايير  يجعل  الكفاءات  على  الأستاذ  الطالب  اعداد  بتحديد  برنامج  يتم  و  طبيق 

, وتعد كفاءات تكنولوجبا التعليم من الكفاءات الكفاءات التي يجب ان يكتسب ها الطالب الأستاذ 

 .المستقبلية لتعليم التربية الرياضية  الهامة في عصر التقدم التكنولوجي وعصر المدرسة

( السايح  , مصطفى  الرياضية2004ويشير محمد سعد  التربية  بكليات  الأستاذ  اعداد  برامج  ان   )   

النظر والتط الي اعادة  المعلومات حيث ان ذلك  بحاجة  في مجال تكنولوجيا  التغيرات  لتواكب  وير 

ا وقد اصبح اتقان الطالب الأستاذ لمهارات  سوف ينعكس على جوانب العملية التعليمية ويؤثر فيه

الأركا  من  هام  متطلب  التكنولوجية  المستحدثات  مع  والتعامل  لعملية المعلوماتية  الأساسية  ن 

 .الاعداد المهني

 لدراسات السابقة: عرض لبعض ا 

التكنولوجية وفق المعايير كونها نقطة انطلاق نحو عالم متجدد ومجتمع  الكفاءات   لأهمية 
ً
ونظرا

, لذا نجد ان هناك  ع اولى الخطوات على الطريق الصحيح  , فهي تمثل  لمي قائم على التكنولوجيا 

 :المعاصرةدراسات اهتمت بالكفاءات التكنولوجية للأساتذة لمواكبة التطورات  عدة 

أيجو  دراسة • و  هوبر  و  تصورات   " عنوانها  Yu Ku , Hopper & Igoe (2006)  يوكو 

لدى أستاذى ما قبل الخدمة وأثناء ية مهارات الكفاءات التكنولوجية  المجتمع التعليمى حول أهم

فى"الخدمة التعليمى  المجتمع  التعرف على تصورات  استهدفت  الأمريكية حول   Arizona أريزونا ،و 

وإستخدم أ الخدمة،  وأثناء  الخدمة  قبل  ما  أستاذى  لدى  التكنولوجية  الكفاءات  مهارات  همية 

( 67( أستاذا ما قبل الخدمة، وعدد)67شتملت عينة البحث على عدد)الباحثون المنهج الوصفى،وأ

( بالخدمة،وعدد   
ً
المنا45أستاذا من  أستاذة  مدير  إستبيان  (  البحث:  أدوات  التعليمية،ومن  طق 
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)يتكون   الأستاذون  62من  النتائج:أعطى  أهم  التعليمية،ومن  التكنولوجية  بالمهارات  تتعلق  عبارة   )

 كب
ً
 لأهمية المهارات التكنولوجية التعليميةأثناء الخدمة تقديرا

ً
 .يرا

مدى إمتلاك أعضاء هيئة   " بدراسة عنوانها (2007إحسان بن محمد كنسارة ) كما قام •

للكفا القرى  أم  جامعة  فى  التى  التدريس  والصعوبات  لها  ممارستهم  ومدى  التكنولوجية  ءات 

لل,"يواجهونها التدريس  هيئة  أعضاء  إمتلاك  عن  الكشف  وبيان  وإستهدفت  التكنولوجية  كفاءات 

صعوبات التى يواجهونها,وإستخدم الباحث المنهج الوصفى،وأشتملت عينة  حالة ممارستهم لها وال

عدد) على  بالط598البحث  التدريس  هيئة  عضو  البحث:  (  أدوات  العشوائية,ومن  الطبقية  ريقة 

ود علاقة إرتباطية دالة  ( أبعاد,ومن أهم النتائج:وج7( عبارة موزعة على )57إستبيان يتكون من )

فى التدريس  هيئة  أعضاء  لدى  التكنولوجية  للكفاءات  والممارسة  الإمتلاك  درجة  بين   
ً
 إحصائيا

          .جامعة أم القرى 

درجة تقدير أستاذى العلوم لأهمية  "دراسة عنوانها (2010أحمد )  حسن على بينما أجرى  •

أدائهم   تحسين  فى  التعليمية  التكنولوجية  تقدير  ,"المهنىالكفاءات  درجة  على  التعرف  وإستهدفت 

أستاذى العلوم لأهمية الكفاءات التكنولوجية التعليمية فى تحسين أدائهم المهنى,وإستخدم الباحث  

( أستاذ وأستاذة بمحافظة الكرك بالأردن,ومن  92عينة البحث على عدد)  المنهج الوصفى،وأشتملت 

لوجية التعليمية,ومن أهم النتائج: يرى الأستاذون أدوات البحث: إستبيان أهمية الكفاءات التكنو 

          أن الكفاءات التكنولوجية التعليمية جميعها مهمة بدرجة كبيرة.

لمادة التكنولوجية  الكفاءات  مجال  الرياضية  وفى  و  البدنية  جدا     التربية  قليلة  دراسات  فهناك 

كدراسة   الاخرى  المواد  مع  ط بالمقارنة  طاهر  و  العمري  )دحون  هدفت 2019اهر  التي  تقييم    (  الى 

ودراسة    , والرياضية  البدنية  التربية  أساتذة  لدى  التكنولوجية  طاهر  الكفايات  و  مداني  بلقراوة 

( الموسومة:"الكفاءات  2017طاهر  في (  الرياضية  و  البدنية  التربية  لأساتذة  اللازمة  التكنولوجية 

الك معرفة  الى  الدراسة  هذه  هدفت  الثانوي",  التربية  التعليم  لأستاذة  اللازمة  التكنولوجية  فاءة 

في   العينة  تمثلت   . الرياضية و درجة امتلاكها  و  و    42البدنية  الثانوي  أستاذا  التعليم  أستاذة من 

%( , استخدم المنهج    37.5د تم اختيارها بالطريقة العشوائية و تمثل نسبتها )ببعض الثانويات و ق

مقياس   بناء  وتم  اس الوصفي  في  وقد  متمثل  الثانوي  التعليم  أساتذة  وزعت على  استبيانية  تمارة 

لاز  تكنولوجية  كفاءات  بعض  تحديد  على  الدراسة  نتائج  و أسفرت  البدنية  التربية  لأساتذة  مة 

 . جود معيقات لإستخدام الوسائل التكنولوجية على مستوى الثانوياتالرياضية , مع و 
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س لأستاذي التربية البدنية  مقياس كفاءة التدري  ( التي تناولت تطوير2012)    Charlotte Aودراسة

استعمال واتجاهات الطلبة نحو تكنولوجيا التعليم    Josef Wiemeyer(2018)  والرياضة , ودراسة

 سنة الأخيرة. 15لبدنية والرياضية في في ميدان التربية ا

التر   Sirin,  E.  F.,  Duman, S (2013)  . ودراسة   اتجاهات اساتذة  البدنية والرياضية  دراسة  بية 

بواسطةنحو   تطويره  تم  مقياس  على  الاعتماد  تم  حيث  التعليم      Coklar (2008)تكنولوجيا 

التي التعليم  لتكنولوجيا  الدولية  لمعايير  التعليم  استنادا  لتكنولوجيا  الدولية  الجمعية     وضعتها 

على الطالب والأستاذ " لما يجب  المعنونة      NETS.T    (2008 )والأساتذة     NETS.S (2007 )للطلاب

 . "معرفته ليكونوا قادرين على التعامل مع تكنولوجيا التعليم

( الجواد  عبد  واياد  صوانين  ابو  راشد  دراسة  الكف2009و  بينت  التي  لدى  (  التكنولوجية  اءات 

ايير  ( بالمع2010أستاذي مبحث التكنولوجيا بالمرحلة الثانوية بغزة واهتمت دراسة حامد الحناوي )

المعلومات  لتكنولوجيا  )   (NETS.S)    الدولية  منير كرمة  ( والتي كشفت عن مدى  2010، ودراسة 

اليونسكو من وجهة نظر مديريهم ,  توافق كفاءة أستاذ التربية التكنولوجية في فلسطين مع معايير  

( نجوى صلاح  الت2010ودراسة  التربية  أستاذ  اعداد  برنامج  مستوى جودة  بينت  التي  كنولوجية  ( 

, وسعت دراسة منال السيف ) الطلبة  التطبيقية من وجهة نظر  الجامعية للعلوم  ( 2009بالكلية 

ت هيئة التدريس بكلية التربية مدى توافر كفاءات التعليم الالكتروني لدى عضواالى الكشف عن  

 . في جامعة الملك سعود

أجرى كلاي الك  CLAY(1994) ودراسة  إلى  التعرف  الدراسة  لدى  هدفت  التعليمية  التقنية  فاءات 

( أستاذا تم إعدادهم في 146أساتذة مرحلة التعليم الثانوي المبتدئين . تكونت عينة الدراسة من )

و) امريكا،  في  بيمجي  نتائج   ( عضو76جامعة  توصلت  الجامعة. وقد  في  التدريس  هيئة  من أعضاء 

أقل من توقعات أعضاء هيئة التدريس الدراسة إلى أن الأساتذة لديهم كفاءات في تقنيات التعليم  

وأوصت الدراسة  في الجامعة ، في حين تدنت توقعات أعضاء هيئة التدريس عن المعايير الدولية ،  

اد الأساتذة ، وتقدير أهمية التقنيات التعليمية في إعداد وتطوير  باستخدام تقنيات التعليم في إعد

 .وتنفيذ وتقويم استراتيجيات التدريس

شف ولوجانودراسة  التي   Schefller & Logan (1999)   لر  التقنية  الكفاءات  معرفة  إلى  هدفت 

( من  الدراسة  عينة  تكونت   , الأساتذة  في  437يحتاجها  والأساتذة  المنسقين  من  فردا  المرحلة ( 

( من  مكونة  استبانة  الباحثان  استخدم  وقد  الجامعات.  في  الأساتذة  إعداد  وكليات  ( 67الثانوية 

تعليمية. أظهرت نتائج الدراسة أن جميع الكفاءات قد حصلت على تقديرات تراوحت  كفاية تقنية  
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وان    ، الأهمية  ومتوسط  جدا  هام  هبين  التعليمية  العملية  في  التقنيات  توظيف  أعلى كفاءات  ي 

 .الكفاءات أهمية ، وان الكفاءات المتعلقة بأثار التقنيات الاجتماعية هي أقل الكفاءات أهمية

هدفت إلى معرفة إدراك الطالب الأستاذ والأساتذة المبتدئين لمستوى   Kemp (2000) دراسة كيمب

 ( من  الدراسة  عينة  تكونت  لديهم.  التعليمية  التقنية  الأسا134الكفاءات  من  فردا  المبتدئين  (  تذة 

ثلاثة   من  مكونة  استبانة  الدراسة  استخدمت  المحلي.  المجتمع  من  وأفرادا  الأساتذة  الطلبة  ومن 

، محاور   التعليمية  للتقنيات  الأساتذة  استخدام  درجة  إلى  التعرف  الأول  المحور  هدف  حيث   ،

إلى التعرف  الثاني  المحور  وإكسابه   وهدف  الأساتذة  إعداد  مناهج  في  القصور  الكفاءات أوجه  م 

التقنية ، وتضمن المحور الثالث اسئلة مفتوحة هدفت التعرف إلى أساليب الدعم الذي يمكن أن  

للتقنيات يقدمه عضو   الأساتذة  استخدام  القرار لضمان  المدارس وصناع  التدريس ومدراء  هيئة 

ميع الكفاءات تخدام الأساتذة للتقنيات التعليمية ، الا أن ج التعليمية. أظهرت نتائج الدراسة اس 

لم يتم اكتسابها من خلال برامج اعداد الأساتذة في الجامعة، وان ما اكتسبوه من تلك البرامج هي 

رات برنامج معالج النصوص ومهارات استخدام لوحة المفاتيح. كما أظهرت النتائج قصور برامج  مها

التأالاعداد في تعريف الأسا إلى  هيل والتدريب المستمر في تذة بالتقنيات الجديدة، وبينت حاجتهم 

 .مجال التقنيات التعليمية

نولوجية في عملية التعلم لما لها  و بالتالي أجمعت كل الدراسات على أهمية توظيف الكفاءات التك

 .في تعليم الأفراد في مختلف الفعاليات الرياضيةمن أهمية بالغة وأثر كبير 

 بالغ الاهمية لان معرفة اعداد ومما سبق يتضح أن تحديد وتقييم الكفاءات التعليمي
ً
ة اصبح امرا

التكنولوجيا التعليمية  الكفاءات  وتحديد  الخدمة  وإثناء  قبل  بالإمكان    الأساتذة  تجعل  بعناية 

وأدائهم  الأساتذة  اعداد  برامج  تكون     تقويم  ان  يجب  اعدادهم  برامج  فان  وعليه   , تخرجه  قبل 

عداد على هذا الاساس يجعل التعيلم والتطبيق اكثر  الكفاءات فيها هى الركيزة الأساسية , اذ ان الا 

ف الكفاءات  هذه  اهم  من  فانه  المنطلق  هذا  ومن   , وفعالية  كفاءات كفاءة  هي  الحاضر  الوقت  ي 

إن تدريبهم  اعداد الأستاذ قبل الخدمة في تكنولوجيا التعليم والإعلام والاتصال والمعلومات ولذا ف

 .ية البدنية والرياضية يتماش ى مع متطلبات العصر الحديثيجعل أستاذ الترب  على هذه الكفاءة

 ( نوفل  ذكر   ، سبق  لما  المؤ 2010تأكيدا  توصيات  في  جاء   : العربية (  للجمعية  الاول  العلمي  تمر 

رورة الاستفادة من التجارب المحلية والعالمية في مجال التطوير التكنولوجي لتكنولوجيا التربية ض

والاتصالات لتحسين العملية التعليمية وجودتها , وكذا انشاء مراكز    وتطبيقات تكنولوجيا التربية

 ث نماذج التطبيق التكنولوجي.  نموذجية بالجامعات لتدريب المتعلمين على احد
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ان أستاذ مادة التربية البدنية والرياضية كغيره من الأساتذة لابد ان يواكب هذه التغيرات وان يلم  

والمعلومات وذلك من خلال توظيفها في اداء مهنته كعملية التحليل  بتكنولوجيا التعليم والاتصال  

ل استخدام  يحتاج  الذي  الرياضية  للمهارات  عاليةالحركي  بدقة  البرمجيات   كالكينوفيا    بعض 

(Kinovea) و دارت فش (Dartfish).. 

عم فجوة  هناك  ان  نجد  والرياضية  البدنية  التربية  لمادة  التعليمي  واقعنا  الى  بين  وبالرجوع  يقة 

كافية  ومعلومات  بيانات  لجمع  مرصد  لدينا  ليس  فنحن  العملية  والتطبيقية  النظرية  المكتسبات 

الو  التراب  علىعلى  او     طني  والرياضية  البدنية  التربية  لأستاذ  التكنولوجية  الكفاءات  توفر  مدى 

لتربية البدنية  لتحديد وتقييم الكفاءات التكنولوجية لأستاذ ا  بالأحرى تقييمها لعدم توفر مقياس

 . والرياضية في التعليم الثانوي للبيئة الجزائرية

جاءت   ايديكم  بين  الذي  البحثية  الورقة  هذه  الفجوةان  لهذه  الحلول  بناء    لإيجاد  خلال  من 

التعليم  مقي في  والرياضية  البدنية  التربية  لأستاذ  التكنولوجية  الكفاءات  وتقييم  لتحديد  اس 

 .يئة الجزائريةالثانوي يتناسب وطبيعة الب

 : في ضوء ما سبق يضع القائم على المشروع البحثي التساؤلات التالية

والثق • المعرفة  متطلبات  هى  توافما  الواجب  التكنولوجيه  تكنولوجية  افة  ككفاءة  رها 

 لأستاذ التربية البدنية والرياضية في التعليم الثانوي الجزائري من خلال الاداة المصممة للقياس؟ 

ة استخدام تكنولوجيا الاعلام والاتصال الواجب توافرها ككفاءة تكنولوجية  ما هى مهار  •

 لتعليم الثانوي الجزائري من خلال الاداة المصممة للقياس؟ لأستاذ التربية البدنية والرياضية في ا

برامج • تطبيق  و  توظيف  مدى  التربية     ما  مادة  تدريس  في  والاتصال  الاعلام  تكنولوجيا 

 في التعليم الثانوي الجزائري؟ البدنية والرياضية 

 : أهداف

 :الأهداف العلمية

المكتبات   - إثراء  في  بناءة  ومساهمة  جديدة  إضافة  في تقديم  والراغبين  للطلبة  العلمي  الرصيد  و 

 .ف على مجال الكفاءات التكنولوجيةالبحث أو التعر 

 .اضةتشجيع البحث في هذا المجال والمجالات العلمية المختلفة الأخرى للري  -

استعمال مختلف التقنيات الحديثة في الكفاءات التكنولوجية سواء الإحصائية ، المعلوماتية أو   -

 . المقاييس الميدانية الاختبارات و 



 

 
137 

 بناء مقياس لتحديد وتقييم الكفاءات التكنولوجية لدى أساتذة التربية البدنية والرياضية  

 زائر لجاللتعليم الثانوي ب

 
 .اقتراح بعض التوصيات النظرية والتطبيقية -

 : الأهداف العملية  

الرياضية في التعليم الثانوي  ابراز دور الكفاءات التكنولوجية بالنسبة لأساتذة التربية البدنية و   -

   .الجزائري 

 .تحديد أداة لقياس الكفاءات التكنولوجية -

مخصصة   - تدريبية  دورات  اعقد  التربية  أساتذة  التعلم لاكتساب  تكنولوجيا  كفاءات  لبدنية 

 .والتعليم

في   - الوطنية  التربية  ووزارة  العلمي  والبحث  العالي  التعليم  وزارتي  في  القرار  اصحاب  اختيار  تفيد 

 . أساتذة المرحلة الثانوية وفق المعايير الدولية

 .ل دورات اعداد الأستاذ اثناء الخدمةتفتح افاقا جديدا للرقي بالكفاءات التكنولوجية من خلا -

 .تفيد المعاهد في التركيز على اعداد أساتذة للمرحلة الثانوية قبل الخدمة وفق المعايير الدولية -

الع  - التعليمي من  تحسين الممارسة  النظام  البشرية مع الحرص على تحسين جودة  ملية للقدرات 

مية الاجتماعية والثقافية وتحسين الإنتاجية  خلال اكتساب تكنولوجيات جديدة بهدف دعم التن

 .الاقتصادية

 توظيف أفراد أكفاء علميا ذوي فعالية في التسيير والتنظيم والإنتاج. -

 : ما يلى كما نطمح للوصول الى

بناء مقياس تحديد الكفاءات التكنولوجية لأساتذة التربية البدنية والرياضية في التعليم   •

 .الثانوي في الجزائر

في يم  تقي • الثانوي  التعليم  في  والرياضية  البدنية  التربية  لأساتذة  التكنولوجية  الكفاءات 

 .الجزائر

 والثقافية :  الآثار المباشرة وغير المباشرة العلمية الاجتماعية والاقتصادية 

الثانوي   التعليم  في  والرياضية  البدنية  التربية  أساتذة  لدى  التكنولوجية  المعرفة  انتشار  تحقيق 

القدرات الجز  لبناء  وأدوات  والاجتماعي  الاقتصادي  للنمو  محرّكات  من  اساس ي  كمحرك  ائري 

  .أثرها عميق في إصلاح التعليم وتحسينه وتعزيزها ، كما أن
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المه  القدرات  الجزائري  تطوير  الثانوي  التعليم  في  والرياضية  البدنية  التربية  أساتذة  لدى  نية 

يش  التكنولوجية  الكفاءات  على  من  بالاعتماد   ، التعليمية  العملية  تحسين  في   
ً
حاسما  

ً
عنصرا كل 

، تربوية  تعليمية  أساليب  واستحداث   ، جديدة   
ً
أدوارا خلق  ،    خلال  لإعدادهم  جديدة  مناهج  و 

  . التكنولوجية ، وتعميق المعرفة ، وإنتاجهاوتشجيع محو الأمية  

ا العلمي  المنتوج  زيادة  خلال  من  الجزائر  في  الاقتصادي  النمو  المعرفة تحقيق  على  يرتكز  لذي 

ية ، بوصفها مصادر للنمو الاقتصادي المستدام. فمن  والابتكار وتطوير القدرات البشر  الجديدة ،  

ي  ، البشرية  القدرات  وتطوير  التعليم  إلى خلال  محددة  قيمة  إضافة  فقط  ليس  للأفراد  مكن 

في   والمشاركة   ، الثقافي  الموروث  في  الإسهام   
ً
أيضا وإنما   ، وتحسين  الاقتصاد   ، الاجتماعي  الحوار 

المهنية وإمكانياتهم  أوضاعهم  ، وتعزيز  الطبيعية  البيئة  ، وصون  العائلة والمجتمع  في سبيل    صحة 

ا الجهد  في  ، والإسهام  التطور  التطور  مواصلة  على  قائمة  وفعالة  قوية  دورة  يخلق  مما   ، لمشترك 

 .لجودةوالإسهام الشخص ي ، ومن خلال انتفاع الجميع بتعليم عالي ا

  ، إنتاجية بالمقارنة مع نماذج الجيل السابق  القدرات البشرية على استخدام تجهيزات أكثر  تعزيز 

قادرة   وتكون   ،  
ً
لاعا

ّ
اط أكثر  و  أكبر  عاملة ذات جودة  المخرجات ويد  إلى  إضافة قيمة جديدة  على 

جديدة ، وتوزيعها ،   الاجتماعية والاقتصادية ، والابتكار التكنولوجي و قابليتهم على إنتاج معرفة

 بين السياسات التعليمية والتنمية الاجتماعية والاقتصادية
ً
 . واستخدامها ، وتقيم ربطا

الا   الإنمائية  والأهداف  التعليم  بين  التوافق  ولضمان  تحقيق   ، الوطنية  والاقتصادية  جتماعية 

ا إلى   ، التكنولوجية  والكفاءات  المهارات  اكتساب  من  للتعليم  أفضل  للقوى  مستقبل  الرفيع  لأداء 

ميذ  العاملة ، إلى اقتصاد قائم على المعرفة ومجتمع المعلومات. فمن خلاله يكتسب الاساتذة و التلا 

 ، وه
ً
ي مهارات ضرورية لدعم التنمية الاقتصادية والاجتماعية  في الاخير مهارات أكثر فأكثر تطورا

 عن تحسين مستوى المعيشة والإ 
ً
 .نتاجية الاقتصاديةوالثقافية والبيئية ، فضلا

البدنية   التربية  لأساتذة  التكنولوجية  الكفاءات  وتقييم  لتحديد  مقياس  بناء  مشروع  فإن   ، لذا 

في خلق اداة جديدة من ادوات القياس في مجال  والرياضية في التعليم الثانوي الجزائري سيساهم  

و  البدنية  التربية  مادة  في  المعلومات والاتصال  و  التعليم  إلى تكنولوجيا  الرياضية من جهة ويسعى 

تكن القائم على  التعليمي  الإصلاح  لتكييف  بأدوات  التعليم  في مجال  القرار  ولوجيا  تزويد أصحاب 

ا القدرات  وتطوير   ، والاتصال  الاقتصادية  المعلومات  التنمية  لأهداف   
ً
دعما للأساتذة  لمهنية 

 والاجتماعية.

 خطوات بناء المقياس : 
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المقيا بناء  في  البدء  مقبل  كل  على  بالإطلاع  قمنا  و س  تحليل  و  دراسة  في  يساعدنا  أن  شأنه  من  ا 

و  و ذلك من خلال مراجعة الأدبيات ترتيب أهم  الكفاءات التكنولوجية مع تحديد أبعاد المقياس ،

المراجع العلمية و الكتب التي تطرقت الى موضوع الكفاءات التكنولوجية البيداغوجية و أهميتها و 

مجال التدريس وخاصة في مجال التربية البدنية والرياضية , بحيث قمنا بترتيبها على استخدامها في  

 النحو التالي : 

1. : المعلوماتية  الثقافة  امتلاك  الأ   كفاءة  بها مدى قدرة  في مجال  ويقصد  ستاذ و معرفته 

 المعلومات الخاص بالحاسوب في مجال تدريس الأنشطة البدنية و الرياضية. 

تشير الى مدى قدرة الأستاذ    ية في التخطيط :ستحدثات التكنولوجكفاءة استخدام الم .2

التربية   لدرس  التخطيط  أثناء  المتعددة  الوسائط  المستحدثات  استخدام  مجال  في  فعاليته  و 

 الرياضة في مجال التدريس. البدنية و  

3. :   هي مدى القدرات و المهارات التي يمتلكها الأستاذ   كفاءة امتلاك المعرفة التكنولوجية 

 لتربية البدنية و الرياضية. من أجل  انجاح العملية التعليمية في مجال تدرس ا

4. : التقويمية  الكفاءات  ممارسة  في  درجة  الأستاذ  يستخدمها  التي  المهارات  و   القدرات 

 مجال تدرس التربية البدنية و الرياضية.  

الكترونيا:   .5 المقررات  اعداد  و يستخدمها كفاية  يمتلكها  التي  القدرات  التربية    أستاذ  هي 

وعرضها   الكترونيا  الرياضية  و  البدنية  التربية  دروس  تصميم  اعداد  أجل  من  الرياضة  و  البدنية 

 أثناء الحصة. 

التنفيذ  .6 عملية  في  الحاسوب  توظيف  و    مدى :  كفاية  البدنية  التربية  استاذ  تمكن 

ول الى أهداف درس الرياضية وقدرته على استخدام الكمبيوتر في انجاح العملية التعليمية و الوص 

   التربية البدنية و الرياضية. 

التكنولوجية:   .7 الكفاءات  استخدام  دون  معوقات  تحول  التي  العراقيل  بها  يقصد 

 رياضية للمستحدثات التكنولوجية. استخدام أساتذة التربية البدنية وال

التنفيذ: .8 أثناء  الرقمية  التعلم  وحدات  عرض  التعليمية    كفاءات  المواد  من  مجموعة 

ة و تشتمل على الأهداف و المخرجات المراد الوصول اليها و وسائل  المنظمة وفق أسس تربوية محدد 

المعل على  تحتوي  التي  الملفات  التعليمية  بالمواد  ويقصد   ، متعددة التقييم  أشكالا  تتخذ  و  ومات 

غ الصيغة النصية أو على هيئة عروض باستخدام باوربوينت أو ملفات صوتية أو رسومات أو صي

 أخرى. 
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الرقمية:   .9 التعلم  وحدات  استخدام  من  كفاءات  محتوى  تتضمن  رقمية  وسائط  هي 

الوحدا هذه  تكون  وقد  متنوعة،  تعليمية   مسارات  في  الاستخدام  لإعادة  قابل  أعدت التعلم  ت 

 بغرض استخدامها في التعلم أو لا. 

التعليم:  .10 في  الانترنات  استخدام  التر   كفاءات  أستاذ  مهارة  قدرة  في  و  تتمثل  البدنية  بية 

الانترنات في العملية التعليمية و الاستعانة بها في تحميل برامج التحليل الحركي  الرياضية على دمج  

 أو التخطيط للحصة ..الخ . 

ا .11 الكفاءات  التربية    لحاسوبية:معوقات  أساتذة  أمام  تقف  التي  الصعوبات  بها  يقصد 

 ة التربية البدنية. البدنية و الرياضية من أجل استخدام الكمبيوتر في حص 

التعليم:   .12 تكنولوجيات  تطبيق  التربية  كفاءة  أساتذة  مهارات  و  قدرات  حول  تتمحور 

التكنولوجية   التعليمية  الوسائط  توظيف  على  الرياضة  و  و البدنية  البدنية  التربية  حصة  في 

 الرياضية. 

 تحكيم محاور المقياس:

يه ، تم عرض المحاور على مجموعة من  بعد هذه العملية و لغرض الوقوف على ما تم التوصل ال 

 الرأي في محاور الاداة و هذا للوقوف على:المحكمين لإبداء 

 اختيار و تحديد المحاور المناسبة للدراسة الحالية .  -

 ر الغير مناسبة . حذف المحاو  -

 تحديد عدد العبارات أو البنود الخاصة بكل محور. -

اللقاءات ال وتمت هذه العملية عن طريق الإيميلات الخاصة ب تي  الأساتذة المحكمين  بالإضافة الى 

 جمعتنا مع بعضهم  

  تم  ( 01) وبعد استرجاع استمارات تحكيم محاور المقياس و جمع النتائج و تحليلها في الجدول رقم  

و هذا من    القيمة،و رفض كل المحاور التي تقل عن هذه    80 %قبول كل المحاور التي تفوق بنسبة  

 التالي:هي موضحة في الجدول   ولة دلاأجل نتائج أكثر 
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 يمثل تحكيم استمارة محاور المقياس و جمع النتائج و تحليلها  ( 01جدول رقم ) 

  

01
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06 

 

1184.61% 02618%////// // // 

07 

 

1292.30%017.69%1076.92%1184.61%

08 

 

11%84.610215.38////1292.30%

09 

 

1184.61%10%76.92////// // // 

10 11
92.30

02 
% 

15.38 
// // 1076.92
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11 0753.84%06 %46.15 09 69.23% // // // 

1211%84.61 02
15.38% 

 
1292.30%// // 

13

 

13%100//// ////// // // 

 كان اقتراح الأساتذة المحكمين كالتالي:  و

 المحاور التي تدمج:   -

م  - ا دمج  التكنولوجية   متلاك حور  المعرفة  امتلاك  المحور  مع  المعلوماتية  الثقافة 

التكنولوجي المستحدثات  امتلاك  كفاية  محور  كذلك  و  توافر البيداغوجية   : كالتالي  ليصبح  ة 

 الكفاءات التكنولوجية لدى أساتذة التربية البدنية. 

التخطيط   - في  التكنولوجية  المستحدثات  استخدام  كفاية  محور  كفاية  دمج  المحور  مع 

 ستخدام الكفاءات التكنولوجية في التخطيط للدرس. اعداد المقررات الكترونيا ليصبح كالتالي: ا

ات التعلم الرقمية أثناء التنفيذ مع محور كفاية توظيف  دمج محور كفاءات عرض وحد  -

 الحاسوب أثناء التنفيذ ليصبح كالتالي: استخدام الكفاءات التكنولوجية في التنفيذ. 

الممارسة    - كفاية  مع  للدرس  التقويم  في  التعليم  تكنولوجيات  تطبيق  كفاية  محور  دمج 

 ت التكنولوجية في  تقويم الدرس. التقويمية الممارسة ليصبح كالتالي : إستخدام الكفاءا

الكفاءات    - معوقات  محور  مع  التكنولوجية  الكفاءات  استخدام  معوقات  محور  دمج 

 بات توظيف الكفاءات التكنولوجية في الدرس. الحاسوبية ليصبح كالتالي : صعو 

 : في الصياغة اللغوية للمحاور  فيما يخص التعديل -

 ر الكفاءات التكنولوجية.كفاءة الثقافة المعلوماتية لتصبح تواف -1

في -2 التكنولوجية  الكفاءات  استخدام  درجة  لتصبح  التكنولوجية  المستحدثات  استخدام  كفاءة 

 التخطيط للدرس.  
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التكنولوجية في توظيف الكفاءة  -3 الكفاءات  حاسوب في عملية  التنفيذ لتصبح درجة استخدام 

 التنفيذ الدرس.

 ة استخدام الكفاءات التكنولوجية في التقويم للدرس. كفاءة الممارسة التقويمية لتصبح درج-4

الكفاءات -5 استخدام  صعوبة  درجة  لتصبح  التكنولوجية  الكفاءات  استخدام  عراقيل 

 ية في مراحل درس.  التكنولوج

النحو   - على  البيداغوجية  التكنولوجية  الكفاءات  تحديد محاور  تم  العملية  بعد هذه 

 التالي: 

التكنو  الكفاءات  توافر  ،  درجة  التخطيط  أثناء  التكنولوجية  الكفاءات  استخدام  درجة  لوجية، 

ا الكفاءات  استخدام  درجة   ، التنفيذ  أثناء  التكنولوجية  الكفاءات  استخدام  لتكنولوجية  درجة 

 أثناء التقويم، درجة صعوبة استخدام الكفاءات التكنولوجية في التربية البدنية و الرياضية. 

ا ببناء المقياس الخاص بالكفاءات التكنولوجية البيداغوجية كما  و انطلاقا من هذه المعطيات قمن 

 محاور أساسية .  05 بحيث أصبح يشمل ( 02) هو موضح في الجدول رقم 

 

 يمثل اجابات الأساتذة المحكمين على مناسبة العبارات للمحاور المقترحة ( 02) جدول رقم 

 

 الرقم

الكفاءات 

 المقترحة 

  تعدل تدمج غير مقبول  مقبول 

 النسبة العدد النسبة العدد النسبة العدد النسبة العدد التعديل 

01 

 

توافر  

ت الكفاءا 

 التكنولوجية 

13 100% / / / /  / /  / /  12 92.30% 

ت وافر  درجة 

لكفاءات ا

التكنولوجية 

أساتذة  لدى 

البدنية   التربية 

 و الرياضية 

02 

ممارسة 

الكفاءات 

التكنولوجية 

 في التخطيط 

12 92.30% 01 7.69% / / / / 12 92.30 

درجة استخدام 

الكفاءات 

التكنولوجية 

 أثناء التخطيط 

03 

استخدام 

ءات الكفا

التكنولوجية 

 في التنفيذ 

13 100 % / / / / / / / / / / / / / / 

04 

ممارسة 

الكفاءات 

التكنولوجية 

 في التقويم 

11 84.61% 02 15.38 / / / / 11 %84.61 

استخدام 

الكفاءات 

التكنولوجية 

 أثناء التقويم 
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05 

صعوبات 

استخدام 

الكفاءات 

 التكنولوجية 

13 %100 / / / / / / / / 12 92.30% 

صعوب ة درجة 

توظيف 

الكفاءات 

 التكنولوجية 

في شكلها النهائي قمنا بحساب الوزن النسبي لكل محور و رتيب محاور المقياس  و بعد الانتهاء من ت

:  ( عبارة  60قد اتفقنا على أن يكون عدد العبارات الكلي ) ليتم توزيعها على المحاور بالشكل التالي 

 60النسبة التقريبية ÷  x( 100عدد العبارات = العدد الكلي للعبارات )

 

 لكل محور  لوزن النسبييمثل حساب ا( 03جدول رقم ) 

 الكفاءات  المحاور 
النسبة  

 الحقيقية 

النسبة  

 التقريبية 

عدد 

 العبارات 

 المحور الأول 

الكفاءات   توافر  درجة 

أساتذة   لدى  التكنولوجية 

 ياضية التربية البدنية و الر 

33.33 20 20 

 المحور الثاني

الكفاءات   استخدام  درجة 

التخطيط   أثناء  التكنولوجية 

 للدرس

13.33 08 08 

 المحور الثالث 

الكفاءات   استخدام  درجة 

تنفيذ   أثناء  التكنولوجية  

 الدرس 

13.33 08 08 

 المحور الرابع

الكفاءات   استخدام  درجة 

تقويم   أثناء  التكنولوجية 

 الدرس 

13.33 08 08 

المحور  

 الخامس 

توظيف   صعوبة   درجة 

في   التكنولوجية  الكفاءات 

 مراحل الدرس 

26.66 
16 

 

16 

 

 %100 المجموع 

.  المحور الثالث  13.33.  المحور الثاني = النسبة الحقيقية:  33.33المحور الأول = النسبة الحقيقية:  

. المحور الخامس = النسبة    13.33.  المحور الرابع = النسبة الحقيقية:  13.33ية:  = النسبة الحقيق

  26.66الحقيقية: 



 

 
145 

 بناء مقياس لتحديد وتقييم الكفاءات التكنولوجية لدى أساتذة التربية البدنية والرياضية  

 زائر لجاللتعليم الثانوي ب

 
المقترحة ، و قم  المقياس مرفقة بالعبارات  الى تم بناء  المقياس بمحاوره و عباراته  نا بإعادة ارسال 

المقياس مقسم ا وكان   , العبارات  الرأي حول هذه  ابداء  المحكمين قصد  )  لأساتذة  ( 05الى خمسة 

محاور موجه الى أساتذة التربية البدنية و الرياضية في التعليم الثانوي . و هذا كله من أجل دراستها  

   من حيث: 

 وضوح بنود الاستبيان.  -

 السلامة اللغوية للعبارات.  -

 علاقة العبارة بالمحور.  -

 علاقة المحاور بالتساؤل العام.  -

 

 المحاور المقترحة مع عدد البنود للمقياس الموجه للأساتذة( 04جدول رقم ) 

 

 قياس على النجو التالي:، فكانت نتائج الم إحصائياو بعد تمريرها وجمعها قمنا بتحليلها  

 

ة بالكفاءات التكنولوجية  يمثل نسبة الاتفاق على بنود المقياس الخاص( 05جدول رقم ) 

 الثانوي البيداغوجية لأساتذة    التربية البدنية في الطور  

 العبارات 

 تعديل تعدل نسبة الرفض  نسبة القبول 

التربية   أساتذة  لدى  التكنولوجية  الكفاءات  امتلاك  درجة 

 البدنية و الرياضية 

1-3-4-5-6-8-9-10-11-12-13-

14-16-17- 19-21-22-23-24-25 
80%    

 عدد الفقرات الكفاءات المحور 

 الأول المحور 
و   البدنية  التربية  أساتذة  لدى  التكنولوجية  الكفاءات  امتلاك  درجة 

 الرياضية 
25 

 12 درجة استخدام الكفاءات التكنولوجية  أثناء التخطيط للدرس المحور الثاني 

 11 درجة استخدام الكفاءات التكنولوجية   أثناء تنفيذ الدرس المحور الثالث

 10 التكنولوجية  أثناء تقويم الدرسالكفاءات درجة استخدام  المحور الرابع 

 19 درجة صعوبة توظيف الكفاءات التكنولوجية في مراحل الدرس  المحور الخامس

 77 المجموع
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2-7-15-18-20  20 %   

 
التكنولوج الكفاءات  استخدام  التخطيط  درجة  أثناء  ية 

 للدرس

2-5-6-7-8-9-11-12 66.67%    

1-3-4-10  33.33 %   

 درجة استخدام الكفاءات التكنولوجية أثناء تنفيذ الدرس  

3-5-6-7-8-9-10-11 72.73 % 
 

 
  

1-2-4  27.27%   

 التكنولوجية أثناء تقويم الدرس درجة استخدام الكفاءات   

1-2-3-5-6-7-8-10 80 %    

4-9  20%   

 صعوبات توظيف الكفاءات التكنولوجية أثناء الدرس  

1-2-3-6-7-8-9-11-12-13-14-

15-16-17-18-19 
84.22%    

4-5-10  15.78%   

عددهم   وكان   ، المحكمين  من  مجموعة  على  المقياس  ارسال  اعادة  بعد  ذوي    محكم  13و 

الاختصاص ، و بعد تحكيمه ، قمنا بحساب نسبة قبول العبارات ، بحيث تم قبول كل العبارات أو 

 وعليه أصبح المقياس كما يلي:  %65البنود التي تكون نسبة الاتفاق عليها أكثر من 

 

 

 المحاور المقترحة مع عدد بنود المقياس الموجه للأساتذة بعد عملية التحكيم  (06جدول رقم ) 

 الكفاءات  ور حالم
عدد 

 الفقرات 

 المحور الأول 
التربية   أساتذة  لدى  التكنولوجية  الكفاءات  امتلاك  درجة 

 البدنية و الرياضية 
20 

 08 التخطيط للدرس   درجة استخدام الكفاءات التكنولوجية أثناء المحور الثاني

 08 تنفيذ الدرس  درجة استخدام الكفاءات التكنولوجية  أثناء المحور الثالث 

 08 تقويم الدرس  درجة استخدام الكفاءات التكنولوجية أثناء المحور الرابع
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 16 صعوبات استخدام الكفاءات التكنولوجية في مراحل الدرس  المحور الخامس

 60 المجموع 

على    - المقياس  :  تطبيق  الاستطلاعية  الدراسة  بعض  عينة  من  عينة  على  المقياس  تطبيق  تم 

البدنية   التربية  )أساتذة  الدراسة قدرت ب  بالولايات قيد  الثانوي  للتعليم  الرياضية  أستاذ(   48و 

 موزعين حسب ما هو موضح في الجدول التالي: 

 ولايات قيد الدراسةيبين توزيع عينة الدراسة الاستطلاعية على مستوى بعض ال( 07جدول رقم ) 

 عية. النتائج المتحصل عليها من خلال توزيع المقياس على العينة الاستطلا  -

 معامل الصدق  معامل الثبات  حجم العينة  المحاور 

التكنولوجية   الكفاءات  توافر  درجة 

 البيداغوجية 
359 0.85 0.92 

التكنولوجية   الكفاءات  استخدام  درجة 

 أثناء تخطيط 
359 0.55 0.74 

التكنولوجية  در  الكفاءات  استخدام  جة 

 أثناء التنفيذ 
359 0.80 0.89 

الكفاءات   استخدام  التكنولوجية  درجة 

 أثناء التقويم 
359 0.62 0.79 

الكفاءات   استخدام  صعوبة  درجة 

 التكنولوجية أثناء الحصة 
359 0.90    0.95 

 

 يمثل الصدق البنائي )صدق أداة  القياس ككل(( 09جدول رقم ) 

 الدلالة  الإرتباط  د المقياس أبعا المحور  الرقم 

 المحور الأول  01

توافر   درجة 

الكفاءات  

 وجية التكنول

 *0.61 معامل الإرتباط 

 دال 
 0,01 الدلالة الإحصائية 

 المحور الثاني 02

استخدام   درجة 

الكفاءات  

أثناء   التكنولوجية 

 تخطيط

 **0.66 معامل الارتباطي 

 دال 
 0.01 الدلالة الإحصائية 

استخدام   حور الثالث الم 03  دال  **0.66 اط معامل الإرتبدرجة 
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الكفاءات   

أثناء   التكنولوجية 

 التنفيذ 

 0.01 الدلالة الإحصائية 

 المحور الرابع 40

استخدام   درجة 

الكفاءات  

أثناء   التكنولوجية 

 التقويم 

 *0.56 معامل الإرتباط 

 دال 
 0.01 الدلالة الإحصائية 

05 
المحور  

 الخامس 

ص عوبة درجة 

الكفاءات   استخدام 

أثناء   التكنولوجية 

 الحصة 

 0.66* معامل الإرتباط 

 دال 
 0.01 الدلالة الإحصائية 

 الأداة ككل  -

 معامل الإرتباط 

 

 

0.68** 
- 

 - الدلالة الاحصائية 

العبارات غير المتسقة   المحاور مع أداة القياس تم حذف  بعد حساب اتساق العبارات مع المحاور و

 ( عبارة. 60( عبارة، أصبح يضم: )77مع محاورها و بعد أن كان الاستبيان يضم:)

 

 يمثل المحاور وبنود للمقياس الموجهة لأساتذة قبل و بعد دراسة الأسس العلمية ( 10ول رقم ) جد

 المحاور  الرقم 
قبل   العبارات  عدد 

 الأسس العلمية 

بعد   العبارات  عدد 

 الأسس العلمية 

01 

الكفاءات   توافر  درجة 

أساتذة   لدى  التكنولوجية 

 لبدنية و الرياضية التربية ا

 عبارة  20 عبارة  25

02 

الكفاءات   استخدام  درجة 

التخطيط   أثثاء  التكنولوجية 

 للدرس

 عبارة  08 عبارة  12

03 

 

الكفاءات   استخدام  درجة 

تنفيذ   أثثاء  التكنولوجية  

 الدرس 

 عبارة  08 عبارة  11
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04 
الكفاءات   استخدام  درجة 

 التكنولوجية أثثاء تقويم الدرس 
 عبارة  08 عبارة  10

05 
الكفاءات   استخدام  صعوبات 

 ولوجية في مراحل الدرس التكن
 عبارة  16 عبارة  19

 عبارة              60 عبارة  77 المجموع 

 مفتاح تصحيح الأداة:  -

اتجاه لها  البنود  جميع  أن  النحو   كما  على  يكون  المطروحة  الأسئلة  على  الاجابة  ومفتاح  ايجابي. 

 التالي:

 ساتذةلأسئلة الأداة الخاصة بالأ  الإجابةيمثل مفاتيح  ( 11جدول رقم ) 

 منخفضة جدا منخفضة متوسطة  عالية جدا عالية

 نقاط  05 نقاط  04 نقاط  03 نقاط  02 نقاط  01

 

افر الكفاءات التك  نولوجية لدى أساتذة التربية البدنية والرياضية المحور الأول:  درجة تو

 الرقم 
 

 الكفاءات

افر الكفاءات             درجة تو

غير  مناسبة

 مناسبة

  تدمج

01 
لي القدرة على استخدام الكمبيوتر في حصة التربية البدنية 

 و الرياضية 

    

02 
المناسبة  التعليمية  القدرة على تحديد وسائل الاتصال    لي 

 لتحقيق أهداف درس في حصة التربية البدنية و الرياضية 

    

03 
في حصة    (   PowerPoint) لي القدرة على استخدام برنامج

 و الرياضية التربية البدنية

    

04 
 لي القدرة على استخدام برنامج المجدول 

(Microsoft Excel )  في حصة التربية البدنية و الرياضية 

    

05 
ى استخدام الفيديو في حصة التربية البدنية و  لي القدرة عل

 الرياضية 

    

06 
التربية   حصة  في  الضوئي  القلم  استخدام  على  القدرة  لي 

 يةالبدنية و الرياض 

    

07 
التربية  بحصة  الخاصة  المذكرات  طباعة  على  القدرة  لي 

 البدنية و الرياضية
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08 
في ح الرقمية  الكاميرا  استخدام  على  القدرة  التربية لي  صة 

 البدنية و الرياضية

    

09 
التربية   حصة  في  العرض  شاشة  استخدام  على  القدرة  لي 

 البدنية و الرياضية

    

10 
 استخدام جهاز الداتا شوا لي القدرة على

(Data show ) في حصة التربية البدنية و الرياضية 

    

11 
لحركي   التحليل  برنامج  استخدام  على  القدرة  لي 

(Kinovea ) في حصة التربية البدنية و الرياضية 

    

12 
لحركي   التحليل  برنامج  استخدام  على  القدرة  لي 

(Winanalyze) لرياضيةفي حصة التربية البدنية و ا 

    

13 
الحركي   التحليل  برنامج  استخدام  على  القدرة  لي 

(Maxtraq  )في حصة التربية البدنية و الرياضية 

    

 قدرة على استخدام برنامج التحليل الحركي لي ال 14

(Dart Fich) في حصة التربية البدنية و الرياضية 

    

لتحميل   15 الحديثة  البرمجيات  تحديد  على  القدرة  الكتب  لي 

 : مثل  مجال   (Download-   Upload  )والتطبيقات  في 

 التربية البدنية و الرياضية

    

الانترنات 16 استخدام  على  القدرة  وتصفح    لي  البحث  في 

و   البدنية  التربية  لدرس  التخطيط  و  الإلكترونية  اقع  المو

 الرياضية 

    

معاملتي   17 في  الإلكتروني  البريد  استخدام  على  القدرة  لي 

 لمهنية مع أساتذة التربية البدنية و الرياضية ا

    

18 
المنتديات   و  الإلكترونية  اقع  المو تحديد  على  القدرة  لي 

 التربية البدنية و الرياضية  الخاصة بأساتذة

    

19 
و   بيداغوجية  ومجلدات  ملفات  إنشاء  على  القدرة  لي 

 استرجاعها  أثناء حصة التربية البدنية و الرياضية 

    

20 
لي القدرة على تشغيل الملفات الصوتية والفيديو باستخدام 

 البرامج المناسبة لها أثناء عرض المهارات الحركية

    

21 
القدر  في  لي  الالكتروني  الضوئي  الماسح  استخدام  على  ة 

 مجال التربية البدنية و الرياضية 

    

22 
الصفحات  ونشر  البحث  على استخدام محركات  القدرة  لي 

 ة على شبكه الانترنت التعليمي

    

23 
لي القدرة على توظيف  الكمبيوتر في عملية تقويم الطلبة في  

 حصة التربية البدنية و الرياضية
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24 
المختلفة  الرسومات  برامج  مع  التعامل  على  القدرة  لي 

 Microsoft وبرامج

    

25 
لي القدرة توظيف التعليم الإلكتروني في تعلم وتعليم التربية  

 لبدنية و الرياضيةا

    

 

ية المحور الثاني : درجة استخدام الكفاءات التكنولوجية أثناء التخطيط في حصة التربية البدن

 والرياضية

 

 الرقم 

 

 

 الفقرات 

 

 درجة الاستخدام أثناء ) التخطيط(

غير  مناسبة

 مناسبة

 التعديل   تدمج

01 

للنظرية  وفقا  الإلكترونية  المقررات  بتصميم  أقوم 

و   البدنية  التربية  لحصة  التخطيط  أثناء  المعرفية 

 الرياضية 

    

02 

ببرنامج   الت  ( Word)أستعين  لحصة  التخطيط  ربية أثناء 

و   الدرس  أهداف  كتابة  طريق  عن  الرياضية  و  البدنية 

 الكفاءات المراد اكتسابها للتلاميذ 

    

03 
التخطيط   أثناء  التكنولوجية  الوسائل  بتحديد  أقوم 

 ( Data show)  بية البدنية و الرياضية مثل: لحصة التر 

    

04 
التخطيط   أثناء  الاخراج  و  الادخال  وحدات  أستخدم 

 البدنية و الرياضية لحصة التربية 

    

05 
أستخدم الكمبيوتر لاسترجاع الملفات البيداغوجية أثناء  

 التخطيط لحصة التربية البدنية و الرياضية 

    

06 

لع المناسب  المكان  مع أحدد  التكنولوجية  الوسائل  رض 

مراعاة  مستويات التلاميذ أثناء التخطيط لحصة التربية  

 البدنية و الرياضية

    

07 

المنتديات  أس و  اقع   المو عن  البحث  في  الانترنات  تخدم 

التربية  لحصة  التخطيط  أثناء  المعلومات  على  للحصول 

 البدنية و الرياضية

    

08 
م البرامج الخاص بالتحليل  أستخدم الانترنات لتحميل أه

 الحركي أثناء التخطيط لحصة التربية البدنية و الرياضية 

    

09 
الم تحليل  برنامج   أثناء  أحدد  المناسب  الحركية  هارات 

 التخطيط لحصة التربية البدنية و الرياضية 

    

10 
والسنوية  اليومية  الخطط  لإخراج  الطابعة  أستخدم 

 و الرياضية الخاصة بحصة التربية البدنية
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11 
المواقف   مع  تتناسب  التي  التكنولوجية  الأجهزة  أحدد 

 دنيةالتعليمية المختلفة في تدريس التربية الب

    

12 
تدريس   في  توظيفها  أجل  من  الحاسوب  ملحقات  أحدد 

 التربية البدنية 

    

 

ة التربية البدنية المحور الثالث : درجة استخدام الكفاءات التكنولوجية أثناء التنفيذ في حص

 والرياضية

 

 الرقم 

 

 الفقرات  

 درجة الاستخدام أثناء ) التنفيذ( 

غير  مناسبة

 مناسبة

  دمجت

01 
أهيء الموقف التعليمي لاستخدام المستحدثات التكنولوجية في  

 حصة التربية البدنية و الرياضية

    

02 

ة للمناداة في عرض القائمة الأسمي  (   Word) استخدام برنامج

التلاميذ ووضع علامة   الغائب عن حصة   xأمام  التلميذ  أمام 

 التربية البدنية و الرياضية

    

03 
جهاز   السابق   (  Data show)  أستعمل  الدرس  ربط  أجل  من 

 بالدرس الجديد في حصة التربية البدنية و الرياضية 

    

04 

بونت باور  جهاز  الجان  (PowerPoint )  أستخدم  اثراء  ب  في 

....الخ( الخاص بالمهارة المراد إكسابها   المعرفي ) تاريخ . قوانين 

 الرياضية  للتلاميذ في حصة التربية البدنية و 

    

05 
في   الحركية  المهارات  تحليل  و  في شرح  الضوئي  القلم  أستخدم 

 حصة التربية البدنية و الرياضية

    

06 
جهاز الم  (  Data show)  أستخدم  نوع  عن  صور  هارة  لعرض  

 المراد اكسابها للتلاميذ في حصة التربية البدنية و الرياضية

    

07 
ال استخدام  في  التلاميذ  حصة أشرك  في  التكنولوجية  وسائل 

 التربية البدنية و الرياضية

    

08 

الصعبة   الرياضية  المهارات  لشرح  التعليمي  الفيديو  أستخدم 

ال التربية  حصة  في  أجزاء  الى  تقسيمها  طريق  و  عن  بدنية 

 الرياضية 

    

09 
مثل:  الحركي  بالتحليل  الخاص  برامج  في   (Kinovea)أستخدم 

 الرياضيةحصة التربية البدنية و 

    

10 
أستخدم الكاميرا الرقمية في حصة التربية البدنية و الرياضية   

 لتصوير محاولات التلاميذ لإتقان المهارة الحركية المطلوبة 
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11 

 

برنامج   و    (PowerPoint )أستخدم  الدرس  أهداف  لتحديد 

 عرضها أمام التلاميذ 

    

 

لتكنولوجية أثناء التقويم في حصة التربية البدنية درجة استخدام الكفاءات ا:    المحور الرابع 

 والرياضية

 

 الرقم 

 

 الفقرات 

 

 درجة الاستخدام أثناء ) التقويم(

غير  مناسبة

 مناسبة

 التعديل   تدمج

01 
الوسي أثناء أستخدم  المناسبة  الرقمية  التكنولوجية  لة 

 عملية التقويم في حصة التربية البدنية و الرياضية 

    

02 
أستخدم برنامج التحليل الحركي المناسب لنوع المهارة أثناء  

 عملية التقويم في حصة التربية البدنية و الرياضية 

    

03 

و   البدنية  التربية  حصة  في  التعليمي  الفيديو  استخدام 

وإعطاء  المركبة  الرياضية  المهارات  لتقسيم  الرياضية 

 التغذية الراجعة المناسبة 

    

04 

الحسابية    أستخدم العمليات  (  Microsoft Excel)برنامج 

علامات   إدخال  و  الرياضية  و  البدنية  التربية  مجال  في 

 التلاميذ و تحليل النتائج 

    

05 
التحليل الح  (Dart Fich)استخدام برنامج   ركي و اعطاء في 

 التغذية الراجعة المناسبة 

    

06 

وسائل  بتقويم  خاصة  ملاحظة  بطاقات  استخدام 

الرياضية تكن و  البدنية  التربية  حصة  في  التعليم  ولوجيا 

 لقياس فاعليتها في المواقف التعليمية

    

07 

خلال  من  المستويات  متنوعة  تقويمية  أنشطة  تصميم 

ال حصة  في   البرمجيات  بعض  و توظيف  البدنية  تربية 

 الرياضية 

    

08 
التعليمي باستخدام التقويم الذاتي الالكتروني    أقوم الأداء 

 في حصة التربية البدنية و الرياضية

    

09 
برنامج مؤشرات    ( PowerPoint) أستخدم  أهم  شرح  في 

 النجاح الخاص بدرس التربية البدنية و الرياضية

    

10 

أم تعليمي  فيديوا  بعرض  التربية  أقوم  في حصة  التلاميذ  ام 

البدنية و الرياضية للوقوف على الأخطاء المرتكبة و محاولة  

 هاتصحيح
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الخامس  و  :    المحور  البدنية  التربية  حصة  في  التكنولوجية  الكفاءات  استخدام  صعوبات 

 الرياضية

 الرقم 

 
 العبارات 

 درجة الصعوبة في استخدام الكفاءات

غير  مناسبة

 مناسبة

 التعديل   تدمج

01 
استخدام   في  رغبتي  التربية    )الانترنات(عدم  تدريس  في 

 لرياضيةالبدنية و ا

    

02 

الدراسية   القاعات  على  الحصول  في  صعوبة  لدي 

حيث  من  سواء  التعليمية  التقنيات  لاستخدام  المجهزة 

 المساحة أو التمديدات الكهربائية

    

03 
التعلي تكنولوجيا  توظيف  في  صعوبة  حصة لدي  في  م 

 التربية البدنية و الرياضية و الرياضية

    

04 
الحصول   في  صعوبة  التكنولوجية  لدي  الأدوات  على 

 الخاصة بتدريس التربية البدنية و الرياضية 

    

05 
عدم رغبتي في استخدام الوسائل التكنولوجية في حصة 

 التربية البدنية و الرياضية

    

06 
الكم استخدام  في  خبرتي  واستراتيجيات  قلة  بيوتر 

 التعليم في حصة التربية البدنية و الرياضية 

    

07 
وبة في إنتاج البرامج التعليمية الخاصة بحصة  لدي صع

 التربية البدنية و الرياضية

    

08 
للدروس من خلال   والإعداد  التخطيط  في  لدي صعوبة 

 استخدام الكمبيوتر في التربية البدنية و الرياضية

    

09 
تدريس  لد في  الحاسوبية  البرمجية  دمج  في  صعوبة  ي 

 ياضيةالتربية البدنية و الرياضية و الر 

    

10 
أثناء استخدام    الفنية  في معالجة الأخطاء  لدي صعوبة 

 الكمبيوتر في التربية البدنية و الرياضية و الرياضية 

    

11 
لدي صعوبة في استخدام ملحقات الكمبيوتر في تدريس  

 ة البدنية و الرياضية و الرياضية مادة التربي

    

12 

التكنول التطور  مواكبة   في  صعوبة  مجال  لدي  في  وجي 

التربية   مادة  بتدريس  المتعلقة  الحاسوب  برمجيات 

 البدنية و الرياضية

    

13 
برنامج   أستخدم  في  صعوبة  في    (  PowerPoint)لدي 

 حصة التربية البدنية و الرياضية

    

ا 14 في  صعوبة  حصة  لدي  في  الرقمية  الكاميرا      ستخدام 
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 التربية البدنية و الرياضية

صعوبة 15 شوا  لدي  الداتا  جهاز  استخدام   Data)  في 

show ) في حصة التربية البدنية و الرياضية 

    

لدي صعوبة في استخدام البريد الإلكتروني  في معاملتي   16

 المهنية مع أساتذة التربية البدنية و الرياضية 

    

الخاصة   17 الإلكترونية  المقررات  تصميم  في  صعوبة  لدي 

 الرياضيةبدرس التربية البدنية و 

    

18 
في   التعليم  بتكنولوجيا  الخاص  التكوين  في  نقص  لدي 

 التربية البدنية و الرياضية

    

19 
بطريقة   المدارس  في  التعليم  تكنولوجيا  دورات  انعدام 

 شكلية مظهرية

    

 حكيم: المقياس بعد الت

افر الكفاءات التكنولوجية لدى أساتذة التربية ا  لبدنية والرياضية المحور الأول:  درجة تو

 الرقم 
 

 الكفاءات

افر الكفاءات  درجة تو

عالية 

 جدا
 منخفضة متوسطة  عالية

منخفضة 

 جدا

01 
حصة  في  الكمبيوتر  استخدام  على  القدرة  لي 

 التربية البدنية و الرياضية

     

02 

القد برنامجلي  استخدام  على   رة 

(PowerPoint     ) و البدنية  التربية  حصة  في 

 الرياضية  

     

03 

 لي القدرة على استخدام برنامج المجدول 

(Microsoft Excel  )   في حصة التربية البدنية

 و الرياضية 

     

04 
حصة  في  الفيديو  استخدام  على  القدرة  لي 

 التربية البدنية و الرياضية

     

05 
في  لي   الضوئي  القلم  استخدام  على  القدرة 

 حصة التربية البدنية و الرياضية

     

06 
في   الرقمية  الكاميرا  استخدام  على  القدرة  لي 

 حصة التربية البدنية و الرياضية

     

07 

الادخال    وحدات  استخدام  على  القدرة  لي 

في مثل:  الفأرة  المفاتيح،  التخطيط  لوحة 

 لرياضيةلدرس التربية البدنية و ا

     

شوا   08 الداتا  جهاز  استخدام  على  القدرة       لي 
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(Data show)   حصة و   في  البدنية  التربية 

 الرياضية 

09 

التحليل   برنامج  استخدام  على  القدرة  لي 

و    (Kinovea)لحركي   البدنية  التربية  في حصة 

 الرياضية 

     

10 

التحليل   برنامج  استخدام  على  القدرة  لي 

التربية  (  Winanalyze)لحركي   حصة  في 

 البدنية و الرياضية

     

11 

بر  استخدام  على  القدرة  التحليل  لي  نامج 

البدنية   (  Maxtraq)الحركي   التربية  في حصة 

 و الرياضية 

     

12 

التحليل   برنامج  استخدام  على  القدرة  لي 

في حصة التربية البدنية و   (Dart Fich)الحركي 

 الرياضية 

     

13 

ع القدرة  البحث لي  في  الانترنات  استخدام  لى 

التخطيط  و  الإلكترونية  اقع  المو وتصفح 

 تربية البدنية و الرياضيةلدرس ال

     

في   14 الإلكتروني  البريد  استخدام  على  القدرة  لي 

و   البدنية  التربية  أساتذة  مع  المهنية  معاملتي 

 الرياضية 

     

ومجلدات  15 ملفات  إنشاء  على  القدرة  لي 

التربية  بيداغوجية   حصة  أثناء  استرجاعها   و 

 البدنية و الرياضية

     

على   16 القدرة  الضوئي  لي  الماسح  استخدام 

و   البدنية  التربية  مجال  في  الالكتروني 

 الرياضية 

     

و   17 البحث  محركات  استخدام  على  القدرة  لي 

 نشر الصفحات التعليمي على شبكة الانترنات 

     

18 

توظيف   على  القدرة  عملية لي  في  الكمبيوتر 

و   البدنية  التربية  حصة  في  الطلبة  تقويم 

 الرياضية 

     

19 
الرسومات  برامج  مع  التعامل  على  القدرة  لي 

 Microsoftالمختلفة و برامج 

     

20 
القدرة على في    لي  الالكتروني  التعليم  توظيف 

 تعليم التربية البدنية و الرياضية 
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تخدام الكفاءات التكنولوجية أثناء التخطيط في حصة التربية البدنية المحور الثاني : درجة اس

 ضيةوالريا

 

 

 الرقم 

 

 

 الفقرات 

 

 درجة استخدام أثناء )التخطيط(

بدرجة  

عالية 

 جدا

بدرجة 

 عالية
 منخفضة متوسطة 

 منخفضة

 جدا

01 

ببرنامج التخطيط   (Word)  أستعين  أثناء 

عن  الرياضية  و  البدنية  التربية  لحصة 

الكفاءات طر  و  الدرس  أهداف  كتابة  يق 

 المراد اكتسابها للتلاميذ 

     

02 

الملفات أستخ لاسترجاع  الكمبيوتر  دم 

لحصة  التخطيط  أثناء  البيداغوجية 

 التربية البدنية و الرياضية

     

03 

الوسائل  لعرض  المناسب  المكان  أحدد 

التكنولوجية مع مراعاة  مستويات التلاميذ  

لح التخطيط  و أثناء  البدنية  التربية  صة 

 الرياضية 

     

04 

اقع  و  أستخدم الانترنات في البحث عن الم  و

أثناء   المعلومات  على  للحصول  المنتديات 

و   البدنية  التربية  لحصة  التخطيط 

 الرياضية 

     

05 

البرامج  أهم  لتحميل  الانترنات  أستخدم 

التخطيط  أثناء  الحركي  بالتحليل  الخاص 

 ة و الرياضية لحصة التربية البدني

     

06 

الحركية  المهارات  تحليل  برنامج   أحدد 

أثنا التربية  المناسب  لحصة  التخطيط  ء 

 البدنية و الرياضية

     

07 

تتناسب  التي  التكنولوجية  الأجهزة  أحدد 

تدريس   في  المختلفة  التعليمية  المواقف  مع 

 التربية البدنية

     

08 
 أحدد ملحقات الحاسوب من أجل توظيفها

 في تدريس التربية البدنية و الرياضية 
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خدام الكفاءات التكنولوجية أثناء التنفيذ في حصة التربية البدنية درجة است:    المحور الثالث 

 والرياضية

 

 الرقم 

 

 

 الفقرات 

 درجة استخدام أثناء )التنفيذ(

عالية 

 جدا
 منخفضة متوسطة  عالية

 منخفضة

 جدا

01 

من أجل ربط (    Data show)  أستعمل جهاز  

حصة  في  الجديد  بالدرس  السابق  الدرس 

 البدنية و الرياضيةالتربية 

     

02 

تحليل  و  شرح  في  الضوئي  القلم  أستخدم 

و   البدنية  التربية  في حصة  الحركية  المهارات 

 الرياضية 

     

03 

لعرض  صور   ( Data show) أستخدم جهاز 

للتلامي اكسابها  المراد  المهارة   نوع  في  عن  ذ 

 حصة التربية البدنية و الرياضية

     

04 

التلاميذ   الوسائل أشرك  استخدام  في 

و   البدنية  التربية  حصة  في  التكنولوجية 

 الرياضية 

     

05 

المهارات  لشرح  التعليمي  الفيديو  أستخدم 

الى   تقسيمها  طريق  عن  الصعبة  الرياضية 

 أجزاء في حصة التربية البدنية و الرياضية

     

06 

الحركي   بالتحليل  الخاص  برامج  أستخدم 

الت(  Kinovea)مثل:  و  في حصة  البدنية  ربية 

 الرياضية 

     

07 

التربية    حصة  في  الرقمية  الكاميرا  أستخدم 

محاولات  لتصوير  الرياضية  و  البدنية 

 التلاميذ لإتقان المهارة الحركية المطلوبة

     

08 
برنامج   لتحديد    (PowerPoint )أستخدم 

 الدرس و عرضها أمام التلاميذ أهداف
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درجة استخدام الكفاءات التكنولوجية أثناء التقويم في حصة التربية البدنية :    ابع المحور الر 

 والرياضية

 

 الرقم 

 

 الفقرات 

 

 درجة استخدام أثناء )التقويم( 

عالية 

 جدا
 منخفضة متوسطة  عالية

 منخفضة

 جدا

01 

التكنولوجية الوسيلة  الرقمية   أستخدم 

ربية  المناسبة أثناء عملية التقويم في حصة الت

 البدنية و الرياضية

     

02 

المناسب  الحركي  التحليل  برنامج  أستخدم 

حصة  في  التقويم  عملية  أثناء  المهارة  لنوع 

 التربية البدنية و الرياضية

     

03 

التربية  في حصة  التعليمي  الفيديو  استخدام 

لتق الرياضية  و  المهارات البدنية  سيم 

الر  التغذية  وإعطاء  المركبة  اجعة  الرياضية 

 المناسبة

     

04 
برنامج   التحليل   (Dart Fich)استخدام  في 

 الحركي و اعطاء التغذية الراجعة المناسبة

     

05 

بتقويم   خاصة  ملاحظة  بطاقات  استخدام 

التربية   حصة  في  التعليم  تكنولوجيا  وسائل 

لقياس   الرياضية  و  في البدنية  فاعليتها 

 المواقف التعليمية

     

06 

أنش المستويات  تصميم  متنوعة  تقويمية  طة 

من خلال توظيف بعض البرمجيات في  حصة  

 التربية البدنية و الرياضية

     

07 

التقويم  باستخدام  التعليمي  الأداء  أقوم 

و  البدنية  التربية  في حصة  الالكتروني  الذاتي 

 الرياضية 

     

08 

في   أقوم بعرض التلاميذ  أمام  تعليمي  فيديوا 

البد التربية  للوقوف  حصة  الرياضية  و  نية 

 على الأخطاء المرتكبة و محاولة تصحيحها
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 درجة الصعوبات في توظيف الكفاءات التكنولوجية أثناء مراحل الدرس :  المحور الخامس 

 الرقم 

 
 العبارات 

 درجة صعوبة  في توظيف الكفاءات  

بدرجة 

 عالية

 جدا

بدرجة 

 عالية
 منخفضة متوسطة 

 منخفضة

 داج

01 
في  )الانترنات(  استخدام  في  رغبتي  عدم 

 تدريس التربية البدنية و الرياضية

     

02 

القاعات    على  الحصول  في  صعوبة  لدي 

التقنيات   لاستخدام  المجهزة  الدراسية 

أو   المساحة  حيث  من  سواء  التعليمية 

 التمديدات الكهربائية 

     

03 

دي صعوبة في توظيف تكنولوجيا التعليم ل

و  في   الرياضية  و  البدنية  التربية  حصة 

 الرياضية 

     

04 

الكمبيوتر   استخدام  في  خبرتي  قلة 

التربية   حصة  في  التعليم  واستراتيجيات 

 البدنية و الرياضية

     

05 
التعليمية   البرامج  إنتاج  في  صعوبة  لدي 

 اضيةالخاصة بحصة التربية البدنية و الري 

     

06 

والإ  التخطيط  في  صعوبة  عداد لدي 

في   الكمبيوتر  استخدام  خلال  من  للدروس 

 التربية البدنية و الرياضية

     

07 

الحاسوبية  البرمجية  دمج  في  صعوبة  لدي 

و  الرياضية  و  البدنية  التربية  تدريس  في 

 الرياضية 

     

08 

ملحقات  استخدام  في  صعوبة  لدي 

م تدريس  في  و  الكمبيوتر  البدنية  التربية  ادة 

 يةالرياضية و الرياض

     

09 

التطور  مواكبة   في  صعوبة  لدي 

الحاسوب  برمجيات  مجال  في  التكنولوجي 

و   البدنية  التربية  مادة  بتدريس  المتعلقة 

 الرياضية 

     

10 
برنامج  أستخدم  في  صعوبة  لدي 

(PowerPoint  )    و البدنية  التربية  في حصة 
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 الرياضية 

11 
الرقمية ل الكاميرا  استخدام  في  دي صعوبة 

 حصة التربية البدنية و الرياضية في

     

12 

الداتا شوا   استخدام جهاز  في  لدي صعوبة 

(Data show)    و البدنية  التربية  حصة  في 

 الرياضية 

     

13 

لدي صعوبة في استخدام البريد الإلكتروني  

التربية   أساتذة  مع  المهنية  معاملتي  في 

 و الرياضية البدنية

     

تصميم 14 في  صعوبة  المقررات   لدي 

البدنية   التربية  بدرس  الخاصة  الإلكترونية 

 و الرياضية 

     

في التكوين الخاص بتكنولوجيا   15 لدي نقص 

 التعليم في التربية البدنية و الرياضية 

     

في   16 التعليم  تكنولوجيا  دورات  انعدام 

 المدارس بطريقة شكلية مظهرية

     

 

 ادة التربية البدنية والرياضية:بعض التوصيات المهمة للمشرفين على م -

نحو   -1 الرياضية  و  البدنية  التربية  أساتذة  لدى  ايجابية  اتجاهات  لتشكيل  خطة  عمل 

 امتلاك و استخدام الكفاءات التكنولوجية في الحصة . 

تك -2 في  الرياضية  و  البدنية  التربية  معاهد  أساتذة  وتدريب  المعلومات  اعداد  نولوجيا 

 مج تعليمي في ذلك.والاتصال , وتبنى برنا

التكنولوجيا   -3 المستحدثات  بمعرفة  الرياضية  و  البدنية  التربية  بمعاهد  الأساتذة  المام 

 وخصائصها ومميزتها. 

اعادة النظر في البيئة المعلوماتية الحالية لمناهجنا التعليمية بمعاهد التربية البدنية       و   -4

المجددة في شتى المجلات وإكساب الأستاذ اساليب  ياضية وذلك بتضمينها المعلومات الحديثة و الر 

 ومهارات الحصول على المعلومات .

بمعاهد    -5 الأساتذة  وتدريب  إعداد  أثناء  التكنولوجية  الكفاءات  قائمة  من  الاستفادة  ضرورة 

 التربية البدنية و الرياضية. 
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التكنولوجيا   -6 الوسائل  المناستوفير  التعليمية  البيئة  تهيئة  و  تحفيز  الحديثة  أجل  من  بة 

التعليمية   التكنولوجية  الكفاءات  وامتلاك  اكتساب  على  والرياضية  البدنية  التربية  أساتذة 

 وممارستها , وجعلها مطلبا أساسيا من متطلبات الجودة للعملية التدريسية. 

إست  -7 البدنية والرياضية على  التربية  التكنولوجية  تشجيع أساتذة  خدام الأدوات والأجهزة 

 لة المتوفرة في البيئة. البدي

إنشاء مخبر خاص بتكنولوجيا التعليم والنشاط الرياض ي بمعاهد التربية البدنية        و   -8

 الرياضية. 

 إجراء المزيد من الدراسات في مجال الكفاءات التكنولوجية التعليمية الخاصة.  -9

لرياضية على متطلبات التعامل  قيد التخرج في معاهد التربية البدنية و ااعداد وتدريب الطلبة  -10 

 مع الكفاءات التكنولوجية التعليمية.  

عقد دورات تطبيقية تدريبية لأساتذة التربية البدنية والرياضية من طرف مختصين في المجال  -11

بتصميم    المتعلقة  وخاصة  وإتقانها  مهاراتهم  لتطوير  الرياضة  المجال  تكنولوجيا  في  البرمجيات 

 الرياض ي. 

دور -12 الكفاءات عقد  استخدام  حول  الثانوي  الطور  في  المادة  مفتش ي  طرف  من  تدريبية  ات 

و   التكنولوجية للأساتذة      الممارسات  الدرس وكذلك محاولة رفع من  أثناء مراحل  التكنولوجية 

تدريس مجال  في  المتعددة  الوسائط  استخدام  طريق  عن  وذلك  و   المتربصين  البدنية        التربية 

 الرياضية. 

وإنتاج  ت-13 وتطبيق  لاستخدام  الرياضية  و  البدنية  التربية  لأساتذة  تشجيعية  حوافز  قديم 

 الوسائل والأدوات  الإلكترونية في عملية التدريس.

 

 أهم ما يجب أن يتوفر فى الطالب قيد التخرج: 

: متطلبات المعرفة والثقافة التكنولوجية: 
ً
 أولا

 طويرالعمليه التعليميه. مفهوم المعرفه التكنولوجية واهميتها فى ت يعرف •

 تحديد الادوات والاجهزة التكنولوجية التى تتناسب مع والمواقف التعليمية المختلفة.  •

 يحدد مكونات التقنيات التعليمية الحديثة  والاجهزة الملحقة بها.  •
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: كفاءة الاستخدام الفعال للأجهزة التعليمية وص

ً
 يانتها: ثانيا

 تهييئه وتجهيز بيئه التعلم.  •

 جريب اجهزة العرض الضوئي.  ضبط وت •

 تجريب الاجهزة التعليمية للتأكد من صلاحيتها للاستخدام.  •

 يعد الوصلات الخاصة بالاجهزة التعليمية. •

 

: تصميم التدريس واختيار المواد التعليمية: 
ً
 ثالثا

 تحديد الأهداف العامة. •

 وتصميم البرامج التعليمية. صياغه الاهداف الاجرائية  •

 لمقررات الدراسية من اجهزة تكنولوجيا التعليم. تحديد احتياجات ا •

 اختيار الاجهزة التعليمية التى تحقق الاهداف وتتناسب مع المحتوى. •

 

:التقويم: 
ً
 رابعا

 تصميم اختبارات قياس مستوى المتعلمين.  •

التعلي • تكنولوجيا  وسائل  بتقويم  الخاصة  البطاقات  المواقف  يستخدم  فى  فاعليتها  لقياس  م 

 التعليمية. 

 د معايير تقييم وسائل تكنولوجيا التعليم تحدي •

جمع وتحليل وتفسير البيانات عن مستوى اداء المتعلمين لتحديد نقاط القوة  وعلاج القصور   •

 ان وجد.

 مراعاه خصائص المتعلمين عند تصميم الاختبارات.  •

 

 كما نوص ي بمايلي : 

المعلوم -1 تطبيق  اضرورة  والمعرفه  الفنية  المتطلبات  معرفه  خلال  من  لمعلوماتية   ات 

التربية   بمعاهد  التخرج  قيد  الطلبة  وتدريب  اعداد  أثناء  المعلومات  تكنولوجيا  برامج  مع  والتعامل 

 البدنية والرياضية .  
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تكنولوجيا   -2 فى  والرياضية  البدنية  التربية  بمعاهد  التخرج   قيد  الطلبة  وتدريب  اعداد 

 تبنى برنامج تعليمى فى ذلك.المعلومات و 

قيد   -3 الطلبة  المستحدثات  المام  بمعرفة  والرياضية  البدنية  التربية  بمعاهد  التخرج 

 التكنولوجيا وخصائصها ومميزتها.

البدنية   -4 التربية  بمعاهد  التعليمية  لمناهجنا  الحالية  المعلوماتية  البيئة  فى  النظر  اعادة 

الحدي المعلومات  بتضمينها  وذلك  قيد والرياضية  الطلبة  وأكساب  المجلات  شتى  فى  والمجددة    ثة 

 التخرج اساليب ومهارات الحصول على المعلومات . 

وتدريب   -5 إعداد  أثناء  الكفاءات  قائمة  من  التخرج  ضرورة الاستفادة  قيد  بمعاهد  الطلبة 

 التربية البدنية والرياضية. 

تحفز   -6 التى  المناسبة  التعليمية  البيئة  وتهيئة  اتوفير  قيد  إكتساب  لتخرج  الطلبة  على 

 من متطلبات الجودة وإمتلاك الكفاءات التكنولوجي
ً
 أساسيا

ً
ة التعليمية وممارستها , ويكون متطلبا

 للعملية التدريسية. 

 على إستخدام الأدوات والأجهزة البديلة المتوفرة فى البيئة. الطلبة قيد التخرج تشجيع  -7

كمت -8 التعليم  تكنولوجيا  مستوى  على  خاصة  درجات  برامج  إدراج  ضمن  أساس ى  طلب 

 البدنية والرياضية.   التدريس فى معاهد التربية
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 ملخص: 

ال      اض ي، واستخدم الباحث  ريهدفت الدراسة إلى بناء مقياس المهارات المهنية لأخصائي الترويح 

الدراس  عينة  الإحصائي، وشملت  بالأسلوب  الوصفي  العالمنهج  الرياض ي  الترويح  أخصائيي  املين  ة 

تيارت  بولاية  والرياضة  الشباب  بمديرية  والعاملين  الرياضية  والجمعيات  الشباب  لرعاية  بالإدارة 

( ال100والبالغ عددهم  بأسلوب  العمدية  بالطريقة  اختيارها  وتم  من  حص (،  وللتحقق  الشامل،  ر 

والاتساق   العاملي  والتحليل  المحتوى  وصدق  المحكين  صدق  الباحث  استخدم  المقياس  صدق 

كرونباخ  ا ألفا  باستخدام  النصفية  التجزئة  استخدم  المقياس  ثبات  من  للتحقق  أما  لداخلي، 

 ونصفي الاختبار ومعادلة جتمان ومعادلة براليل.

م      بناء  إلى  الدراسة  الترقيوتوصلت  المهنية لأخصائي  المهارات  الرياض ي يضم )اس  ( عبارة 47ويح 

الاع ويمكن  عال  وثبات  صدق  بمعاملات  على ويتميز  التعرف  لإمكانية  مقنن  كمقياس  عليه  تماد 

 مستوى المهارات المهنية لأخصائي الترويح الرياض ي. 

 رويح الرياض ي(. لت)المهارات المهنية، الترويح الرياض ي، أخصائي ا الكلمات المفتاحية: -

 

Building a professional skill scale for the sports recreation specialist 

-Abstract : 

                The study aimed to build a professional skills scale for sports recreation 

specialist, The researcher used the descriptive method using the statistical method, the 

study sample included sports recreation specialists working the Administration for 

Youth Welfare and sports associations and workers in the Directorate of Youth and 

Sports in the state  of Tiaret, whose number is (100),and it was chosen by the 

intentional method in a comprehensive inventory method, To verify the validity of the 

scale, the researcher used the judge’s validity, content validity, factor analysis, and 

internal consistency , To check the stability of the scale, the half-segmentation was 

used using Cronbach's alpha, the test halves, the Guttmann equation, and the Braille 

equation. 

       The study concluded that the professional skills scale for the sports recreation 

specialist was built, which includes (47) phrases   , It is characterized by high validity 

and reliability coefficients and can be relied upon as a codified measure of the ability 

to identify the level of professional skills of a sports recreation specialist. 

- Keywords: (professional skills, sports recreation, sports recreation specialist). 
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 مقدمة : 

اله          المواضيع  من  الحديث  العصر  في  البشرية  الموارد  رعاية  اهتمام أصبحت  تشغل  التي  امة 

نحو  والتطور  التقدم  في قضايا  الحقيقي  المال  رأس  هي  البشرية  فالموارد  العالم،  مجتمعات ودول 

صورته في  الرياض ي  الترويح  ويعد  المنشود،  تتميز  ا  المستقبل  والتي  الحديثة  وفلسفته  لتربوية 

البشرية وعنصرا هاما في ميادين  بالحركة والفاعلية والتنوع، ميدانا هاما من ميادين رعاية الموارد  

البدنية   الجوانب  من  ومتكاملة،  شاملة  بصورة  الصالح  المواطن  إعداد  يستهدف  لكونه  التربية 

 ة تطورات العصر الحديث ومشكلاته.ير والصحية والعقلية والاجتماعية والنفسية لمسا

نظا       أي  في  الرياض ي  الترويح  البشرية لأخصائي  التنمية  علماء  إذ وينظر  نظرة خاصة،  تعليم  م 

يعد من أهم المدخلات المؤثرة في الجوانب الكمية والكيفية لمخرجات المنظومة التعليمية والركيزة 

ا من  وانطلاقا  التربوية  العملية  في  اختلاف  لدالأساسية  على  تقع  فالمسؤولية  يؤديه،  الذي  ور 

الترويح أهمية خاص ة، من حيث الإعداد والتطوير فلسفتها وأهدافها ونظمها تولى مهنة أخصائي 

أكاديميا   بهم  والارتقاء  أدائهم  مستوى  رفع  على  تساعد  جديدة  طرائق  عن  والبحث  لمستوياتهم، 

 مطلبا أساسيا وتعليميا في جميع أنحاء العالم.ه  ومهنيا، حيث أصبح إعداد أخصائي الترويح وتأهيل

الأ       للمهن  مماثلة  مهنة  الرياض ي  الترويح  أخصائي  يتمتع أخصائي فمهنة  أن  تتطلب  والتي  خرى، 

الترويح الرياض ي بالولاء حتى تتوافر فاعلية العمل في الهيئة أو المؤسسة الترويحية، كما أن مهنة  

إ تحتاج  الرياض ي  الترويح  أخصائيي    لىأخصائي  فمعظم  الشخص ي،  التكامل  من  عالي  مستوى 

م ذلك وجود علاقات شخصية مباشرة  الترويح الرياض ي يتعاملون مع الأفراد صغارا وكبارا، ويحت 

 مع الأفراد والجماعات الذين يشتركون في برامج الترويح الرياض ي.

ع       كبير  إلى حد  يتوقف  الرياض ي  الترويح  أخصائي  مهنة  في  الذي    لىفالنجاح  الأكاديمي  الإعداد 

لمجال، فأخصائي الجامعة، وهو أهم من خبرته في هذا ا يتلقاه أخصائي الترويح الرياض ي أثناء فترة  

الترويح الرياض ي الذي تلقى إعدادا أكاديميا كاملا، ولم يمر بخبرة في الميدان أو مر بخبرة في الميدان  

ذو الخبرة الطويلة، ولكن لم يتلق إعدادا أكاديميا  د  ولو بخبرة قليلة يكون في العادة أفضل من الفر 

على الفرد الذي لم يتلق إعدادا أكاديميا  أو تلقى جزءا ضئيلا من هذا الإعداد، إذ أنه من الصعب  

الذي سبقها،  إلى حد كبير على نوع الإعداد  الخبرة تعتمد  ملائما أن يستفيد من خبرته وذلك لأن 

إ  سلبية  خبرة  تكون  قد  على ذ  فالخبرة  وقادرا  متيقظا  الفرد  يجعل  ما  الإعداد  من  هناك  يكن  لم 

ت مواقف،  من  له  يتعرض  ما  صلاحية  مدى  على  مصطلح  الحكم  عليه  يطلق  ما  مجملها  في  كون 

 . ( 23، صفحة  2017)أباظة،  الخبرة
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( أن حقيقة وجود 2001(، تهاني عبد السلام محمد )1995ويضيف كل من كمال الدين درويش )    

ال  الأفراد ترمهنة  وحاجة  وأهميته  الرياض ي  الترويح  لمفهوم  العامة  تقبل  تستدعي  الرياض ي  ويح 

وإذ  له،  سلمنوالجماعات  يتمتعون  ا  رواد  لإعداد  ضرورة  فهناك  المهنة  تتقدم  أن  أجل  من  أنه  ا 

الوظيفة أثناء  المستمر  التقييم  ثم  المناسب،  والتدريب  السليم  الاختيار  حصيلة  عالية    بكفاءة 

 . ( 268، صفحة 2001)تهاني،  ،( 84، صفحة 1995)درويش، 

برامج الترويح الرياض ي داخل    وحيث أن أخصائي الترويح الرياض ي يعد المسؤول الأول عن نجاح     

المهني   الإعداد  ببرامج  الاهتمام  على  العمل  الضروري  من  كان  لذا  أهدافها،  لتحقيق  المؤسسات 

تحقي من  يتمكن  حتى  الرياض ي،  الترويح  البرامج  ق  لأخصائي  هذه  من  المتوقعة  النتائج  أفضل 

ي الترويح الرياض ي وعلى مدى ما  فنجاحها يعتمد في المقام الأول على توفير العدد الكافي من أخصائي

البرنامج  في  الفعال  بدورهم  يقومون  تجعلهم  مهنية  كفايات  من  به  ، 2017)أباظة،    يتمتعون 

 .( 17صفحة 

القا     هو  الترويح  أخصائي  أن  ل  ئدوبما  التربوية،  العملية  مسيرة  يقود  عاتقه  الذي  على  تقع  ذا 

هتم بإعداده نموذجيا قويا حتى يقاوم عثرات مسؤولية إعداد جيل إعداد صالحا لذلك، فلابد أن ن

التوجهات  على  تساعد  الرياض ي،  الترويح  لأخصائي  المهنية  المهارات  وتنمية  عليها،  ويتغلب  الزمن 

التي تركز في المق الأول على إصلاح التعليم وتطويره فلا يمكن أن يتم بعيدا عن عملية   امالعالمية 

ال الترويح  لأخصائي  والتطوير  في التنمية  العاملين  جميع  اهتمام  تشغل  القضية  وهذه  رياض ي، 

تغيير   عن  المسؤولة  هي  المهني  الإعداد  عملية  لأن  خاصة،  الرياض ي  والترويح  عامة  الترويح  مجال 

على أ  المجتمع وتطويره، حيث والمجتمع  الفرد  لبناء  أساس  هي  الترويح وتطويره  أخصائي  تنمية  ن 

 حد سواء في الحاضر والمستقبل. 

(، محمد عبد السلام 2011(، يحيى مصطفى كمال)2012ما أكد كلا من محمود عصام جبر)ك     

ياة ح  (، على ضرورة العمل على نشر الوعي بأهمية عمل أخصائي الترويح الرياض ي ودوره في2004)

الفرد والمجتمع وكذلك ضرورة توفير الدعم المالي والمعنوي له، فضلا عن ضرورة العمل على إنشاء 

الترويح الرياض ي ومن جانب آخر ضرورة   جمعيات أو هيئات رياضية متخصصة لرعاية أخصائي 

ا حياة  في  المنشود  بدورهم  القيام  لهم  يتسنى  حتى  تواجههم  التي  العقبات  تذليل  على  رد لفالعمل 

 . ( 24، صفحة 2012)محمود،  ( 34، صفحة  2011)يحي،  والمجتمع 

ف التعرف على مدى التزام الأخصائيين العاملين في ( بهد2016وفي دراسة قامت بها هدى كمال)     

مجال رعاية الشباب الجامعي بمعايير الممارسة المهنية، أشارت إلى أن بعض الدراسات المرجعية قد  
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هارات الأخصائيين العاملين في مجال رعاية الشباب بالجامعة، كما أكدت م أكدت على أهمية صقل

أهد  الأخصائي  تحقيق  من أجل  أنه  بكفاءة على  لدوره  ممارسته  فإن  بها،  يعمل  التي  المؤسسة  اف 

ونجاح يتوقف على مقدار ما لديه من كفايات )مهارة، معرفة، اتجاه(، ومعايير تمكنه من أداء دوره  

 . ( 467، صفحة 2016)هدى،  حقيق الأهداف المرجوةلت بصورة إيجابية 

    ( رفعت  إيمان  أشارت  المتكامل 2012وقد  الإعداد  أن  إلى  أن    (  ينبغي  الرياض ي  الترويح  لأخصائي 

جانب   الأكاديمي،  الإعداد  جانب  الثقافي،  الإعداد  )جانب  هي  أساسية  جوانب  ثلاثة  على  يتأسس 

العمل على تزويده بالمهارات والمبادئ  هنالإعداد المهني(، وذلك لأن الإعداد الم ي له يؤكد على ضرورة 

التربوي   بأدائه  المرتبطة  الأساسية  التطبيقي)العملي، والمفاهيم  الجانب  خلال  من  تتحقق  والتي 

التدريب الميداني( إذ يتوقف نجاح أخصائي الترويح الرياض ي في تحقيق ممارساته المهنية على مدى  

 . ( 65، صفحة 2012)إيمان،  هقاالإعداد المهني الذي تل

ة في الإعداد المهني  ( بهدف تحديد أهم المعايير العالمي2004" )Meek Falsomوفي دراسة قام بها "   

للأخصائي الترويحي، وجاءت أهم نتائجها أن المعايير العالمية للإعداد المهني لأخصائي الترويح تمثل  

والإطلا  الترويح  بجوانب  )الإلمام  الآتي:  موضوعاتهع  في  من  المستحدث  للقيام   –على  الإعداد 

والإدارية المهنية  ا  –بالواجبات  بالألعاب  جيدة  بدرجة  تصميم    –لشائعةالإلمام  بطريقة  الإلمام 

الإلمام بأساليب ووسائل القياس والتقويم    -وحدات للممارسة وكذلك الأساليب الفعالة لتنفيذها 

البرنامج المهارات  -)تقويم  القدرة على توصيل    -فحوص طبية(  -رات نفسيةبااخت  -اختبارات  تنمية 

الفعال الفسيولوجية    -المعلومات والاتصال  القدرات  السنية وحدود تلك معرفة  المراحل  لمختلف 

مبتكرة ممارسة  مواقف  على خلق  والقدرة  الحماس  -القدرات،  تكوين علاقات   -إثارة  على  القدرة 

 .( 35فحة ص ،Falsom ،2004)  ايجابية بالمجتمع المحيط(

عن        المسؤولين  التي جعلت  الدرجة  وإلى  نظر شاملة  إعادة  إلى  تحتاج  الأخصائي  إعداد  وعملية 

على ال مباشرة  بصورة  إثارة  تنعكس  الأخصائي  مستوى  تحسين  أن  على  يؤكدون  ونشره  ترويح 

الا  من  قدر  أكبر  الأخصائي  يولي  أن  المجتمع  واجب  من  فإنه  ولذا  معاييره،  بكل   مام هت المجتمع 

 .( 10، صفحة 1993)أحمد، 

الر       الترويح  لأخصائي  المهنية  المهارات  في  تكمن  المشكلة  أن  الباحث  مع ويرى  ملائمة  غير  ياض ي 

لها   فإن  أخرى،  مهنة  أي  من  العكس  الحديثة، وذلك على  التعليمية  الوسائل  التكنولوجي  التطور 

والخبرا المعلومات  تحدد  التي  مهنية  مهارات  تحوي  بتلك  ت  قائمة  العاملين  واتجاهات  والمهارات 

د العاملين بمهنة أخصائي المهنة، ومن جانب أخر، وجد الباحث أنه في الآونة الأخيرة قد تزايد عد
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أهمية   من  الرغم  على  العمل،  بمقتضيات هذا  للوفاء  أكاديميا  المؤهلين  غير  الرياض ي من  الترويح 

 ة الفرد والمجتمع.ياالدور الذي يلعبه أخصائي الترويح الرياض ي في ح

ب هذا ضرورة  لذا فقد وجد الباحث افتقارا في المهارات المهنية لأخصائي الترويح الرياض ي ويتطل     

الجديدة  الأدوار  طبيعة  مع  تتناسب  الرياض ي  الترويح  لأخصائي  المهنية  المهارات  إلى  الوصول 

التطورات الهائلة التي شهدها    ظلوالاتجاهات المعاصرة والحديثة التي سوف يلعبها في المجتمع في  

 ولا يزال يشهدها المجتمع.

الدراس      هذه  إجراء  إلى  الحاجة  يبرر  ما  لدى  وهذا  القصور  جوانب  بعض  لمعالجة  سعيا  ة، 

أخصائيي الترويح الرياض ي، وتطوير أدائهم وتنمية كفاياتهم الأدائية، نظرا  لما تمثله المهارات المهنية  

ب لهم، وذلك  أهمية  الأساسية  اعمن  العناصر  المشاركين، وأحد  مع  للتفاعل  أساسيا  مطلبا  تبارها 

 يستطيع القيام بعمله بنجاح.  التي يجب أن يتمكن منها الأخصائي حتى

 هدف الدراسة:  -

 تهدف الدراسة إلى بناء مقياس المهارات المهنية لأخصائي الترويح الرياض ي من خلال المحاور الآتية:

 ي. خصائي الترويح الرياض لأ  المهارات المعرفية -

 المهارات الأدائية لأخصائي الترويح الرياض ي.  -

 الترويح الرياض ي. الاتجاهات المعاصرة  لأخصائي   -

 المصطلحات المستخدمة في الدراسة:  -

 المهارات المهنية:   -

التأثير        يستطيع  بواسطتها  التي  اللفظية  وغير  اللفظية  السلوكيات  من  الفرد  حصيلة  ي ف  هي 

وجيه  استجابات الآخرين وتعمل هذه الحصيلة كميكانيزم يؤثر من خلاله الفرد في بيئته وذلك بالت

اء المرغوبة في المحيط المهني، ويعتبر الفرد ماهرا مهنيا تبعا للمدى أو الحجم الذي ينجح  نحو الأشي

 . ( 10، صفحة 2013)خالد،  فيه في الحصول على النتائج المرغوب فيه

أنه   هاويعرف     المهارات التطبيقية والوظيفية  الباحث  آلية تفاعل لفظي وعملي من خلال تنشيط  ا 

والاجتماعية   في والشخصية  للانخراط  الرياض ي  الترويح  أخصائي  لتهيئة  التواصل  ومهارات 

 المؤسسات المختلفة والإنتاج وتحقيق التكامل في بناء شخصيته من جميع الجوانب. 

 الترويح الرياض ي:  -

حيث          الرياض ي  النشاط  من  العديد  برامجه  تتضمن  الذي  البدني  النشاط  أنه  الباحث  يعرفه 

 لترويحية تأثيرا على النواحي البدنية والنفسية والاجتماعية للفرد الممارس. يعد من أكثر الأنشطة ا
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 أخصائي الترويح الرياض ي:  -

والذي يتم إعداده لممارسة مهنة    يةهو خريج معهد علوم وتقنيات النشاطات البدنية والرياض        

واصفات والسمات ؤسسات الترويحية مع امتلاكه مجموعة من المأخصائي الترويح الرياض ي في الم

موضوعية   وبرامج  ونظم  لوائح  ظل  في  المختلفة  المواقف  لمواجهة  تؤهله  التي  والمهنية  الشخصية 

ت أجل  من  الأفراد  تلك  احتياجات  لمقابلة  معايير وأسس  ألا  حقووفق  للترويح  الأساس ي  الهدف  يق 

ب المجتمع  على  يعود  مما  للأفراد  والشخص ي  النفس ي  والرضا  السعادة  تحقيق  والتقدم وهو  النفع 

 . ( 8، صفحة  2004)محمد،  والرقي

ويعرف الباحث الممارسة المهنية لأخصائي الترويح الرياض ي أنها الطريقة التي يستخدمها أخصائي     

بشكل الرياض ي  المهارات، م  الترويح  )المعارف،  والتطبيقية  النظرية  المهنية  الكفايات  لتطبيق  نظم 

خلال اكتسابها  تم  التي  والتشخيص،   الاتجاهات(  )التقدير  على  وتشتمل  الأكاديمي  الإعداد  فترة 

الأخلاقي،  التصرف  الجودة،  التوثيق،  التقويم،  التطوير،  التقدير،  إعادة  التنفيذ،  التخطيط، 

 التطوير المهني، الكفايات المهنية، المسؤولية المهنية( بهدف تحسين الأداء المهني. ،  الوقاية والسلامة

 ة: الإجراءات الميداني -

العلمي:  - لطبيعة   المنهج  لملائمته  نظرا  الإحصائي  بالأسلوب  الوصفي  المنهج  الباحث  استخدم 

 الدراسة. 

لرياض ي العاملين بالإدارات ا  تكون مجتمع الدراسة من جميع أخصائيي الترويحمجتمع الدراسة:    -

 ة تيارت. معيات الرياضية والعاملين بمديريات الشباب والرياضة بولايلرعاية الشباب والج

 عينة الدراسة:   -

( الدراسة  عينة  بأسلوب 100شملت  العمدية  بالطريقة  اختيارها  تم  الرياض ي  الترويح  أخصائي   )

 الحصر الشامل.  

 مجالات الدراسة:  -

البش   - الشباب   : ري المجال  لرعاية  بالإدارات  العاملين  الرياض ي  الترويح  أخصائيي  جميع  في  تمثل 

 ن بمديريات الشباب والرياضة بولاية تيارت. والجمعيات الرياضية والعاملي 

الإدارات لرعاية الشباب والجمعيات الرياضية ومديريات الشباب والرياضة بولاية   المجال المكاني:  -

 تيارت.

 .2022إلى جوان  2021امتدت الدراسة من نوفمبر   :المجال الزمني -

 أدوات جمع البيانات:  -
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 ية لأخصائي الترويح الرياض ي: خطوات بناء مقياس المهارات المهن -

في ضوء هدف الدراسة وطبيعتها قام الباحث ببناء مقياس المهارات لأخصائي الترويح الرياض ي في 

 لية: تامجال الترويح الرياض ي مسترشدا بالخطوات ال

الترويح   -1 مجال  في  المتخصصة  العلمية  المراجع  إلى  الرجوع  تم  المقياس:   وعبارات  أبعاد  تحديد 

المرتبطة  الرياض  النفسية  المقاييس  قوائم  ومراجعة  النفس ي،  والقياس  الرياض ي  النفس  وعلم  ي 

لتي يمكن  ا  بعمليات الترويح التي تمت في مجال علم النفس العام للاطلاع على العديد من الأبعاد

الرياض ي، وذلك لتحديد وصياغة  المهنية لأخصائي الترويح  الاستفادة منها في بناء مقياس المهارات 

 أبعاد المقياس والعبارات التي تمثل كل بعد من أبعاده.

وقد    -2 الدراسة،  هذه  تفيد  التي  البيانات  على  للحصول  الشخصية  المقابلة  الباحث  استخدم 

الإدارا مدراء  مع  الجمعيات ت  تمثلت  ورؤساء  والرياضة  الشباب  ومديريات  الشباب  لرعاية 

 ي والإدارة الرياضية. الرياضية وبعض الخبراء في مجال الترويح الرياض  

تحديد المفهوم النظري والإجرائي لأبعاد المقياس وقد روعي في تحديد الأبعاد أن تكون مرتبطة    -3

 بالهدف من المقياس.  

( 7ثم عرضت المحاور المقترحة على )   للمحاور الأساسية للمقياس،   ات تم إعداد جدول المواصف  -4

الخبرا الأساتذة  من  المختصين  المحكمين  وتم  من  الرياض ي،  والترويح  الرياضية  الإدارة  مجال  في  ء 

 تحديد النسبة المئوية لتلك الأبعاد وذلك بهدف التعرف على:

 مدى مناسبة المحاور الافتراضية للهدف من الدراسة.   -

 إضافة أو حذف المحاور الافتراضية التي يرى الخبراء أهميتها أو عدم أهميتها للمقياس.  -

ت لكل محور من محاور المقياس وذلك في ضوء الفهم والتحليل النظري الخاص اقتراح العبارا  -5

عليها  الملاحظات  وتسجيل  الخبراء  على  وعرضها  محور  لكل  النسبية  للأهمية  ووفقا  محور  لكل 

 صياغة عباراتها. ل وتعدي

أكثر       تصبح  حتى  صياغتها  تغيير  على  المحكمين  أجمع  التي  العبارات  بعض  الباحث  عدل    ولقد 

 غير موافق(.  -إلى حد ما  -وضوحا لعينة التقنين، وتم تحديد ميزان تقدير ثلاثي )موافق
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 ات المقياس. ار (: يبين الأهمية النسبية لاتفاق رأي الخبراء على محاور وعب01جدول رقم )  -

عدد  محاور المقياس

 العبارات 

الأهمية 

 النسبية

عدد 

العبارات  

 المستبعدة

العدد النهائي بعد  

على العرض 

 الخبراء

 15 04 %36,07 19 المهارات المعرفية لأخصائي الترويح الرياض ي. 

 20 06 %31,82 26 المهارات الأدائية لأخصائي الترويح الرياض ي. 

خصائي الترويح لأ  الاتجاهات المعاصرة 

 ي.الرياض  

17 32,11% 02 15 

 50 12 %100 62 المجموع

 المعاملات العلمية لتقنين المقياس: -

 حساب الصدق:  -

العاملي          التحليل  أسلوب  الباحث  استخدم  حيث  العاملي  الصدق  نتائج  عرض  يلي  وفيما 

المقياس   محاور  مفردات  بين  البينية  الارتباط  معاملات  وبعد  وتلاستخراج  قبل  التشبعات  حديد 

لتي وضعها  " اH.Hottellin التدوير، ولذلك استخدم الباحث طريقة المكونات الأساسية لهوتيللنج "

اقترحه جوتمان "Kaiser( وفقا لمحك كايزر "1933في سنة ) الذي   "Guttman  وهي من أكثر طرق "

" الذي قدمه  Varimaxيمكس "ار التحليل العاملي دقة وكذلك أسلوب التدوير المتعامد بطرقة الف 

 ( 1958" في سنة )Kaiserكايزر "

 وقد اتبع الباحث في ذلك الخطوات التالية:      

الوصف الإحصائي )المتوسطات الحسابية، الانحرافات المعيارية، معاملات الالتواء، لعبارات   -أولا

 محاور مقياس المهارات المهنية لأخصائي الترويح الرياض ي(. 

افات المعيارية ومعاملات الالتواء (:  يبين ق02)   جدول رقم  - يم المتوسطات الحسابية والانحر

 ياس المهارات المهنية لأخصائي الترويح الرياض ي. لعبارات المحاور الثلاثة لمق

 المهارات المعرفية لأخصائي 

 الترويح الرياضي  

 المهارات الأدائية لأخصائي

 الترويح الرياضي  

 ائيخص الاتجاهات المعاصرة لأ

 الترويح الرياضي  

المتوسط   م

 الحسابي 

الانحراف  

 المعياري 

معامل  

 الالتواء 

المتوسط   م

 الحسابي 

الانحراف  

 المعياري 

معامل  

 الالتواء 

المتوسط   م

 الحسابي 

الانحراف  

 المعياري 

معامل  

 الالتواء 

01 2,67 0,53 1,33- 01 2,84 0,46 2,99- 01 2,76 0,51 2,09- 

02 2,66 0,58 1,55- 02 2,72 0,49 1,49- 02 2,72 0,53 1,77- 

03 2,76 0,49 1,97- 03 2,74 0,52 1,92- 03 2,78 0,50 2,27- 

04 2,72 0,53 1,77- 04 2,75 0,53 2,09- 04 2,72 0,56 1,93- 

05 2,82 0,47 2,72- 05 2,81 0,44 2,29- 05 2,74 0,56 2,08- 

06 2,70 0,57 1,80- 06 2,76 0,51 2,09- 06 2,68 0,54 1,51- 

07 2,62 0,59 1,33- 07 2,77 0,48 2,06- 07 2,64 0,55 1,28- 

08 2,76 0,51 2,09- 08 2,62 0,59 1,33- 08 2,68 0,54 1,51- 

09 2,74 0,52 1,92- 09 2,69 0,59 1,79- 09 2,66 0,55 1,39- 
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10 2,69 0,63 1,86- 10 2,74 0,50 1,80- 10 2,72 0,53 1,77- 

11 2,66 0,62 1,65- 11 2,69 0,54 1,57- 11 2,68 0,58 1,67- 

12 2,70 0,54 1,63- 12 2,82 0,43 2,41- 12 2,69 0,52 1,45- 

13 2,81 0,50 2,68- 13 2,72 0,53 1,77- 13 2,78 0,54 2,43- 

14 2,72 0,53 1,77- 14 2,71 0,51 1,58- 14 2,77 0,48 2,06- 

15 2,69 0,59 1,79- 15 2,75 0,45 1,49- 15 2,66 0,58 1,55- 

 16 2,82 0,47 2,72-  

 17 2,70 0,54 1,63- 

18 2,63 0,58 1,31- 

19 2,68 0,54 1,51- 

20 2,76 0,51 2,09- 

 ( رقم  الجدول  من خلال  الانحرافات 02يتضح  قيم  قد جاوزت  الحسابية  المتوسطات  أن جميع   )

انتظام   العبارات وتحقيقها للمنحى الاعتدالي، كما  الالمعيارية وهذا يعتبر أحد المؤشرات  عينة على 

كد على ( مما يؤ 3( عبارة قد انحصرت ما بين )±16أن قيم معاملات الالتواء لعبارات المحور الأول )

 تحقيق التوزيع الإعتدالي لجميع عبارات المحور الأول. 

( مما  3( عبارة قد انحصرت ما بين )±20وأيضا جميع معاملات الالتواء لعبارات المحور الثاني)      

 يؤكد على تحقيق التوزيع الإعتدالي لجميع عبارات المحور الثاني.

( 3ت ما بين )±( عبارة قد انحصر 13لمحور الثالث )جميع معاملات الالتواء لعبارات ا  كما جاءت     

 مما يؤكد على تحقيق التوزيع الإعتدالي لجميع عبارات المحور الثالث.

وقد تم تحديد   "Varimax rotaionالتشبع قبل وبعد التدوير المتعامد بطريقة الفاريمكس "  -ثانيا

ثلا  بتشيع  العامل  قبول  الإحصائية  شروط  دلالتها  تكون  التي  العبارة  وقبول  الأقل  على  عبارات  ث 

( التشبع قبل  4 -3ويبين الجدولين رقم ) –وفقا لرأي الباحث –(0,6تشبع على العامل لا يقل عن ) لل

 ".Varimax rotaionوبعد التدوير المتعامد بطريقة الفاريمكس "

ياس المهارات المهنية لأخصائي الترويح  (: يبين مصفوفة العوامل لعبارات مق03جدول رقم)  -

 الرياض ي قبل التدوير المتعامد. 

رقم 

 العبارة 

العامل  

 الأول 

العامل  

 الثاني 

العامل  

 الثالث 

رقم 

 العبارة 

العامل  

 الأول 

العامل  

 الثاني 

العامل  

 الثالث 

1 -02 *0,821 0,189 26 0,562 *0,665 0,394 

2 *-0,64 -0,204 *0,706 27 0,303 *0,913 -02 

3 *0,905 -02 *0,657 28 *0,629 0,372 *0,729 

4 0,133 -03 *0,838 29 *0,675 *0,839 0,400 

5 0,468 *0,852 -02 30 0,484 *0,780 0,214 

6 *0,871 *0,616 0,235 31 *0,913 0,303 -02 
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7 *0,831 0,465 -02 32 0,538 *0,623 0,327 

8 *0,621 0,317 *0,757 33 0,155 *0,821 -0,119 

9 *0,816 0,131 *0,639 34 0,356 *0,730 -02 

10 0,466 *0,831 0,215 35 *0,694 -02 *0,698 

11 *0,816 0,131 *0,639 36 *0,838 *0,623 0,327 

12 *0,648 *0,852 -02 37 *0,631 *0,795 ,0266 

13 0,418 *0,643 *0,695 38 0,459 *0,780 -02 

14 *0,797 -02 0,385 39 *0,684 0,214 *0,780 

15 *0,778 *0,688 0,262 40 0,348 *0,852 0,341 

16 *0,621 0,317 *0,657 41 0,595 *0,631 0,266 

17 *0,729 *0,799 -02 42 *0,639 *0,675 -02 

18 *0,859 0,363 0,251 43 *0,705 -0,369 0,417 

19 *0,818 *0,643 0,395 44 *0,722 0,502 -03 

20 *0,621 *0,757 0,517 45 0,131 *0,939 0,115 

21 *0,816 0,131 0,439 46 0,538 *0,623 0,440 

22 0,418 *0,643 0,395 47 0,446 *0,731 -110 

23 *0,816 0,131 0,439 48 *0,651 0,526 -202 

24 0,221 0,256 *0,907 49 0,483 0,498 *0,694 

25 0,111 *0,829 0,256 50 0,292 *0,789 0,247 

 

 ( رقم  المهنية لأخصائي  03يوضح جدول  المهارات  لعبارات مقياس  المستخلصة  العوامل   )

الترويح الرياض ي قبل إجراء التدوير المتعامد للعوامل، حيث يتضح تجمعات للتشبعات وتناقص  

 التشبعات الباقية إلى الحد الذي يؤدي إلى التمايز لكل العوامل التي دلت عليها التشبعات الكبرى.  

(: يبين العبارات التي تشبعت على العوامل بعد التدوير المتعامد بطريقة  04جدول رقم )  -

 التحليل العاملى لهوتلنج لمقياس المهارات المهنية لأخصائي الترويح الرياض ي. 

 قيــــــــم التشبـــــــــــــع علــــــــــــى العوامـــــــــــــــــــــــل 

رقم 

 العبارة 

العامل  

 ول لأ ا

العامل  

 الثاني 

العامل  

 الثالث 

رقم 

 العبارة 

العامل  

 الأول 

العامل  

 الثاني 

العامل  

 الثالث 

1  *0,871  26  *0,735  

2   *0,706 27  *0,913  

3 *0,905   28   *0,729 
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4   *0,838 29  *0,839  

5  *0,852  30  *0,780  

6 *0,871   31 *0,913   

7    32  *0,691  

8 *0,621   33  *0,821  

9 *0,816   34  *0,730  

10  *0,831  35   *0,698 

11 *0,816   36 *0,838   

12  *0,852  37    

13   *0,695 38  *0,780  

14 *0,798   39   *0,780 

15 *0,779   40  *0,881  

16   *0,657 41  *0,631  

17  *0,799  42    

18 *0,859   43 *0,705   

19 *0,818   44 *0,718   

20  *0,757  45  *0,939  

21 *0,819   46  *0,673  

22  *0,683  47  *0,731  

23 *0,816   48 *0,651   

24   *0,907 49   *0,694 

25  *0,829  50  *0,789  

التدوير المتع04يوضح جدول رقم ) التي تشبعت على العوامل الثلاثة باستخدام  في ضوء   دام( العبارات 

العامل ) أنه إذا تشبعت    0,6الشروط الموضوعة لقبول الاختبار على  فأكثر( مع الأخذ في الاعتبار 

العامل   على  التي تشبعت  العبارات  بلغ عدد  لها وقد  تشبع  بأعلى  يؤخذ  من عامل  أكثر  عبارة على 

العبارات التي تش34,04( عبارة بنسبة مئوية بلغت )16الأول ) العامل  ب%(، كما بلغ عدد  عت على 

( )22الثاني  بلغت  مئوية  بنسبة  عبارة  العامل  46,80(  على  تشبعت  التي  العبارات  عدد  وبلغ   ،)%

( )09الثالث  بلغت  مئوية  بنسبة  العوامل  19,14(عبارات  على  المتشبعة  العبارات  إجمالي  وبلغ   ،)%

النهائية، بينما    ( عبارة وهي تمثل مقياس المهارات المهنية لأخصائي الترويح الرياض ي في47) صورته 

 ( عبارات. 03بلغ عدد العبارات المستبعدة لعدم تشبعها)

( عبارة مشبعة، أما المحور الثاني)المهارات 14ولذا أصبح عبارات المحور الأول)المهارات المعرفية( )   
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( المعاصرة()20الأدائية(  )الاتجاهات  الثالث  المحور  يخص  وفيما   ، مشبعة  عبارة  عبارة 13(   )

 بعة.  شم

الداخلي   -ثالثا الباحث بالتحقق من صدق المقياس عن طريق استخدام صدق الاتساق  كما قام 

عن طريق إيجاد الارتباط الثنائي بين درجة كل عبارة والدرجة الكلية للمحور الذي تنتمي إليه وذلك  

بين كل عبارة   ( يبين قيمة معامل الارتباط 05( فرد، والجدول رقم )100بتطبيق المقياس على عينة )

 والدرجة الكلية للمحور الذي تنتمي إليه. 

-   ( رقم  لمقياس 05جدول  للمحور  الكلية  والدرجة  عبارة  كل  بين  الارتباط  قيمة معامل  يبين   :)

 المهارات المهنية لأخصائي الترويح الرياض ي. 

المهارات المعرفية لأخصائي 

 الترويح الرياض ي 

 المهارات الأدائية لأخصائي

 رياض ي لالترويح ا

الاتجاهات المعاصرة  

 لأخصائي الترويح الرياض ي 

رقم  

 العبارة 

قيمة معامل  

 الارتباط 
 رقم العبارة 

قيمة معامل  

 الارتباط 
 رقم العبارة 

قيمة معامل  

 الارتباط 

01 0,53 01 0,46 01 0,49 

02 0,58 02 0,49 02 0,53 

03 0,49 03 0,52 03 0,50 

04 0,53 04 0,53 04 0,56 

05 0,47 05 0,44 05 0,48 

06 0,57 06 0,51 06 0,54 

07 0,59 07 0,48 07 0,55 

08 0,51 08 0,59 08 0,54 

09 0,52 09 0,59 09 0,61 

10 0,63 10 0,50 10 0,53 

11 0,62 11 0,54 11 0,58 

12 0,54 12 0,43 12 0,52 

13 0,50 13 0,53 13 0,54 

14 0,53 14 0,51 

 
 

15 0,55 

16 0,65 

17 0,57 
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18 0,47 

19 0,54 

20 0,52 

 0,195( = 98( ودرجة الحرية )0,05قيمة"ر" الجدولية عند مستوى الدلالة )

 

( أن جميع قيم معاملات الارتباط الثنائي بين درجة كل عبارة والدرجة 05يتضح من الجدول رقم )

لأخصائي الترويح الرياض ي( دالة إحصائيا  ة  الكلية للمحور الأول الذي تنتمي إليه )المهارات المعرفي

( مستوى  يتضمن)0,05عند  الأول  المحور  أصبح  وبذلك  على صدقها  يدل  مما  تتميز  14(،  عبارة   )

( 0,47بدرجة عالية من الصدق تتراوح قيم ارتباطها بمجموع درجات المحور الذي تنتمي إليه ما بين)

 (. 0,63و)

عاملات الارتباط الثنائي بين درجة كل عبارة والدرجة  م  ويتضح من نفس الجدول أن جميع قيم     

الكلية للمحور الثاني الذي تنتمي إليه )المهارات الأدائية لأخصائي الترويح الرياض ي( دالة إحصائيا 

مستوى) يتضمن)0,05عند  الثاني  المحور  أصبح  وبذلك  صدقها  على  يدل  مما  تتميز  20(،  عبارة   )

( 0,43م ارتباطها بمجموع درجات المحور الذي تنتمي إليه ما بين)قيبدرجة عالية من الصدق تتراوح 

 (. 0,65و)

الكلية        والدرجة  عبارة  كل  درجة  بين  الثنائي  الارتباط  معاملات  قيم  جميع  أن  أيضا  يتضح  كما 

إحصائيا   دالة  الرياض ي(  الترويح  المعاصرة لأخصائي  )الاتجاهات  إليه  تنتمي  الذي  الثالث  للمحور 

الثالث يتضمن)0,05)  عند مستوى  ( عبارة تتميز  13(، مما يدل على صدقها وبذلك أصبح المحور 

( 0,48بدرجة عالية من الصدق تتراوح قيم ارتباطها بمجموع درجات المحور الذي تنتمي إليه ما بين)

 (. 0,61و)

اس قي(: يبين قيم معامل الارتباط بين الدرجة الكلية للمحور والمجموع الكلي لم 06جدول رقم )   -

 (.100المهارات المهنية لأخصائي الترويح الرياض ي )ن= 

 محاور المقياس 

 قيمة "ر" المحسوبة

المهارات المعرفية لأخصائي  

 الترويح الرياض ي. 

المهارات الأدائية لأخصائي  

 الترويح الرياض ي. 

الاتجاهات 

المعاصرة  لأخصائي 

 الترويح الرياض ي. 

المهارات المعرفية لأخصائي  

 رياض ي. ح الالتروي
 0,716 0,834 
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المهارات الأدائية لأخصائي  

 الترويح الرياض ي. 
0,716  0,771 

الاتجاهات المعاصرة لأخصائي 

 الترويح الرياض ي. 
0,834 0,771  

 0,195( = 98( ودرجة الحرية )0,05قيمة"ر" الجدولية عند مستوى الدلالة )

 

  ( رقم  الجدول  اتس06يبين  لها  المحاور  كل  أن  مع  (  المهنية  اق  المهارات  لمقياس  الكلية  الدرجة 

لأخصائي الترويح الرياض ي، حيث أن قيم معامل ارتباط بيرسون كانت دالة إحصائيا عند مستوى  

 (.0,834 -0,716(، وقد تراوحت قيم معامل الارتباط ما بين )0,05الدلالة )

 حساب الثبات:  -

التجزئ     هي  طرق  بعدة  الثبات  معامل  تعيين  النص تم  ونصفي ة  كرونباخ،  ألفا  باستخدام  فية 

 ( يبين ذلك. 07الاختبار، ومعادلة جتمان، ومعادلة براليل، والجدول رقم )

(: يبين قيم معامل الارتباط بين كل عبارة والدرجة الكلية للمحور لمقياس  07جدول رقم )  -

 المهارات المهنية لأخصائي الترويح الرياض ي. 

ألفا  محاور المقياس 

 اخ كرونب

جتمان   جزئة النصفية الت

بالتجزئة 

 النصفية 

 براليل جتمان

النصف  

 الأول 

 النصف الثاني 

المهارات المعرفية  

لأخصائي الترويح  

 الرياض ي.

0,930 0,883 0,858 0,919 0,931 0,930 

المهارات الأدائية لأخصائي  

 الترويح الرياض ي. 

0,901 0,823 0,821 0,897 0,903 0,901 

صرة  المعا الاتجاهات

لأخصائي الترويح  

 الرياض ي.

0,861 0,800 0,727 0,842 0,862 0,861 

 0,966 0,967 0,958 0,931 0,939 0,966 المقياس ككل

 

( رقم  الجدول  خلال  ككل  07من  وللمقياس  الثلاثة  المقياس  لمحاور  الثبات  معاملات  أن  تبين   )

ة إحصائيا مما يشير إلى أن المقياس ية دال( وهي معاملات ارتباط0,967إلى    0,727تراوحت ما بين )

 على درجة عالية من الثبات. 
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 الاستنتاجات:   -

الاستنتاجات  الباحث  يقدم  الدراسة  لأهداف  وتحقيقا  الدراسة  نتائج  عنه  أسفرت  ما  إطار  في 

 التالية: 

( من  الرياض ي  الترويح  لأخصائي  المهنية  المهارات  مقياس  )3يتكون  ويضم  محاور  عبارة  47(   )

 ة من التحليل العاملي وهي على الترتيب:  ستخلص م

( عبارة جميعها في اتجاه  14المحور الأول: المهارات المعرفية لأخصائي الترويح الرياض ي ويتضمن )  -

 المحور. 

( عبارة جميعها في اتجاه  20المحور الثاني: المهارات الأدائية لأخصائي الترويح الرياض ي ويتضمن )  -

 المحور. 

ال  - )  ثالث:المحور  الرياض ي ويتضمن  الترويح  المعاصرة لأخصائي  ( عبارة جميعها في 13الاتجاهات 

 اتجاه المحور. 

يتميز المقياس بمعاملات صدق وثبات عال ويمكن الاعتماد عليه كمقياس مقنن لإمكانية التعرف    -

 على مستوى المهارات المهنية لأخصائي الترويح الرياض ي. 

 

 التوصيات:  -

بم  - المهارات   قياسالاستعانة  مستوى  عن  للكشف  الرياض ي  الترويح  لأخصائي  المهنية  المهارات 

 المهنية لأخصائي الترويح الرياض ي في المؤسسات المختلفة. 

التنظيمية    - المتغيرات  من  بالعديد  وعلاقته  المهنية  المهارات  على  للتعرف  أخرى  بحوث  إجراء 

 والقيادية المرتبطة بعمل أخصائي الترويح الرياض ي. 

رورة الاهتمام بالبرامج الدراسية المقدمة من المعاهد المتخصصة التي تهدف إلى تنمية المهارات  ض   -

 المهنية لأخصائي الترويح الرياض ي.
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 قائمة المراجع:  -

-  ( حجى  إسماعيل  الأساس ي1993أحمد،  التعليم  لمعلم  الخارجية  الكفاءة  مقارنة  -(  دار    -دراسة 

 النهضة العربية، القاهرة. 

( الكفايات الأدائية لمعلمي التربية الرياضية بمحافظة الشرقية، 2017حمد، محمد رضا أباظة )أ  -

 رسالة ماجستير، نظريات وتطبيقات الجمباز، كلية التربية الرياضية جامعة بنها. 

-  ( السعيد  رفعت  المجلة 2012إيمان،  للمهنة،  الرياض ي  الترويح  إعداد لأخصائي  برنامج  فاعلية   )

(، 66لتربية البدنية وعلوم الرياضة، كلية التربية الرياضية للبنين، جامعة حلوان، العدد )ل  العلمية

 (.1الجزء )
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جامعة   للبنين،  الرياضية  التربية  كلية  الرياضة،  وعلوم  البدنية  للتربية  العلمية  المجلة  حلوان، 

 (.1(، الجزء )67حلوان، مجلد )

 ، القاهرة، دار الفكر العربي. 1( الترويح والتربية الترويحية، ط2001تهاني، عبد السلام محمد ) -

المهارات المهنية لأخصائيين الاجتماعيين في العمل مع الشباب،   يم( تقو 2013خالد، صالح صالح )  -

مجلة دراسات في الخدمة الاجتماعية والعلوم الإنسانية، كلية الخدمة الاجتماع، جامعة حلوان،  

 (.15(، مجلد )31العدد )

  ( أخصائي الرياضة للجميع، المجلس الأعلى للشباب والرياضة قطاع 1995كمال الدين، درويش )  -

 عداد القادة، سلسلة المناهج النمطية، القاهرة.إ

-  ( محمد  كمال  مصطفى  رسالة 2011يحي،  للجميع،  الرياضة  لأخصائي  الأدائية  الكفايات   )
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-  ( جبر  عصام  الترويح 2012محمود،  شعبة  لخريجي  الأكاديمي  الإعداد  لبرنامج  تحليل  دراسة   )

التربية  ياالر  كلية  مكتبة  منشورة،  غير  ماجستير،  رسالة  العمل،  سوق  متطلبات  ضوء  في  ض ي 

 الرياضية للبنين، جامعة حلوان. 

-  ( جبر  بعض  2020محمود، عصام  في ضوء  الرياض ي  الترويح  اللازمة لأخصائي  المهنية  المهارات   )

ا كلية  الرياضة،  وعلوم  البدنية  للتربية  العلمية  المجلة  جامعة لتالمتغيرات،  للبنين،  الرياضية  ربية 

 (.90(، العدد )1حلوان، الجزء )

-  ( السلام  عبد  محمد  الرياضة  2004محمد،  الترويح  المهنية لأخصائي  للكفايات  قائمة  تصميم   )
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 قائمة الملاحق:  -

 الصورة النهائية لمقياس المهارات المهنية لأخصائي الترويح الرياض ي

 المحور الأول: المهارات المعرفية لأخصائي الترويح الرياض ي.  -

إلى حد   موافق العبارة الرقم 

 ما

 افقغير مو 

التعرف على كيفية إتقان صياغة الأهداف السلوكية الخاصة   1

 بأوجه الأنشطة الحركية ببرامج الترويح الرياض ي. 

   

الإلمام بالمشكلات التي تواجه الممارسة الفعالة ببرامج الترويح   2

 الرياض ي وسبل علاجها.  

   

ج  ي برامالإلمام ببيئة الممارسة الفعالة لتطوير قدرات المشاركين ف 3

 الترويح الرياض ي. 

   

التعرف على المبادئ والأساسيات الخاصة بمفهوم الجودة في   4

 التقويم( لبرامج الترويح الرياض ي.  -التنفيذ -)التخطيط

   

التعرف على الإمكانات وكيفية توظيفها في التطبيق لتفعيل   5

 الممارسة ببرامج الترويح الرياض ي. 

   

ختلفة للأفراد المشتركين في برامج  مو المالتعرف على مراحل الن 6

 الترويح الرياض ي. 

   

الرسومات(  -الصور  -التعرف على أهم وسائل الإرشاد )اللوحات 7

التي توجه المشاركين خلال وحدات الممارسة ببرامج الترويح  

 الرياض ي.

   

    القدرة على فهم فلسفة ومفهوم برامج الترويح الرياض ي.  8

جه نشاط الترويح الرياض ي التي تحقق  أهم أو التعرف على  9

 أهداف البرنامج. 

   

    الإلمام بكافة الإمكانات المتاحة ببرامج الترويح الرياض ي.  10

القدرة على كتابة هدف برامج الترويح الرياض ي بطريقة إجرائية  11

 )سلوكية(. 

   

القدرة على تحديد احتياجات المشاركين بما يتناسب مع ميول  12

 المرحلة العمرية.خصائص 

   

القدرة على توضيح الأهداف التي تهتم بالجانب النفس ي   13

 للممارسين لاستثارة الدافعية. 

   

القدرة على تحدد الاشتراطات التي تتعلق بالأمان والسلامة  14

 الواجب توافرها عند الممارسة. 
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 ي ح الرياض المحور الثاني: المهارات الأدائية لأخصائي التروي -

إلى حد   موافق العبارة الرقم 

 ما

 غير موافق

يوظف بيئة الممارسة والإمكانات المتاحة للتغلب على مشكلات   01

 الأنشطة الفعالة ببرامج الترويح الرياض ي. 

   

يستخدم تكنولوجيا التعليم والوسائل المعينة في تعليم أوجه  02

يح  الترو نشاط الترويح الرياض ي وتطوير الممارسة ببرامج

 الرياض ي.

   

يطبق أساليب وأدوات التقويم وفقا لطبيعة أوجه نشاط برامج   03

 الترويح الرياض ي. 

   

يطبق مفاهيم اللياقة البدنية ومكوناتها لتحسين الأداء الحركي  04

 للمشاركين في برامج الترويح الرياض ي. 

   

ة  للحرك يهيئ الفرص المواتية لإشباع ميول المشاركين وحاجاتهم 05

 مع طرق بديلة لحل المشكلات وطرح البدائل.

   

يحسن مراعاة تقسيم المشاركين لأوجه نشاط الترويح الرياض ي   06

 لجماعات متجانسة ومتكافئة. 

   

يستخدم كل أداة في الوقت المناسب داخل وحدات الممارسة  07

لتفعيل الممارسة ببرامج الترويح الرياض ي ووفق المحتوى 

 . المخطط له

   

يقدم حلول للمشكلات التي تؤثر على استمرار المشاركين في   08

 المشاركة الفعالة لأوجه نشاط برامج الترويح الرياض ي. 

   

الرسومات( لزيادة  -يستخدم وسائل الإيضاح المناسبة )الصور  09

 فاعلية البرنامج. 

   

ة يثير دافعية المشاركين على إخراج كل ما لديهم خلال الممارس 10

 ل على استثارة فكرهم. ويعم

   

توجيه نشاط المشاركين لتحقيق أهداف برامج الترويح   11

 الرياض ي.

   

    يقيس كفاءة برامج الترويح الرياض ي في تحقيق أهدافه. 12

يستخدم الأسلوب المناسب للقيادة لتحقيق التفاعل الإيجابي   13

 ببرامج الترويح الرياض ي. 

   

رسة ببرامج الترويح الرياض ي واستغلاله  المما يحسن إدارة وقت 14

 بكفاءة.

   

يستفيد من مبادئ انتقال أثر التعلم في تطوير أداء المشاركين   15

 بالبرنامج. 
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يوظف أساليب التعزيز لتحقيق الالتزام خلال ممارسة أوجه  16

 نشاط الترويح الرياض ي. 

   

ل الممارسة مة خلايحقق التكامل بين الطرق والأساليب المستخد 17

 بالبرنامج. 

   

–الرمال  -توظيف المقومات الطبيعية للبيئة )مياه البحر 18

 الجبال( ببرامج الترويح الرياض ي. 

   

القدرة على اختيار أوجه نشاط برامج الترويح الرياض ي في ضوء   19

 البشرية(. -الإمكانات )المادية

   

الرياض ي وفقا ترويح تحقيق أهداف وحدات الممارسة ببرامج ال 20

 لأولويات تحقيقها.

   

 المحور الثالث: الاتجاهات المعاصرة لأخصائي الترويح الرياض ي. -

إلى حد   موافق العبارة الرقم 

 ما

 غير موافق

    الحرص على مساعدة المشاركين على المشاركة الابتكارية.  1

    ض ي. التطلع لتطوير وابتكار مواقف أنشطة برامج الترويح الريا 2

الاهتمام بتوفير المناخ النفس ي والاجتماعي للممارسين ببرامج   3

 الترويح الرياض ي وشعورهم بالأمان والاطمئنان.  

   

الاهتمام بتفعيل الممارسة بالأنشطة ببرامج الترويح الرياض ي   4

 لتحقيق التنمية المتكاملة للممارسين من جميع الجوانب. .

   

    رويح الرياض ي للأفراد ذوي الإعاقة . ج التالاهتمام بإعداد برام 5

    الاهتمام بإعداد برامج الترويح الرياض ي للمرأة.  6

    الاهتمام بإعداد برامج الترويح الرياض ي لكبار السن.  7

الاهتمام بأوجه نشاط الترويح الرياض ي تعمل على تدعيم   8

ل ي خلاالقيم والمثل العليا للممارسين لأنشطة الترويح الرياض 

 الأنشطة الفعالة بالبرنامج.

   

الحرص على توفير سبل الاتصال الفعال مع المؤسسات التي  9

 تخدم هذا المجال. 

   

الحرص على تحقيق رؤية ورسالة الهيئة الرياضية لتفعيل  10

 أوجه نشاط برامج الترويح الرياض ي. 

   

 الحرص على إجراء البحوث العلمية التي تسهم في تطوير 11

 ال. المج

   

التواصل مع الهيئات والمؤسسات العاملة في مجال الترويح   12

 الرياض ي.

   

    التواصل مع الجمعيات الدولية في مجال الترويح الرياض ي.  13
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 ملخص 

رلاملدددلدرا ددددبطدرا ر  ددددطدتهدددالدرااةرإددددطديقددددبدر الددديدرالإادددد ةدرالإي لدددد در  دددار  در    دددد داددددا د

ر لإارئ دف دراايئطدر جزرئ يطدوب  خصوصدف دمب قطدةييلط،دواهلردراغ ضدرإلإخامب درلمدبج دراوفدي د

إددبور دد10-9رلملددلدمدد درلاملددلدرا ددبطدرا ر  ددطدر لإددارئ دممدد د دد د  عمدد ةدد250علددبدعلبددطدملإ ونددطدمدد د

 درالإل ة دد د لدد ودعلددورئ  دمدد د ددا ادرلمددارةبدرا لإارئلددطد ددارئ وديةددموندوايددطد  ربددطدفدد در جزرئدد دردد

أجدددودجمدددادراال نددد  درإدددلإخامب درالإاددد ةدرالإي لددد در  دددار  در    ددد دالملددد  درادددايور د رالإاددد ةدرا لا دددطد

لإ ئجدوم   جتهد ديصصد ئل در   كلط،درالإا ةدرلم ونطدر   كلط،درالإا ةدرلأف اطدر   كلط( دد  ادجمادراب

 لدددد در  دددددار  در    دددد درلإددددو  د  هددددد دجمل دددد د دددددودردددد درالإوفددددوديقدددددبدأ دراالإادددد ةر درا لا ددددطدرلم اقدددددطداللإي

وعلددددددبد ددددددلردرلأإدددددد بدأوفدددددد درااةرإددددددطدد ر خصدددددد ئكدرا ددددددل ومو يطدمدددددد دفددددددا دو ادددددد  دومو ددددددوعلط 

  در    دد د  فددب   د  اعلإمدد عدعلددبد ددلردراالإادد ةدفدد درلم ددلإقاودمدد دأجددودعةرإددطدملإغلدد درالإي لدد در  ددار

د يطدوعلبد لهدرايئطدرا م يطد  الإحايا را لا طدم دطلا طدوم ونطدوأف اطدص كلطدف دراايئطدر جزرئ

 رالإي ل در  ار  در     ،درلامللدرا بطدرا ر  طدر لإارئ  دالكلمات المفتاحية: 

 

The study aims to apply the motor creativity thinking test among the fourth 

year of primary school students in the Algerian environment, especially in a country 

region, and for this purpose we used the descriptive approach on a sample consisting 

of 250 pupils from the fourth year of primary school students who are 9-10 years in 

some primary schools in dairaof Ichemoul wilaya of Batna in Algeria was randomly 

chosen. In order to collect data, we used the motor creativity thinking test for Lamia 

Aldiwan (Motor fluency test, kinetic flexibility test, kinetic originality test). After 

collecting the results and statistically addressing them, it was concluded that the three 

tests applied to the motor creativity thinking are All of them are available in all the 

psychological properties of honesty, stability and objectivity, the study recommended 

relying on this test in the future in order to study the variable of motor creativity 

thinking with its three variations, flexibility and dynamic originality in the Algerian 

environment and on This specifically age group. 

Keywords: motor creativity thinking, fourth year of primary school 
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مقدمة:    

ت لإب دم صلطدرا يواطدأ  دم صلطديمد دههد در ا د  دفد دم رصلد درا م يدطدر،خلإليدط،دااد دأ هد د

م صلدددطدار دإددددم  دإددددل واوجلطدونم ئلددددطدوم   لددددطدوص كلدددطدوإددددلوكلطدا فددددط د دددد ااو د ددددل درا يددددود

رلأطيددددد ندد دددددطداصددددد ئكدرا يوادددددطدورصلإل جددددد  ة إدددددادم دددددلإلزادعلدددددبدرا اددددد ةدم  دورااددددد ا د دددددو دكالددددد دود

ويلإو  و دد دويلإ   ددوردعلددبدرصلإل جدد ته د للاو دد دمدد دأجدددودرالددئته درالإالددئطدرا ددويطد دد  دفددلا د دددلرد

را يددوديلإو ددىدعلددبدفددلا دطيوالإدد ،د ددوديم دد دراقددوندأ دفددلا در،جلإم دد  د ددودور   دد ةر ديلإو ددىد

دلإليط  رصودرا يواطد  طورة  در،خعلبدما دراعلإب  د  لأطي ندف دم

ي دم صلطدرالإ لدل درا لإدارئ دصديدمد دصقدو درلأطيد ندرلملإيديدعل هد دع لملد دوااد دلمد درلإ دمب د

 دمهدددد ةر درا لإ  ددددطدوراقدددد ر ودور   دددد  دوانخبدددد ر در،جلإم لددددطدرا دددد در ددددم ه دوالااهدددد دي   دددد د
ت
مدددد دت لدددد

را يددددودتالددددد  درالإورفدددددودمدددددادر،جلإمدددددادرادددددلرديبيددددلإشدعللددددد د  الإح  ددددد ديقدددددبدرلماةإدددددطد لإبمدددددود خصددددديلإ د

رلم   لدددددددطدورحهددددددد دملامحددددددد درا دددددددلوكلطدوراني  الدددددددطدورلأالا لدددددددطدورلإ دددددددوةد اةررددددددد درااانلدددددددطددم  إدددددددا ود

ور   كلددطدوي ددو د دد  لادوم ددلإ ارداددلإ ل دابدد ر دومهدد ةر دجايدداودممدد دي ددم دادد درابمددودرلملإ  مددودمدد د

دجملادرابورح د  ديال د  عردف    د  عةردعلبداامطدمجلإم  دم لإقالا د

عبددادرلأطيدد ندوم دد عاته دعددودربملددطد دداةرته دو  هدد ةدمدد دد  ددار ومدد درلمهدد دجدداردرا ب يددطد  

اايه دم دط    د  مبطد  دا لإ لادفقله دور وي  د دص دلادادنيقدا  د مد وةدرادزم د لحلإد لدرا يدود

يقددبدم   ددطدرا  لدد داك لدد لدمدد ديحددلقد دد دو  ادد  د اةرردد داددلرد لر ددار دفدد درا مللددطدراو  ويددطدعوةدمهدد د

 ي د ر ل ،دص د ،دد بوردالاةرق  د  لأطي ندنحودم دلإقاودأكرد دي دارع  ل دوروب ةزدلأ ه درا بلودا ودم

د(67،دفيحطد2018ودف  ح،د

ويل دددد درا ددددلويدر  ددددار  دعوةردةئي ددددل دفدددد دأعر درا ايددددادمدددد درلأا دددد  درا ي  ددددلطدورا ي  دددد  دددد

د(Scibinetti, Tocci, & Pesce, 2011, p. 262)  مخلإلىدأنورعه  

يم بدد دأ ديحهدد در  ددار  دلددبدأ ددخ صدم لبددل ،دوأرد ددخكدكمدد دأ در  ددار داددي دص دد ردع

    ار دموجوعداا د ودطيودويم  دت للم دوربمللإ د  يدطدمهد ةوديلإ لمهد در ا د  دمد دادلاند د رمجد

د(306،دفيحطد2017 ما ةيدوديحل ور،ددم اوديعارعردجلارداهلردراغ ض 

 إدددلطدالإبملدددطدر  دددار دأ درلماةإدددطدت ددداديصدددا درا  ددد ئزدرلأإدلميااااء حسااان الاااد وانكمددد درددد  د

رلم صلددطدرا لإارئلدددطد تدد دت لإبددد درلم صلددطدرلأكرددد دأ ملددطدفددد دصلدد ودرا يدددو،ديادر لدد ودمددد دو   رئدد دا فدددطد

الااهدد داب رردد دوم لوم ردد  دولأ دراو  لددطدرا ي  ددلطدجددز د دد اداديلإجددزأدمدد دراو  لددطدرا  مددط،دوجدد دعل هدد د

دأجددودرا يددخلكدرلما دد دال قددوندرلمي دد وعل دو  هدد ةد دد  للته در  ارعلددطدمدد دأ دت دده دفدد دالدديدرلماددا
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را ددد دا دددوندعل هددد دالاةرقدددد  د ددد ،جلإمادور إددده ادفدددد درالإقددداادرا لمددد دالالدددا دواددددلردأفددداشدرا لإمددد ادملإجدددد د

ااةبدراو  لطدرااانلطدورا ي  لطدف درلمدارةبدرا لإارئلدطدلمد د لد دمد دمملدصر دا فدطدرخلإلدىدعد د لد هد

ا مللددددطدج درلماةسددددل د ددددودت لإبدددد دأصددددادأإ إددددل  دربدوهدددد داي دددد دمجدددد عدمدددد عودمدددد دمددددورعدرلمددددبمددد درادددداةود

راو  ويدط،دصلددندأ هدد دتهددلإ د  االدد ودراادداا دورددا  دردد  ل ردما ةدد ردعلددبدصلدد ودرا يددو،داددلرداد ددادأ در ددو د

د(298يحطد،دف2007 راايور ،ددجز ردأإ إل دف ديعارعدرا يود انل دو   ي  

د لإ الددديدرالإادددد ةر دورا لدددىدعددد دراقددداةر در  ارعلددددطدر   كلدددطدادددا درالإلاملددددلداديلإددد ت
ت

ىديا

قلللددطدرلم اقددطدفدد د ددلردرالدد  دنجددادرالإادد ةدرادداكلإوةودلملدد  دص دد دمب إدداطداهدد  دومدد د ددل دراالإادد ةر درا

أندد دا ددود يئدددطد دومدد درلم دد ولد2003إددبطدد12-8راددايور دراددلردطادديدعلددبدرلأطيدد ندرا دد ر لل د  عمدد ةد

يئدطدر جزرئ يدطدوب  خصدوصدفد دمب قدطداص ئصه درالررلط،دالردرةر يب دأ دن ايد لردراالإاد ةدعلدبدراا

 ةييلط 

د

 . أهداف البحث:2.1

رالإ دد لدعلددبدمددا دملائمددطدر الدديدرالإادد ةدرالإي لدد در  ددار  در    دد دالملدد  دراددايور دعلددبدرلاملددلد ✓

ديلطدف دراايئطدر جزرئ يط (دإبور د مب قطدةي10-9را بطدرا ر  طدر لإارئ د 

د  كلط م   طدر خص ئكدرا ل ومو يطداالإا ةدرا لا طدر  ✓

دم   طدر خص ئكدرا ل ومو يطداالإا ةدرلم ونطدر   كلط  ✓

 م   طدر خص ئكدرا ل ومو يطداالإا ةدرلأف اطدر   كلط  ✓

 

 . مصطلحات البحث:3.1

 . التفكير الإبداعي الحركي1.3.1

   ه دمجموعطدم در خ ور دأودرلم رصودرا  ديخ دودرلمادا دمد دالااهد د:دت  لددالتعريف الاصطلاحي 

د(372،دفيحطد2003   ئ دود خ ،ددصلوندأوديقبدينلإ لدملإملص الصوديقبد

:د اةودراي عدعلبدر رل  د ي  ودأودأنم ودجاياودأوديع عودر وي دأنم ودم  و طدالتعريف الإجرائي

د ةر درا ي  لطدم لإماودم در خب ر درا   قطدم مشد حهوةدمه ةر د ل دة ئ طديم  دأعرؤ   المه

مجموعددددطدمددددد درالإلاملددددلدياةإددددو دفدددد درا ددددبطدرا ر  ددددطدمددددد دابتااااادائي:  . تلامياااااذ السااااانة الرابعاااااة2.3.1

 إبور  د10ود9رالإ لل درا لإارئ درو رو دأعم ة  د ل د

د
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 . الجانب التطبيقي2

 المتبع:. المنهج 1.2

درإلإخامب درلمبج دراوفي دواا دلملائملإ دا ال طدرااةرإط 

حددد   ودر   ع دددطدص دددلادوي ددد لدرلمدددبج دراوفدددي دعلدددبدأنددد دعاددد ةودعددد ديع ددد  دأوفددد لدع لقدددطدال

طدرا د دي ا هد دراا صدندفد دعةرإدلإ دالملد لطدورك لد لدي  نلادالا صندصودرلملد و دو دودأي د درا  يقد

لإي دد ةر درا دد دي ل  دد دمو ددو درااحددن،دوطال ددطدونددو درلملددد لطدر  قلقددطدور ج  ددطدعلددبدرلأإددئلطدوراإ

،د1996 جددد   دودأصمدددا،ديدددط درلم  وصددطدالاةرإدددطدوهددد درحددداعدندددو درلمدددبج درلملإادددادمددد د دددل درلمبددد   در،خلإل

د(101فيحطد

. مجتمع البحث: 2.2  

مجلإمدادرااةرإددطدر   الددطد دد د ددودرلاملددلدرا دبطدرا ر  ددطدر لإددارئ درلملإماةإددل داددلاندرلموإدد د

(دإبور دورااد ا د10-9ماةإطدر لإارئلط(د  م د د12   لإارئل  دعرئ وديةموند دد2023-2022رااةرسل دد

درلمللدورلمللو دد586عاع  د

 لبحث:. عينة ا3.2

 حلددددندر ددددو درا لبددددطدرلم دددد وبطدهدددد دجددددز دمدددد در،جلإمدددداديددددلإ درالإل ة دددد دو دددديد ورعددددادا فددددطد

دد(160،دفيحطد2007 راص م ،ددمم لطد اةدر م   د،جلإمادرااةرإط 

كمددارةبد   يقددطدعلددورئلطدعدد دط يدديدد5رلملددلدورلملددلودمددوزعل دعلددبدد250و مبدد د  الإلدد ةد

دراق عطدورالي درلإو  د  ه درال وودرلآرلط:

د(دإبور د درإ الب درلم لاي د( 10-9را لبطد له دم درلم صلطدرا م يطد رعدأ  د ✓

دالودأ  رعدرا لبطدم در ع    د مخلإلىدأنورعه د درلامللدع عيل د(  ✓

ديم ةإو دأردال ودةي ضل دعراودوا ةلدرلماةإط أ  رعدرا لبطداد ✓

 . مجالات البحث:4.2

لإارئلدددددطدفددددد دعرئددددد ود  دددددطدر لإدددددارئ د  لمدددددارةبدرا علبدددددطدمددددد درلاملدددددلدرا دددددبطدرا ر. المجااااااش ال شااااااري: 1.4.2

د(دإبور  10-9يةموندمم د  د  عم ةد 

  2022-11-06ديقبد2022-09-25رملإا درااةرإطدف درايو ودرلمملإاود ل د. المجاش الزماني: 2.4.2

دملاع ( د05رلمل  در خ صد  ودماةإطدر لإارئلطد . المجاش المكاني: 3.4.2

 بحث:. الوسائل المستخدمة في ال5.2

درعلإمان دف د ح ب دعلبدراوإ ئودرالإ الط:
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دأطور   ✓

 أ م    ✓

دةوراك  ✓

دك ر دإلط  ✓

دموراا  ✓

دف   و  ✓

    ودأةضل   ✓

   مل ر   ✓

 . أدوات البحث:6.2

رعلإمان دف دعةرإ ب دعلبدرالإا ةدلمل  دص  دراايور داقل بدرالإي ل در  ار  در     ،دو ود

ويلإ دو دإدبط دد12-8ندرا د ر لل د  عمد ةدمد درالإا ةد  م دراداكلإوةود لإصدملم دور القد دعلدبدرلأطيد 

د(12-8 ددلردراالإادد ةدمددد د ددلاتدرالإادد ةر د  علدددطداقلدد بدرالإي لدد در  دددار  در    دد دا طيدد ند  عمددد ةد 

إددبط،دوي بدد وند ددودم هدد د لدد بديصددا دراقدداةر در  ارعلددطدرلأإ إددلطدوهدد درا لا ددطدر   كلددطدورلم ونددطد

بدد دأ ديقددداادأكبدد دعدداعدمدد دراإددلإج    داددلاندزمددد در   كلددطدورلأفدد اطدر   كلددط،ديادي لدد دمدد در،خلإ

د(73-71،دراصيح  د2018 ي  ر ل ،دص  ،دودف  ح،ددمحاع 

 . اختبار الطلاقة الحركية: اختبار الموانع 1.6.2

درلأعور درلم لإخامط:دإلإطدمورااد  ةري ع  دوأع رضدمخلإليطدوكم دف دأعن ه:

دا( 5 1ا(دوع   د 1رلم اادرلأون:دطوا د 

دا( 1ا(دوع   د 51 ا :دطوا د رلم اادرا  

دا( 3ا(دوع   د 5 1 ا(دوطوند  ئمطدرا  ا د1رلم اادرا  ان:دطوند  ئمطدرلأوند 

دا( 3رلم اادرا ر ا:دعلبدة ودم لندم   وردرلأ لا دطوند ل  د 

دا( 2إ (دوع   د 50رلم اادر خ م :دطوا د 

دا( 1ل  درا  اند ا(دو 5 1م لند  ئ درازرويطدطوند ل  دراق ئ د رلم اادرا  عب:د

ا(دورو ددددادرلموراددددادرلمددددل وةودص دددد د14ن إدددد داددددقدم ددددلإقل دعلددددبدرلأةضدطوادددد د دمواصاااافات ا:داء:

ا(دوعبادر ة ةوديلإح يدر،خلإب د    د2ت ل له دعلبديمل در خقدرلم إوادورلم   طد ل دم اادوأا  

ادقدرا ددل ددمخلإليدطد د يدز،دإددل ،دعص جدط،دعاددوةدودر دا(دوص د درإددلإ  علإ دمد دمدد ااديقدبدأاد دو ددي



 

 
194 

( سنوات 10-9اختبار التفكير الإبداعي الحركي لدى تلاميذ السنة الرابعة ابتدائي )  

  دوب ددددادرنته ئدددد دمدددد درلأعر دعلددددبدتادددد دمدددد اادر ددددو دعوعردددد د دددد لأعر دمدددد درلمدددد اادر، دددداعدفدددد دموفددددي  درلأعر

د.را  عبدأردأن دم مودعوةر دالورج درلموراادم ودأا  دالإ ملطدو  درلأعر 

عدطديارد   دراالإا ةدلأكر دم د  ع،ديج دأ دي و دم د  درلأعر د  لداردعد در،جمودددتعليمات الاختبار:

د عدم دأ  رعدر،جموعطدأ دي  دم ديقواد  در،خلإب  ر،خلإب و،د حلندادم لإ لادأرد 

 .(دع لقدط2رح   دعاعدراإلإج    در   كلطد م دراو د در،خصدكدالاالإاد ةدو داةهد ددالتسجيل:

رالإقدددوي :دت  دددىدالمخلإبددد دعةجدددطدورصددداودا دددودرإدددلإج  طدرالإمددد ديقدددبد ئدددطدورصددداود غدددادرابحددد دعددد دعددداعد

در  رة   

 
 إجراء اختبار الموانع (  وضح منطقة 1ل رقم ) شكال

 . اختبار المرونة الحركية: اختبار الكرة 2.6.2

(دط ادددد ديقيددددو دعلددددبد25 د–(دكدددد ودإددددلطد15فددددباو دم دددداد د–كدددد ودإددددلطد(د15 دا:دوات المساااااتخدمة:

محلقدراارئ ودال وندوردكلدوراكداإدلإلاادرا د ر دو ع عتهد دالصدباو د  دادرنتهد  در،خلإبد دال دل  ود

را ددد ر دورا ددد دإدددلإا  دعلدددبدرادددزم درا لددد درادددلردإدددولدم دددلإغ  دلأعر دمجموعدددطدمددد دبدعددداادر لإ ددد عدعلددد

د.ر،خلإب ي 
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ا(ديقدددىدر،خلإبددد دفددد دوإددد ه دوراقددد  د2,5:دن إددد دعرئددد ودعلدددبدرلأةضدنصدددىد    ددد د مواصااافات ا:داء

مبدد دفددباو درا دد ر ،دوعبددادإددم  دراصدد   وديقددوادر،خلإبدد د  مدد درا دد ود دد ردجددز دمدد دأجددزر دج ددم د

مخلإليطدص  درإلإ  علإ د ل ودأ دم لإل در،خلإب دك ودجاياودص ندرنته ئ دم دأردمح وادطدب   ددود

د.ا م درا  و

يارد   دراالإا ةدلأكر دم د  عديج دأ دي و دم   درلأعر د  لاردع در،جموعطد  1دد:ت للم  دراالإا ة

د.خلإب ر،خلإب ود حلندادم لإ لادأرد  عدم دأ  رعدر،جموعطدأ دي  دم ديقواد  در،

د.ص وندأ دادر  ةدط يقطدةم درا  ودأكر دم دم و  2

 ديخ طدد دراا صددندر،خلإبدد ي د دد ئلا:دفدد دراصددباو دعدداودكدد ر دصدد وندأ در مدد دأكبدد دعدداعدمدد درا دد ر د3

د.(دع  ئي4    دمخلإليطدم لإخام دأردجز دم دأجزر دج م دف د   درا  ر دالاند 

د.(دع  ئي4لإخصكدالاالإا ةدو اةهد   درلمرح   دعاعدراإلإج    در   كلطد م دراوددالتسجيل:

ت  ىدعةجطدورصاودعد د دودمح وادطدرإدلإ   در،خلإبد دأ دياعيهد دص دلادو  د  ند دم لد ههطدفد دددالتقويم:

د.رالإصالىدأردرااود م د ئطدورصاو

دت  ىدعةجطدورصاودالاإلإج    درالإ الط:دأمثلة التصحيح المرونة الحركية للمختبر ن:

د دياي دوه د م لإو دراصاة   للإد دي م درا  وديقبدرلأم ا1

د دي م درا  وديقبدرلأم اد  للإ دياي دوه دمق  ودوجه  2

د دي م درا  وديقبدرلأم اد  للإ دياي دوه د  ياطدم درلأةض 3

د دي م درا  وديقبدرلأم اد  للإ دياي دوه د و دكلإي درلأم   4

د دي م درا  وديقبدرلأم اد  للإ دياي دوه د و دكلإي درلأيم  5

دا  وديقبدرلأم اد  للإ دياي دوه د م لإو دراوةي ر م د دي6

د دي م درا  وديقبدرلأم اد  للإ دياي دوه د و دةأإ  7

د دي م درا  وديقبدرلأم اد  للإ دياي دوه د ل دةجلل درلميلإوصط 8

د دي م درا  وديقبدرلأم اد  للإ دياي دوه دااىد ه ه 9

درالمنلا دةجل د دي م درا  وديقبدرلأم اد  للإ دياي دوه د ج ن 10

د دي م درا  وديقبدرلأم اد  للإ دياي دوه د ج ن دةجل دراي    11

د دي م درا  وديقبدرلأم اد  للإ دياي دي   دهه درلأةض 12

د دي م درا  وديقبدرلأم اد  للإ دياي دوي م ه ديقبدرلأعلب 13

د دي م درا  ودوه د لاهدرالمنلادوكم دم داك هدف در   ا دأعلاه 14
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د  ودوه د لاهدراي   دوكم دم داك هدف در   ا دأعلاه ار دي م د15

د دي م درا  وديقبدر خلىد  للإ دياي دوكم دم داك هدف در   ا دأعلاهد   در ا د16

د
 (  وضح منطقة إجراء اختبار الكرة 2الشكل رقم ) 

 

 . اختبار ا:صالة الحركية: اختبار الشواخص3.6.2

دور  (دأط4(دةوراكدو 6 ا:دوات المستخدمة: 

دا(دروز د  الإ ق :د22ن إ داقدم لإقل دعلبدرلأةضدطوا د دمواصفات ا:داء:

ا(دوي إ داقدرا ه يطد لو دمغ ي دفد د2ي إ دعلبدرلمو ي درلأوقبد لو دمغ ي داقدراااريطدرالرديا اد 

وراكدورلم ددددد  طد دددددل د دددددودا(دمددددد درلم ددددد  ط،درو دددددادرلأطدددددور دعلدددددبدرلأةضدكمددددد دو ددددد  درالددددد2تاددددد د 

إل ،د يز،دعص جدط،دعادوةداللد اك(در ة ةوديلإح يدر،خلإب د    دمخلإليطد دا(،دوعبا2ة اكد 

وص د درإدلإ  علإ دمدد دةد اكديقددبدتاد دو دديدادقدرا دل در، دداعدفد دمورفددي  درلأعر  دأمد درلأطددور د

د  لبدر،خلإب دأ ديح وندراوي درا و دصوندج م دوب ردط يقط 

راو دددد در،خصددددكدالاالإادددد ةدرح  دددد دعدددداعدراإددددلإج    در   كلددددطد لدددد درالدددد ئ طد ددددم ددالتساااااجيل:

د.(دع  ئي3و اةهد 
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ت  ددىدأةبددادنقدد ودادد عر ر درا دد درلإ دد ةدأ ددودمدد دورصدداد  لم ئددط،دو ددلاتدنقدد ودادد عر ر درا دد ددالتقااويم:

،دوت  دىدنق ددطد(د  لم ئدط5يقدبدد2(د  لم ئدط،دوت  دىدنق لإدل داد عر ر درا د درلإ د ةدمد د 2يقدبدد1رلإ د ةدمد د 

رلإ د ةدأكرد دمد د(د  لم ئدط،دوادت  دىدأردنق دطداد عر ر درا د د10بديقد5ورصاودا عر ر درا د درلإ د ةدمد د 

د(د  لم ئط 10 

د
 (  وضح منطقة إجراء اختبار الشواخص 3الشكل رقم ) 

 

 . الخصائص السيكومتر ة للاختبارات:7.2

عبددددادرإددددلإخارادراا صددددندلأعور دراقلدددد بدفدددد د ح دددد ،ديجدددد دعللدددد درالإ كددددادمدددد درلأعور درا دددد د

طدومب إددددداطدالغددددد ضدرادددددلردوجدددددا دمددددد دأجلددددد ،دوروجدددددادمجموعدددددطدمددددد دم دددددلإخامه دهددددد دأعور دإدددددللم

ا دددددد در ددددددو دفدددددد   طدالاإددددددلإخارادرلإم ددددددودفدددددد درالددددد وودرا دددددد ديجدددددد درو   دددددد دفدددددد دأعرودراقلدددددد بدر جلددددداود

ددد(287-286،دراصيح  د2000  بل دودفب ر،درلمو وعلطدوراصا دورا ا   د

  در    دددد د لددددادوعللدددد د مبدددد د ح دددد  در خصدددد ئكدرا ددددل ومو يطداالإادددد ةر درالإي لدددد در  ددددار

درااحند  الإ ق :د

"دم ندد دأ در ددو درابلإدد ئجدرا دد درحه  دد درلأعرود   لإددطد م نددلادتلددل ديقددبدرلأةددل  دأودرابلإدد ئجدد. الثبااات:1.7.2

ني ددده دادددودأعلدددادر القهددد دعلدددبدرا لبدددطدني ددده دفددد دراحددد ولدني ددده د  دددادمددداودملائمدددطد  بدددام دادرلإغلددد د
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( سنوات 10-9اختبار التفكير الإبداعي الحركي لدى تلاميذ السنة الرابعة ابتدائي )  

 ع لدددط،دد طدرلميحدددوصد هدددلردم نددد دأ درلأعرود   لإدددط" رابلإددد ئجد  عددد عودر الددديدرلأعرودوادرخلإلدددىدرإدددلإج 

د(111،دفيحطد2009

وعلل د  ادراا ص   د ح   د ا  دراالإا ةر درلم لإخامطدف درااحند   يقطديع عودر اليد

راالإادد ةدعلددبدعلبددطدرااةرإددطدورايدد ة د ددل دراالإادد ةدو عدد عودر الدديدراالإادد ةد دد  دأإدداوعل دوفدد دنيدد د

ملا درا ادد  د  ل إددو دأودإددال م  ( دصلددندياكدداد ددودمدد دل دم دد راحدد ول،دو ددلردمدد دأجددودص دد  د دد

"أصمددادرا  دد   د بددل "دو"نصدد دمحمددوعدفددب ر"دفدد د ددلردراصدداعدأندد دروجددادم دد عا د   دد  دم  مددود

راةرادددد ودم هدددد دم  عاددددطدراةرادددد ودرالإلإدددد  ي دا دددد ةند ل إددددو دورا دددد دملددددو ودأ دي ددددو دروزيددددادعةجدددد  دكددددلاد

ردددددو  دةددددد وودراعلإارالدددددطداديلدددددحدرإدددددلإخارادم  عادددددطدطدعددددداادرلملإغلددددد ي دروزي ددددد درعلإدددددارال ،دوفددددد دص اددددد

،د2000  بدل دودفدب ر،ددراةرا ودرالإلإ  ي دوي لإخاادف د لهدر   اطدم  مدودرةراد ودرا رد دإدال م   

د(187فيحطد

يبد دويايا م دف د لردرا   د ودم د"عااداللهد لا درلمبلصن"دو"ع مشدموسللاد  ريبلط"دصلدند 

د درال وودرالإ الط:مودراةرا ود ل إو داد ادم درو أن دم دأجودراعلإم عدعلبدم  

دأ در و درا لبطدم  وبطد   يقطدعلورئلط  ✓

دأ در و دراال ن  دملإا طداللإوزيادرا الي   ✓

دأ در و درا لا طدا لطد ل درلملإغل ي ،دورخلإب دم دالاندةإ دة ودران ل ة  ✓

 رلمبلدددصندوددراددد وداال إدددو  لددد وود دددلاديم ددد درعلإمددد عدن لجدددطدراةدوفددد دص ادددطدعددداادرالإحقددديدمددد د دددلهدرا

د(128،دفيحطد2006  ريبلط،د

و بددد يدرا ايدددادمددد درا ددد  داللإلإحقددديدمددد درعلإارالدددطدرالإوزيدددادم هددد دمددد د دددود لددد ا دوم هددد دمددد د دددود

الإيددد طش،دم  مدددودراادددلإلال،دة مدد ،دومددد د دددل د دددلهدرا دد  دنجدددادرإدددلإخارادم  مدددودراالإددور ،دم  مدددودر

إدددددمل نول،درالإاددددد ةدد-ش،درالإاددددد ةد ولمدددددو  ولدراا ددددداطدر   جدددددطدالاالإدددددور دوراا ددددداطدر   جدددددطداللإيددددد ط

د(2019   عةردودم ر  ،ددة  ل ودويل ،د  ن مجدالصةن     

ورالإادد ةد ولمددو  ولدد50ويلدد ديارد دد  داجدد درا لبددطدأ ددودمدد دد–م ددلإخااديصصدد  دةدد  ل ود

دد(59،دفيحطد2006  وكي دودإ لا،د د50إمل نولديارد   داج درا لبطدأكب دم د

وزيددادوت ددجاود ددودرابلإدد ئج،د مبدد د ح دد  درالإد دراالإادد ةر دو ع عتهدد اددلردوب ددادراقلدد اد دد ج ر

،دKolmogrov-Smirnovرا اليدددددد دالال ندددددد  دالاالإادددددد ةر درا لا ددددددطدمدددددد داددددددلاندراعلإمدددددد عدعلددددددبدرالإادددددد ةد

دور جاروندرالإ الطدروضحداا 
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( سنوات 10-9اختبار التفكير الإبداعي الحركي لدى تلاميذ السنة الرابعة ابتدائي )  

 (  بين دلالة التوزيع الطبيعي للبيانات لعينة البحث في اختبار الموانع 1جدوش رقم ) 

 توزيع الطبيعيلالة الإ جاد د

 

 الاختبار 

 إحصاءة

Kolmogrov-

Smirnov 

 ش Sigقيمة 

Kolmogrov-

Smirnov 

مستوى  

 الدلالة 

دلالة التوزيع  

 الطبيعي

الموانع           

)الطلاقة  

 الحركية( 

 0.00 0.204 الاختبار 

0.01 

غير موزعة 

 طبيعيا 

 0.00 0.169 الإعادة
غير موزعة 

 طبيعيا 

 SPSS 25من برنامج الباحثين انطلاقا المصدر: من إعداد 

(دوأة  ندران ل ةداالإا ةدو عد عودرالإاد ةدرلموراداد رلمن دي(د1ي ال دم دالاندر جاوندة  د 

-Kolmogrov صصددد  وددSigو دددلردمددد دعاددد د لمدددطدغيااار موزعاااة طبيعياااا  أ دد ل نددد  دراالإاددد ةدو ع عرددد 

Smirnovلدبدم  مدودراةراد ودإدال م  د   د  د(دوب الإد ق دإدب لإمادع01 0 أ ودم دم لإو دراااادطددد

د د لردراالإا ة م  مودرا ا  دف

 

 (  بين دلالة التوزيع الطبيعي للبيانات لعينة البحث في اختبار الكرة 2جدوش رقم ) 

 إ جاد دلالة التوزيع الطبيعي

 

 الاختبار 

 إحصاءة

Kolmogrov-

Smirnov 

 ش Sigقيمة 

Kolmogrov-

Smirnov 

مستوى  

 الدلالة 

زيع  دلالة التو 

 يالطبيع

الكرة            

)المرونة 

 الحركية( 

 0.00 0.119 الاختبار 

0.01 

غير موزعة 

 طبيعيا 

 0.00 0.135 الإعادة
غير موزعة 

 طبيعيا 

 SPSS 25المصدر: من إعداد الباحثين انطلاقا من برنامج 

لمن دي(د(دوأةد  ندران لد ةداالإاد ةدو عد عودرالإاد ةدرا د ود ر2ي ادل دمد دادلاندر جداوندة د د 

-Kolmogrov صصددد  وددSigو دددلردمددد دعاددد د لمدددطدغيااار موزعاااة طبيعياااا  أ دد ل نددد  دراالإاددد ةدو ع عرددد 

Smirnovدوب الإد ق دإدب لإمادعلدبدم  مدودراةراد ودإدال م  د   د  د01 0 أ ودم دم لإو دراااادطددد)

دم  مودرا ا  دف د لردراالإا ة 
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( سنوات 10-9اختبار التفكير الإبداعي الحركي لدى تلاميذ السنة الرابعة ابتدائي )  

 لعينة البحث في اختبار الشواخص   (  بين دلالة التوزيع الطبيعي للبيانات3جدوش رقم ) 

 إ جاد دلالة التوزيع الطبيعي

 

 الاختبار 

 إحصاءة

Kolmogrov-

Smirnov 

 ش Sigقيمة 

Kolmogrov-

Smirnov 

مستوى  

 الدلالة 

دلالة التوزيع  

 الطبيعي

الشواخص        

)ا:صالة  

 الحركية( 

 0.00 0.258 الاختبار 

0.01 

غير موزعة 

 طبيعيا 

 0.00 0.211 الإعادة
غير موزعة 

 طبيعيا 

 SPSS 25المصدر: من إعداد الباحثين انطلاقا من برنامج 

(دوأةدددد  ندران لدددد ةداالإاددد ةدو عدددد عودرالإادددد ةدرالددددوراكددددد3ي ادددل دمدددد داددددلاندر جددداوندة دددد د 

 صصدددددد  وددSigو ددددددلردمدددددد دعادددددد د لمددددددطدغيااااااار موزعاااااااة طبيعياااااااا   رلمن ددددددي(دأ د ل ندددددد  دراالإادددددد ةدو ع عردددددد 

Kolmogrov-Smirnovدوب الإددددد ق دإدددددب لإمادعلدددددبدم  مدددددودراةراددددد ود01 0م دددددلإو دراااادددددطدد أ دددددودمددددد د)

دإال م  د     دم  مودرا ا  دف د لردراالإا ة 

ادددلردوب دددادرالإ كدددادمددد درالإوزيدددادرا اليددد دالال نددد  در خ فدددطد  االإاددد ةر دو عددد عودراالإاددد ةر د

دضحداا ا  دا ودرالإا ةدور جاروندرالإ الطدرودا لبطدرااحن،د  ادراا ص   د ح   دم  مودرا 

 (  بين معامل الثبات لاختبار الموانع 4جدوش رقم ) 

 قيمة معامل الارتباط )سبيرمان(  الاختبار 

 0.854 الموانع )الطلاقة الحركية( 

 SPSS 25المصدر: من إعداد الباحثين انطلاقا من برنامج 

(دأ د لمدددطدم  مدددودراةراددد ود إدددال م  (دموجادددطدوم ري دددطد4ي ادددل دمددد دادددلاندر جددداوندة ددد د 

دم دياندعلبد ا  درالإا ةدرلموراا دد854 0  ياطدم دراورصا(دوبلغ د 

 (  بين معامل الثبات لاختبار الكرة 5جدوش رقم ) 

 قيمة معامل الارتباط )سبيرمان(  الاختبار 

 0.825 الكرة )المرونة الحركية( 

 SPSS 25المصدر: من إعداد الباحثين انطلاقا من برنامج 

(دأ د لمدددطدم  مدددودراةراددد ود إدددال م  (دموجادددطدوم ري دددطد5ي ادددل دمددد دادددلاندر جددداوندة ددد د 

دم دياندعلبد ا  درالإا ةدرا  و د825 0   ياطدم دراورصا(دوبلغ د
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( سنوات 10-9اختبار التفكير الإبداعي الحركي لدى تلاميذ السنة الرابعة ابتدائي )  

 (  بين معامل الثبات لاختبار الشواخص 6جدوش رقم ) 

 قيمة معامل الارتباط )سبيرمان(  الاختبار 

 0.778 الشواخص )ا:صالة الحركية( 

 SPSS 25انطلاقا من برنامج   المصدر: من إعداد الباحثين

(دأ د لمدددطدم  مدددودراةراددد ود إدددال م  (دموجادددطدوم ري دددطد6ي ادددل دمددد دادددلاندر جددداوندة ددد د 

درالإا ةدرالوراك م دياندعلبد ا  دد778 0   ياطدم دراورصا(دوبلغ د

،د2018 راالدددددد ت ،ددويقصددددداد صددددددا دراالإادددددد ةدأ ديقددددددي دراالإاددددد ةدمدددددد دو ددددددادلأجلدددددد  د. الصااااااد :2.7.2

د(263فيحطد

دو  ادراا ص   د  الإ كادم دفا دراالإا ةر درلم لإخامطدف درااحند  ا   درالإ الط:

راصا درالرت دالاالإاد ةدعاد ةودعد دراداةج  درالإج يبلدطدالاالإاد ةدما دوبطد. الصد  الذاتي:  1.2.7.2

الدداةج  در  قلقلدددطدر خ الدددطدمدد دأا ددد  دراقلددد ب،دوبقدد بدراصدددا درادددلرت د ح دد  در جدددلةدراو  ليددد د

دراالإا ةدأر:ددلم  مود ا  

 (216،دفيحطد2006 ة ور ،د   معامل الصد  الذاتي = 

  ددام د دد ادراا ص دد  د ح دد  دم دد ملا درا ادد  دالاالإادد ةر دكمدد دإددايدراددلك ،د  مدد د ح دد  دراصددا د

درالرت دالاالإا ةر دور جاروندرالإ الطدروضحداا 

 (  بين معامل الصد  الذاتي لاختبار الموانع 7جدوش رقم ) 

 الصد  الذاتي  الثبات معامل  الاختبار 

 0.924 0.854 الموانع )الطلاقة الحركية( 

 SPSS 25المصدر: من إعداد الباحثين انطلاقا من برنامج 

(دأ د لمدطدراصدا درادلرت داالإاد ةدرلموراداد ر جدلةدراو  ليد د7ي ال دم دادلاندر جداوندة د د 

دم دياندعلبدفا دراالإا ة د924 0وبلغ دلم  مودرا ا  (دموجاطدوم ري طد   ياطدم دراورصا(د

 (  بين معامل الصد  الذاتي لاختبار الكرة8جدوش رقم ) 

 الصد  الذاتي  معامل الثبات  الاختبار 

 0.908 0.825 الكرة )المرونة الحركية( 

 SPSS 25المصدر: من إعداد الباحثين انطلاقا من برنامج 
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( سنوات 10-9اختبار التفكير الإبداعي الحركي لدى تلاميذ السنة الرابعة ابتدائي )  

راددلرت داالإادد ةدرا دد ود ر جددلةدراو  ليدد د(دأ د لمددطدراصددا د8ي اددل دمدد داددلاندر جدداوندة دد د 

دم دياندعلبدفا دراالإا ة د908 0لم  مودرا ا  (دموجاطدوم ري طد   ياطدم دراورصا(دوبلغ د

 (  بين معامل الصد  الذاتي لاختبار الشواخص 9جدوش رقم ) 

 الصد  الذاتي  معامل الثبات  الاختبار 

 0.882 0.778 الشواخص )ا:صالة الحركية( 

 SPSS 25من إعداد الباحثين انطلاقا من برنامج  المصدر:

(دأ د لمددددطدراصددددا دراددددلرت داالإادددد ةدرالددددوراكد ر جددددلةد9ي اددددل دمدددد داددددلاندر جدددداوندة دددد د 

مدددد ديدددداندعلددددبدفددددا دد882 0راو  ليدددد دلم  مددددودرا ادددد  (دموجاددددطدوم ري ددددطد   ياددددطدمدددد دراورصددددا(دوبلغدددد د

دراالإا ة 

التمييزي:.  2.2.7.2 رادددالصد   رمللصد ما د ع د رلم ريا،دم ب د رالإحصلود ارد رلملإ ل د الإا ةد ل د

راصا دد ص   د ور د ر     ،د ر  ار  د رالإي ل د رالإا ةر د ف د رلمبخياد رالإحصلود ارد ورلملإ ل د

(دم دط ف درالإوزيادالبلإ ئجدرا  دصصل دد%33رالإمللصرد  إلو درلمق ةنطدرا   لط،دصلندر دس   

د،دو  ادراا ص   د  را  در خ ور درالإ الط:د  ادر رلبه دم دأعاىديقبدأعلبدن لجطدرااةرإطعل ه دعلبطدد

در ري دنلإ ئجدرلملإ لمل دف د ودرالإا ةدرص عاي  دد ✓

دعلامط( د83م دنلإ ئجدرالإلامللدرا  درقادف در جز درا لوردم د لردراو ري د د33رحاياد ✓

دعلامط( دد83م دنلإ ئجدرالإلامللدرا  درقادف در جز درا يل دم د لردراو ري د د33ايادرح ✓

م  مودد ✓ موزعطددص   د راال ن  د ل د ويلإن د لأ د م  د رالإا ةد رالإا ة،د  إلإخاراد ا ود رالإمللصد

دطال ل ( د

 

 (  بين الصد  التمييزي لاختبار الموانع 10جدوش رقم ) 

 العدد المجموعة 
المتوسط 

 الحسابي

الانحراف  

 المعياري 

قيمة مان ويتني  

z 

قيمة 

Sig 

مستوى  

 الدلالة 

الدلالة  

 الإحصائية 

من   %33أعلى 

 ت الدرجا
د24 1د33 71د83

د01 0د00 0د381 11
عرند

ديصص ئل  من   %33أدنى 

 الدرجات 
د50 0د51 68د83

 SPSS 25المصدر: من إعداد الباحثين انطلاقا من برنامج 
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( سنوات 10-9اختبار التفكير الإبداعي الحركي لدى تلاميذ السنة الرابعة ابتدائي )  

 أ ددددودمدددد دد00 0االإادددد ةدمدددد  دويلإندددد دهدددد ددSig(دأ د لمددددطد10ي اددددل دمدددد داددددلاندر جدددداوندة دددد د 

 و دار دعاادددطديصصددد ئلطد دددل دملإوإددد  درايئدددطدوجدددوعد ددد(،دو دددلردمددد ديددداندعلدددبد01 0م دددلإو دراااادددطد

رالإلاملددل،دوعللدد د  االإادد ةديملددصد ددل درا دد  ل دممدد دملددل ديقددبدأ درالإادد ةدرا للدد دورايئددطدراددانل دا لامدد  د

ديلإملإاد  اصا درالإمللصرد هوديقي دم دو ادم دأجل  درلموراا

 (  بين الصد  التمييزي لاختبار الكرة11جدوش رقم ) 

 العدد المجموعة 
وسط  المت

 الحسابي

الانحراف 

 المعياري 
 Sigقيمة  zقيمة مان ويتني 

مستوى  

 الدلالة 

الدلالة 

 الإحصائية 

  %33أعلى 

 من الدرجات
د89 0د92 19د83

د01 0د00 0د261 11
عرند

ديصص ئل  من   %33أدنى 

 الدرجات 
د76 1د84 14د83

 SPSS 25المصدر: من إعداد الباحثين انطلاقا من برنامج 

 أ ددددودمدددد دد00 0االإادددد ةدمدددد  دويلإندددد دهدددد ددSig(دأ د لمددددطد11ندر جدددداوندة دددد د ي اددددل دمدددد داددددلا

وجدددوعد ددد و دار دعاادددطديصصددد ئلطد دددل دملإوإددد  درايئدددطد(،دو دددلردمددد ديددداندعلدددبد01 0م دددلإو دراااادددطد

را للدد دورايئددطدراددانل دا لامدد  درالإلاملددل،دوعللدد د  االإادد ةديملددصد ددل درا دد  ل دممدد دملددل ديقددبدأ درالإادد ةد

دصا درالإمللصرد هوديقي دم دو ادم دأجل  يلإملإاد  اد ورا 

 (  بين الصد  التمييزي لاختبار الشواخص 12جدوش رقم ) 

 العدد المجموعة 
المتوسط 

 الحسابي

الانحراف  

 المعياري 
 zقيمة مان ويتني 

قيمة 

Sig 

مستوى  

 الدلالة 

الدلالة  

 الإحصائية 

من   %33أعلى 

 الدرجات 
د73 0د71 3د83

د01 0د00 0د456 11
عرند

د يصص ئل من   %33أدنى 

 الدرجات 
د72 0د43 1د83

 SPSS 25المصدر: من إعداد الباحثين انطلاقا من برنامج 

 أ ددددودمدددد دد00 0االإادددد ةدمدددد  دويلإندددد دهدددد ددSig(دأ د لمددددطد12ي اددددل دمدددد داددددلاندر جدددداوندة دددد د 

وجدددوعد ددد و دار دعاادددطديصصددد ئلطد دددل دملإوإددد  درايئدددطد(،دو دددلردمددد ديددداندعلدددبد01 0م دددلإو دراااادددطد

 دورايئددطدراددانل دا لامدد  درالإلاملددل،دوعللدد د  االإادد ةديملددصد ددل درا دد  ل دممدد دملددل ديقددبدأ درالإادد ةدرا للدد

دادم دأجل  يلإملإاد  اصا درالإمللصرد هوديقي دم دو درالوراك
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وي لإمددددادعلددددبدمب قلددددطدمحلإويدددد  دراالإادددد ةدومددددا درةرا طهدددد د  احدددد   ودالصااااد  اليااااااهري:  .3.2.7.2

ج د را دددد ا(دالاالإادددد ة،دويلإ لدددد دص دددد   درالإحللددددودرلماددددائ دايقدددد ر درلمق إددددطدو ددددوديم ددددودرلمحهدددد در خدددد ةد

راريددد  درلمئئويدددطدراالإاددد ةدلم   دددطدمددد ديارد  نددد درلإ لددديد   ج نددد درلمقددد ب،دوي دددلإخ لدمددد دادددلاندا ددداطد

،د2016 راددايلم ،ددX100  دال دد عودر خبدد ر دور،خلإصددل دوص دد درلم  عاددط:

د(164فيحطد

ص ددد  د  ددد ضدرالإادد ةدرالإي لددد در  دددار  در    ددد دعلددبدمجموعدددطدمددد در،  مدددل ،داددلرد ددد ادراا 

 حورهدوما درب إ دة وودتعرئ د خص ئكدو اةر دأ  رعدرا لبطدرلم تها ط،دو اد   رةدفلاصلطدد

%دواادددد د  ددددادص دددد  دا دددداطدرريدددد  در،  مددددل دص دددد درلم  عاددددطدرا دددد  قطد100ندددد ندمددددور قته د ا دددداطد

درالك  

صددداد  لمو دددوعلطدعددداادرالإددد   د  لأص ددد ادرالررلدددطدالملددد  ل ،دوأ دت لإمددداديقد . الموضااااوعية:3.7.2

يدرلملإ لقدددددددطد مو دددددددو دراالإاددددددد ةدوصددددددداهدأردادرخلإلدددددددىدعةجدددددددطدرايددددددد عد ددددددد الإلالدنلإ ئجددددددد دعلدددددددبدر  قددددددد ئ

،د2009  دددددوعروعدودع ددددد  دالله،ددرلملددددد  ل درادددددلي ديقومدددددو د لإقددددداي در ج  ددددد  دعلدددددبدأإدددددئلطدراالإاددددد ة 

د(107فيحطد

رل  م د ا  د راا ص   د   ضد وددواللإحقيد راالإا ة،د  اد راالإا ةر ددلشد  لايو   د

ا  وسل دعاادرا  ي ،دأإلإ اد(د لايودعلبدمل حدتا  250رلم جلطدا لبطدرااحندراا ا دعاع  د 

د دارإلإخ رلد ا  درل لشدراالإا ة دةئيسل داللإ لل درلملإوإق(

  ادراا ص   ددو اودص   دم  مودراةرا ود ل درلمل  ل دلم   طدمو وعلطدراالإا ةر ،

 دالال نددد  دالاالإاددد ةر درا لا دددطد الملددد حدرا ددد ا (دمددد دادددلاندراعلإمددد عدعلدددبد ح ددد  درالإوزيدددادرا اليددد

د،دور جاروندرالإ الطدروضحداا Kolmogrov-Smirnovرالإا ةددددددد

(  بين دلالة التوزيع الطبيعي للبيانات لعينة البحث في اختبار الموانع             13جدوش رقم ) 

 لمصحح الثاني( )حسب ا 

      إ جاد دلالة التوزيع 

 الطبيعي

 

 الاختبار 

 إحصاءة

Kolmogrov-

Smirnov 

 ش Sigقيمة 

Kolmogrov-

Smirnov 

 مستوى الدلالة
دلالة التوزيع  

 الطبيعي

د ل دموزعطدطال ل دد01 0د00 0د204 0 الموانع )الطلاقة الحركية( 

 SPSS 25المصدر: من إعداد الباحثين انطلاقا من برنامج 
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(دوأة  ندران ل ةداالإا ةدرلموراادص  درلملد حدرا د ا د13ي ال دم دالاندر جاوندة  د 

 صصددددددددددد  ودددددددددددSigو دددددددددددلردمددددددددددد دعاددددددددددد د لمدددددددددددطدغيااااااااااااار موزعاااااااااااااة طبيعياااااااااااااا  رلمن دددددددددددي(دأ د ل نددددددددددد  دراالإاددددددددددد ةد

Kolmogrov-Smirnovدوب الإددددد ق دإدددددب لإمادعلدددددبدم  مدددددودراةراددددد ود01 0 أ دددددودمددددد دم دددددلإو دراااادددددطدد)

د دم  مود ا  درالإل لش     إال م  د

(  بين دلالة التوزيع الطبيعي للبيانات لعينة البحث في اختبار الكرة               14جدوش رقم ) 

 )حسب المصحح الثاني( 

إ جاد دلالة التوزيع       

 الطبيعي

 الاختبار 

 إحصاءة

Kolmogrov-

Smirnov 

 ش Sigقيمة 

Kolmogrov-

Smirnov 

 مستوى الدلالة
وزيع  دلالة الت

 الطبيعي

الكرة )المرونة  

 الحركية( 
د ل دموزعطدطال ل دد01 0د00 0د120 0

 SPSS 25المصدر: من إعداد الباحثين انطلاقا من برنامج 

(دوأةد  ندران لد ةداالإاد ةدرا د ودص د درلملد حدرا د ا د14ي ال دم دالاندر جداوندة د د 

-Kolmogrov صصددد  وددSigاددد د لمدددطدو دددلردمددد دعغيااار موزعاااة طبيعياااا  رلمن دددي(دأ د ل نددد  دراالإاددد ةد

Smirnovدوب الإد ق دإدب لإمادعلدبدم  مدودراةراد ودإدال م  د   د  د01 0 أ ودم دم لإو دراااادطددد)

د درالإل لش م  مود ا 

(  بين دلالة التوزيع الطبيعي للبيانات لعينة البحث في اختبار الشواخص              15جدوش رقم ) 

 )حسب المصحح الثاني( 

لة التوزيع       إ جاد دلا

 الطبيعي

 الاختبار 

 إحصاءة

Kolmogrov-

Smirnov 

 ش Sigقيمة 

Kolmogrov-

Smirnov 

 مستوى الدلالة
دلالة التوزيع  

 الطبيعي

الشواخص )ا:صالة  

 الحركية( 
د ل دموزعطدطال ل دد01 0د00 0د206 0

 SPSS 25المصدر: من إعداد الباحثين انطلاقا من برنامج 

(دوأةد  ندران لدد ةداالإادد ةدرالدوراكدص دد درلملدد حد15ة دد د دي ادل دمدد دادلاندر جدداوند

 صصدددددددد  وددSigو دددددددلردمددددددد دعاددددددد د لمدددددددطدغياااااااار موزعااااااااة طبيعيااااااااا را ددددددد ا د رلمن دددددددي(دأ د ل نددددددد  دراالإاددددددد ةد

Kolmogrov-Smirnovدوب الإددددد ق دإدددددب لإمادعلدددددبدم  مدددددودراةراددددد ود01 0 أ دددددودمددددد دم دددددلإو دراااادددددطدد)

دا  درالإل لش إال م  د     دم  مود 
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ادرالإ كادم درالإوزيادرا الي دالال ن  در خ فطد  االإا ةر دص  درلمل حدرا  ا دالردوب 

د،د  ادراا ص   د ح   دم  مود ا  درالإل لشدا ودرالإا ةدور جاروندرالإ الطدروضحداا 

 (  بين معامل ثبات التصحيح بين الباحثين والمصحح الثاني في اختبار الموانع 16جدوش رقم ) 

 لارتباط )سبيرمان( قيمة معامل ا  لاختبار ا

د985 0 الموانع )الطلاقة الحركية( 

 SPSS 25المصدر: من إعداد الباحثين انطلاقا من برنامج 

(دأ د لمددطدم  مددودراةرادد ود إددال م  (دموجاددطدوم ري ددطد16ي اددل دمدد داددلاندر جدداوندة دد د 

ا دفد درالإاد ةدرل لشدراا ص   دمدادرلملد حدرا د م دياندعلبد ا  دد985 0   ياطدم دراورصا(دوبلغ د

درلموراا،دوب الإ ق دمو وعلطدراالإا ة 

 (  بين معامل ثبات التصحيح بين الباحثين والمصحح الثاني في اختبار الكرة17جدوش رقم ) 

 قيمة معامل الارتباط )سبيرمان(  الاختبار 

د987 0 الكرة )المرونة الحركية( 

 SPSS 25المصدر: من إعداد الباحثين انطلاقا من برنامج 

(دأ د لمددطدم  مددودراةرادد ود إددال م  (دموجاددطدوم ري ددطد17اددل دمدد داددلاندر جدداوندة دد د ي 

م دياندعلبد ا  درل لشدراا ص   دمدادرلملد حدرا د ا دفد درالإاد ةدد987 0   ياطدم دراورصا(دوبلغ د

درا  و،دوب الإ ق دمو وعلطدراالإا ة 

الثاني في اختبار  (  بين معامل ثبات التصحيح بين الباحثين والمصحح 18رقم ) جدوش 

 الشواخص 

 قيمة معامل الارتباط )سبيرمان(  الاختبار 

د879 0 الشواخص )ا:صالة الحركية( 

 SPSS 25المصدر: من إعداد الباحثين انطلاقا من برنامج 

راةرادد ود إددال م  (دموجاددطدوم ري ددطد(دأ د لمددطدم  مددود18ي اددل دمدد داددلاندر جدداوندة دد د 

م دياندعلبد ا  درل لشدراا ص   دمدادرلملد حدرا د ا دفد درالإاد ةدد879 0   ياطدم دراورصا(دوبلغ د

 رالوراك،دوب الإ ق دمو وعلطدراالإا ة 

 

د
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 . المعالجة الإحصائية:8.2

ادر لإمدددودعةرإدددطدأرد  صدددندياد  إدددلإخارادر صصددد  ،د هدددوديحلإددد لديالددد دعرئمددد دفددد درإدددلإخ رلد 

د(4،دفيحطد2000  بل دودفب ر،دنلإ ئج دوت ملمه دعلبدر   ا درلمم  لط د

ر صصدد ئلطداددلردوب ددادجمدداد ددودراال ندد  دمدد دعلبددطدرااحددن،د دد ادراا ص دد  د دد ج ر درلم   جددطدد

رلمب إدددداطدالإحقلدددديدأ ددددارلدرااحددددندرلم دددد  و،دو ددددلرد  إددددلإخاراد  ندددد مجدر  زمددددطدر صصدددد ئلطدال لددددواد

د( دواا د     دم ديل :SPSS 25 د25ر جلإم علطدف ديفارةهدرند

دم  مودراةرا ودإال م   ةدد-دددددددنح رلدرلم ل ةر رادد-ددددد،درلملإوإقدر    ب   ✓

دران ل ة دة ود-دددددددددددددرالإا ةدم  دويلإن  دد-ددددددددد Kolmogrov-Smirnovرالإا ةد ✓

 . الاستنتاجات والاقتراحات3

  ادر اليدرالإا ةر درااحندوجماد   طدراال ن  دوم   جته ديصص ئل ،درإلإالإجد . الاستنتاجات:1.3

 م ديل :دراا ص   

رالإا ةدرا لا طدر   كلطد رلموراا(درلإو  د لد دجملدادر خصد ئكدرا دل ومو يطدمد دفدا دو اد  د ✓

دومو وعلط 

ر   كلدددطد را دد و(درلإدددو  د لددد دجملددادر خصددد ئكدرا دددل ومو يطدمدد دفدددا دو اددد  درالإادد ةدرلم وندددطد ✓

دومو وعلط 

مدد دفدددا ددرالإادد ةدرلأفدد اطدر   كلددطد رالدددوراك(درلإددو  د لدد دجملددادر خصددد ئكدرا ددل ومو يط ✓

دو ا  دومو وعلط 

يم دد در الدديدرالإاددد ةدرالإي لدد در  دددار  دالملدد  درادددايور دفدد دراايئدددطدر جزرئ يددطدعلدددبدرلاملددلدرا دددبطد ✓

 (دإبور  10-9  طدر لإارئ د  عم ةد را ر

 . الاقتراحات:2.3

راعلإمدددد عدعلددددبدرالإادددد ةدرالإي لدددد در  ددددار  دالملدددد  دراددددايور دفدددد درلم ددددلإقاودمدددد دأجددددودعةرإددددطدملإغلدددد د ✓

ر  ددددددار  در    دددددد د  فددددددب   درا لا ددددددطدمدددددد دطلا ددددددطدوم ونددددددطدوأفدددددد اطدص كلددددددطدفدددددد دراايئددددددطدرالإي لدددددد د

در جزرئ يطدوعلبد لهدرايئطدرا م يطد  الإحايا 

دا لإم اد لإ وي در  ار در     داا درالإلامللدا فطدف دم صلطدرا يواط ر ✓

 د ردصد نديع   درالإلمللدصق دف درال  دا فدطدفد در  صدطدر،خصصدطدالو  لدطدرااانلدطدوادياا د د ✓

دم درلأصورندرإ ااراه د م عودأا   

دزي عودراو  در،خصكد  صطدراو  لطدرااانلطدورا ي  لطدف در جاوندرلأإاو    ✓

 وديعم لدم لمل دمخلإصل دف دم عودراو  لطدرااانلطدورا ي  لطدف دم صلطدرالإ لل درا لإارئ    وةد ✓

د
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دكزدرا لإ  درلأ  عيم  دعم  :دم د

د( دعم  :دعرةدر جهلبطدالال  1 ودعالودمه ةر درالإي ل ( د2003  ئ ،دص ل دو خ ،دعاادراب ف  د 

دمبدددد   درااحددددندفدددد دراو  لددددطدوعلدددد دراددددبي ( د1996جدددد   ،دعاددددادر  ملددددادجدددد   دوأصمددددا،دالدددد رد دددد    د 

د( دراق   و،دمص :دعرةدرا ه طدرا  بلط 1 و

عمدد  ،درلأةع :دعرةدفددي  دالالدد ددأإدد دو ورعددادرااحددندرا لمدد  ( د2016 راددايلم ،دن  دداودعاددادزيددا د

دورالإوزيا 

( دأ دد درإددلإخارادأإدد ال دراةي ددلطدفدد دربملددطد  ددادراقدداةر در  ارعلددطد2007 ،دلملدد  دص دد  د رادايور

رلمدارم درا لمد درا د عبدعلد دا للد  دوأ  د ادراو  لدطدرا ي  دلطدر   كلطدف دعةبدراو  لطدرا ي  لط د

د 326-297،درا  ر دف دددددد

مصد :دم كدزددرااانلطدورا ي  لط رلمااوديقبدراقل بدف دراو  لطد( د2006ة ور ،دمحمادنص درااي  د 

درا لإ  دالال  

دعمت  ،درلأةع :دعرةدرلم ل ودالال دورا ا عط دأإ إل  درااحندرا لم  ( د2007راص م ،دمبلة د 

عم  ،ددمب  ج د   دأعورر دوإ ئل در صص ئلط رااحندرا لم دف دراو  لطد( دد2009ع لط،دمح  دعل  د 

درلأةع :دعرةدرلمب   دالال دورالإوزيا 
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ت لددد د بق ددد درالإحللدددودر صصددد ئ دالال نددد  د( د2000 بدددل ،دأصمدددادرا  ددد   دوفدددب ر،دنصددد دمحمدددوع د 

 راق   و:دعرةد ا  دال ا عطدوراال دورالإوزيا د SPSS  إلإخاراد

 دطددددددد  درالإ كدددددددادمددددددد درالإوزيدددددددادرا اليددددددد دالال نددددددد  د(2019 ددددددد عةر،دعادددددددادر  يدددددددل دوم رددددددد  ،دمحمدددددددا د 

(،دوعور  در الاند   د أم لدطدLiserelودSpssودExce)lجد  إلإخاراد  ادراقورنل در صص ئلطدوب رم

د 81-61(،د1 د8،ددمجلطدعةرإ  دني لطدور بويطر القلط( د

 ر جمددددطدد  دددداو دعبدددد  دSPSSصزمددددطدرابددد رمجدر صصدددد ئلطد( د2006 دددوكي ،دةددددل ريا دوإدددد لا،دالبددددان د 

 ددددارعد دددد دعادددداداللهدرا ددددورع،دودأصمددددادص دددد ديوإددددى(درا يدددد ض:دج م ددددطدرلملدددد دإدددد وعدالالدددد درا لمدددد د

دورلم   ا 

( دأ ددددد د  نددددد مجدر بلدددددطد انلدددددطدوةي  دددددلطدفددددد دربملدددددطدرالإي لددددد د2017ماددددد ةي،دمددددد ي دويحلددددد ور،درا ددددد لا د 

د 325-303(،د6 د12،ددمجلطدم  ةل(دإبور  د7-6را ار  در     داا درلامللدرلم صلطدرا لإارئلطد 

ر صصدددد  دراو  ددددورد ر القدددد  د  إددددلإخاراد( د2006رلمبلددددصن،دعادددداداللهد ددددلا دو  ريبلددددط،دعدددد مشدموسددددللا د 

دعم  :دعرةرلم  ودالال دورالإوزيا درا زادر صص ئلطدال لوادر جلإم علط( 

 

د
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 الملحق 

 أشكاش الانتشار  

د

د

د

د

د

ديع عودرالإا ةدرا لا طدر   كلطدددددددددددددددددددددددددددددددددددددددددددددددددددرالإا ةدرا لا طدر   كلطدددددددددددددددددددددددد

د

د

د

د

 

 

 

د

ديع عودرالإا ةدرلم ونطدر   كلطددددددددددددددددددددددددددددددددددددددرالإا ةدرلم ونطدر   كلطدددددددددددددددددددددددددددددددددددددددددددد

د

د

د

د

د

د

ديع عودرالإا ةدرلأف اطدر   كلطدددددددددددددددددددددددلإا ةدرلأف اطدر   كلطدددددددددددددددددددددددددراددددددددددددددددددددددددددددد
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د

د

 

 

 

 

 (ددد2(ددددرالإا ةدرلم ونطدر   كلطد مل حد2رالإا ةدرا لا طدر   كلطد مل حددددد

د

 

 

 

 

 

د

 (2رالإا ةدرلأف اطدر   كلطد مل حد

 

 

 

د



 

 

 
   



 

 

   

 إ شرإف:  

 أ .د عطا الله أ حمد   &    أ .د بن قوة عل 
    
 

 

 تأ ليف مجموعة من إلباحثي 
  أ .د إلسعيد  يحياوي،      فيصل حميد إلمــلا،أ .د    عطا الله  أ حمد، ، أ .د   درعادل عبد إلحليم حي .د  أ  

رإني  ، د .عبد إلحفيظ  قادري،  د. توإتي حياة، د. ع   مرإبط د مسعود  .أ  ،    أ .د طاهر طاهر 

يمان،     . مخناش   ط. د أ كرم  سميش،    إلعيد  بند.  أ مال، د. غالمي إ 
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