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X

v" Ordre du jour:
1/Désignation du Président du CPD (désignation des Responsables d” UE et des

Matiéres) ;

2/Bilan des activités pédagogiques scientifiques 2020/2021 ;

3/Bilan des évaluations 2020/2021 ;

4/Evaluation de la rentrée universitaire 2021/2022 ;

5/Discussion du plan d’action ;

6/Avancements des enseignements et assiduité des étudiants en TD.
7/Définition des matieres essentielles a acquérir pour 1’admission avec dette ;
8/Définition de la forme d’évaluation pour chaque matiére (cf arrété N°915 : présentiel
/distance/surtravaux) :

9/Définition du mode de validation pour chaque matiére (CC/EF).
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En I’an deux mille vingt et un et le sept du mois de novembre 4 onze heure trente s’est réunie
I’équipe de formation en charge des L2 pour une séance de coordination du comité
pédagogique du département présidé par Mme Benbouziane, adjointe du chef de département
chargée de la pédagogie.

1/Désignation du Président du CPD (désignation des Responsables d’UE et des
Matiéres) :

Aprés un bilan sur la rentrée universitaire, la présidente de la séance a procédé a la |
désignation de Mme TILIKETE Farida en qualité de responsable du CPD de la promotion L2.

Par la suite, les responsables des différentes unités ainsi que les responsables de matiéres ont

été désignés comme suit:

-Unités fondamentales : Mme BENGUEDDACHE Kheira

-Unités méthodologiques : Mme YAHYA Aicha P |
-Unités transversales : Mme EMBAREK Louisa

-Unités Découvertes : M. DAMERDII Sofiane

-Responsables des matiéres :

CEE CEO PHO | LITT LING | CIV GRAM | ANGL TIU TRA
N D
Mme Mme Mme Mme Mme Mme Mme Mme Mme M;
MERDIJI | BENAAMA | AZDI | BENYAGOUB | KIHEL | SAYAD | NEHARI | EMBAREK | YAHYA | DAM
A . ERDJ
I

2/Bilan des activités pédagogiques scientifiques 2020/2021 :

-Les étudiants ont assisté aux différentes manifestations scientifiques proposées par le
département durant I’année universitaire 2020/2021.

3/Bilan des évaluations 2020/2021 :

-223 inscrits, 190 admis et 33 ajournés. '

4/Evaluation de la rentrée universitaire 2021/2022 :

Toutes les matiéres figurant dans le canevas sont assurées, et les enseignants qui ont quitté le
département a la fin de la premiére session ont été remplacés pour la prochaine.



Par ailleurs, les enseignants qui ont raté deux séancesavec les-1.2 a cause du Jour férié (le 1¢
novembre) ont manifesté le souhait de récupérer les séances manquées. Un planning de
récupération leur sera donc proposé dés le début de la prochaine session.

5/Discussion du plﬁn d’action ;

-le plan d’action ainsi que le calendrier des examens ont été soumis a I’équipe de formation en
insistant sur le respect du systéme de vagues adopté depuis’la pandémie COVID-19. A ce
titre, il a €té rappel¢ qu’une séance de TD ou de cours équivaut & Theure et non pas 1h30.
Dans ce sens, les examens ne pourront étre programmés que si I’enseignant a atteint le
nombre minimal de 12 séances. C’est pourquoi, la récupération des séances perdues (absence,

fériés...) est indispensable, voire obligatoire.

-Les responsables des matieres devront informer les étudiants sur le mode d’évaluation prévu
par la réglementation depuis ’avénement des circonstances sanitaires exceptionnelles (a

#~

distance, sur table, Contrdle continu, examen final . 2)

-Le chef du département et son équipe ont proposé le calendrier suivant :

Examens Niveaux Dates

‘Les examens du ler semestre L1/L3/M2 30/01/2012 au 03/02/2022
Les examens du ler semestre L2/M1 06/02/2021 au 10/02/2022
Examens de récupération . | LI/L3/L2/M1/M2 13/02/2022 au 17/02/2022
Début du 2°™ semestre « 1% vague » L1/13 13/02/2022 au 24/02/2022
Les pré-délibérations L1/L3/M2 17/02/2022

Les pré-délibérations L2/M1 24/02/2022

)

Début du 2°™ semestre « 2¢émevague » | L2/MI 27/02/2022 au 10/03/2022
Examens de rattrapage L1/L2/L3/M1/M2 13/03/2022 au 16/03(2022

Le plan proposé par I’équipe du département a été discuté puis validé par le comité

pedagogique, il sera donc soumis au doyen de la faculté pour étude et validation.

6/Avancements des enseignements et assiduité des étudiants en TD :

-Sur le point de "assiduité des étudiants, un rapport d’assiduité des étudiants devra étre remis

au chef de département a la fin de chaque semestre, avant la tenue des examens. Pour ce faire,




Avancement des enseignements :

[ pud N\
Intitulé de la matiére Début des Coef/ | Nbre de Nbre de TD | Taux de Nbre de I;‘ondérati_qn Nbre de CC | Observations
enseignements | crédit | cours réalisation | CC prévus CC 5 ‘ réalisés
(réf: 15 '
semaines)
CEE (Mehidi) 24.10 02 40%
Civilisation (Sayad) 21.10 04 40%
Linguistique (Ifténe) 27.10 04
 Civilisation (Abbassa) 24.10 04 01
Anglais (Embarek) 03.10 06 (EAD)
Phonétique 25.10 02
(Bengueddache)
TTU (Yahia) 24.10 04 50% 01
CEE (Brahim) 24.10 08 40% 01
Civilisation (Tilikete) 25.10 04 30% 02
Phonétique (Azdia) 10.10 04
Littérature 18.10 ?
| CEE 24.10 06
| CEO 24.10 08




il a été rappelé¢ que des feuilles d’émargement uniformisés sont mises a la disposition des

enseignants.

-I1 a également été rappelé que, compte tenu de conjoncture actuelle, le nombre de 5 absences

non justifiées a €t¢ arrété comme seuil maximal toléré, au-dela duquel I"étudiant sera

sanctionné par une évaluation nulle=00 pour les TD.

7/Définition des matiéres essentielles a2 acquérir pour ’admission avec dette :

-1l a été convenu de respecter le canevas.

8/Définition de la forme d’évaluation pour chaque matiére (cf arrété N°915 : présentiel
/distance/surtravaux) :

Matiéres Mode d’enseignement | Enseignants Mode d’évaluation

CEE Présentiel Merdji (G1-2) Travaux en présentiel
Brahim Tayeb (3-4) Travaux en présentiel
Mehidi (G2) '| Travaux en présentiel
Benioub (G6) Travaux en présentiel

CEO Présentiel Bennama (G1-2) Présentations oralt8mém
Medjahed (G4-6) présentiel
Mustapha Hind (G3)
Djafar (G5)

Linguistique Présentiel Benazzouz (1-2) Test en présentiel
Ifténe (G3-6)
Kihel (G4-5)

Phonétique Présentiel ‘ Azdia (1-2-3-4) Test en présentiel
Bengueddache (5-6)

Littérature Présentiel Djebaili (1-2-5) Travaux en présentiel
Benyagoub (3-4-6)

Civilisation Présentiel Sayad B (G1-2) Travaux en présentiel
Tilikete (G3-4)
Abbassa (G5-6)

Grammaire Présentiel Tirenifi MAA (G1-3) Test en présentiel
Hamdaoui (G2-5)
Nehari (G4-6) 4

TTU Présentiel Yahia (G1-2) Travaux en présentiel
Mustapha (G3-6)
Settouf (G4-5)

Traduction EAD Damerdji (G1-2-3) Travaux a distarice (TD)
Cherik (G4-5-6) +examen final a

- distance. ]
Anglais EAD Embarek (de 1 2 6) Travaux a distance (TD) |

+examen final a
distance.

1
\
|

|

9/Définition du mode de validation pour chaque matiére (CC/EF) :

Le tableau ci-dessous présente le mode d’evaluation de chaque matiére :
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G3 Embarek
G4 Embarek
GS Embarek
Go6 Embarek

v" Divers :

-Les enseignants ont exprimé la volonté de reprendre la totalité des cours en présentiel.

-Les étudiants ont exprimé les désagréments du recours a la plateforme ainsi que ceux

qu’occasionnent la rupture des enseignements a cause du systeme de vagues.

-Les points inscrits a 1’ordre du jour ayant été épuisés, la séance a été levée 4 12h35.

Le Chef de Département

(Signature), griffe“et cachet rond

Le Président du CPC
(Nom, prénom et signature)




