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  ِسزغبُٔ - خبِؼـخ ػجع اٌس١ّـع ثٓ ثبظ٠ــس:ث١ٓ اٌّؤسسخ اٌدبِؼ١خ 

 ػ١ّع و١ٍخ ػٍَٛ اٌطج١ؼخ ٚاٌس١بح: ِّثٍخ ِٓ طؽف 

                                                                البروفٍسىر بي خلٍفت هحوذ

 و          

 ................................................................................:الإظاؼح اٌّسزمجٍخ/ اٌّؤسسخ 

 .....................................: .......................................................ِّثٍخ ِٓ طؽف 

 

 ..................................... .......................................................:  اسن الطالب الوؼًٌ بالاتفاقٍت 

 

 أحكام ػاهت: الوادة الأولى

 1434 شٛاي ػبَ 24 اٌّؤؼش فٟ 306-13 ِٓ اٌّؽسَٛ اٌزٕف١ػٞ ؼلُ 6رطضغ ٘ػٖ الارفبل١خ لأزىبَ اٌّبظح 

. ، ٚاٌّزضّٓ رٕظ١ُ اٌزؽثصبد ا١ٌّعا١ٔخ ٚفٟ اٌٛسظ إٌّٟٙ ٌفبئعح اٌطٍجخ2013 غشذ سٕخ 31اٌّٛافك 

ٚاٌّزؼٍك ثطج١ؼخ اٌزؽثصبد   2015 خبٔفٟ سٕخ21 اٌّٛافك 1436 ؼث١غ الأٚي ػبَ  28ٚأزىبَ اٌمؽاؼ اٌّؤؼش فٟ 

 خّبظٜ 5 ِؼعي ثبٌمؽاؼ اٌّؤؼش فٟ ، ٚثؽِدزٙب رم١١ّٙب ِٚؽالجزٙبٚو١ف١بدا١ٌّعا١ٔخ ٚفٟ اٌٛسظ إٌّٟٙ ٌفبئعح اٌطٍجخ 

 2015 فجؽا٠ؽ سٕخ 24 اٌّٛافك 1436الأٌٚٝ 

هىضىع الاتفاقٍت : 2الوادة 

رٙعف ٘ػٖ الارفبل١خ إٌٝ  رسع٠ع إطبؼ رٕظ١ُ ٚس١ؽ اٌزؽثصبد ا١ٌّعا١ٔخ فٟ اٌٛسظ إٌّٟٙ ٌفبئعح طٍجخ 

  ِسزغبُٔ -خبِؼـخ ػجع اٌس١ّـع ثٓ ثبظ٠ــس... .........................................لسُ

........................................................  اٌّبسزؽ فٟ  / ٠طص اٌزؽثص اٌطٍجخ اٌّسد١ٍٓ ١ًٌٕ شٙبظح ا١ٌٍسبٔس

أهذاف التربص : 3الوادة 

٠ٙعف اٌزؽثص اٌزى٠ٕٟٛ إٌٝ اٌسّبذ ٌٍطبٌت ثزطج١ك ِؼبؼفٗ إٌظؽ٠خ ٚإٌّٙد١خ اٌزٟ رسصً ػ١ٍٙب ضلاي رؽثصٗ 

. ٚإٔدبؾ ِشؽٚع ٔٙب٠خ اٌعؼاسخ ثزسض١ؽ ِػوؽح

٠ٕٚعؼج اٌزؽثص ضّٓ اٌّسبؼ اٌج١عاغٛخٟ ٌٍطبٌت ٚ٘ٛ . ٠ٙعف اٌزؽثص إٌٝ رسض١ؽ اٌطبٌت ٌٍس١بح ا١ٌّٕٙخ

. اٌّبسزؽ/ إخجبؼٞ ٌٍسصٛي ػٍٝ شٙبظح ا١ٌٍسبٔس 

 .رسعظ ٔشبطبد اٌزؽثص ِٓ طؽف اٌّؤسسخ اٌدبِؼ١خ أٚ ِؤسسخ الاسزمجبي ٚغٌه زست ثؽٔبِح اٌزى٠ٛٓ اٌّزٛفؽ

 تربـــــص اتفاقٍت
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 هىاضٍغ التربصاث وتٌظٍن الؼول : 4الوادة 

رزؽن ِٛاض١غ اٌزؽثصبد ٚوػا ِطططبد ػًّ اٌّزؽثص١ٓ ٚالأ٘عاف اٌّؽخٛح ِٓ اٌزؽثصبد ٌزمع٠ؽ اٌّشؽف١ٓ 

ػٍٝ اٌزؽثصبد ٚرسعظ زست ثؽٔبِح اٌعؼاسبد ِٚٛضٛع ٔٙب٠خ اٌعؼاسخ اٌّصبظق ػ١ٍٗ ِٓ طؽف اٌّشؽف الأسزبغ اٌجبزش 

ٚا١ٌٙئبد اٌّؼ١ٕخ ثبٌزىفً ثبٌزؽثصبد فٟ  ػجع اٌس١ّـع ثٓ ثبظ٠ــسٌدبِؼخ  ٌٍّؤسسخ اٌدبِؼ١خ ثّٛافمخ ا١ٌٙئبد اٌج١عاغٛخ١خ

. ِؤسسخ أٚ إظاؼح الاسزمجبي

تؼٍٍي الوؤطرٌي وهسؤولً التربصاث  : 5الوادة 

. رؼ١ٓ اٌّؤسسخ اٌدبِؼ١خ أسزبغا ثبزثب ِؤطؽا ٌٍزؽثص ٚرؼ١ٓ اٌّؤسسخ اٌّسزمجٍخ ِسؤٚلا ٌٍزؽثص

................................... اٌّىٍفخ ثّزبثؼخ اٌّزؽثص١ٓ ِٓ طؽف  ( اٌزؽثصِسئٌٛٛ)رؼ١ٓ الإطبؼاد اٌزم١ٕخ 

. سٕٛاد ِٓ اٌطجؽح ػٍٝ الألً (5) ٠ٚسٛؾٚا ضّس ......................................................٠ىٛٔٛا٠ٚدت أْ 

. ٠ٛضغ اٌّزؽثص ضلاي رٛاخعٖ فٟ أِبوٓ اٌزؽثص رسذ اٌسٍطخ اٌس١ٍّخ ٌّسؤٚي اٌزؽثص اٌّؼ١ٓ

 الاًضباط:  6الوادة 

٠دت ػٍٝ اٌّزؽثص ضلاي رٛاخعٖ فٟ أِبوٓ اٌزؽثص الاززؽاَ اٌزبَ لأزىبَ إٌظبَ اٌعاضٍٟ ٌٍّؤسسخ أٚ الإظاؼح  -

  .اٌّسزمجٍخ ٚاٌّصٍسخ اٌزٟ أٌسك ثٙب

 زبٌخ زعٚس أضطبء ٚسٛء سٍٛن خس١ُ ِٕسٛة ٌٍطبٌت، رسزفظ ا١ٌٙئخ اٌّسزمجٍخ اٌسك فٟ إٔٙبء فزؽح اٌزؽثص فٞ -

. ٌٍطبٌت ِغ رمؽ٠ؽ ِفصً ػٓ اٌٛلبئغ، ٠ٚؽسً إٌٝ اٌّؤسسخ اٌدبِؼ١خ

شروط هختلفت  : 7الوادة 

 :التغطٍت الاجتواػٍت للوتربص -

..................................................................................... رضّٓ اٌّؤسسخ اٌدبِؼ١خ اٌزغط١خ الاخزّبػ١خ 

ػٕع ٚلٛع زبظس ثسجت أٚ ثّٕبسجخ اٌزؽثص فٟ اٌّؤسسخ، رمغ ِسؤ١ٌٚخ اٌزصؽ٠ر ثسبظس اٌؼًّ ػٍٝ ػبرك اٌّؤسسخ أٚ 

. الإظاؼح اٌزٟ ٠زُ ف١ٙب اٌزؽثص

٠دت ػٍٝ الإظاؼح أٚ اٌّؤسسخ اٌّسزمجٍخ أْ رؽسً إٌٝ اٌّؤسسخ اٌدبِؼ١خ اٌزٟ ٠ٕزّٟ إ١ٌٙب اٌّزؽثص ظْٚ رأض١ؽ، ٔسطخ 

. ِٓ اٌزصؽ٠ر ثسبظس اٌؼًّ اٌّؽسً إٌٝ ١٘ىً اٌضّبْ الاخزّبػٟ اٌّطزص

 :شروط تغٍب الوتربص -

 :٠ؽضص ٌٍّزؽثص ثبٌزغ١ت فٟ اٌسبلاد ا٢ر١خ

.  اٌسبلاد اٌّؽض١خ، فزؽح الاِزسبٔبد ٚاٌسبلاد اٌمب٘ؽح

هذة الاتفاقٍت   : 8الوادة 

 . اٌزؽثص ِعحٌزغط١خرجؽَ ارفبل١خ اٌزؽثص 

 

سرٌاى الاتفاقٍت  : 9الوادة 

.  رسؽٞ ٘ػٖ الارفبل١خ اثزعاء ِٓ ربؼ٠ص رٛل١ؼٙب ِٓ اٌطؽف١ٓ

....................... فً ........................                                                                          حرر بــ 

                                                    الوؤسست أو الإدارة الوستقبلت  هستغاًن -جاهؼـت ػبذ الحوٍـذ بي بادٌــس

 ................................                     هوثلت هي طرف                  ػوٍذ كلٍت ػلىم الطبٍؼت والحٍاة          


